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المسؤولية ذات الشركة في المالي والعتبار الشخصي العتبار تطبيقاتالثاني:  الفصل
المحدودة

المحدودة المسؤولية ذات الشركة في  الشخصي العتبار الول: تطبيقات المبحث

ركة الول: تسمية المطلب دد الش ركاء وع ل الش ركة وتحوي ى الش ركة إل امن ش ر تض وحظ

للتداول قتابلة بسندات الحصص تمثيل

تضامن شركة إلى الشركة وتحويل الشركاء وعدد الشركة الول: تسمية الفرع

للتداول قتابلة بسندات الحصص تمثيل الثاني: حظر الفرع

وانتقالها الحصص نظام على الشخصي العتبار الثاني: تأثير المطلب

الحصص الول: نظام الفرع

الشركاء حصص الثاني: انتقال الفرع

المحدودة المسؤولية ذات الشركة في المالي العتبار الثاني: تطبيقات المبحث

الشركة تحويل و الغللبية قتانون و للشريك المحدودة الول: المسؤولية المطلب

للشريك المحدودة الول: المسؤولية الفرع

مساهمة شركة إلى الشركة وتحويل الغللبية الثاني: قتانون الفرع

دم المطلب أثر الثاني: ع ركة ت ر الش عية بتغي ة الوض ركاء القانوني ازل للش ن والتن ة ع الحص

التاجر صوفة الشريك اكتساب عدمو أصوله أو فرعه أو الشريك لزوج أو لشريك

للشركاء القانونية الوضعية بتغير الشركة تأثر الول: عدم الفرع

اكتســاب عــدمو أصـوـله أو فرعــه أو الشريك لزوج أو لشريك الحصة عن الثاني: التنازل الفرع

التاجر صوفة الشريك

خاتمة
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 مقدمــــــة



مقـــــدمة

ضخمة مشروعات لتشمل ذلك تتعدى فحسب الطبيعية الفراد على التجارة ممارسة تقتصر ل

وهذه اقتتصادية، أهداف تتحقق حتى  والمالية الفردية الطاقتات من كبير عدد على ترتكز

ل وهذه الشخاص صونفين: شركات إلى تقسم والتي بالشركات يسمى فيما تتمثل المشروعات

بينهم المتبادلة الثقة وأساسها ومعرفة، قتوية رابطة ببعض تربطهم شركاء طريق عن إل تؤسس

أحد انسحاب حالة ففي لذا الشركة، اتجاه وتضامنية كاملة مسؤولية يتحملون يجعلهم الذي المر

يؤدي الشركة عن للجنبي حصته عن التنازل أو إفلسه شهر أو أهليته فقدان أو وفاته أو الشركاء

التضامن. شركة هو الشركات من الصنف لهذا المثل والنموذج الشركة، انحلل إلى ذلك

اهتماما يعطي ما بقدر الشخصي للعتبار اهتماما يعطي ل الشركات من الثاني الصنف أما

الشركات من الصنف هذا أن أخرى بعبارة أو الشركة، مال رأس في يقدمها التي المالية لحصته

التجاري النشاط ممارسة له يتسنى حتى متمة أموال رؤوس يتطلب تأسيسه لن المالي بالجانب يهتم

الموال. بشركات ويسمى

المسؤولية ذات الشركة في والمتمثلة التجارية، الشركات إحدى حول هذا بحثي وسيقتصر

باهتمام واستأثرت العشرين، القرن من الثاني النصف في الشركة هذه أهمية برزت التي المحدودة،

التجارة سجل قتيود مراجعة من جليا ذلك يظهر كما ملحوظا، رواجا وحققت الشركات، مؤسسي

النواع من سواه على العدد حيث من يتفرق الشركات من النوع هذا أن منها يستخلص التي

أن يمكنها وما المسؤولية، المحدودة للشركة المرنة الطبيعة إلى ذلك في السبب ويعود الخرى،

أو مهنته مزاولة عن يتخلى أن وبدون الشخصية، أمواله استثمر يود من كل إلى خدمات من تؤديه

الخرى. أعماله

العائلة أفراد يمكن العائلية الشركات من نوعا المحدودة المسؤولية ذات الشركة شكلت ولذلك

عن التخلي بدون تجاري مشروع في العمل ومتابعة العائلية المؤسسة على المحافظة في الواحدة

صوورة على المشروع هذا في الشتراك طريق عن وذلك الخرى، أعمالهم أو مهنهم أو وظائفهم

إلى الشركة إدارة وتفويض منهم، لكل الرثية الحصة قتدر وعلى المحدودة، المسؤولية ذات شركة

والرشاد واللوم والنصح والمشورة الرأي وإبداء فيها، العمل سير بمراقتبة والكتفاء عنها، أجنبي

وحضور عملهم، ظروف فيها تسمح التي الوقتات في الشركة حسابات على والطلع المدير، إلى

تردهم.  التي الخطية الستشارات على الجابة أو الشركاء، جمعيات
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مقـــــدمة

أصوحاب عليها يقبل العملية الحياة في النتشار كثيرة المحدودة المسؤولية ذات والشركات

من الشكل هذا مشروعاتهم تتخذ أن في يرغلبون الذين والصغيرة المتوسطة القتتصادية المشروعات

الشركة. في حصصها بقدر محدودة فيها مسؤوليتهم وتكون بإدارتها يحتفظون التي الشركات أشكال

المصاحب والتجاري الصناعي التطور لمواكبة التجارية الشركات أشكال من الشكل هذا ظهر وقتد

واحتياجات لرغلبات تلبية والخدمات الصناعة في التكنولوجي التطور أثر على الرأسمالية للنمو

العمال. رجال

الموجه القتتصاد نظام عن للتخلي جديدة  توجهات1996 لسنة الجزائري الدستور أدخل وقتد

هذا تكريس إلى المشرع دفع والمنافسة، المبادرة حرية على القائم الحر القتتصاد بنظام والخذ

التجارة وتحرير القتتصادي النشاط مجال من الدولة وانسحاب الحتكار حالة لنهاء المنطلق

وتنمية الشغل مناصوب وتوفير الثروة خلق أجل من الخاص القطاع لتشجيع المالية، والمعاملت

والتجارة.   للصناعة جديد دفع وإعطاء الستثمار

إطار في وتمارس مضمونة، والصناعة التجارة أن: " حرية على  منه37 المادة نصت فقد

كل مست جديدة بأحكام جاءت التوجهات هذه لمواكبة وقتوانين أوامر عدة بعده صودرت ثم القانون"،

القتتصادي المجال في لهميتها نظرا خاصوة، التجارية والشركات التجارة قتطاع ومنها القطاعات

السوق، اقتتصاد وهو حر اقتتصاد إلى وموجه مقيد اقتتصاد من تحول مرحلة في والجزائر لسيما

تكن لم قتانونية أنظمة أدخلت التي التجاري القانون أحكام على طرأت التي التعديلت عن فضل

الجزائري المشرع عليها يطلق كما أو الواحد الشخص كشركة الجزائري القتتصاد في معروفة

.  1المحدودة المسؤولية وذات الواحد الشخص ذات القتتصادية المؤسسة

المتخصصة.  المراجع قتلة أهمها ومن الصعوبات من بحثنا يخلو ولم

الشكال: هذا طرح يمكن وعليه

المحدودة؟ المسؤولية ذات الشركة في والشخصي المالي العتبار من كل تجليات هي - ما

 لقد تم تعديل القانون التجاري لسييما فيما يتعلق بالشركة ذات المسؤولية المحدودة لكن هذا التعديل لم يتوافق مع تاريخ إيداع المذكرة، لذا لم يكنملحظظة:-   1
التعديل محل دراسية.
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مقـــــدمة

الحاطة وبغية التحليلي المنهج و الوصوفي المنهج على هته مذكرتي في اعتمدت قتد و

فصلين: إلى قتسم جوانبه، كل من بالموضوع

المحدودة المسؤولية ذات الشركة الول: ماهية الفصل 

المسؤولية ذات الشركة في المالي والعتبار الشخصي العتبار الثاني: تطبيقات الفصل

المحدودة.
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 الول الفصل

 الشركة ماهية

المحدودة المسؤولية ذات



المحدودة المسؤولية ذات الشركة ماهية                             الول الفصل

:التي النحو على مبحثين الفصل هذا في سنتناول

الربــاح وتقســيم وإدارة وتأســيس ،)الول مبحــث( المحــدودة المســؤولية ذات الشــركة مفهــوم

)الثاني مبحث( وانقضاؤها الخسائر وتحمل

 المحدودة المسؤولية ذات الشركة مفهوم: الول المبحث

المحـدودة المسـؤولية ذات للشـركة التاريخيـة الصوـول حـول المبحـث هذا في الحديث سيدور

المحدودة المسؤولية ذات الشركة ومخاطر القتتصادية والهمية ،)الول مطلب( وتعريفها

   المحدودة المسؤولية ذات الشركة وتعريف التاريخية الصول: الول المطلب

ذات للشــركة التاريخيــة الصـوـول الول الفــرع عنــوانين خلل مــن المطلــب هــذا معالجة سيتم

 المحدودة المسؤولية ذات الشركة تعريف الثاني والفرع المحدود المسؤولية

     المحدودة المسؤولية ذات للشركات التاريخية الصول :الول الفرع

نيســان 29 بتاريــخ الصــادر القــانون فــي ألمانيــا في مررة لول الشركات من النوع هذا عرف

من الشركة ديون عن مسؤولياتهم تحديد يرودون كانوا الذين العمال رجال لرغلبات تحقيقاا  18922

رمى المســاهمة الشــركات فــي المتمثــل المعقــد والشــكل إلــى اللجــوء دون Gesellschaft وتســ  mit

beschrankter haftung: التية: بالتسمية 

المتوســطة المشــاريع علــى نشــاطها اقتتصــار المر بادئ في منها اللماني المشرع قتصد وكان

ال الكبيرة المشاريع شملت حتى واتسعت نمت ولكرنها   3والمتوسطة الصغيرة المشاريع عن فض

الــدول من الكثير في اعتماده على ألمانيا في رواجها و الشركات من النوع هذا نجاح حمل وقتد

اء الخرى الحــرب بعــد ومــروراا 1902 ســنة والنمســاوي 1901 ســنة البرتغالي القانون من ابتدا

ســنة والهنغــاري 1921 ســنة والبولنــدي 1920 ســنة الجيكوســلوفاكي بالقــانون الولــى العالميــة

ي 19224 ي والفرنس هر ف ارس ش د 1927 م ترجاع بع ا اس ة فرنس زاس مقاطع وزان الل 5والل

 وكل1935 سنة المحدودة المسؤولية ذوي الشخاص شركة باسم والبلجيكي 1926 سنة والتركي

الشـركة باســم  والسـوري1942سـنة واليطـالي 1936 ســنة والمغربـي السويسـري القـانون في

ـدودة ـؤولية المحـ ـنة المسـ ـباني19496سـ ـنة  والسـ ـبي والمصــري 1953 سـ ـنة والليـ ،1954سـ

.369- ص 2010 دار الثقافة  ،  القانون التجاري للشركات (دراسية مقارنة)، - د. أكرم ياملكي 2
.13-12 ش.م.م- منشورات الحلبي الحقوقية- ص، - د. الياس ناصيف- موسيوعة الشركات التجارية- الجزء السادس 3
.369- ص2010- د. أكرم ياملكي- القانون التجاري للشركات (دراسية مقارنة)- دار الثقافة  4
.325- ص 2000 دار المعرفة ، الوجيز في شرح القانون التجاري الجزائري، - أ. عمار عمورة 5
. 369 ص ، 2010 دار الثقافة  ،  القانون التجاري للشركات دراسية مقارنة، - د. أكرم ياملكي 6
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المحدودة المسؤولية ذات الشركة ماهية                             الول الفصل

والهولندي 1967 سنة  واللبناني1965 سنة والسعودي 1960 والكويتي ،1959 سنة والتونسي

اني 1971سنة نة والعم ري ،19747س نة والقط ادي 1981س اراتي والتح نة الم 1984 س

 20008 سنة الموريتاني بالقانون وانتهاء

المــوال وشــركات الشــخاص بين المسؤولية المحدودة الشركة جمعت جميعاا الدول هذه وفي

النجليــزي الشــركات قـتـانون اقتتبــس ذلــك مقابل وفي أسهم من وليس حصص من مالها رأس وتألف

ـة أو الخاصوة الشركة باسم بالسهم، شركة إلى تحويرها بعد اللماني التشريع في الشركة هذه الفرديـ

بالسهم الشركات وقتانون  19139 لسنة الهندي القانون إلى هذه بصفتها وانتقلت بالسهم المحدودة

بهذه ذلك بعد لتستقر 10 السنة لنفس العراقتي بالسهم الشركات قتانون وكذلك 1919 لسنة الفلسطيني

قـتـانون فــي تــم ومــن ،1957 لســنة الســابق العراقـتـي التجــاري الشــركات قـتـانون فــي أيضــاا، الصفة

شركة المحدودة أن:"الشركة على منه 2المادة في ثانياا الفقرة نصت حيث ،1983 لسنة الشركات

مســؤولين ويكونـون بأســهم فيها يكتتبون وعشرين خمسة على يزيد ل الشخاص من عدد من تتألف

السوداني الشركات قتانون ومثلنا. 11بها" اكتتبوا التي للسهم السمية القيمة بمقدار الشركة ديون عن

فة استقرت كما 12"الخاصوة الشركة" باسم 1925 لسنة ها بالص ي نفس انون ف ركات قت ي الش الردن

رن إل ،1964لسنة تســمية عليهــا أطلــق 1997 لســنة 22 رقـتـم الجديــد الردني الشركات قتانون أ

.13منه 76-53 المواد في أحكامها وفصل المحدودة المسؤولية ذات الشركة

باسم فيها المعروفة الشركة المريكية المتحدة الوليات في الشركات من النوع هذا وتقابله هذا

.14"المغلقة الشركة" 

القــانون عــن ونقلهــا المحــدودة المســؤولية ذات الشــركة أحكام تبنى فقد الجزائري المشرع أمرا

بصــنف وجاءنــا 1996 ســنة في الصادر بالمر تعديلت عليها أدخل ولكنه 1975 سنة الفرنسي

الشـخص ذات القتتصـادية المؤسسـة عليهـا وأطلـق المحـدودة المسـؤولية ذات الشـركات مـن جديـد

.EURL15 عليها ويطلق الواحد

.83 ص ،  المرجع السابق، - د. الياس ناصيف 7
.369 ص ،  المرجع السابق، - د. أكرم ياملكي 8
.83 ص ،  المرجع السابق، - د. الياس ناصيف 9

.37 ص ،  المرجع السابق، - د. أكرم ياملكي 10
. 13ص ،   المرجع السابق، - د. الياس ناصيف 11
.371ص ،  المرجع السابق، - د. أكرم ياملكي 12
.14، 13ص ، المرجع السابق، - د. الياس ناصيف 13
370 ص ، المرجع السابق، - د. أكرم ياملكي 14
.25ص ،  الجزائر، 2007 ديوان المطبوعات الجامعية، ، 2 ط،  شركات الموال في القانون الجزائري، - د. نادية فضيل 15
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ـة في بالحصص شركة المحدودة المسؤولية ذات الشركة تكون سبق وممرا مــن العظمــى الغالبيـ

انونين فـي فقط بالسهم وشركة العربية، القوانين ي الق ركة" ب والسـوداني العراقت ة الش ،16"الخاصو

 الدق"17المحدودة الشركة" ب 1997و 1983 لسنتي الخيرين العراقتيين الشركات قتانوني وفي

الرتســمية هــذه لرن نظــراا"   المحــدودة المســؤولية ذات الشركة"  الصولية تسمريتها من نسبياا والصوح

: عليها ييعاب

ل الشــركاء، إلــى ينصــرف المسؤولية تحديد لرن تماماا، منها المقصود المعنى تؤدي ل أرنها: أوو

السويســري القــانون ذلك من ييستثنى و مالها رأس في مساهمتهم بمقدار شركة في مسؤوليتهم لتحديد

يجــوز ل الــتي نفســها الشركة إلى ينصرف ول مالها رأس بمقدار الشركة في مسؤوليتهم ييحدد الذي

 يديونها عن الشركاء، عن مستقل قتانوني كشخص هي، مسؤولياتها تحديد أخرى شركة لرية

فيهــا العضــاء جميــع لرن نظراا المساهمة الشركات عن الشركة هذه لتمييز تكفي ل أرنها: ثانياا

. 18محدودة مسؤوليتهم

المسؤولية ذات الشخاص شركة" ب الشركة هذه تسمية إلى البلجيكي بالمشرع حدا ما وهذا

 Société de personnes à responsabilité limitée des associés19.للشركاء المحدودة

المحدودة المسؤولية ذات الشركة الثاني: تعريف الفرع

محــدد يكون غلالبا الشركاء من عدد من تتألف شركة سامي" بأنها محمد "فوزي الستاذ عرفها

ول مالهــا، رأس فــي حصصــهم بقــدر والتزاماتهــا الشــركة ديــون عــن محــدودة مســؤولية يســألون

الكتساب عن مالها رأس جمع يمكن ول المعنوية بالشخصية الشركة وتتمتع التاجر، صوفة يكتسبون

20القانون. أحكام بموجب إل الشركاء حصص انتقال يمكن ل كما العام

قـتـانون مــن الرابعــة المــادة فــي المحــدودة المســؤولية ذات الشــركة المصــري المشــرع عــرف

يكـون ل شـريكا خمسـين فيهـا الشركاء عدد يزيد ل شركة  بأنها195121  لسنة159 رقتم الشركات

القتـتراض أو مالهـا رأس زيــادة أو الشـركة تأسـيس يجــوز ول حصــته، بقــدر إل مســؤول منهم كل

ويكــون للتــداول، قتابلــة ســندات أو أســهم إصـوـدار لهــا يجوز ول العام، الكتساب طريق عن لحسابها
.370 ص ،  المرجع السابق، - د. أكرم ياملكي 16
.13ص،  المرجع السابق، - د. الياس ناصيف 17
.370ص ،  المرجع السابق، - د. أكرم ياملكي18
.371ص ،  المرجع السابق، - د. أكرم ياملكي 19
. 181ص،  عمان،  دار الثقافة للتصميم والنتاج،  الشركات التجارية، - فوزي محمد سيامي 20
.159ص ،  دون تاريخ-،  دون طبع دون دار النشر،  القانون التجاري، - د. عصام حنفي محمود 21
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عقــد يتضــمنها الــتي الخاصـوـة للشــروط طبقا الشركاء لسترداد خاضعا فيها الشركاء حصص انتقال

. 22القانون هذا في المقررة الشروط عن فضل الشركة،

أن ويجـوز غلرضـها، مـن مسـتمدا اسـمها يكـون أن ويجـوز خاضـا، اسـما تتخـذ أن وللشـركة

أكثر. أو شريك اسم عنوانها يتضمن

أو الودائـع تلقـي أو الدخـار أو البنوك وأعمال التأمين أعمال تتولى أن الشركة لهذه يجوز ول

. 23الغير لحساب الموال استثمار

شــركة أنهــا علــى الشــركات قتانون  من55.ــ 54.ــ 53 المواد كل في الردني المشرع عرفها

محدودة مسؤوليته فيها الشريك مسؤولية وتكون اثنين عن يقل ل الشركاء من عدد من تتألف تجارية

قتيمــة متســاوية حصــص إلــى مقســما دينــا ألــف ثلثيــن عــن يقــل ل الذي رأسمالها في حصته بمقدار

العــام، للكتتــاب الطــرح أو التــداول أو للتجزئـة قتابــل غليـر القـتـل علــى واحـد دينار الواحدة الحصة

.24التاجر صوفة فيها الشريك يكتسب ول غلاياتها منها اسمها وتستمد

كــان ولــو حــتى تجاريــة شــركة هــي المحدودة المسؤولية ذات الشركة إنالجزائري :  المشرع

القـانون  مــن544 المـادة علـى ذلـك فــي مســتندين المدني النشاط من يدخل تمارسه الذي الموضوع

شــركات يلــي: تعــد بمــا تقضــي  الــتي1993 فــي الصــادر التشــريعي بالمرســوم المعدلــة التجــاري

بحكم تجارية المساهمة، وشركات المحدودة المسؤولية ذات والشركات التوصوية وشركات التضامن

بحسـب تجاريـة المحـدودة المسـؤولية ذات الشـركة تعد عليه وبناءا ،25موضوعها يكن ومهما شكلها

الشكل.

 مــن564 المــادة فــي المحــدودة المســؤولية ذات الشركة تعريف على الجزائري المشرع نص

09 لـــ  الموافــق1417 عــام  رجــب28 في  مؤرخ27-96 بأمر تعديلها تم والتي التجاري القانون

شخص من المحدودة المسؤولية ذات الشركة كالتي: "تؤسس الولى الفقرة  فجاءت1996 ديسمبر

الرابعــة الفقــرة حصــص" أمــا مــن قتدموا ما حدود في إل الخسائر يتحملون ل أشخاص عدة أو واحد

أن على أكثر أو الشركاء من واحد اسم على يشتمل أن يمكن الشركة بعنوان كالتي: "وتعين فجاءت

 السيكندرية.، 2009 دار الجامعة الجديدة للنشر ، الشركات التجارية-، - د. محمد فريد العريني 22
.159- د. عصام حفني محمود- القانون التجاري- ص  23
. 164- ص 2003- خالد إبراهيم التلحمة- الوجيز في القانون التجاري- جهينة للنشر والتوزيع- الردن  24
 مؤرخممة فممي11لممم. ج.ر رقممم ،مم 2005 فممبراير 06 الموافممق لممم 1425 المممؤرخ فممي ذي الحجممة 05/02 مممن القممانون 544- أنظممر المممادة  25

 المتضمن القانون التجاري.1975 سيبتمبر 26 المؤرخ في 75/59 المعدل والمتمم للمر 09/02/2005
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الولــى الحــرف محــدودة" أو مســؤولية ذات "شــركة بكلمات متبوعة أو مسبوقتة التسمية هذه تكون

الشركة. مال رأس "ش.م.م" وبيان أي منها

تحــدد أشــخاص عــدة أو واحــد شــخص مــن تتكــون قـتـد المحــدودة المسؤولية ذات فالشركة إذن

26الشركة. مال رأس في قتدموها التي الحصة بحدود مسؤوليتهم

كالتي: فجاءت الولى فقرتها في القانون نفس  من566 والمادة

وينقســم  دج100.000 من أقتل المحدودة المسؤولية ذات الشركة رأسمال يكون أن يجوز "ل

27القتل". على  دج1000 مبلغها متساوية اسمية قتيمة ذات حصص على الرأسمال

اســتحدثت واحــد شــخص فــي المحدودة المسؤولية ذات الشركة تأسيس أن إلى الشارة وتجدر

-88 رقتم بالقانون المعدلة المدني القانون  في416 المادة في ورد لمل استثناء  ويعد27-96 بالمر

بمقتضــاه عقــد بــأن: الشــركة تقضــي ) الــتي750  ص18 (ج.ر. 1988  مــايو3 في  المؤرخ14

تناقتضا يعد ل وهذا 28مشترك نشاط في المساهمة على أكثر أو اعتباريان أو طبيعيان شخصان يلتزم

العام. يعيد الخاص لقاعدة تجسيدا بل

المــر  بمــوجب1993 ســنة تعــديل قتبــل المحــدودة المســؤولية ذات الشركة رأسمال قتيمة وأن

علــى  دج100 المتســاوية السمية الحصص وقتيمة  دج30000 عن رأسمالها يقل ل  كان93/08

29القتل.

الشــركاء عــدد يتجاوز أن يسوغ بأنه: ل الجزائري التجاري القانون  من590 المادة وأضافت

شريك. عشرين المحدودة المسؤولية ذات شركة في

تضــفي مـادة أيـة نجــد فلـن المحدودة المسؤولية ذات الشركة المنظمة الحكام في بحثنا ما وإذا

التاجر. صوفة الشريك على

مــن تتكــون تجاريــة شــركة المحــدودة المســؤولية ذات الشــركة أن ســبق ممــا نستخلص وعليه

يكتسب ول رأسمالها في حصته بقدر فيها شريك كل مسؤولية وتتحدد أشخاص عدة أو واحد شخص

عشــرين على فيها الشركاء عدد يزيد ول اسمية، فيها الشركاء حصص وتكون التاجر صوفة منهم أي

جزائري. دينار ألف مائة عن رأسمالها يقل ول
.26ص ،  المرجع السابق، - د. نادية فضيل 26
 القانون التجاري الجزائري.566- أنظر المادة  27
(الجريممدة،  المتضمن القممانون المممدني1975 سيبتمبر 26 الموافق لم 1395 رمضان 20 المؤرخ في 58-75 من المر رقم 416- أنظر المادة 28

ع الثماني عمام 25 الممؤرخ فمي 07/05 بقمانون رقمم: المعمدل والمتممم سيمبتمبر)- 30 المؤرخمة فمي 78الرسيممية: عمدد   الموافمق لمم:1428 ربي
.)2007 مؤرخة في 31 (الجريدة الرسيمية رقم 13/05/2007

.63ص ،  الجزائر1992 ،  1 ط ،  ديوان المطبوعات الجامعية، - عباس حلمي المنزلوي- القانون التجاري (الشركات التجارية)  29
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  المحدودة المسؤولية ذات الشركة ومخاطر القتصادية الهمية: الثاني المطلب

ومخاطرها. المحدودة المسؤولية ذات لشركة القتتصادية الهمية إلى سنتطرق

 القتصادية الهمية: الول الفرع

تتيــح فهــي والتجاريــة القتتصــادية النــاحيتين مــن مهمــة مزايــا المســؤولية المحــدودة للشــركة

مــن الصــفة هــذه علــى يــترتب مــا مــع التــاجر صوفة يتخذوا أن بدون تجاري بمشروع القيام للشركاء

حيــث ومــن الشــركة، ديــون عــن الخاصـوـة بــأموالهم الشخصــية المسؤولية حيث من سيما ول نتائج،

ام أن اذ ،30للفلس تعرضهم ركة نظ ؤولية ذات الش دودة المس مح المح ركاء يس اا للش د جميع بتحدي

31الشركة في حصته بقدر منهم كل مسؤولية

مــن بــأكثر مســؤول المســاهم يكــون ل إذ نفسها الفائدة تحقق المساهمة الشركات أن قتائل ورب

ل ،33وبالسـهم البسـيطة بنوعيهـا 32التوصوية شركات في الموصوي الشريك أن كما فيها، أسهمه قتيمة

ـؤولية المحدودة الشركات تكوين إلى إذن داعي فل. الشركة في حصته بقدر إل مسؤول يكون .المسـ

باهظــة معقــدة إجــراءات تتطلب 34المساهمة شركات تأسيس إجراءات بأن القول هذا على يرد ولكنه

قـتـورنت مــا إذا النفقــات مــن كــثيراا تتطلــب ل المحــدودة المســؤولية ذات الشــركات أمــرا 35التكــاليف

الشــركة هــذه فــي التشــريعات عــادة تشــترط الــذي المال رأس ضمان تتطلب ول المساهمة بشركات

.36الخيرة

صوـعوبة ثمـة ولكـن حصصـهم بقيمـة محـدودة الموصوـين الشركاء مسؤولية كانت وان أنه كما

شــركات إيجـاد وهـي المســؤولية، المحــدودة الشــركة فـي لهــا محـل ل الشـركات هذه في قتائمة تظل

الشــركة ديــون عــن والمســؤولية الدارة، هــذه مســؤولية تحمــل مــع الشــركة بإدارة يقبلون مفوضين

ي ، 37التضامن وبوجه الخاصوة بأموالهم ن ف ركاء أن حي ي الش ركة ف ؤولية ذات الش دودة المس المح

أن بـدون الدارة أعمـال يتولــوا أن ييمركنهـم أي 38التضـامنية و المطلقـة المسؤولية مخاطر منهم تدرأ

الدارة بأعمــال قتيــامهم جــراء مــن شخصــية مســؤولية أيــة يتحملــوا أن وبــدون التجار صوفة يكتسبوا

.14 المرجع السابق- ص ، - الياس ناصيف 30
.355ص ، دار الجامعة الجديد للنشر، 1998 دون طبعة- ،  الشركات التجارية، - مصطفى كمال طه 31
.14 ص ،  المرجع السابق، - الياس ناصيف 32
.444ص ،  دار الثقافة للنشر والتوزيع، 2008 ، 1 ط،  الوسييط في الشركات التجارية، - عزيز العيكلي 33
.14 ص، المرجع السابق،  - الياس ناصيف 34
.  444 ص ،  المرجع السابق، - عزيز العكيلي 35
.69ص ،  الجزائر،  ديوان المطبوعات الجامعية ، 1992 ، 3 ط،  القانون التجاري، - عباس حلمي المنزلوي 36
.15-14 المرجع السابق- ص ، - الياس ناصيف 37
.355المرجع السابق- ص ، - مصطفى كمال طه 38
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بمشــروع مباشــرة والقيــام العمــال هذه وتوجيه الشركة في الدارة أعمال ممارسة من يمكنكم وهذا

مســؤولية مــن الدارة أعمــال عــن ينجــم لمــا أخــرى، جهــة مــن تعرضــهم وعــدم جهــة، مــن الشركة

 .39شخصية

القيــود وبســبب للعــزل العقــد في المعني المدير قتابلية عدم بسبب الشركة استقرار ييهيئ أنه كما

الوســطى أو المشــروعات مــن الكــثير علــى البقــاء ييســر وهو. الشركاء حصص انتقال تحوط التي

.40العائلية الصبغة ذات والشركات

ـتي المتوسطة المشاريع تناسب أنها القتتصادية، الناحية من الشركة هذه تأسيس أهداف ومن الـ

أخــرى، جهة ومن جهة من التضامن، شركات في تقوم التي المطلقة المسؤولية الشركاء فيها يتجنب

رن رن إل. المساهمة الشركات مال لرأس الدنى الحد إلى يصل ل مالها لرأس الدنى الحد أ الشركاء، أ

 .41المحدودة الشركة شكل إلى اللجوء الحيان من كثير في فضلوا

كــبير رأســمالها كــان ولو 42الشخصي التصال رغلم للشركاء المحدودة المسؤولية لميزة وذلك

ام كلمـا المسـاهمة، الشـركة فـي المال رأس هي أيضا العتبـار مـن قتـدر بينهـم فيهـا الروابـط مـن قت

في يقوم الذي المعقد جهاز إلى الخضوع تفادي في رغلبوا أو السهم، تداول وحرية يتفق ل الشخصي

القســم فيهــا يملك شركة إلى الفردي مشروعه يحول أن الشخاص كلما... أحد أو المساهمة، الشركة

.   43حصصه بقيمة مسؤوليته تتحدد ذلك ومع إدارتها بحق ويحتفظ حصصها من الكبر

المشـروعات علـى المحافظــة فـي دوره الشــركات أشـكال مـن الشـكل لهـذا أن ذلك إلى أضف

إدارتهـم فـي اسـتمرارهم دون يحـول مـا مالكيها على طرأ إذا النشاط بمزاولة الستمرار في الفردية

أو المؤسســة تصــفية مــن فبدل الحالت، من وغليرها الصحي العجز أو 44مرضهم أو وفاتهم وبسبب

وفــاة عنــد أنــه مثل الجــائز فمــن اســتثمارها، يتــابعوا بأن أصوحابها أو لورثتها يمكن غلير إلى انتقالها

حــائزين ورثتــه يكــون أل التجــارة لحتراف اللزمة المؤهلت على حائزين ورثته يكون أل التاجر

فحينئــذ وغليرهــا والطــب والمحامــاة العامــة كالوظــائف التجــارة، لحــتراف اللزمة المؤهلت على

ا المشروع يكون فية معرض ن الفلت أو للتص د م ة ي ي 45العائل ذه فف ة ه تطيع الحال ة يس أن الورث

.15 ص ،  المرجع السابق، - الياس ناصيف 39
.356 ص ،  المرجع السابق، - مصطفى كمال طه 40
.15 ص ،  المرجع السابق، - الياس ناصيف 41
.69 ص ، المرجع السابق،  - عباس حلمي المنزلوي 42
.15 ص ،  المرجع السابق، - إلياس ناصيف 43
.444 ص ،  - عزيز العيكلي- المرجع السابق 44
. 16 ص ، صيف- المرجع السابقا- الياس ن 45
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ـم كل حصة تكون بينهم محدودة مسؤولية ذات الشركة تأسيس طريق عن مورثهم أعمال يتابعوا منهـ

دون يحــول ل إذ الشــركة، إدارة فــي خــبرة لــه مــدير إلــى بإدارتهم ويعهدون الرث من نصيبه بقدر

دام مــا التجــارة مهنــة مع متعارضة لمهن مزاولتهم محدودة مسؤولية ذات شركة في الورثة اشتراك

التاجر.   صوفة اكتسابهم إلى يؤدي ل الشركة في كشركاء اشتراكهم

رؤوس انتشــار بســبب القتتصــادي النتعــاش يخفــف التجاريــة المؤسســات علــى الحفــاظ وإن

التجارية.  المشاريع تصفية من بدل الموال

الذين مدينيهم مناصورة يعتزمون الذين الدائنين جماعات المسؤولية  المحدودة الشركات وتلئم

ـارة هي حصة منهم كل فيها يقدم المسؤولية محدودة شركة بينهم فيما فيؤلفون أعماله، اضطربت عبـ

بــه، الســتعانة مــع جميعــا لمصــلحتهم أعمــاله اســتثمار فــي ويستمرون المدين، اتجاه حق من عماله

.46أخرى جهة من اتجاهه حقوقتهم على يحافظون كما جهة، من الفلس في الوقتوع يجنبونه وبذلك

المســؤولية عــدم فيهــا العضــاء يحــرص الــتي الصغيرة الخاصوة المشروعات تناسب أنها كما

47الوقتت. ذات في المشروع بإدارة احتفاظهم مع التضامنية أو الشخصية

لصـوـحاب فيســمح والبتكــارات والتجــارب الدراسات أعمال الشركات من النوع هذا ويناسب

أصـوـحاب أنس إذا حتى المخاطرة تحديد مع والفن العلم ورجال المخترعين بمساعدة الموال رؤوس

شــركات تأســيس إلى لجئوا تطويرها وأرادوا الستثمارية العملية في النجاح إمكانية الموال رؤوس

48وطيدة. ثابتة أسس على مساهمة

الــتي البلــدان في كبيرا رواجا المسؤولية المحدودة الشركة راحت وسواها المزايا هذه أجل من

شــركات مــن الكــثير وامتصــت عــددا، علهــا وتفــوقتت المشــاريع على نشاطها يقتصر ولم اعتمدتها،

فــي وتوظيفهــا المــوال رؤوس لســتثمار المفضلة الشركة غلدت حتى وغليرها، والتضامن التوصوية

49كانت. درجة أية من القتتصادية المشاريع

فـي انتشـرت 50للشـركاء واضـحة مزايـا وتتضمن للمعاملت جدية لحاجة تستجيب كانت ولما

المحــدودة المســؤولية ذات الشــركات عــدد  كــان1937 ســنة فــي بحيــث وواضح كبير بشكل فرنسا

ســنة  فــي130369 عــددهم وأضــحى التجاريــة للشــركات الجمــالي العدد ثلث يعادل  ما52549

.444 ص ، المرجع السابق، - د. عزيز العكيلي 46
. 17. ص 16ص،  المرجع السابق، - د. الياس ناصيف 47
.17ص ، المرجع السابق، - الياس ناصيف48
49 -  George Ripert et René Robot, Droit commercial, T1, é 16 par michel germain 1996. p 684..
356ص ،  -  مصطفى كمال طه- المرجع السابق 50
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ينــاير أول  فــي320690  و1978 ســنة  فــي233123  و1974 ســنة  فــي16754  و1971

1989.51 يناير شهر من الفاتح  في479282  و1983

المحدودة: المسؤولية ذات الشركات الثاني: مخاطر الفرع

قـتـد متعــددة مخاطر فثقة المسؤولية المحدودة الشركات بها تتمتع التي المزايا مقابل في أنه غلير

يأتي: ما أهمها ومن  عنها، تتم

ـا وتتضمن جدية لمتطلبات تستجيب كانت وإن المسؤولية المحدودة الشركة أ. أن ـددة مزايـ متعـ

مسؤوليتهم على اعتمادا خطرة بعمليات القيام في الشركاء اندفاع من يخشى أنه إل للشركاء، ومنافع

للفلس. الشركة وتتعرض الدائنين ضمان فينتقص المحدودة

ـدائنين حقوق هدر إلى يؤدي قتد ما وهذا الشركاء، إفلس إلى يؤدي ل الشركة إفلس ب. أن الـ

52الفلس. في الشركة وقتوع حال في أو وموجوداتها، الشركة مال رأس عن ديونهم زادت لو فيما

المحــدودة الشــركاء مســؤولية بســبب التجاريــة الوســاط فــي قـتـوي بائتمــان تتمتــع ل ج. أنهــا

الشــخاص شــركات فــي الحــال عليه هو كما خلفا لدائنيها، ضمانا يحقق ل الذي رأسمالها وضعف

وشــركات الشــركة، التزامـات عـن وتضـامنية شخصـية مســؤولية المتضــمنون الشركاء يسأل حيث

ـوال، ـوم حيــث المـ ـا ضــمان يقـ ـى دائنيهـ ـبر علـ ـال رأس كـ ـال رأس لن 53المـ المحــدودة الشــركة مـ

المحــدودة الشــركة علــى يصــعب مــا وهــذا المســاهمة، شــركة مــال رأس إلى قتياسا بسيط المسؤولية

ؤولية ول المس ى الحص ان عل ن الئتم ارف م ز المص ل ومراك د إذا إل 54التموي دير تعه فة الم بص

الشــركة ولمــدير هــذا المتضــامن، الشــريك بدور فعل ويقوم المسؤولية تحديد ميزة للدائنين شخصية

55رحمته. تحت الشركاء وتضع فيها المطلق السيد تجعله عنها النيابة في كاملة سلطة

معهــا، المتعــاملين بحقــوق للتلعب ستارا المحدودة المسؤولية ذات الشركة تتخذ أن د. يخشى

الشـركة مــال رأس عــن قتيمتهـا تزيـد هــؤلء مـع صوـفقات إدارتهـا عن المسؤولون يعقد عندما وذلك

تحميــل نظامهــا لهــم يســمح ل والــذين معهــا المتعــاملين حقــوق علــى خطــر ذلــك ففــي وموجوداتها،

وســيلة عندئذ فتكون بتعهداتها، القيام من الشركة تتمكن ل عندما الخاصوة بأموالهم مسؤولية الشركاء

56التجاري النشاط عليه يقوم الذي الئتمان وزعزعت المسؤولية ضعف وسائل من

51 - Riepert et Robot, t1 é 16, p 684 .
.356ص ،  المرجع السابق، - الياس ناصف 52
.444 ص ،  المرجع السابق، - عزيز العيكلي 53
18 ص ،  المرجع السابق، - الياس ناصف 54
.356، ص - مصطفى كمال طه- المرجع السابق 55
.19 ص ،  المرجع السابق، - الياس ناصيف 56
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ـة يخل وقتد الشركاء عدد من يزيد الورثة إلى بالوفاة الحصص انتقال فإن هـ. وأخير ـتي بالثقـ الـ

57بينهم. تتوافر

تـأخر سـبب تفـش مـا هـي الشـركة هذه مع المتعاملون لها يتعرض قتد التي المخاطر هذه ولعل

اللمــاني القــانون هــو الشركات أشكال من الشكل هذا نظم تشريع فأول تشريعيا، وتنظيمها ظهورها

 58والعربية. الوروبية الدول تشريعات اقتتبسته ثم ،1892 عام الصادر

تقــدمه الــذي الضــمان ضــعف عن تنجم قتد التي للمخاطر تجنبا التشريعات معظم حرصوت وقتد

الخاصـوـة الضمانات ببعض وعملها إنشائها إحاطة على معها للمتعاملين المسؤولية المحدودة الشركة

ومنها: 

كافيــا ضــمانا تــوفر ل شــركات تأســيس لمنــع المــال لــرأس أدنــى حد المالي: وضع - الضمان

الجزائري. التجاري القانون  من566 المادة عليها نصت 59لدائنيها

تنــبيه إلــى تهــدف الشــركة عن للئتمان محددة إجراءات إتباع طريق القانوني: عن - الضمان

ركة مع يتعاملون أنهم إلى الغير أل ل ش ي يس ا ف ركاء ميم ي إل الش دود ف هم ح ذا 60حصص ا وه م

الجزائري. التجاري القانون  من564 المادة من والرابعة الثانية الفقرتين عليه نصت

عــدم تضــمن وللرقتابــة الشــركة لدارة خاصـوـة قتواعــد وضــع طريــق الداري: عــن - الضمان

بعضـهم أو المـديرين كـإلزام 61المحـدودة مسؤوليتهم على اعتمادا الدائنين بضمان الشركاء مخاطرة

أحكــام خــالفوا أنهــم تــبين إذا الشــركة إفلس بعــد الشــركة ديــون بدفع تضامن دون من أو بالتضامن

الدارة بأعمــال قتيــامهم بمناســبة أخطــاء ارتكبــوا أو الساسي القانون أو الجزائري التجاري القانون

الجزائري. التجاري القانون  من578 المادة  من2  و1 الفقرتين في ورد كما

ـاح توزيع و المحدودة المسؤولية ذات الشركة وإدارة الثاني: تأسيس المبحث تحمــل و الربـ

 الشركة انقضاء و الخسائر

و المحــدودة المســؤولية ذات الشــركة وإدارة تأســيس ب المعنــون الثــاني المبحــث فــي نتطرق

بهــذا خاصـوـة تقنية وأخرى قتانونية جوانب عدة إلى الشركة وانقضاء الخسائر وتحمل الرباح توزيع

:التي النحو على هي و المحدودة المسؤولية ذات الشركات من النوع

.356 ص ،  المرجع السابق، - مصطفى كمال طه 57
. 446 ص،  المرجع السابق، - عزيز العكيلي 58
. 20 و 19ص،  المرجع السابق،  - الياس ناصيف59
.445 ص ،  المرجع السابق، - عزيز العكيلي 60
.20 ص ،  المرجع السابق، - الياس ناصيف 61
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ـق ما وكل الول المطلب في هذا المحدودة المسؤولية ذات الشركة إدارةو تأسيس ـع يتعلـ بتوزيـ

 الثاني المطلب في وانقضاءها الخسائر وتحمل الرباح

 المحدودة المسؤولية ذات الشركة إدارة و : تأسيس الول المطلب

والشــكلي الموضــوعي شــقيه فــي بالتأســيس خــاص الول فرعيــن إلــى المطلــب هذا في نعرج

        والتسيير بالدارة خاص والثاني

   التأسيسالول: الفرع

مختلــف لتأسيس العامة الشروط توافر من لبد المحدودة المسؤولية ذات الشركة تأسيس عند

شــريك كــل ومســاهمة المشــاركة نيــة ذلــك إلــى ويضــاف والســبب والمحل الرضا وهي الشركات

.62الشركاء وتعدد  الشركة رأسمال في بحصة

 المحدودة المسؤولية ذات الشركة بتأسيس الخاصة الموضوعية اول: الشروط

.الشركة ورأسمال الشركاء بعدد و الشركة بغرض الشروط هذه تتعلق

: الشركة /-غرض1

تجاريــا، أو مــدنيا كــان ســواء نشاط أي تستهدف أن المحدودة المسؤولية ذات للشركة يجوز

علــى حظــر النشــطة مــن معينــة أنواع ذلك من استثنى المشرع مشروعا. ولكن يكون أن شريطة

. 63ممارسته الشركات من النوع هذا

والدخــار التــأمين أعمــال المســؤولية ذات الشركات تتولى بأن للغير حماية المشرع منع فقد

تتــولى أن الشــركة علــى يمنع كان كما السينما، عدا ما العمومية الملهي مقاولة و البنوك وأعمال

 64الصيدلة. أعمال

تتنـافى محـدودة مسـؤولية وأنهـا الشـركة، هذه في الشركاء مسؤولية طبيعة ذلك في والسبب

الضــمان  فقــد وخشــية الغيــر، أمــوال باســتثمار تتعلق التي النشطة هذه مباشرة في المخاطرة مع

. 65المستثمرين حقوق تضيع وبالتالي أفلست لو فيما بشأنها

: الشركاء /-عدد2

184ص ،  المرجع السابق، -فوزي محمد سيامي -  62
92ص  ،  المرجع السابق ، - عبد الحكم فوده 63
329-  328  ص،  المرجع السابق، - عمار عمورة 64
93 -92 ص ،  المرجع السابق، عبد الحكم فوده-  65
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بين مشترك شرط وهذا اثنين على يقل ل المحدودة المسؤولية ذات الشركة في الشركاء عدد

المســؤولية ذات الشركة في الشركاء لعدد أعلى حدا القانون يعين الغالب في ولكن الشركات جميع

أ) علـىف.53(  المـادة في  ينص1989 لعام السابق القانون كان الردني القانون ففي المحدودة،

يجـوز فعندئـذ ورثتـه إلـى حصـته وانتقـال الشـريك وفاة حالة في إل خمسين عن العدد يزيد ل أن

. 66ب)ف.53 (المادة للعضاء المحدد الحد تجاوز

أن أوجــب الجزائــري المشــرع بأن الشركات من غليرها عن قتدمناه كما الشركة انفردت وقتد

بالشــركة الخاصـوـة النقضــاء أسباب من سبب ذلك كان  شريكا. وإل20 عن الشركاء عدد يزيد ل

ـة فهو القتصى الشركاء لعدد التحديد هذا في السبب التجاري). وأما القانون  من590 (المادة رغلبـ

الشخصــي بطابعهــا محتفظــة المحـدودة المسـؤولية ذات الشــركة تبقـى أن فـي الجزائـري المشرع

عائلــة أفــراد قتبــل مــن تســتثمر التي الحجم الصغيرة القتتصادية المشاريع استغلل على المقصور

.والصداقتة المعرفة من صولة تربطهم أشخاص أو واحدة

انضــمامه بمجــرد التــاجر صـوـفة المحــدودة المســؤولية ذات الشــركة فــي الشريك يكتسب ول

عليــه الحــال هــو وكمــا التضــامن شــركة فــي للشـريك بالنسـبة عليــه الحــال هو ما بخلف للشركة

ذات شـركة تأسـيس أجاز الجزائري المشرع أن للعلم و . هذا المساهمة شركة في للشريك بالنسبة

ذات الشــركة  بقولها:" تؤسس564 المادة عليه نصت ما وهذا واحد شخص من محدودة مسؤولية

إل تضــم ل الشــركة كانت إذا ما حالة وفي أشخاص عدة أو واحد شخص من المحدودة المسؤولية

المســؤولية ذات و الوحيــد الشخص ذات مؤسسة الشركة هذه تسمى وحيد كشريك ، واحدا شخصا

 " 67المحدودة.

: الشركة مال رأس/3

فــي عليــه الحــال هــو ما بخلف ذلك و الشركة لرأسمال أدنى حد الجزائري المشرع اشترط

الجزائــري التشــريع بأحكــام عمل يجــوز فل المساهمة، شركة في الحال هو وكما التضامن شركة

إلــى الشركة رأسمال ويقسم  دج100.000 عن المحدودة المسؤولية ذات الشركة رأسمال يقل أن

حصــص تكــون بــأن يجــوز ل ولكــن المســاهمة، شــركة في الحال هو كما عينية أو نقدية حصص

محــدودة مســؤولية الشــركة ديــون عن يسأل الشريك وأن الشركة رأسمال في تتدرج ل لنها عمل

يقدم أن الشريك على لزاما أنه في المساهمة شركة عن المحدودة المسؤولية ذات الشركة وتختلف
185 -184 ص ، المرجع السابق،  فوزي محمد سيامي-  66
330 -  329 ص -  المرجع السابق - عمار عمورة-  67
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حصة الشركة رأسمال في المقدمة الحصة أكانت سواء الشركة تأسيس عند بكاملها حصة للشركة

عينية. أم نقدية

عنــد الحصــة أربــاع ثلث يقــدم أن النقديــة الحصــة لمقدمي فيجوز المساهمة شركة في أما 

ـودع أن يجب بأنه الشارة مع عامين، خلل في تبقى ما يقدم أن على الشركة تأسيس الحصــص تـ

مكتــب فــي اســتلمها وقـتـت مــن  أيــام8 فــي المحــدودة المســؤولية ذات الشركة إلى المقدمة النقدية

شــركة فــي عليــه الحــال هــو كما التجاري السجل في قتيدها بعد إل الشركة لمدير تسلم ول التوثيق

المســاهمة شــركة عــن الصــدد هــذا فــي تنفــرد المحــدودة المسؤولية ذات الشركة أن إل المساهمة،

خــبير قتبيــل مــن وذلــك المحــدودة المســؤولية ذات الشــركة عقد بذات العينية الحصص تقوم بحيث

بتقــويم قـتـرار ويرفــق المحكمــة الشــركاء إجمــاع أو باتفــاق الخبير ويعين مسؤوليته، وتحت معتمد

علــى الشــركاء  وبتوقتيع68 تجاري)568 التأسيسي. (المادة الشركة وبعقد بالنقود العينية الحصص

التجــاري، الســجل فــي قتيــدها بعــد التأسيس بمصاريف ملزمة الشركة تكون التأسيسي الشركة عقد

هــو مــا بخلف العينيــة الحصــص لتقــويم معقــدة إجراءات يطلب لم الجزائري المشرع فإن وهكذا

النقديـة قتيمتهـا عن الحصة مقدم مسؤولية للغير حماية قترر ولكنه المساهمة، شركة في عليه الحال

إذا الفــرق أداء عــن بالتضامن الشركاء باقتي مسؤولية قترر كما التأسيسي، الشركة عقد في المقدرة

 69الحقيقي. ثمنها من بأكثر العينية الحصة قتدرت ما

: المحدودة المسؤولية ذات الشركة بتأسيس الخاصة الشكلية ثانيا/ : الشروط

أن العقد لنعقاد اشترط بل الذكر، السالفة الموضوعية بالركان الجزائري المشرع يكتفي لم

أن بقولهـا: " يجـب المـدني القـانون  مـن418 المـادة عليـه نصـت ما وهذا كتابي، شكل في يفرغ

إذا تعديلت من العقد على يدخل ما باطل يكون وكذلك باطل كان وإل مكتوب الشركة عقد يكون

 " 70العقد. ذلك يكتسبه الذي الشكل نفس له يكن لم

بمحــرر العقــد انصــب إذا إل صـوـحيحا المحــدودة المســؤولية ذات الشــركة تأســيس يكــون ل

 .وعليه

يجب أن يتضمن القانون السياسيي ذكر قيمة الحصص العينية المقدمة من الشركاء"  :  من القانون التجاري على ما يلي568تنص المادة  --  68
- و يتم ذلك بعد الطلع على تقرير ملحق بالقانون السياسيي يحرره تحت مسؤوليته المندوب المختص بالحصص والمعيممن بممأمر مممن المحكمممة
من بيت الخبراء المعتمدين ويكون الشركاء مسئولين بالتضامن مدة خمس سينوات اتجاه الغير عن القيمة المقدرة للحصص العينيممة الممتي قممدموها

."عند تأسييس الشركة
331 - 330 ص ،   المرجع السابق ، عمار عمورة -  69
147ص ،  المرجع السابق ، عمار عمورة -  70
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شــركة و التضــامن شــركة لتأســيس بالنســبة الحــال هــو كمــا رســمي بعقــد الشركة تثبت -1

.71المساهمة شركة و التوصوية

المشــرع أن ذلــك ،1966 لعــام الفرنســي التشــريع عــن الجزائــري التشــريع ينفــرد وهكــذا

لجميـع وبالنســبة عرفيـة بورقـتـة يكتفـي بـل رســمي بمحـرر العقــد ينصــب بــأن يتطلب ل الفرنسي

الشـركة اسـم التأسيسي الشركة عقد يتضمن أن ويجب هذا الطلق، وجه على التجارية الشركات

الــتي الولــى بــالحرف " أو محــدودة مســؤولية ذات " شــركة بعبــارة متبوعا أو مسبوقتا التجاري

. 72الشركة مال رأس بيان مع إليها ترمز

ضرب الذي والجل أجله من الشركة قتامت الذي الغرض الشركة عقد في يبين أن يجب -2

. عاما99 عن يزيد أن يجوز ل و لها

كـل قتـدمها الــتي والنقديـة العينيــة الحصــص ومقـدار الشــركة رأسمال مقدار تبيان يجب -3

الحصــص بكامــل الوفــاء عــن كبيان و عينية حصة لكل النقدي التقويم تبيان و الشركة، في شريك

.تأسيسها بعد للشركة المقدمة النقدية الحصص قتيمة بكامل الوفاء وعن المقدمة العينية

ـن هؤلء أكان سواء الشركة بإدارة إليهم عهد ومن الشركاء وألقاب أسماء تبيان يجب -4 مـ

.منهم واحد كل موطن ذكر مع الغير من أم الشركاء

التي القواعد راعوا قتد الشركة مؤسسي بأن القرار الشركة عقد يتضمن أن أيضا ويجب -5

أن في القانون يقررها ومقـدار الشـركاء وعـدد غلرضـها و التجـاري اسـمها أو الشـركة عنـوان ش

كــامل كــان بالحصص الوفاء وأن الشركة مال رأس بكامل وقتع قتد الكتتاب أن و الشركة رأسمال

المدفوعــة المبــالغ إيــداع تــم قتد وأنه النقدية للحصص بالنسبة كذلك ولكن العينية للحصص بالنسبة

.الشركة عقد في مبين هو كما الشركاء بين فيما وزعت قتد الحصص وأن الموثق لدى

أن أو بالصـوـالة أي بأنفســهم التأسيسي الشركة عقد على جميعا الشركاء يوقتع أن ويجب -6

.73خاصوة وكالة بمقتضى الشركة عن نائب يوقتع
 من القانون التجاري الجزائري على: " تثبت الشركة بعقد رسيمي و إل كانت باطلة . ل يقبل أي دليل إثبات بين شركاء545تنص المادة   - 71

 "فيما يتجاوز أو يخالف ضد مضمون عقد الشركة . يجوز أن يقبل من الغير إثبات وجود الشركة بجميع الوسيائل عند القتضاء
 على ما يلي: " تؤسيس الشركة ذات المسؤولية المحدودة من شخص واحد أو عدة أشخاص ل يتحملون الخسائر إل564حيث تنص المادة  -  72

 .في حدود ما قدموا من حصص
 تسممى همذه الشممركة، ل تضمم إل شخصما واحممدا "كشممريك وحيممد" ، إذا كانت الشركة ذات المسؤولية المحدودة المؤسيسة طبقا للفقمرة السمابقة 

 .""مؤسيسة ذات الشخص الوحيد و ذات المسؤولية المحدودة
 .يمارس الشريك الوحيد السلطات المخولة جمعية الشركاء بمقتضى أحكام هذا الفصل

 على ما يلي : "يجب أن يتولى إبرام عقد تأسييس الشركة جميع الشركاء بأنفسهم أو بواسيطة وكلء ثبتون تفويضهم565حيث تنص المادة -  73
.الخاص لذلك
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بحيث التجاري، السجل في قتيدها طريق عن الغير بقيامها ليعلم الشركة تشهر أن ويجب -7

يتعامــل لكــي للغيــر حمايــة دائما يجب أنه كما القيد، بذلك إل المعنوية بالشخصية الشركة تتمتع ل

وفــواتير عقــود مــن الشــركة تســتعملها الــتي والوراق الوثــائق جميــع عــن يــبين أن الشــركة مــع

مسؤولية ذات "شركة بكلمة متبوعا أو مسبوقتا التجاري الشركة اسم أخرى ومطبوعات وإعلنات

 74الشركة. رأسمال تبيان مع إليها ترمز التي الولى الحرف " أو محدودة

العــام النظــام تخــالف ل البيانــات تلــك كــانت إذا أخــرى بيانــات أيــة إضــافة للشركاء ويجوز

بــأن يــذكر أن أو حصــته عــن الشريك تنازل كيفية يبين أو للشركة مدة تحدد العامة. كأن والداب

مــن النتهــاء فور لهم تسدد المؤسسون وينفقها الشركة تأسيس على تصرف التي والجور النفقات

. 75الشركة تأسيس

: التأسيس بقواعد الخللل : جزاء ثالثا

بحيـث الشـركة بطلن فـي عـام كأصول الشكلية و الموضوعية بالقواعد الخلل جزاء يتمثل

ذات الشــركة أن الشــارة مــع العامــة الموضــوعية أركانهــا أحــد تخلف ما إذا باطلة الشركة تكون

وذلــك الشــريك أهليــة عــدم بســبب أو الرادة عيــوب من عيب بسبب تبطل ل المحدودة المسؤولية

إل مؤسســيها، جميع إرادة العيب شب ما إذا عدا ما التضامن شركة في عليه الحال هو ما بخلف

تكــون المحــدودة المســؤولية ذات والشــركة عملي منه أكثر نظري سبب هو هذا البطلن سبب أن

أحــد بتخلـف أيضــا باطلــة وتكـون مشروع، الغير الغرض أو محل وجود بسبب عام كأصول باطلة

بالنسـبة وأمـا  دج100.000 مـن أقتـل رأسـمالها يكـون كأن أو بها، الخاصوة الموضوعية أركانها

نــص وجد ما إذا إل باطلة تكون ل الشركة أن في تتمثل القاعدة الشكلية التأسيس إجراءات لتخلف

ذات الشــركة بطلن علــى الجزائــري المشــرع ينــص ولــم التجــاري، القانون في ببطلنها صوريح

ـذكر الســابقة الشــكلية الجــراءات بتخلــف المحــدودة المســؤولية ـراغ ضــرورة ماعــدا الـ ـد إفـ العقـ

الســجل فــي الشـركة قتيـد طريــق عـن الشــهر عـدم جـزاء وأما رسمي، كتابي محرر في التأسيسي

كــان وأي الغيــر مواجهــة فــي المعنويــة بالشخصــية الشــركة تمتــع بعدم علمنا كما فيتمثل التجاري

مــع فعقــدت أعمالهــا باشــرت أن لهــا ســبق قـتـد الشــركة وكانت الشركة ببطلن قتضى ما إذا الحال

الفـترة فـي قتائمــة تعتــبر الشـركة إن بـل الماضـي إلــى عــادة ينسحب ل الشركة بطلن فان الغير،

وذلــك تأسيســها عقد في الواردة بالشروط عمل أموالها تصفى و الواقتع و الفعل حيث من الماضية
 332،  331 ص ، المرجع السابق ،  عمار عمورة -  74
193ص ،   المرجع السابق، فوزي محمد سيامي-  75
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بــأن أخيــرا الشــارة وتجــدر علمنا، كما التجاري القضاء أقترها التي الفعلية الشركة لنظرية تطبيقا

قتواعــد ومخالفــة الشــركة بطلن عــن مصــلحة ذي كــل قتبــل بالتضــامن يســألون الشــركة مؤسســي

. 76الشركة بتأسيس والمتعلقة المرتكبة الجرائم عن جنائيا المؤسس يسأل قتد وبل ل التأسيس

المحدودة المسؤولية ذات الشركة وتسير : إدارة الثاني الفرع

الداري النظــام من الشبه قتريب المسؤولية المحدودة الشركة يرعى الذي الداري النظام نإ

والجمعيــة المــدير وجــود حيــث مــن المساهمة الشركة في المرعية الحكام بحث لدى عرفناه الذي

ممــا تعقيــد اقـتـل هــو المسؤولية المحدودة الشركة إدارة نظام أن الملحظ ولكن ، للشركة العمومية

. المساهمة شركة نظام عليه هو

في المحدودة المسؤولية ذات الشركات في والتسيير الدارة مسالة الجزائري المشرع ونضم

عـدة عاتق على تكون الشركة إدارة أن ومفادها ، الجزائري التجاري القانون من576 المادة نص

قتبــل مــن تعيينهــم ويقــع ، الشــركاء غليــر مــن الشــخاص هــؤلء اختيار ويجوز طبيعيين أشخاص

. حق ل بعقد أو الساسي القانون في الشركاء

ذات الشــركة هــذه فــي القــرارات تتخــذ الجزائــري التجــاري القــانون  من682 للمادة وطبقا

ممــن أكــثر أو شريك قتبل من الكتابية الستثمارات خلل من أو الجمعيات في المحدودة المسؤولية

. الشركة رأسمال نصف من الكائن يمثلون

يلــزم المحــدودة المســؤولية ذات الشــركة أن أعله قتانونيــة نصــوص مــن تقــدم وممــا وعليــه

ســنعتمد للدراســة ،وكخطــة عمومية وجمعية الطبيعيين الشخاص من أكثر أو مدير تعين لدارتها

.77التالية المنهجية على

: المحدودة المسؤولية ذات الشركة : مدير اول

: المدير تعيين / :كيفية1

،فقـد الشــركة مـدير لتعييــن سـبيلين المحــددة المسؤولية ذات الشركة لمؤسسي المشرع خول

ـا للشــركة التأسيسي العقد في وهذا الشركاء، من ويكون أكثر أو واحد مدير بتعيين هؤلء يقوم كمـ

مــن 3  فقــرة576 المــادة عليــه نصــت مــا وهــذا لحــق عقــد في المديرين أو المدير تعيين يتم قتد

334 ،  333 ص ،  المرجع السابق، عمار عمورة -  76
 ص-2005 منشممورات الحلممبي الحقوقيممة الطبعممة الولممى -الشركات التجارية في القوانين الوضعية والشريعة السيمملمية ، فوزي عطوى-  77
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حسـب لحــق بعقــد أو الساســي القـانون فـي الشــركاء ويعينهـم بقولها الجزائري التجاري القانون

.582 المادة من الولى الفقرة في عليها المنصوص الشروط

حسب وهذا الشركة عن خارج أو الغير من الشركة يدير الذي الشخص يكون أن ويجوز

ذات الشــركة ايــدير الجزائــري تجــارى القــانون  مــن2-1فقــرة 576 المــادة فــي جــاء مــا

.الشركاء عن خارجا اختيارهم يجوز و طبيعيين أشخاص عدة أو شخص المحدودة المسؤولية

المديرين تعيين /: مدة2

المشــرع بينمــا مهــامه المــدير فيهــا يمــارس الــتي المــدة علــى الجزائــري المشــرع ينــص لــم

وكــذلك الشــركة قتيــام لمــدة معينــا المــدير يعتــبر المــدة تحديــد عدم حال في انه على نص الفرنسي

مـن للشـركة التأسيسـي العقـد فـي المعينيـن المـديرين أن علـى نصـت العربيـة التشـريعات بعـض

بقــاء لمــدة عينــوا قـتـد أنهــم يعتــبرون أعمــالهم لممارســة محــددة مــدة ذكــر دون غليرهم آو الشركاء

 .78ذلك غلير على التأسيسي العقد ينص لم ما الشركة

عــزل أمام المجال في أفسح قتد القانون كان ،وان إشكال يثير ل محدودة لمدة المدير وتعيين 

ســبب وجــود ،عنــد قتضــائي بقــرار وإمــا الشــركاء، الجمعية من بقرار إما الشركة إدارة يتولى من

ل حــول التســاؤل يــثير محــدودة غليــر لمــدة المــديرين أو المــدير تعييــن ولكــن ذلــك يبرر مشروع

المــدة هــذه تعييـن عــدم حـال في انه على منعقد والقضاء الفقه إجماع أن على التعين مدة محدودية

 .79الشركة قتيام لمدة معين المدير فيعتبر

المدير / : سلطات3

أو الشــركاء مواجهــة فــي ســواء للشــركة التأسيسي العقد في المدير سلطات تحدد إن الصول

يلــي ما على الجزائري التجاري القانون  من577 المادة نصت وقتد الشركة مع يتعامل الذي الغير

ـددها الساســي القانون سكوت وعند الشركاء بين العلقتات في ين المدير سلطات القانون يحدد تحـ

الشــركاء بيـن العلقـتـات فــي للمـدير يجـوز يلــي بمــا تقضى التي التجاري القانون  من554 المادة

ـد الشــركة لصــالح الدارة أعمال بكافة يقوم أن الساسي القانون في سلطاته تحديد عدم وعند وعنـ

يحــق و المتقدمة الفقرة في عليها المنصوص بالسلطات منفردا منهم واحد كل يتمتع المديرين تعدد

.إبرامها قتبل عملية كل في يعارض أن منهم واحد لكل
54- 52ص ،  المرجع السابق ، نادية فوضيل -  78
416-415 ص ،  المرجع السابق، فوزي عطوى-  79
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مــع علقتتــه فــي هــذا الشــركة بتســيير المتعلقــة العمــال بكافــة يقــوم أن للمــدير يجــوز إذن

حــق منهــم لي خول القانون أن إل السلطات بنفس فيتمتعون المديرين تعدد حالة في الشركاء. أما

عــن المســؤولية ينفــي حتى إبرامها قتبل وهذا المديرين باقتي عن تصدر عملية أي على المعارضة

المــادة بهــا عالمــا كــان الغير أن على الدليل يتم لم ما لها اثر ل المدير معارضة الغير اتجاه عاتقه

.80الجزائري التجاري القانون  من577

المدير /: واجبات4

:منها واجبات المحدودة المسؤولية ذات الشركة المدير عاتق على

مــال لتكــوين الصــافية الربــاح مــن بالمائــة عشــرة ســنة كــل يقتطعــوا أن المديرين  على* 

.المال رأس من بالمائة خمسين يعادل احتياطي

،وجــردا الســنة تلــك فئ الشركة أعمال عن تقريرا سنة كل نهاية في ينضم أن المدير * على

ستة خلل ويدعوهم للشركاء ويبلغها ميزانية ،و والخسائر للرباح وحسابا العام للستثمار حسابا

المــديرين أعمــال علــى التصديق خللها من يتم العامة الجمعية إلى السنة حسابات إقتفال من أشهر

كامـل أصوـل ويـودع العامـة الجمعيـة لنعقـاد المعيـن الـوقتت مـن القتـل علـى يوما عشرين ،وقتبل

. وجوده عند المراقتبة مفوض تقرير مع الشركة مركز في المذكورة الوثائق

جلســة في عليها ليجيب خطية أسئلة المدير إلى يوجه أن و عليها يطلع أن شريك لكل ويحق

المتعلقــة والمســتندات القيــود علــى الطلع شــاء مــتى يطلــب أن ذلك فوق شريك ولكل ، الجمعية

.السابقة الثلث السنوات بإعمال

ـى ـدير * علـ ـديرين مــن أي أو المـ ـد المـ ـوجيه تعــددهم عنـ ـدعوة تـ ـى الـ لحضــور الشــركاء إلـ

الشــركاء إلــى تــوجه مضــمونة برســائل أو محليتين يوميتين صوحيفتين في ينشر بإعلن الجمعيات

أو المــدير جــانب مــن المــذكورة الــدعوة تــوجيه عــدم وعند للجتماع، المحدد الوقتت من شهر قتبل

أي الخيــرة هــذه إهمــال حال وفى وجوده عند المراقتبة مفوض عاتق إلى الموجب ينتقل المديرين

القـتـل، علــى المال رأس ربع يمثل الشركاء من فريق أو شريك لكل الحق هذا يعود الدعوة توجيه

دعــوة يتــولى شــخص تعيــن القضــاء إلــى يطلــب أن شــريك لكــل يحــق هــؤلء جميــع تخلف وعند

.أعمالها جدول ووضع الجمعية

55-54  ص ،  المرجع السابق ، نادية فوضيل -  80
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علـى الشـركة مـن يحصـلوا أن البطلن طائلـة تحـت الشـركاء وعلـى المديرين على * يمنع

بأســماء حصــلت ولو فروعهم أو أصوولهم أو لزواجهم أو نفسهم ل تكفلت أو كفالت أو قتروض

.81مستعارة

المدير / : مسؤولية5

قتواعــد بمقتضــى مسئولين المديرون يكون الجزائري التجاري القانون  من578المادة تنص

مخالفـات عـن ســواء الغيـر أو الشــركة اتجــاه الحـوال حســب بالتضامن أو منفردين العام القانون

امهم فـي يرتكبونهـا التي الخطاء أو الساسي القانون مخالفة عن أو القانون هذا أحكام بإعمـال قتي

. إدارتهم

فــي المـدير عـاتق علــى الملقـاة المسـؤولية لحكـام مفصـل جـاء انـه النص هذا على يلحظ

اتجــاه مســؤوليته وبيــن ألشــركاء اتجاه المدير مسؤولية بين فميز المحدودة المسؤولية ذات الشركة

ـدير الشركة إدارة يسير الذي كان إذا شخصية مسؤولية واعتبرها الشركة مع يتعامل الذي الغير مـ

بينهــم مشــترك الخطــأ فيكــون المديرين من معين عدد عن صودرت إذا تضامنية اعتبرها كما واحد

فيكــون .وعليه للغير أو للشركة الضرر احدث الذي بالعمل القيام قتبل احدهم معارضة اثبت إذا إل

إذا المحـدودة، المسـؤولية ذات بالشركة المتعلقة التجاري القانون أحكام مخالفة عن مسئول مدير ف

فـي عليهــا المنصــوص الوضـاع حســب نشـرها عــن تقـاعس أو التجـاري السجل في قتيدها اغلفل

الســنوية الشــركة أربــاح مــن النظــامي الحتياطي أو الحتياطي باقتتطاع يقم لم أو التجاري السجل

ذكر الغير مع تعامله عند اغلفل إذا ما حال في الشركة مدير يسال ،كما الشركاء على توزيعها قتبل

ـى حصل أو عنها الصادرة والوراق الوثائق في رأسمالها ومقدار ونوعها الشركة اسم قـتـرض علـ

.82عائلته أفراد مصلحة أو لمصلحته الشركة من

القــانون رتبهــا الــتي التضــامنية أو الشخصــية المســؤولية بــان أخيرا التذكير المفيد من ولعل

.ألدارة في أخطائهم بسبب أو الشركة لحكام أو القانون لحكام مخالفتهم بسبب المديرين على

بشــركات الخاصـوـة المسؤولية قتواعد تطبيق ضرورة نحو التجاه على الفقهاء بعض حمل قتد

ـأ مجرد بين بالتفرقتة يتعلق فيما المحدودة المسؤولية ذات الشركة على المساهمة ـي الخطـ الدارة فـ

وهــى عنهم الصادر الغش على أو الشركة نظام أو القانون مخالفة على المبنية الخرى وأخطائهم

فــي الخطــأ مجــرد فــان وهكذا الشخصي الخطأ ألمرفقي الخطأ بين الداري القانون يعتمدها تفرقتة
.422، 420 ص ،  المرجع السابق، فوزي عطوى -  81
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المــدير علــى يرتــب ل الشــركة لنظام أو للقانون مخالفة أو الغش على ينطوي أن دون من الدارة

الغير تجاه عنه المسئولة هي فتكون ولحسابها الشركة باسم العمل يجرى لنه الغير تجاه مسؤولية

علــى المــدير عمــل انطــواء حالــة في وأما ألمرفقي الخطأ إلى بالنسبة العامة الدارة حالة في ،كما

تــترتب ،مثلمــا عليــه تــترتب الغير تجاه فالمسؤولية الشركة لنظام أو للقانون مخالفة على أو الغش

مســؤولية أيضـا الشــركة علـى وتـترتب يرتكبــه الـذي الشخصــي الخطــأ عـن العــام الموظف على

.83المدير) بالتعويض (أي التابع على ترجع أن ولها التابع أعمال عن المتبوع

المدير / : عزل6

ـد الشــركاء جمعية إلى 84نظامي غلير أو نظاميا مديرا كان سواء المدير عزل سلطة تعود وقـت

طلــب علـى بنـاءا المــدير عـزل يجـوز انــه علـى الجزائـري التجـاري  القــانون795 المادة نصت

.يكن لم كأنه ذلك يخالف شرط كل ويعد الشركة رأسمال نصف من لكثر الممثلين الشركاء

الضرر بتعويض المدير تجاه الشركة التزمت مشروع سبب بدون بالعزل قترار صودر إذا أما

عــزل المحكمــة مــن يطلب أن شريك لكل يحق كما معنويا، أو ماديا الضرر كان سواء لحقه الذي

المـدير عــزل القضـاء مــن يطلـب أن شــريك لي يحـق أي لذلك، القانوني السبب توافر إذا المدير

ولو حتى وهذا المدير لعزل القانوني النصاب يشترط أن دون مشروعة أسباب لديه توافرت طالما

. الشركاء جمعية في الغللبية تشكل التي الحصص لغللبية ومالكا شريكا المدير كان

ـبر العزل عن منأى في يكون أن يمكن فل الدارية القواعد لنفس يخضع المدير إن إذن ويعتـ

إدارتــه وســوء كفــاءته وعدم الدارة، بأعمال القيام عن المدير عجز المشروعة: العزل أسباب من

تبرر التي السباب من يعتبر أن إلى الحديث إلى الفرنسي الفقه ذهب ،وقتد سلطته استعمال وإساءة

تمثـل الــتي الشـركاء مجموعــة أو المصــارف تعليمـات علــى بنــاءا الدارة تــوجيه ،وإعـادة العزل

وارتكــاب المــديرين بيــن شــديد خلف قتيــام أو المتبادلــة، الثقــة بعدم يوحى جو وجود أو الغللبية،

أو منافســة مؤسســة بمســاعدة المــدير قتيــام أو الوظيفــة، لواجبــات هامة مخالفات بعضهم أو أحدهم

الشركة عقد أحكام مخالفة على الصورار أو فادحة أخطاء ارتكاب أو طرفه من كبير إهمال وقتوع

اتجــاه المــدير مواقتف في الشك إلى تدعوا مناسبة أو ظرف مجرد أن الحديث الفقه هذا اعتبر ،كما

بصــرف المــدير عزل دعوى رفع شريك لكل ويحق لعزله المبررة السباب من تعد الشركة إدارة

قتـرار صوـدور تتطلب بحيث مشتركة وليست شخصية الدعوى لن يمتلكها التي الحصة عن النظر
.426-425ص ،  المرجع السابق ، فوزي عطوى  - 83
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ـة ـن بالموافقـ ـة طــرف مـ ـى الشــركاء جمعيـ ـع علـ ـدعوى رفـ ـادة الـ ـانون مــن579 المـ التجــاري القـ

.الجزائري

مســوغ مــبرر هنــاك كــان كلمــا الشــركة إدارة مــن اســتقالته طلــب حق له الخر هو والمدير

يــوم مــن إل فــاعليته ينتــج ل الســتقالة أو العــزل وقـتـرار المناسب الوقتت في ذلك يتم أن وشريطه

. 85نشره يوم من إل الغير على به الحتجاج يمكن ل كما ، رجعى اثر له يكون ول صودوره

للشركاء العمومية : الجمعية ثانيا

انعقادهــا وزمـان مكـان التأســيس عقــد ويحــدد الشـركاء جميـع مــن العمومية الجمعية تتشكل

يجب و ألمساهمة الشركات بشان المقررة القواعد ومداولتها للنعقاد الجمعية هذه دعوة في ويتبع

فـي الشركاء قترارات تصدر .86الحسابات ومراقتب القتل على المديرين احد اجتماعاتها يحضر أن

حصــة لكــل ويكــون ذلــك غليــر علــى العقــد أو القــانون ينــص لم ما الصووات بأغللبية عامة جمعية

بالكتابــة يصــوتوا أن الغائبين للشركاء يجوز و ذلك خلف على التأسيس عقد في نص ولو صووت

علــى الشــركة عقد ينص لم ما خاص بتوكيل العامة الجمعية حضور في غليرهم عنهم ينيبوا أن أو

العددية الغللبية بموافقة إل تخفيضه أو رأسمالها زيادة ول الشركة عقد تعديل يحوز ول ذلك غلير

يجــوز ذلــك عدا وفيما ذلك يغير الشركة عقد يقض لم ما المال رأس أرباع لثلثة الحائزة للشركاء

دون المكتوبـة الموافقـة بطريقـة بعضـهم أو الشـركاء قتـرار صوـدور علـى الشـركة عقـد ينـص أن

 .87إجماع

العامة الجمعية لها تخضع التي الحكام/:1

ـتدعاء  وإجراءات كيفية فيها تحدد الحكام من لمجموعة العامة الجمعية تخضع ـة اسـ الجمعيـ

فيها.  التصويت وكيفية العامة

عادية بطريقتين: طريقة للنعقاد العامة الجمعية تستدعى : العامة الجمعية استدعاء * كيفية

: قتضائية وأخرى

باســتدعاء تعــددهم حــال فــي مســيروها أو الشــركة مــدير يقــوم أن العاديــة: الصـوـل الطريقة

للشـركاء أو للشـريك المشـرع خـول الـواجب هذا أداء عن تقاعسهم حالة في ولكن العامة الجمعية

66- 64ص ص ،  المرجع السابق ، نادية فوضيل -  85
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يخـالف شــرط وكـل الجمعيــة عقــد يطلبــوا أن الشركة رأسمال من الربع القتل على يمتلكون الذين

. الجزائري التجاري القانون  من4-3-580/2 المادة يكن لم كان يعد ذلك

باســتدعاء مكلــف وكيــل تعييــن القضــاء مــن يطلــب أن شــريك لكل القضائية: يجوز الطريقة

ول الجزائــري التجــاري قـتـانون  مــن580/5 المادة العمال جدول وتحديد العامة للجمعية شركاء

اســتدعاء عـن المـديرون أو المــدير امتنع إذا ما حالة في إل الطريقة هذه إلى اللجوء للشريك يحق

ثمــة ومــن التجاري ونشاطها الشركة أعمال متابعة من الشركاء يتمكن حتى وهذا العامة، الجمعية

. سيرها مراقتبة

المنعقــد للجتمــاع الحضــور من الشركاء يتمكن حتى: العامة الجمعية استدعاء  إجراءات*

يــوم مــن القـتـل على يوما عشر خمسة قتبل للحضور يستدعوا أن يجب العامة، الجمعية طرف من

يتضــمن عليــه موصـوـى بكتــاب وذلك شريك كل إلى توجه دعوى طريق عن هذا و الجمعية انعقاد

.التجاري القانون من 1 فقرة580 المادة العمال جدول

شــؤون فــي للنظــر الشــركاء اجتمــاع عمليــة لجدية نظرا المكتوب المحرر المشرع واشترط

.88 الشركة سير حسن لضمان كله مسؤوليته،وهذا من الشريك يتهرب ل وحتى الشركة

تصــدر الــتي القــرارات في المشاركة حق للشريك :الجمعية قرارات على التصويت * كيفية

ـادة الشــركة في يملكها التي الحصص عدد تعادل بها يتمتع التي الصووات وعدد الجمعية، عن المـ

. الجزائري التجاري القانون /من581

غليــره ينيــب أن يســتطيع الجمعيــة اجتمــاع إلى الحضور الشريك على تعذر إذا ما حالة وفى

ـي شريكا يكون أن يجب عنه ينوب الذي الغير ولكن الجمعية قترارات على والتصويت للحضور فـ

يخــول التأسيسي العقد كان إذا إل الشركة عن غلريبا شخصا ينيب أن يجوز فل زوجه، أو الشركة

،ل العامــة الجمعيــة فــي لتمثيله شريك غلير آخر شخص إنابة من الشريك منع فمسالة .إذن ذلك له

فــي الشــريك تمثيــل إمكانيــة علــى ينــص أن الشــركة لنضــام يجــوز ولــذلك العــام النظام من تعتبر

عـن التصـويت حـق أن .كمـا للشـريك شرعيا ممثل يكن لم ولو شريك غلير آخر بشخص الجمعية

مــن جــزء عــن للتصــويت وكيل الشــريك يعيــن بحيــث مجزئــا يكون أن يجوز ل الشركة قترارات

بحــق مثقلــة أو مرهونــة الحصــة كــانت فــإذا الخر الجزء عن بالتصويت هو يقوم ،بينما حصصه

الجمعيــات فــي الحضــور حــق لــه يكــون مــن على الشأن أصوحاب بين التفاق ،وجب للغير انتفاع
.68-67 ص  ،  المرجع السابق ، نادية فوضيل  -  88
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القــانون  من4-581/3 المادة يكن، لم كان يعتبر ذلك يخالف شرط وكل عليها. والتصويت العامة

نصـف مـن أكـثر تمثـل الـتي الشـركاء بأغللبيـة العامـة الجمعيـة فـي القرارات وتتخذ هذا التجاري

ـانون  مــن562 المــادة نصــت إذ الشــركة رأســمال فــي القــرارات اتتخــذ الجزائــري التجــاري القـ

نصــف من أكثر يمثلون الذين الشركاء من أكثر أو واحد الكتابية، الستشارات خلل أو الجمعيات

المحدودة المسؤولية ذات الشركة في العامة الجمعية قترارات على التصويت إذن الشركة. رأسمال

من أكثر يمثل الذي وهو واحدا شريكا كان ولو الشركة لرأسمال القيمية الغللبية طريق عن يكون

. العددية بالغللبية وليست الشركة رأسمال نصف

اســتدعاء وجــب القانونيـة الغللبيــة علـى يحصــل لـم الولــى المداولــة فــي إن افترضـنا ولــو

مهمــا الصـوـوات بأغللبيــة القــرارات تتخــذ وعندئذ الحوال، حسب واستشارتهم ثانية مرة الشركاء

ـة اشــترط انه أي ذلك، خلف على الساسي القانون نص إذا إل الممثل الرأسمال مقدار كان أغللبيـ

 .89الجزائري التجاري القانون  من582/2 المادة معينة

أعمال نتيجة في والبث النظر العامة بالجمعية  يناط: العامة الجمعية اخلتصاصات *

ـا وعن الشركة نشاط عن تقريرا لها يقدم أن بعد تعددهم حالة في المديرين أو المدير مركزهـ

الربــاح مــدى تحــدد حــتى الجــرد إجــراء يعــد ميزانيــة عن وتقرير المنصرمة السنة خلل المالي

عليه نصت ما هذا المالية السنة قتفل من أشهر الستة خلل العمال هذه لها تقدم والخسائر.ويجبان

الماليـة السـنة عمليـات عـن الصادر التقرير أن بقولها الجزائري التجاري القانون  من584 المادة

تعــرض ألمــديرين عــن الناشئة والميزانية النتائج وحساب العام الستغلل وحساب الجرد وإجراء

. وبنــاءا الماليــة الســنة قتفــل من اعتبارا أشهر ستة اجل في عليها ،للمصادقتة الشركاء جمعية على

لهــا ،فيكــون عليــه تصــادق حــتى للجمعية يقدم أن بد ل الشركة بميزانية المتعلق التقرير فان عليه

وأعضــاء مثل الفنـي كالمــدير المــديرين وتعيين الشركاء على توزع التي الرباح نسبة تحديد حق

. ذلك غلير إلى مكافأتهم وتحديد الرقتابة مجلس
.257ص، المرجع السابق ، إلياس ناصيف -  89
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فــي وموضوعية جدية بكل رأيه إبداء للشريك يتسنى لكي : الشركة اتجاه الشريك حقوق* 

المشــرع منحــه بهــا المتعلقة المسائل بجميع محيطا يكون وحتى أعماله إليه آلت وما الشركة نشاط

هــذه وتتمثــل العامــة الجمعيــة وقترارات مناقتشات في المشاركة و المتابعة عملية عليه تيسر حقوق

: في

للصـوـل مطابقــة نســخة على الحصول ويطلب الشركة مركز إلى يتوجه أن شريك لكل يحق

ـديرين قتائمة بمنحه إزاءه الشركة تلزم كما شاء وقتت أي في وهذا للشركة الساسي القانون من المـ

الشــركة علــى ويحضر بمهامهم القائمين مندوبي بأسماء قتائمة تمنحه ذلك إلى الحاجة اقتتضت وإذا

فــي المفعــول الساري النظام في محدد هو مما التسليم، هذا مقابل أكثر مبلغا الشريك من تطلب أن

مركــز وفــى وقـتـت أي فــي الطلع حــق للشــريك التجــاري القــانون  من1ف.585 المادة الشركة

: التالية الوثائق على الشركة

ـام الســتغلل حســاب-  ـائر وحســاب العـ ـاح الخسـ ـات والربـ ـارير والجــرد والميزانيـ والتقـ

. العامة الجمعيات على المعروضة

الــذي الجــرد تقريــر باســتثناء الخيــرة الثلثــة بالسنوات الخاصوة الجمعيات هذه محضر - 

ـدا عليه الطلع من يتمكن حتى منه نسخة يأخذ أن عليه الطلع حالة في الشريك من يشترط جيـ

.الجزائري التجاري القانون  من2ف. 585المادة معتمد بخبير الستعانة ومن

تقريــر نســخة المعروضــة الجمعيــة قترارات نص من نسخة اخذ أو الطلع للشريك يحق- 

من 3ف585 المادة الحسابات مندوب تقرير على الطلع له يحق القتتضاء وعند الشركة إدارة

. الجزائري التجاري القانون

تقريــر مناقتشــة حــق العامة الجمعية انعقاد أثناء شريك لكل يكون: العامة الجمعية مداولت 

أســئلة علــى بالجابــة المــدير ويلتزم والخسائر الرباح بتوزيع المتعلق والتقرير والميزانية المدير

الجمعيـة إلـى يحتكـم أن لـه كـان كـاف غليـر سـؤاله على الرد أن الشركاء أحد رأى فإذا الشركاء،

اجتماعــات محاضــر تــدون وعــادة القــانوني النصــاب يمثــل كان طالما نافذا قترارها ويكون العامة

صـوـفحات فــي جلســة كــل عقــب منتظمــة بصــفة الجمعية رئيس عليه يوقتع دفتر في العامة الجمعية

. 90واضحة تكون حتى حشر أو شطب دون متتابعة

المحدودة المسؤولية ذات الشركة وانقضاء الخسائر وتحمل الرباح توزيع :الثاني المطلب

73 ،  67ص ،  المرجع السابق، نادية فوضيل -  90
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لبد بل الحصص تقديم و أطرافه تعدد أو الشركة عقد لنعقاد لوحده الشتراك قتصد يكفي ل

عــن تنجــز قـتـد الــتي الخســائر تحمــل و لقتتسـامه الربــح تحقيــق نيــة تتــوافر أن ذلــك علــى إضــافة

يميــز الــذي هــو الربــح وعامــل التجــاري القــانون  من416 المادة عليه نصت ما هذا و المشروع

.91المدني الشخص عن التجاري الشخص

 للشركة الساسي القانون تعديل و الخسائر تحمل و الرباح الول: توزيع الفرع

الخسائر تحمل و الرباح : توزيع أول

الشــركة فــي اشــتراكهم وراء مــن تحقيقــه الشــركاء يتــوخى الــذي الرئيســي الهدف أن لشك

.عليهم توزيعه و الربح تحقيق

المســؤولية ذات الشــركة فــي المديرين هيئة أو المدير واجبات من أن على القانون نص وقتد

الربــاح حســاب ذلــك فــي بمــا الختاميــة وحســاباتها للشــركة الســنوية الميزانيــة إعــداد المحــدودة

العامـة الهيئــة إلـي تقـديمها و مشــاريعها و انجازاتهـا و الشـركة أعمـال عــن تقريـر مع والخسائر

الســنة مــن الولــى الثلثــة الشــهر خلل ذلــك يتم إن و المناسبة التوصويات مع وللمراقتب للشركة

الولـى الربعـة الشـهر خلل يعقـد سـنوي لجتماع للشركة العامة الهيئة وتدعي الجديدة، المالية

.المالية السنة من

والمصروفات لليرادات مفصل شرحا المديرين أو المدير تقرير يتضمنها التي المور ومن

بعد إل يتم ل الرباح وتوزيع المنتهية المالية للسنة الشركة أرباح صوافي توزيع بشان والتوصوية

والرسوم...الخ الضرائب ونفقات بالستهلك الخاصوة والنفقات المصروفات جميع خصم

مــن ويقتطــع أرباحــا تعتــبر المبــالغ مــن يتبقــى ومــا الشركة أصوول من الخصوم طرح وبعد

العشــر نصــف ســندات القــانوني بالحتيــاطي الخاصوة المبالغ الشركاء على توزيعها وقتبل الرباح

إلزامــي غليــر الحتيــاطي هــذا ويصــبح الســابقة الخســائر القتتضــاء عنــد منهــا وتطرح القتل على

ـغ إذا اقتتطــاعه ـال رأس عشــر بلـ ـذا المـ ـا وهـ ـه نصــت مـ ـادة عليـ ـانون  مــن721 المـ التجــاري القـ

. 92الجزائري

 للشركة الساسي القانون : تعديل ثانيا

138،  137 ص ،  المرجع السابق، عمار عمورة -  91
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ملئمة منه والهدف الدارة داخل عادي غلير إجراء الساسي الشركة نظام تعديل إن

وتحقيق للمهام الستجابة لغرض العملية الحياة تشهدها التي والتطورات المستجدات مع نشاطهما

. اجلها من نشأت التي الهداف

القــانون علــى تعــديل أي لدخــال انه على الجزائري التجاري القانون  من586 المادة تنص

أربـاع ثلثــة تمثـل الــتي الشركاء أغللبية موافقة يجب المحدودة المسؤولية ذات للشركات الساسي

. ذلك بخلف التأسيس عقد يقضي لم ما الشركة مال رأس

: التعديل * شروط

فــي خاصـوـة أغللبية وطلب المشرع تشدد تجسد الذكر النفة ج.ت. ق586المادة مضمون إن

العامــة الجمعيــة ول التعــديل ممارســة المــديرون يســتطيع فل التعــديل إجراء يمكنها التي الجمعية

رأس أربــاع لثلثــة الحــائزة للشــركاء العدديــة الغللبيــة بموافقة التعديل يحدث بل للشركاء العادية

العقــد يحــدد لــم مــا العقد نصوص إلى تمتد التعديل في سلطتها فان الغللبية هذه توفرت فإذا المال

ذلك. في نفسه

ولكــن تخفيضــه أو المال رأس وزيادة تقصيره أو الشركة اجل مد التعديل يستهدف أن يمكن

يجــوز ول الشــركاء التزامــات تزيــد أو الصـوـلي الشــركة غلرض تمس كانت أيا للغللبية يجوز ل

يشــمل أن ويجــب الشــركة، مــال رأس فــي حصــته بزيــادة الشــركاء أغللبيــة تلــتزم أن قتانونــا أيضا

ـرر تم إذا إل يصح فل للشركة التأسيسي العقد في اللزمة الشكلية الشروط نفس على التعديل بمحـ

.ذلك في لهم المأذون بوكلئهم أو بأنفسهم التعديل قتبلوا الذين الشركاء يوقتعه رسمي

شركة إلى المحدودة المسؤولية ذات الشركة تحويل الغللبية لهذه يجوز ل انه بالذكر وجدير

 مــن591 المــادة حســب وذلــك للشركاء الجماعية الموافقة بمقتضى إل يحدث ل ذلك لن تضامن

. الجزائري التجاري القانون

ل فانه طويل بقاء الحياة في تبقى لكي تأسست قتد الشركة كانت إذا فانه المر كان ما وكيف

.البقاء في يستمر و الجديدة الظروف مع المعنوي الشخص يتأقتلم حتى التعديل من مفر

إل تعديله يجوز فل المتعاقتدين قتانون هو المحدودة المسؤولية ذات الشركة نظام أن والصول

. 93الشركاء أغللبية بموافقة

149ص، العمال التجارية و التاجر الشركات التجارية، القانون التجاري، علي البارودي-  93
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تصفيتها و المحدودة المسؤولية ذات الشركة : انقضاء الثاني الفرع

العامــة الســباب منهــا مختلفــة لســباب المحــدودة المســؤولية ذات الشــركة انقضــاء يرجــع

.للنقضاء الخاصوة السباب

 الشركة  انقضاءأول:

الشركة لنقضاء العامة / : السباب1

:القانون بقوة انقضاؤها *

: الشركة أجل انتهاء

جعــل لــذا العمــل هــذا بانتهــاء مــدتها تحديــد جــز معيــن بعمــل القيــام الشركة غلرض كان إذا

تنتهــي قـتـد كما أجله، من قتامت الذي العمل انتهاء أو مدتها انتهاء انقضائها أسباب بين من المشرع

لهم تحقق الشركة أن الشركاء يجد قتد أو أجله من أنشئت الذي الغرض الشركة تحقق أن قتبل المدة

إلــى الشــركة أجــل مــد علــى التفــاق للشركاء المشرع أجاز لذلك فيها الستمرار ويريدون أرباحا

.بعده أو أجلها انتهاء قتبل ذلك ويكون آخر وقتت

: أجله من الشركة قامت الذي  العمل انتهاء

ـزت قتد تكون لنها أجله، من الشركة تكونت الذي العمل بانتهاء الشركة تنقضي ـا أنجـ مهمتهـ

هــي العمل تنفيذ مدة كانت سد بناء أو قتناة بحفر الشركة قتامت فمتى بقاءها، يبرر ما هناك يعد فلم

يتضــمن ذلــك ومــع معين عمل لتنفيذ الشركة تؤسس العمل. وقتد بانتهاء الشركة فتنقضي العقد مدة

تكـونت الــذي الغرض تحقيق بتمام إل الشركة تنقضي ل الحالة هذه ففي الشركة، عمل مدة عقدها

الشركة غلرض تحقق إذا مدتها انتهاء قتبل تنتهي قتد الشركة أن بل الشركة مدة انتهت ولو أجله من

لتحقيـق اللزمــة المـدة بينهــم قتائمـة تبقـى الشــركة أن إلـى انصـرفت الشركاء إرادة لن ذلك، قتبل

. 94أجله من تكونت الذي الغرض

: إرادية لسباب الشركة انقضاء *

74 – 72 ص ، المرجع السابق، عزيز العكيلي-  94
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: الشركاء بإجماع الشركة حل

القـرار هـذا فـي يتــوافر أن شــرط الشـركة حـل يقـرروا أن المســاهمين أو الشـركاء حق من

.الشركة في التأسيس عقد لتعديل اللزمة الغللبية

: أخلرى شركة في إدماجها

شــكل مــن أو القانوني شكلها ذات من أخرى شركة في أكثر أو شركتين ضم بالدماج يقصد

:بالمزج يكون قتد و بالضم يكون قتد نوعان الندماج و آخر،

والنـدماج قتائمــة شـركة إلى ذمتها نقل و أكثر أو شركة بحل ذلك يكون و : بالضم الندماج

إلى والسلبية اليجابية بعناصورها المالية ذمتها انتقال و المندمجة الشركة انقضاء إلى يؤدي بالضم

للشــركة حل يعــد بالضــم والنــدماج المعنويــة بشخصــيتها محتفظــة تضــل الــتي الدامجــة الشــركة

.أجلها من أنشأت التي غلايتها تحقيق أو غلرضها انتهاء قتبل المندمجة

الــذمم إليهــا تنتقــل جديــدة شــركة تأســيس و أكــثر أو شركتين بحل ويتم : بالمزج - الندماج

ـور المندمجة الشركة انقضاء إلى يؤدي بالمزج فالندماج المندمجة، للشركات المالية ـركة وظهـ شـ

مــن شــركة كــل شخصــية عــن تختلــف معنويــة شخصــية عــن تختلــف معنويــة شخصية لها جديدة

. 95المندمجة الشركات

: قضائية لسباب النقضاء-*

: الشركة بحل قضائي حكم صدور

الشــركة تقــوم ل بحيــث الشركة بعقد الخاصوة الركان من الحصص وتقديم المشاركة نية إن

ماليــة حصــة شــريك كــل تقــديم يعنــي الشركاء جانب من الحصص تقديم أن كما ، أحدهما بتخلف

خســائرها مــن جــزء تحمــل و أرباحهــا من نصيب على حصوله تبررو الشركة في مساهمته تمثل

مزاولــة بعــد الشــرطين بهـذين الخلل إلـى يــؤدي مــا فكــل ، عمل أو مـال الحصــة أكـانت سواء

.الشركاء أحد طلب على بناءا المحكمة من بحكم الشركة لحل مسوغلا سببا يعد لنشاطها الشركة

: الشركة إفلس شهر

شــهر جــاز الماليــة أعمالهــا اضــطراب بســبب ديونها دفع عن الشركة توقتفت إذا ما حالة في

أحــد أو القــانوني ممثلهــا طلــب علــى بناءا المختصة المحكمة من قتضائي حكم طريق عن إفلسها
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شــهر علــى يــترتب و ، نفســها تلقــاء مــن الشركة إفلس شهر تقضي أن للمحكمة يجوز و الدائنين

بــالبيع مجوداتهــا تصــفية و الشــركة ذمــة حجــز يعنــي الفلس شهر لن ذلك ، انقضاؤها إفلسها

.دينه بنسبة كل الدائنين على الناتج وتوزيع

 الخاصة النقضاء /: أسباب2

: هي و بها خاصوة لسباب المسؤولية ذات الشركة تنقضي

: الشركة رأسمال ¾ من قيمتها بخسارة * إصابتها

المحــدودة المســؤولية ذات الشــركة حل على التجاري القانون  من2  فقرة589 المادة تنص

من إلى وصولت خسارة بها حلت إذا ما حالة في الشــركة مديري على الحالة هذه في رأسمالها ¾ 

بحـل قتـرار إصوـدار إلـى تـؤدي الخسـارة هذه كانت إذا وما المر في البث قتصد الشركاء استشارة

. 96الشركة

الشــركة بحل يقضي القرار هذا كان سواء الشركاء تبناه الذي القرار إشهار القانون ويشترط

فيهــا يوجــد الــتي الوليــة فــي القانونيــة العلنــات لتلقــي معتمــدة صوحيفة في وهذا باستمرارها أو

.للشركة الرئيسي المركز

الضــرار فــي البــث مــن الشركاء يتمكن لم أو الشركاء المديرون يستشر لم إذا ما حالة وفي

أن المــر يهمــه من لكل جاز الصحيح الوجه على المداولة من يتمكنوا لم المشرع، تعبير حد على

.الشركة حل القضاء من يطلب

الشركات من آخلر نوع إلى تحويلها بسبب * انقضاؤها

مـن نـوعين بيـن يفـرق وقتضـاء فقهـا السـائد والـرأي القـانوني، شكلها تغيير معناه وتحويلها

: وهما التحويل

: للشركة التأسيسي العقد أو القانون عليه ينص الذي  التحويل -

المعنــوي الشــخص فــي يــؤثر ل و جديــدة، شــركة قتيـام للشــركة النتهــاء هذا على يترتب ل

ـام تعديل بمثابة الشركة هذه في التحويل يعتبر و الوجود في يستمر الذي الصولي فل الشــركة لنظـ

الشــركاء يعفــي ل الصـوـلي المعنــوي الشخص كان وإن  الصولية الشركة تصفية أو انقضاء يتبعه

590 المــادة لــه تعرضــت مــا هذا ، الجديد للشكل المقررة التأسيس إجراءات و قتواعد مراعاة من
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المســؤولية ذات الشــركة تحويل إلى يضطرون الشركاء فإن . إذن الجزائري التجاري القانون من

الرث بسبب شريكا عشرون وهو القانوني النصاب الشركاء عدد تجاوز إذا ما حالة في المحدودة

وضــعيتها بتســوية الشــركة قـتـامت إذا إل الشركاء، أحد لحصص الجبري البيع أو الوصوية أو مثل

وإل الشــركاء لعــدد القــانوني النصــاب إعادة أو مساهمة شركة إلى تحويلها طريق عن سنة خلل

. 97للنحلل تعرضت

حســب تضــامن شركة إلى تحويلها طريق عن المحدودة المسؤولية ذات الشركة تنقضي كما

.الجزائري التجاري القانون  من591 المادة

أن إذ أشــخاص شــركة لنهــا التضــامن شــركة بهــا تختــص الــتي المطلقــة للمسؤولية ونظرا

فيهـا يسـأل مطلقـة مسـؤولية مـن عليـه يـترتب ممـا بالغـة، أهميـة لـه للشـريك الشخصي العتبار

الشــركاء إجمــاع ضــرورة القانون اشترط لذا الخاصوة، أمواله في حتى الشركة أموال عن الشريك

فــي إل المســؤولية الشــريك فيهــا يتحمــل ل الــتي و المحــدودة المسؤولية ذات الشركة تحويل على

الشــركة تحويــل علــى الجمــاع حصل إذا ما حالة المال. وفي رأس في يقدمها التي الحصة حدود

.المحدودة المسؤولية ذات الشركة انقضت

:الشركة نظام ل و القانون ل عليه ينص لم الذي  التحويل -

طريــق عــن وهــذا المحدودة المسؤولية ذات أي الصولية الشركة إنهاء يجب التحويل هذا في

بعــدها ثــم التحويــل تاريــخ فــي للمنشأة الحتمالية البيع قتيمة أساس على خصومها و أصوولها تقويم

تأســيس إجــراءات بصــدده يتخــذ أن يجــب الــذي جديــد معنــوي شخص ينشأ أي جديدة شركة تنشأ

.قتانونية

: واحد شريك يد في الشركاء حصص اجتماع بسبب انقضاؤها 

لبــرام أكثر أو إرادتين توافق فيجب ثم ومن عقد الشركة أن  على1975 سنة المشرع نص

الشـركة تعرضـت تخلـف فإذا ثم ومن الشركة مدى بقاء و ابتداء شرط كان الشرط وهذا العقد هذا

، التجـاري القـانون  مـن1 مكـرر591 المـادة في جديد بنص  جاء1996 مشرع لكن و للبطلن

حصــص اجتمــاع بســبب المحــدودة المســؤولية ذات الشــركة تنقضــي أن يجــوز فل عليــه وبنــاءا

. 98مباشرة غلير بصفة أو مباشرة بصفة إما واحد شريك يد في الشركاء

 الشركة ثانيا: تصفية
                     96ص ، المرجع السابق ، نادية فوضيل -  97
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وعلــى مصــفي بواســطة تصــفيتها مرحلــة تبــدأ المحــدودة المســؤولية ذات الشــركة بانقضــاء

وموازنــة الجــرد قتائمــة الشــركة مــديري مــع بالشــتراك ينظــم أن العمــل مباشــرة عنــد المصــفي

يســلمها الــتي ومقوماتها وأوراقتها الشركة دفاتر ويحفظ يستلم أن وعليه عليها ماو بمالها الحسابات

ترتيــب بحســب يــومي دفــتر علــى بالتصــفية المتعلقة العمال بجميع علها يأخذ وإن المديرون إليه

وغليرهــا المثبتــة السندات بجميع يحتفظ وأن التجارة في المستعملة المحاسبة لقواعد وفقا تواريخها

شؤونها، ويدير التصفية تحت الموضوعة الشركة يمثل والمصفي بالتصفية المختصة الوراق من

.عليها وما مالها لتصفية الضرورية العمال جميع وكالته وتشمل

كـانت الـتي المنحلـة الشـركة دفـاتر المصـفي يـودع الحسـابات وتسـليم التصـفية نهايـة وبعد

مكــان أو المحكمــة لــدى ومستنداتها التصفية تتطلبها التي الحدود في المعنوية بشخصيتها محتفظة

.99المحكمة تعيينه آخر
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المســؤولية ذات الشــركة فــي المــالي والعتبــار الشخصــي العتبــار الثــاني: تطبيقــات الفصل
 المحدودة

ـبر- ـركات تعتـ ـة الشـ ـار التجاريـ ـانوني الطـ ـثر القـ ـة الكـ ـام ملئمـ ـاريع للقيـ ـي بالمشـ ضــل فـ

الــتي الكــبرى بالمشــاريع القيــام عــن الحيــان غلالب في يعجز التاجر أن ذلك الحديثة، القتتصاديات

كبيرة. استثمارات تتطلب
بتطــور النظــام هــذا تطــور ولقد الغائرة الزمنة مند عرف قتديم نضام التجارية والشركات -

القــرن – خلل الكـبرى طفرتـه عـرف أنـه غلير الصناعية، الثورة خلل أهميته وازدادت النسانية

 –العشرين
والتي الشخاص بشركات يسمى ما فهناك التجارية، للشركات أشكال عدة ظهرت تم ومن -

كبيرا. دورا المالي العتبار فيها يلعب التي الموال شركات وهناك لشخصي الطابع عليها يطغى
  قتانونين، إصودار خلل من التجارية الشركات أنواع الجزائري المشروع نظم وقتد -

. المتضــمن1975  سبتمبر26لـ:   الموافق1395  رمضان20 في  المؤرخ75/59 رقتم * المر

إلى ومتمم معدل ،1997  ديسمبر19 في المؤرخة ،101 الرسمية: عدد الجريدة التجاري القانون

التجــاري القــانون تعــديل  المتضــمن2005  فــبراير06 فــي  المــؤرخ05/02 رقـتـم القــانون غلايــة

.2005  فيفري09 في  المؤرخة11 رقتم الرسمية الجريدة

شــركات أن أي عليهــا يغلــب الــذي الطــابع هـو الشركات أنواع بين التمييز معيار كان فإذا -

الشــركات فـإن المالي، الطابع عليها يغلب الموال شركات و الشخصي العتبار يميزها الشخاص

ـف جعلها مما والشخصي المالي الطابع أي الصنفين بين جمعت قتد المحدودة المسؤوليات ذات تختلـ

طبيعتها. تحديد في
؟ أشخاص شركة أم أموال شركة هي هل-
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 المحدودة
 المحدودة المسؤولية ذات الشركة في  الشخصي العتبار الول: تطبيقات المبحث

من جملة على ينص نجده التجاري القانون في الواردة المقتضيات من مجموعة إلى بالرجوع

المحدودة. المسؤولية ذات الشركات في الشخصي العتبار على تحافظ المميزات

ذات شــركة فــي الشخصــي العتبــار تطبيقــات أي تطبيقــاته إلــى التطــرق ســأحاول وعليــه 

التالية: النقاط خلل من ذلك و المحدودة المسؤولية

الحصــص تمثيــل وحظــر تضــامن شــركة إلــى الشــركة وتحويل الشركاء وعدد الشركة تسمية

الول). (المطلب للتداول قتابلة بسندات

الثاني). (المطلب وانتقالها الحصص نظام على الشخصي العتبار تأثير

وحظــر تضــامن شــركة إلـى الشــركة وتحويــل الشــركاء وعدد الشركة الول: تسمية المطلب

للتداول قابلة بسندات الحصص تمثيل

يتعلــق فيمــا المحــدودة المســؤولية ذات الشــركة المشــرع بهــا خـص التي الحكام على سنعرج

تمثيــل حضــر إلى ونتطرق تضامن شركة إلى الشركة وتحويل الشركاء عدد وتحديد الشركة بتسمية

للتداول. قتابلة بسندات الحصص

 تضامن شركة إلى الشركة وتحويل الشركاء وعدد الشركة الول: تسمية الفرع

الشركة أول: تسمية

شخصــا تصــبح أنهــا المعنويــة للشخصــية الشركة اكتساب على تترتب التي النتائج من أن تقدم

اسـم لـه يكـون أن يقضـي المسـتقل الكيـان هـذا وان لهـا المكـونين شركاء عن مستقل كيان له قتانونيا

تجــري أن شــركة كــل علــى التشــريعات توجب إذ الطبيعي للشخص بالنسبة الشأن هو كما به يعرف

 100التجاري باسمها المعاملت بهذه المتعلقة أوراقتها وتوقتع التجارية معاملتها

مــن أكــثر أو شــريك اســم مــن يســتمد تجــاري عنــوان المحــدودة المســؤولية ذات للشركة يعين

 العملء لجذب مبتكرة تسمية المحدودة المسؤولية ذات الشركة تتخذ أن من نع ما ول الشركاء

عليــه يــترتب أمر وأكثر شريك اسم يحمل تجاري عنوان باتخاذ الشركة لهذه السماح أن ونرى

فــي الشــريك اســم ذكــر مــن المقصود أن ذلك فيها الشركاء مسؤولية طبيعة حول والغلط اللبس أثارة

،101الشــركة ديون عن والتضامنية الشخصية بالمسؤولية الغير إعلن هو الشخاص شركات عنوان

100- 452،453عزيز العكيلي، المرجع السابق، ص    
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 المحدودة

شــريك أي لن نظــرا الشــركاء، بعض أسماء يضم لها عنوانا تتخذ أن يجوز فل المساهمة شركة أما

. 102منها المقصود الغرض من يؤخذ اسم لها يكون أسهم. وإنما يملكه ما بقدر إل يسأل ل فيها

بعنوان :"...وتعين564 المادة في خيرة إل الفقرة في ونص المنطق بهذا يلتزم لم المشرع لكن

أو مســبوقتة التســمية تكــون أن علـى أكـثر أو الشــركاء مــن واحـد اســم علــى يشتمل أن يمكن للشركة

"ش.م.م" وبيـان أي منهـا الولـى الحـرف المحـدودة" أو المسـؤولية ذات "شـركة بكلمـات متبوعة

  .103الشركة رأسمال

ش.م.م المختصر اسمها أو مقروءة واضحة بحروف محدودة مسؤولية ذات عبارة ذكر ويجب

مــن الصـادرة المســتندات أو الشـركة عقـود جميــع علــى مالهـا رأس وبيـان الشـركة مركـز بيان مع

أن يجــب وبالتــالي الحصــر ل المثال سبيل على المشرع ذكرها الوراق وهذه للغير والمعدة الشركة

المحــرر بيــن التســوية يجــب كمــا المراســلت مثــل الشــركة من تصدر التي الوراق كل لها تخضع

المحــدودة) وبيــان المســؤولية (ذات عبــارة ذكــر إغلفــال علــى ويترتب المخطوط والمحرر المطبوع

باســم تــدخل مــن كــل مسؤولية سبق لما طبقاا مستنداتها أو الشركة المطبوعات على الشركة رأسمال

التصرف. هذا عن الناشئة اللتزامات جميع عن الخاص ماله في تصرف أي في الشركة

هي ذلك من والحكمة منها العفاء على التفاق يجوز ل العام بالنظام متعلقة المسؤولية وهذه 

فــي ذلــك يفيــد مــا كتابــة عــدم نتيجــة المســؤولية محدودة الشركة مع التعامل يجهل الذي الغير حماية

. 104الشركة عنوان

لن محرل ل وأنه نقد من يخلو ل لها عنوان باتخاذ المحدودة المسؤولية ذات للشركة السماح إن

كبــاقتي يســألون ل الذين الشركاء بعض بأسماء الغير إعلم من فائدة ل إذ عنوان، الشركة لهذه يكون

رن حين في الشركة في حصصهم حدود في إل الشركاء أســماء إل يضم ل عام بوجه الشركة عنوان أ

ال ديون عن شخصية مسؤولية المسؤولين الشركاء فــي الغيــر وقـتـوع مــن يخشــى عرمــا الشركة. فضــ

تحويل تيسير الشارع غلرض يكون توصوية. وقتد شركة أو تضامن شركة مع يتعامل أرنه فيعتقد الغلط

لعنوانها. تغيير دون المحدودة المسؤولية ذات شركات إلى والتوصوية التضامن شركات

 360-مصطفى كمال طه، المرجع السابق، ص 102
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 المحدودة

رن على مــن القــانون يــوجبه مــا منــه يخفف الشركة نوع حقيقة في الغلط في الغير وقتوع خطر أ

  .105الشركة من تصدر الرتي الوراق جميع " في محدودة مسؤولية ذات "شركة عبارة ذكر

الشركاء ثانيا: عدد

المحــدودة المســؤولية ذات الشــركة في الشركاء عدد يتجاوز أن يسوغ :" ل590 المادة نصت

.106شريكاا" عشرين

رن المحدودة المسؤولية ذات الشركة تتميز  عشــرين يتجــاوز أن يجــوز ل فيهــا الشركاء عدد بأ

الصــغيرة المشــروعات على الشركات من النوع هذا قتصر هو ذلك من والغرض أقتصى كحد شريكاا

عشــرين عــم العــدد زاد إذا بحيث الشركاء بين الشخصي العتبار توافر على والحرص والمتوسطة

للحل تعرضت وإل سنة خلل في مساهمة شركة إلى تحويلها وجب شريكاا

 تضامن شركة إلى الشركة ثالثا: تحويل 

إلــى المحــدودة المســؤولية ذات شــركة تحويــل التجــاري: "أن القــانون  مــن591 المادة نصت

.107" للشركاء الجتماعية الموافقة يستوجب تضامن شركة

رن الذكر سالفة المادة من ويستشف    طياتهــا فــي تحمــل المحــدودة المســؤولية ذات الشــركة أ

الشخاص. شركات مقومات

قتابلة سندات إصودار الشركة على يمنع بحيث الحصص نظام على الشخصي العتبار وينعكس

وذلــك بعمل الحصة تقديم ويمنع والنقدية، العينية الحصص على الشركاء حصص وتقتصر للتداول،

 ق.ت. 567 للمادة طبقا

للتداول قابلة بسندات الحصص تمثيل الثاني: حظر الفرع

ـل منع خلل من يظهر المحدودة المسؤولية ذات الشركة على الشخصي العتبار تأثير إن تمثيـ

وحصــة متســاوية، حصــص إلــى الشــركة مــال رأس يقســم حيــث للتــداول، قتابلــة بســندات حصصها

الشــريك وحصــة الســهم بين وسط مراكز في أخرى بعبارة هي أو مختلطة، طبيعة ذات فيها الشريك

الشركة في الحصة أن حين في للتداول، القابلية هي البارزة خاصويته الشخاص. فالسهم شركات في

 360مصطفى كمال طه، المرجع السابق، ص 105
.02-05متضمن القانون التجاري المعدل والمتمم بقانون رقم ال 59-75مر رقم - أنظر ال 106
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 المحدودة

ل الــتي الشــخاص، شــركات مــن بها يقر المبدأ وهذا 108للتداول قتابلة غلير المحدودة المسؤولية ذات

.109التجارية بالطرق النتقال فيها الحصص تقبل

أشــكاله وتبيــان التــداول إلــى التطــرق ينبغــي عنــه، المترتبــة والثار المنع أسباب معرفة وقتبل

الحالة. عن وتميزه

الحالة عن وتميزه أول: التداول

المــادة فـي عليهـا الشــركات. المنصــوص أشـكال حسب الشركاء حصص انتقال طرق تختلف

الشخاص. شركات في فتكون الحالة أما الموال، شركات في يكون فالتداول ق.ت  من544

وهــذا والشخصــي المــالي بيــن العتبــار بيــن تجمع التي الشركة لهذه المختلطة للطبيعة ونظرا

فيها. الشركاء حصص تداول منع إلى يؤدي الخير

 وأشكاله التداول / تعريف1

يلي: كما وهي ثلث بأشكال التداول ويتم التجارية الحقوق انتقال طرق من طريقة هو التداول

02 الفقرة عليه نصت ما وهذا الشركة، سجل في القيد طريق عن السمية السهم تداول  يتمأ/

عـن المصـدر المعنـوي الشـخص إزاء أو الغيـر السمي السند :"ويحول38  مكررة715 المادة من

هــذه وفقهــا تمســك الــتي الشــروط وتحــدد الفــرض، لهــذا الشــركة تمســكها الســجلت في نقله طريق

التنظيم". طريق عن السجلت

فــي الثــابت الحــق لن لهــا، مالكا حائزها ويعتبر التسليم بطريق تداولها يتم لحاملها  السهمب/

715 المــادة  مــن01 للفقرة طبقا وذلك الملكية على دليل حيازته فتعتبر ذاته الصك في يندمج السهم

.110الحسابات" في قتيد بواسطة أو تسليم مجدد طريق عن للحامل السند :"يحول38 مكرر

الثلثة: بأنواعه التطهير طريق عن يتم التجارية الوراق  تداولج/

إليه، المظهر من السند، في الثابت الحق ملكية نقل إلى يهدف للملكية الناقتل التظهير-1

السفتجة". عن الناشئة الحقوق جميع التطهير  :" ينقل01  فقرة397 المادة نص حسب

المظهر لحساب السند قتيمة بتحصيل إليه، المظهر توكيل إلى يهدف التوكيلي التظهير-2

للتحصيل" أو "القيمة عبارة على محتويا التظهير كان :"إذا01 فقرة401 المادة لنص طبقا

. 252مصطفى كمال طه، المرجع السابق،ص    108
17 مفلح عواد القضاة،المرجع السابق،ص 109
282،283  محمد فريد العريني، المرجع السابق،ص 110
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 المحدودة
يمارس أن للحامل فيمكن التوكيل مجدد تفيد التي العبارات من ذلك غلير "بالوكالة" أو "للقبض" أو

". السفتجة عن الناتجة الحقوق جميع

لدى إليه للمظهر حق ضمان إلى يهدف الضمان، سبيل على أو التأميني التظهير-3

موضوعة "القيمة عبارة على يحتوي التظهير كان  ق.ت:"إذا401 المادة  من04المظهر. فقرة

فيمكن الحيازي الرهن تفيد التي العبارات من ذلك غلير رهنا" أو الموضوعة ضمانا" أو"القيمة

.111السفتجة" على المترتبة الحقوق جميع يمارس أن للحامل

الحالة عن التداول / تمييز2

المنقولــة، للقيــم بالنســبة إل يكــون ل الخيــر هــذا أن هــو التــداول، عــن الحالــة يميــز مــا أهــم

ذات الشــركة فــي الغيــر إلــى الشــريك حصــة لنتقــال طريقــة فهــي الحالــة التجارية. أمــا والوراق

هــي وإنمــا تجاريــة، ورقـتـة ول منقولــة قتيمة ليست فيها الشريك حصة أن علما المحدودة، المسؤولية

نقدية. أو عينية حصة

إتباع إلى حاجة دون التجارية، بالطرق السند أو السهم ملكية انتقال معناه التداول أن كما

للوقتت، إهدار فيها معقدة إجراءات وهي  ق.م،241 المادة عليها نصت التي الحق حوالة إجراءات

ذات الشركة في الحصة إحالة فإن والئتمان، بالسرعة يتميز التجاري القانون أن وباعتبار

رسمي. وهو عقد بموجب إل الحالة تثبت ول الجراءات، هذه مثل يتطلب ل المحدودة المسؤولية

 ق.ت.572 المادة عليه نصت ما

عند ثابتة تبقى الحصة قتيمة أن حيث القتتصادي الجانب حيث من التميز هذا أهمية وتكمن

وفقا والنخفاض الرتفاع حيث من السوق، في السعار لتقلبات تخضع السهم قتيمة أما إحالتها،

والطلب. العرض لقاعدة

 للتداول الحصص قابلية ثانيا: عدم

ممثلة تكون أن يمكن ول اسمية الشركاء حصص تكون أن  ق.ت:" يجب569 المادة تنص

للتداول".  قتابلة سندات في

المسؤولية ذات الشركة في الشركاء حصص تداول يمكن ل أنه المادة نص من يتضح

على حفاظا اسمية أو لحاملها كانت سواء للتداول، قتابلة حصص إصودار يمكنها ل كما المحدودة

الشخصي. الطابع

307  عزيز العكيلي المرجع السابق،ص 111
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 المحدودة

التداول حظر / أسباب1

الضــمان تواضــع الشــركات، مــن النــوع هــذا في للتداول قتابلة سندات إصودار منع يبرر ما أهم

.112مالها رأس ضعف بسبب معها، للمتعاملين الشركة تفرضه الذي

الشركة. هذه صوكوك على المضاربة دون والحيلولة للشركاء المحدودة والمسؤولية

والدخار. البنوك، وأعمال التأمين، بأعمال الشتغال المشررع عليها منع أيضا السبب ولذات

لن المســتثمرين مصــالح حمايــة بهــذه الغيــر لحســاب المــوال اســتثمار أو الودائــع، تلقــي أو

هــذه تصــلح ول الشركة، إفلس معها يخشى التي المخاطر من الكثير تتضمن الذكر السالفة العمال

تحتــاج ل الــتي المتوســطة أو الصــغيرة القتتصادية للمشروعات إل مالها رأس ضآلة بسبب الخيرة

.  113كبيرة أموال رؤوس إلى

رؤوس إلى تحتاج ل التي الحجم متوسطة أو صوغيرة كمؤسسة تنشأ قتد الشركة هذه أن باعتبار

لن المســاهمة شــركات مــال رأس ليفــوق مالهــا رأس يتضــاعف قـتـد حياتهــا أثناء ولكن كبيرة أموال

المحدودة. المسؤولية ذات للشركة القتصى الحد يحدد لم الجزائري المشرع

الحظر على المترتبة / الثار2

أحــد وفــاة حالــة فــي وذلــك الرث بطريــق الشــركاء حصــص انتقــال المنــع هــذا علــى يــترتب

عـدم فـي الحـق للشـركة أعطـى المشـرع أن إل القـانون، بقوة ورثته إلى تنتقل حصته فإن الشركاء،

يعطيهمــا للشــركة التأسيســي العقــد فــي نص إدراج طريق عن وذلك الشركاء، عداد في الورثة قتبول

تحــدد الــتي حقــوقتهم الورثــة هــؤلء باســتيفاء وذلك كشركاء بعضهم أو الورثة، قتبول عدم في الخيار

اء اء. أو رضا قتضا

وقتيــد الشــركة، عــن أجنــبي شـخص إلــى أو الشـركاء، أحــد إلــى سواء الحالة بطريق تنتقل أو

لشــريك حصــته عــن يتنازل الذي الشريك أن يعني مما للجانب، الحصص عن التناول حق المشرع

ـار يمــس أن شأنه من ليس الشركاء، بين الحصص انتقال لن قتيد، لي تنازله يخضع ل آخر بالعتبـ

الشــركة، عقــد فــي قتيــود تفرض قتد ولكن الشركة، لعقد تعديل يعتبر ل كما جدية، بصورة الشخصي

.114ءالشركا من معينة أغللبية كموافقة لقيود، آخر لشريك حصته عن الشركاء أحد تنازل ويخضع

270 ، ص، المرجع السابق، عزيز العكيلي 112
638 ، ص، المرجع السابق،  محمد فريد العريني 113
139،141، ص،  عويدات للنشر والتوزيع ،1999 طبعة،الجزء الثاني،  الكامل في قانون التجارة،إلياس ناصف  114
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 المحدودة
وانتقالها الحصص نظام على الشخصي العتبار الثاني: تأثير المطلب

وعــن الســهم، عــن طبيعتها في تختلف ل المحدودة، المسؤولية ذات الشركة في الشريك حصة

لهــا أن للشــريك.إل القــانوني المركــز عن تعبر أنها حيث من الشخاص، شركات في الشريك حصة

الخرى. الشركات في الحصص من غليرها عن تميزها خصائص

الحصص الول: نظام الفرع

الشركاء لحصص المنظمة أول: القواعد

المســؤولية ذات الشــركة مــال رأس يكــون أن يجــوز أنــه" ل علــى  ق.ت566 المــادة تنــص

ـا متســاوية اسمية قتيمة ذات حصص إلى مال الرأس وينقسم  دج100.000 من أقتل المحدودة مبلغهـ

القتل". على  دج1000

المسـؤولية بسـبب لـدائنيها، الوحيـد الضـمان المحـدودة المسـؤولية ذات الشركة مال رأس يعد

يبقــى أن  دج. ويجــب100.000 عــن مالهــا رأس يقــل أل المشــرع اشــترط لذا للشركاء، المحدودة

الدنــى الحــد إلى سنة خلل زيادته الشركاء على وجب ذلك عن نقص أو قتل فإذا حياتها، خلل قتائما

الشركات. من آخر شكل إلى الشركة تتحول لم ما القانوني،

أدنــى حــد فيهمــا يشــترط ل حيث البسيطة، التوصوية شركة أو التضامن كشركة السنة نفس في

لكل يجوز ذلك عدم :"وعند أنه على  ق.ت566 المادة  من04 و03 الفقرتين المال. وتنص لرأس

الحالة. بتسوية ممثليها إنذار بعد الشركة فسخ القضاء من يطلب أن المر يهمه من

فــي النظــر المحكمــة فيــه تتولى الذي اليوم في منعدما البطلن بسبب كان إذا الدعوى وتنقضي

ابتدائيا". الدعوى أصول

45



المســؤولية ذات الشــركة فــي المــالي والعتبــار الشخصــي العتبــار الثــاني: تطبيقــات الفصل
 المحدودة

يهمــه مــن لكــل جـاز المـال، رأس زيــادة من الشركاء يتمكن لم إذا أنه الفقرتين خلل من يتبين

.115الشركة بحل المطالبة قتصد للقضاء دعوى يرفع أن الشركاء، لحد الشخصي كالدائن المر

فــي البطلن ســبب زال إذا الــدعوى وتنقضــي الحالــة، بتســوية ممثليها إلى إنذارا يوجه أن بعد

.116الدعوى في النظر المحكمة فيه تتولى الذي اليوم

ـظ ررع أن والملحـ ـ ـم المشـ ـدد لـ ـد يحـ ـرأس القتصــى الحـ ـال لـ ـم المـ ـذه أن رغـل ـركة هـ ـوم الشـ تقـ

المحــدودة المسـؤولية وكـذا ائتمانهــا ضــعف بســبب فقـط وصـوـغيرة متوســطة اقتتصــادية بمشروعات

.117فيها للشركاء

ررر فقــد  ق.ت566 المــادة لنــص ووفقا ررع قـتـ حصــص إلــى الشــركة مــال رأس يقســم أن المشــ

دج.1000 عن حصة كل تقل ل وأن القيمة متساوية

متساوية أنصبة / الحصص1

عـن منهـا كـل تقـل ل متسـاوية حصـص إلى المحدودة المسؤولية ذات الشركة مال رأس يقسم

نفـس عليهـم وتفـرض متسـاوية حقـوق للشـركاء تخـول أنـه التسـاوي هـذا علـى ويترتب دج1000

.118الواجبات

حساب عند أو العامة الجمعية في التصويت عند الغللبية تقدير يسهل أنه التساوي من والحكمة

 فقــرة723 للمــادة طبقــا والربــاح التصــفية فــائض توزيــع تيســير وكــذلك الجتمــاع صـوـحة نصاب

للتوزيـع، قتابلـة مبـالغ وجـود مـن والتحقـق الحسـابات علـى الموافقة بعد العامة الجمعية  :''تحردد01

ربحـا يعـد القواعـد لهـذه خلف يـورزع ربـح أربـاح. وكـل شـكل تحـت للشـركاء الممنوحـة الحصـة

صووريا''.

 للقسمة الحصة قابلية / عدم2

رل قتـانوني نـص بشـأنه يـرد لم للتجزئة الحصة قتابلية عدم مبدأ إلـى للنظـر اعتمـاده يمكـن أنـه إ

نوعين: وهي بالحصة المتعلقة الحقوق

 722ص ،  بني سيويف ،  دار النهضة العربية2007 طبعة ، الشركة التجارية،  صفوت بهنساوي 115
38 ، 37،ص، ديوان المطبوعات الجامعية ،  2007سينة ،  02 طبعة ، شركات الموال في القانون التجاري الجزائري،  نادية فوضيل 116
 270 ، ص، المرجع السابق،  عزيز العكيلي 117
 656 ،ص، دار المطبوعات الجامعية،  2001 القانون التجاري طبعة ،  محمد فريد العريني 118
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 المحدودة

الخســائر واقتتســام الرباح، في نصيب على الشريك حصول حق في وتتمثل مالية  حقوقأول:

التصــفية، فــائض علــى الحصــول وكــذلك أجلــه، مــن أسســت الذي بالعرض قتيامها عن تنجم قتد التي

المال. رأس من وجزء

للشــركة، العامــة للجمعيــات الحضــور فــي الحــق (سياســية) وتشــمل ماليــة غليــر  حقــوقثانيا:

الحصــة قتابليــة الشــركة. وعــدم فــي البقــاء وضــمان الشــريك، صـوـفة اكتســاب وكــذا فيها والتصويت

عــن مســتقلة عنهــا التنــازل يتم بحيث للشريك، يمنحها التي الحقوق تجزئة جواز عدم معناه للقتتسام

آخر. لشخص التصويت في والحق لشخص مثل الربح في الحق عن التنازل فيتم الحصة،

فقط. واحد شريك طرف من الحصة امتلك بوجوب يقضي المبدأ فإن وبالتالي

مختلفيــن، شــركاء بواســطة الحقــوق هذه مباشرة يجوز حيث استثناء المبدأ هذا على يرد ولكن

العامــة الجمعيــة مــداولت فــي يشــترك أن للمنتفــع يجــوز إذ انتفــاع بحــق المحملــة الحصة في وذلك

.119عادية غلير العامة الجمعية في الشتراك الرقتية لمالك ويكون العادية،

يختــاروا أن إلــى ملكها، تعدد إذا بالحصة، المتعلقة الحقوق استعمال توقتف أن للشركة ويمكن

.120لها منفردا مالكا يعتبر من بينهم من

الحصة بيع الميعاد انقضاء بعد حقها من ويكون الختيار، لجراء ميعادا بتحديد الشركة وتقوم

.121شرائها في الولوية الحالة هذه في للشركاء ويكون مالكها لحساب

 الحصص بقيمة الوفاء ثانيا: ضرورة

وأن الشركاء طرف من الحصص بجميع الكتتاب يتم "يجب أرنه على  ق.ت567 المادة تنص

عمــل بتقــديم الحصــص يمثــل أن يجــوز نقدية. ول أو عينية الحصص كانت سواء كاملة قتيمتها تدفع

الساسي. القانون في الحصص توزيع ويذكر

بعــد الشــركة مدير إلى تسلم التوثيق، بمكتب المودعة الحصص قتيمة تسديد عن الناتج المال إن

التجاري". بالسجل قتيدها

عند كاملة نقدية، أو عينية كانت سواء الحصة قتيمة تقديم يتم أن يجب أنه المادة نص من يتضح

العلن خلله من ويتم قتانوني، تصرف بأنه يعرف الذي الكتتاب مجررد يكفي ول الشركة، تأسيس

 دار الجامعة،2003 طبعة الشكال، القانوني وتعدد الطارالشركات التجارية المشروع التجاري الجماعي بين وحدة ،   محمد فريد العريني 119
456 ،ص، الجديدة

70ص ،  1992 سينة ،03طبعة،  القانون التجاري الشركات التجارية ،  عباس حلمي المنزلوي 120
 24،  المرجع السابق ص،  مفلح عواد القضاة 121
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 المحدودة

القيمــة بقــدر مالهــا رأس فــي حصــة بتقــديم التعهد مع الشركة، مشروع في الشتراك في الرادة عن

إجــراءات تمــت مــتى الشــركة فــي الشــريك صـوـفة المكتتــب منــح إلى الكتتاب يؤدي و فيها المكتتب

.122تأسيسها

صـوـورية شــركات لتكوين تجنبا الحصص قتيمة بكامل بالوفاء الشركاء إلزام من الحكمة وتكمن

دائنــي طمأنــة وبالتــالي الحصــص قتيمة من بالباقتي الشركات مطالبة مشقة الشركة تجنيب عن فضل

قتيــدها بعــد الشــركة تصرف تحت يوضع أن يجب الذي مالها رأس في ينحصر ضمانهم لن الشركة

. 123التجاري السجل في

: "...ول01  فقرة567 المادة نص في جاء ما وهذا بعمل حصة تقديم الشركات على ويحظر

للتقييــم قتابلــة أمــوال مــن يتكــون الشركة مال رأس لن عمل". وذلك بتقديم الحصص يمثل أن يجوز

ول المســتقبلية، المــوال مــن لنها عليها، الحجز ول بالنقود، تقييمها يمكن ل بعمل والحصة بالنقود

لــدائني ضــمانا تعتــبر ل وبالتــالي شخصــي، حــق لنهــا الورثــة إلــى انتقالها ول عنها، التنازل يمكن

الشركة.

النقدية بالحصة / الوفاء1

ول الشركة، مال رأس من كجزء الشريك يقدمه النقود، من مبلغ عن عبارة هي النقدية الحصة

المــادة عليــه نصــت مــا كاملــة. وهــذا بقيمتهــا الوفاء يتعين بل الحصة، هذه في الكتتاب يتم أن يكفي

بعــد للمــدير تســلم أن علــى التوثيــق مكتب لدى بالكامل النقدية الحصص قتيمة إيداع ويتم  ق.ت567

.124التجاري السجل في الشركة قتيد

العينية بالحصة / الوفاء2

وســيلة أو تجـاري، محـل أو عقـار، تكـون كــأن معينــة، عين على الشريك حصة ترد أن يمكن

العينيـة للحصـة  ق.ت567 المـادة وتعرضــت انتفـاع حــق علــى تنصب أو بضاعة، أو آلة، أو نقل،

يمكــن فل النقديــة، للحصــة بالنســبة الحــال هــو كمــا الشــركة، تأســيس عند بتقديمها الشريك وألزمت

كالرهن. بأعباء مثقلة وغلير كاملة تكون أن يجب بل التعاقتب، على أو بعد فيما بتسليمها التعهد

291، المرجع السابق ص ،  صفوت بهنساوي  122
40 ص ، المرجع السابق،   نادية فوضيل  123
 638 ص ،  المرجع السابق،  محمد فريد العريني 124
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 المحدودة
الحصــص قتيمــة ذكــر الساسي القانون يتضمن أن :"يجب  ق.ت01  فقرة568 المادة وتنص

ـت يحررره الساسي بالقانون ملحق تقرير على الطلع بعد ذلك ويتم الشركاء من المقدمة العينية تحـ

المعتمدين". الخبراء بين من المحكمة من بأمر والمعين بالحصص المختص المندوب مسؤوليته

قتيمتهــا زيــادة أو لنخفــاض تــأثير ول العقــد، بوقتت هي العينية، الحصة قتيمة تقويم في والعبرة

قتيمتهــا. لرتفــاع نتيجــة الحصــة، حققتــه بمــا المطالبة حق العينية الحصة لمقدم يكون ل بحيث لحقا

نقــص إلــى تــؤدي الــتي القتتصــادية، الظروف تغرير حالة في بالتعويض عليه الرجوع يمكن ل كذلك

.125للقانون وفقا تقديرها تم طالما حصته، قتيمة

الشركاء حصص الثاني: انتقال الفرع

ـا التجارية، بالطرق للتداول قتابلة أسهم إصودار طريق عن به يكتتب ل الشركة رأسمال هــو كمـ

بــل للتــداول قتابلــة غلير القيمة متساوية حصص إلى رأسمالها يقسم وإنما الموال، شركات في الشأن

وهنــا الشــركة، نظــام أو المشرع عليها نص التي للشروط وفقا للغير أو للشركاء عنها التنازل يجوز

وذلــك التأسيســي العقــد فــي الشــتراط يمكــن حيــث الحصــص، انتقال في التعاقتدية الحرية جليا تبرز

بموافقــة إل الشــركاء أحــد إلــى أو الورثــة إلــى الحصــة إحالة يمكن ل أنه الحرية وهو للصول خلفا

الشركاء. أغللبية

فــي عليها المنصوص الغللبية موافقة فيها يشترط دائما لصالحهم فالحالة للجانب بالنسبة أما

 ق.ت.ج.571/1 المادة

 الحصص انتقال وإجراءات : شروط أول

الجانب الشخاص إلى الشركاء حصص إحالة يجوز "ل أنه على  ق.ت.ج571 المادة تنص

القتل. على الشركة مال رأس أرباع ثلثة تمثل التي الشركاء أغللبية بموافقة إل الشركة عن

مــن واحد كل وإلى الشركة إلى الحالة مشروع يبلغ شريك، من أكثر على الشركة اشتملت إذا

مــن اعتبــارا أشــهر ثلثــة أجــل فــي بقرارها الشركة تعلم لم إذا مكتسبا الجال قتبول ويعتبر الشركاء

علــى يتحتـم الحالـة، قتبـول مـن الشـركة امتنعـت الفقـرة. فـإذا هــذه فـي عليـه منصوص تعديل آخر

بــالثمن الحصــص شراء على يعلموا أو يشتروا أن المتناع من اعتبارا أشهر ثلثة أجل في الشركاء

بــأمر بينهــم فيمـا التفــاق حصول عدم عقد وإما الطراف، قتبل من إما معين معتمد خبير يقدره الذي

.41 ص ،  المرجع السابق،  نادية فوضيل 125
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 المحدودة

الجل تمديد المدير من بطلب ويمكن التعجيل يعينه الذي الطرق طلب على بناءا المحكمة رئيس من

أشهر. ستة التمديد هذا يتجاوز أن دون قتضائي بقرار واحدة مرة

بمبلـغ رأسـمالها تخفيـض الجـل نفـس في تقرر أن المحيل الشريك برضا للشركة أيضا يجوز

أعله. الواردة الشروط حسب المعين بالثمن جديد من وشرائها الشريك هذا حصص قتيمة

يــبرر بمــا الداء بعــد واحــدة سنة يجاوز ل للدفع أجل القضاة من بأمر الشركة تمنح أن ويمكن

ذلك.

الثالثة الفقرتين في عليها المنصوص الحلول من حل يحصل لم إذا المقرر الجل انقضاء وعند

رررة الحالة يحقق أن للشريك يجوز والرابعة أول. المق

ام مخالف شرط كل ويعتبر أن المـادة نـص خلل مـن يكـن" يتضـح لـم كـأن المـادة هـذه لحك

كالتي: هي التنازل وإجراءات شروط

القتل. على الشركة مال رأس أرباع ثلثة في الممثلة الشركاء أغللبية : موافقة/1

فــي رغلبتــه عــن والشــركاء الشــركة يخطر أن حصته إحالة يريد الذي الشريك على : يجب/2

بها. موصوى رسالة أو قتضائي غلير عقد بموجب وذلك التنازل،

حالت: ثلث على الشركة رد ويشمل

آثارها. لكل ومرتبة صوحيحة تعتبر الحالة: وبالتالي قتبول-1

الشــركة تبــدأ ولــم الحصــة، إحالــة في الرغلبة إبداء يوم من أشهر ثلثة مرور السكوت: بعد-2

صوحيح. يعتبر التنازل فإن موقتفها

الغيــر بواســطة أو بأنفســهم الحصــة هذه شراء الشركاء على يجب الحالة هذه الرفض: وفي-3

 ق.ت.ج571 المــادة مــن والرابعــة الثالثة الفقرتين أحكام مراعاة شرائها. مع على الشركة تعمل أو
126.

 محاضرات غير منشورة.2008، 2007 سينة ، ألقيت على طلبة سينة ثالثة حقوق جامعة سيعيدة،  محاضرات السيتاذ مغربي قويدر 126
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المســؤولية ذات الشــركة فــي المــالي والعتبــار الشخصــي العتبــار الثــاني: تطبيقــات الفصل
 المحدودة

الشركاء إلى / التنازل1

تطــبيق يمكــن فهــل الشــركاء، بيــن الحصــص عن التنازل يتناول التجاري القانون نص يرد لم

النتقال)؟ ( تقييد  ق.ت.ج571 المادة أم النتقال)، (حرية  ق.ت.ج570 المادة

رأيين: ونجد الفرنسي الفقه إلى اللجوء ينبغي وبالتالي

التنازل: لحرية الرافض أ/ الرأي 

571 المـادة نـص لن شـرط أو قتيـد بـدون للشـركاء الحصـة عـن التنـازل يمكـن ل أنـه يـرى

الحصــر ســبيل علــى أوردتهــم ق.ت.ج570 المادة بهم جاءت الذين والشخاص عاما، جاء ق.ت.ج

إذا فالشــريك أجنــبي فهــو الشــخاص هــؤلء عن يخرج شخص وكل والفروع الصوول الزوج، وهم

القضاء طرف من الجنبي الشخص تعريف أن الغللبية. غلير موافقة تتحقق أن فيشترط أجنبيا يعتبر

قتياس يمكن ل وبالتالي مباشرة، غلير أو مباشرة بطريقة الشركة تأسيس في يشارك لم شخص كل هو

ق.ت.ج.570 المادة أوردتهم الذين الشخاص على الشركاء

الشركاء. مصلحة هي الشركة مصلحة الصول لن عليه مردود الرأي فهذا

التنازل لحرية المؤيد ب/ الرأي  

يتطلــب إنمــا و أجنــبي شــخص دخــول إلــى يــؤدي ل الشركاء أحد إلى الحصة عن التنازل يعد

ـد فهو فقط، الحصص نظام في التوازن إعادة من يتطلبه بما الساسي القانون تعديل ضرورة ـن يعـ مـ

المحــدودة للمســؤولية بــالنظر الشخصــي بالعتبــار بالمســاس يــؤدي ل الــذي الــداخلي التوزيــع قتبيل

المســؤولية ذات الشركة ففي لذا الجنبي الشخص مرتبة يأخذ الشريك اعتبار يمكن ل ومنه للشركاء

القــانون فــي يشــترط أن إمكانية مع حرية، بكل يتم الشركاء بين فيما الحصص عن التنازل المحدودة

571 المـادة فـي المطلوبـة الغللبيـة مـن أقتـوى تكـون ل والـتي المشـترطة الغللبيـة توافر الساسي

127الجزائري. المشرع به أخذ الذي الرأي وهو ق.ت.ج،

 

الجانب إلى / النتقال2
 محاضرات غير منشورة.2008، 2007  محاضرات السيتاذ مغربي قويدر ألقيت على طلبة السنة الثالثة حقوق جامعة سيعيدة سينة 127
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المســؤولية ذات الشــركة فــي المــالي والعتبــار الشخصــي العتبــار الثــاني: تطبيقــات الفصل
 المحدودة
ـاع لثلثة الحائزين الشركاء بموافقة إل يكون ل الشركة عن لجنبي الحصص عن التنازل أربـ

بالنظــام متعلــق الحكــم وهــذا ق.ت.ج،571 المــادة نص في ورد ما وهو القتل على الشركة رأسمال

دون الشــركة عن لجنبي الحصة عن التنازل وإباحة الشركة نظام في بنص استبعاده يجوز فل العام

شرط. أو قتيد

،128رســمي عقد بموجب الجانب إلى أو الورثة إلى أو الشركاء إلى سواء عامة التنازل ويثبت

رسمي. عقد بموجب إل حصص إحالة إثبات يمكن بقولها:"ل  ق.ت.ج572 المادة حسب

للحالــة قتبولهــا أو بهــا الشــركة إعلم بعــد إل بهمــا الغير أو الشركة على الحتجاج يسوغ ول

رسمي". بعقد

فــي والغيــر الشركة بين يفرق لم المشررع أن  ق.نلحظ572 المادة من الثانية الفقرة خلل من

للشريك. المحدودة للمسؤولية نظرا وذلك رسمي بعقد العلم فيكون الحتجاج مسألة

ـا - ـق وفيمـ ـات يتعلـ ـة بإثبـ ـورد الحالـ ـرارا نـ ـة قـت ـا للمحكمـ ـم: العليـ ـؤرخ90192رقـت ـي  المـ فـ

(م-أ). ،(غ-س) ضد07-06-1992

ررر "من من رسمي عقد بموجب إل الشركاء حصص عن التنازل إثبات يمكن ل أنه قتانونا المق

للقانون. خرقتا يعد المبدأ هذا يخالف بما القضاء فإن ثم

الحصــص عــن التنــازل بقبــولهم الموضــوع قتضــاة أن الحــال قتضــية فــي الثــابت مــن كان ولما

المطعــون القــرار نقــض اســتوجب كذلك كان متى و القانون خرقتوا قتد يكونوا الشهود شهادة بموجب

129فيه."

 السترداد حق ثانيا: نشوء

حــق الشــركاء لبقيــة منــح المشــرع فــإن أجنــبي، لشــخص حصــته عــن الشــريك تنــازل مــا إذا

الحصــص باسترداد متعلقة الجراءات من مجموعة من تتكون قتانونية تركيبة بمثابة وهو استردادها

.254، 253. منشورات الحلبي الحقوقية.الصفحة 2006 مصطفى كمال طه النظرية العامة للقانون التجاري والبحري الطبعة الولى  128
 يتضمن القانون التجاري معدل ومتمم إلى غاية قانون1975 سيبتمبر 26 الموافق لم 1395 رمضان عام 20 مؤرخ في 59-75 أمر رقم  129

.209 ص ،2005 سينة ،  فبراير60-05 المؤرخ في 02-05رقم 
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المســؤولية ذات الشــركة فــي المــالي والعتبــار الشخصــي العتبــار الثــاني: تطبيقــات الفصل
 المحدودة

هــو الــذي الشــفعة حــق يشــبه الســترداد وحق ، 130الحالة على الشركاء يوافق لم إذا انتقالها المقرر

ـبيع العقار ملكية في المشتري محل الحلول حق معينة لشخاص تعطي رخصة ـتي وبالشــروط المـ الـ

 ق.م.ج).794 (المادة المشررع حددها

ررر أجله من الذي الدور عن دوره يختلف ل الحق فهذا ســواء الســترداد فــي الشــركاء حــق تقــ

أن بعد الشركاء بين الجانب لدخول منعا منقول، أو عقار كانت وسواء نقدية أو عينية الحصة كانت

بموافقتهم. إل مكانه أحدهم يترك

الورثــة أحــد أو بالشركاء المر تعلق إذا أما أجنبي، إلى التنازل كان إذا السترداد حق ويتجلى

ينشأ. ل الحق هذا فإن

.(م.أ)21/06/1992 في المؤرخ 10371رقتم: العليا المحكمة قترار نذكر الصدد هذا وفي

ررر (ح.ح) "من ضد والصوول الزواج بين حرية بكل الشركاء حصص إحالة يمكن أنه قتانونا المق

رفضه. يستوجب مؤسس غلير القانوني الساس بانعدام فيه المطعون القرار على النعي فإن ثم ومن

إن رسـمي عقـد بمـوجب الصوـول بين تمت المحالة الحصص أن الثابت من كان ولما قتضـاة ف

كــان ومتى سليما تطبيقا القانون طبقوا عليها الشفعة حق لممارسة الطاعن طلب برفضهم الموضوع

ررع قتصــده الذي والهدف 131الطعن رفض استوجب كذلك حــق والشــركة الشــركاء إعطــاء مــن المشــ

منــع جهــة مــن هــو عليها، المتفق وبالشروط وبالثمن التنازل موضوع الحصة استرداد في الفضلية

الــذي الشخصــي للعتبــار نظــرا الشــركاء، بــه يرضــى ل شــريك بصــفة الشركة إلى شخص دخول

الشــركاء جهــود ثمرة على المحافظة هو أخرى جهة ومن بينهم، فيما الشركة تأسيس عند إليه ركنوا

132بالنجاح. واعدا أو ناجحا الشركة مشروع كان متى عنها، الناتجة والرباح

الشركاء بواسطة / السترداد1

رظــم أجنــبي، إلــى عنها التنازل في رغلب إذا زميلهم حصة استرداد للشركاء يحق الحــق هــذا ون

ـم الحالة، قتبول من الشركة امتنعت :"فإذا بقوله  ق.ت.ج571/3 المادة في الجزائري المشرع يتحتـ

الحصـص شـراء علـى يعملـوا أو يشـتروا أن المتناع من اعتبارا أشهر ثلثة أجل في الشركاء على

بينهــم فيمـا التفاق حصول عدم عند وإما الطراف، قتبل من إما معينا معتمد خبير يقدره الذي بالثمن

. 267عبد الرحمن سييد قرمان حق الشركاء في السيترداد الطبعة الثانية دار النهضة العربية، القاهرة،الصفحة-   130
.02-05 متضمن القانون التجاري المعدل والمتمم بقانون رقم 1975 سيبتمبر 26 مؤرخ في59-75أمر رقم -  1312
.56-55 ص1998 إلياس ناصيف، موسيوعة الشركات التجارية الجزء السادس.الشركة المحدودة المسؤولية.طبعة  132
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المســؤولية ذات الشــركة فــي المــالي والعتبــار الشخصــي العتبــار الثــاني: تطبيقــات الفصل
 المحدودة

الجل تمديد المدير من بطلب ويمكن التعجيل يعنيه الذي الطرف على بناءا المحكمة رئيس من بأمر

أشهر". ستة التمديد هذا يتجاوز أن دون قتضائي بقرار واحدة مرة

غلضــون فــي ذلك ويكون الشراء، عملية بواسطة يتم السترداد أن المادة نص خلل من يتضح

خــبير الســترداد محــل الحصــة ثمــن ويقدر الحالة، الشركة رفض يوم من سريانها يبدأ أشهر ثلثة

والشركاء. المتنازل الشريك من كل يختاره معتمد

ل أن علــى واحــدة مــرة الجل تمديد فيمكن الحصة لشراء كافية غلير أشهر ثلثة مدة كانت إذا

المجلــس مــن صـوـادر قـتـرار وبمــوجب المــدير مــن طلــب علــى بنــاءا أشــهر، ستة التمديد هدا يتجاوز

القضائي.

ـدم أن  ويمكــن; 133القانونية المدة بمرور الحصة استرداد في الشركاء حق يسقط لســترداد يتقـ

أعلــن واحــدة حصــة التنازل محل يكون وأحيانا عليهم للتوزيع تكفي ل وقتد شريك، من أكثر الحصة

الحصــة قتابليــة عــدم مبــدأ مــع متعارضــا الوضــع يبــدو وهنــا اســتردادها في رغلبتهم شريك من أكثر

الحالة؟ هذه في الشركاء بين التزاحم يحل فكيف للتجزئة،

اتجاهات: ثلثة إلى الفرنسي الفقه انقسم

للشراء. المتقدمين الشركاء بين قترعة إجراء بضرورة الول التجاه يرى

الــتزاحم عنــد الشــركاء بعـض تفضـيل على الشركة عقد في النص بجواز الثاني التجاه ويرى

أو الشـركة، فـي لمركزهـا تـدعيما القتليـة بتقـديم ذلـك كـان سـواء المسـتردة، الحصـص شراء على

الشركاء. لهؤلء امتيازا ذلك ويعد المور، مجريات على سيطرتها بحكم للغللبية

طلبــات تقــديم للســبقية تبعــا الشــراء أفضلية على الشركاء يتفق قتد أنه فيرى الثالث التجاه أما

134الشركة. مدير إلى السترداد

موقتفه. الجزائري المشررع يبرين لم المسألة هذه وبصدد

الغير بواسطة / الشراء2

369 ص 2000 أحمد محمد محرز الشركات التجارية طبعة  133
.347عبد الرحمن السيد قرمان ، المرجع السابق، ص 134
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المســؤولية ذات الشــركة فــي المــالي والعتبــار الشخصــي العتبــار الثــاني: تطبيقــات الفصل
 المحدودة

الحصــة لســترداد منهــم أي يتقدم ولم إليه، المتنازل الشخص على الموافقة الشركاء رفض إذا

للعتبــار تــدعيما الحصــة، هــذه بشراء ليقوم الغير من شخص اختيار للشركاء فيمكن التنازل، محل

امتنعــت :"فــإذا03  فقــرة571 المــادة نــص من يستشف ما الشركة. وهذا عليه تقوم الذي الشخصي

ـاع مــن اعتبارا أشهر ثلثة أجل في الشركاء على يتحتم الحالة، قتبول من الشركة يشــتروا أن المتنـ

عند وإما الطراف، قتبل من إما معين معتمد خبير يقدره الذي بالثمن الحصص شراء على يعملوا أو

ـل يعنيه الذي الطرف طلب على بناءا المحكمة رئيس من بأمر بينهم فيما التفاق حصول عدم التعجيـ

ســتة التمديــد هــذا يتجــاوز أن دون قتضــائي بقــرار واحــدة مــرة الجل تمديد المدير من بطلب ويمكن

أشهر".

لشــراء الشــركاء يرشــحه الــذي الشخص اختيار كيفية يبرين لم الجزائري المشرع أن والملحظ

أربــاع لثلث الممثلــة بالغللبيــة اختيــاره إلزاميــة علــى الفرنســي الفقــه فاستقر التنازل، محل الحصة

المال. رأس

ولكنه الدقتيق بالمعنى استردادا يعتبر ل الشركاء، يختاره الذي الغير بواسطة الحصص وشراء

هــذا يتيســر لــم إذا الشــركة. و إلــى الجنــبي الشــخص دخول لمنع إليها اللجوء للشركاء يمكن وسيلة

رر فل الطريق 135الحصص. هذه نفسها الشركة تسترد أن مف

الشركة بواسطة / السترداد3

ررر أن المحيــل الشريك برضا للشركة أيضا :" يجوز05 و04  فقرة571 المادة تنص فــي تقــ

ـد من وشرائها الشريك هذا حصص قتيمة بمبلغ رأسمالها تخفيض الجل نفس ـالثمن الحصــص جديـ بـ

أعله. الواردة الشروط حسب المعين

ررر بمــا الداء بعــد واحدة سنة يجاوز ل للدفع أجل القضاء من بأمر الشركة تمنح أن ويمكن يــب

ذلك".

يختـاروا لــم أو التنـازل محــل الحصـص باســترداد الشــركاء يقـم لـم إذا أنه الفقرتين من يتضح

بشروط: ولكن الحصص هذه تسترد أن للشركة يحق فإنه لشرائها شخص

المحيل. الشريك رضا اشتراط-1

.353، 352 المرجع السابق ص ، عبد الرحمن السيد قرمان 135
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المســؤولية ذات الشــركة فــي المــالي والعتبــار الشخصــي العتبــار الثــاني: تطبيقــات الفصل
 المحدودة

للحصة. المقدرة القيمة و يتناسب بما الشركة مال رأس تخفيض ضرورة-2

المعتمد. الخبير قتدره الذي بالثمن الحصص شراء-3

ـاع يوم من تبدأ أشهر ثلثة هي الشراء أجل من الشركة بها تلتزم التي والمدة قتبــول عــن المتنـ

أن دون واحـدة ولمـرة قتضـائي، قتـرار وبمـوجب المدير، من بطلب الجل هذا تمديد ويمكن الحالة،

أشهر. ستة التمديد هذا يتجاوز

واحدة. سنة مدة يتجاوز ل للدفع أجل القضاء من بأمر للشركة ويعطى

ررر الجل انقضاء الذكر: "وعند سالفة المادة  من06 الفقرة وتقضي ـل أي يحصل لم إذا المق حـ

رررة الحالـة يحقـق أن للشـريك يجوز والرابعة الثالثة الفقرتين في عليها المنصوص الحلول من المقـ

أول".

أو الغيــر أو الشــركاء بواســطة ســواءا السترداد في للمبادرة القانونية المدة انتهاء على يترتب

136حرية. بكل حصته يحيل أن للشريك يحق أنه الشركة

 المحدودة المسؤولية ذات الشركة في المالي العتبار الثاني: تطبيقات المبحث

من جملة على ينص نجده التجاري القانون في الواردة المقتضيات من مجموعة إلى بالرجوع

المحدودة. المسؤولية ذات الشركات في المالي العتبار على تحافظ المميزات

المســؤولية ذات شــركة فــي المالي العتبار تطبيقات أي تطبيقاته إلى التطرق سأحاول وعليه

التالية: النقاط خلل من وذلك المحدودة

الول) (المطلب في الشركة وتحويل الغللبية وقتانون للشريك المحدودة - المسؤولية

الثاني) (المطلب القانونية وضعيته و الشريك حصة وانتقال - التنازل

الشركة. تحويل و الغلبية قانون و للشريك المحدودة الول: المسؤولية المطلب

لقــانون ســنتطرق الثــاني الفــرع أمــا الول الفــرع فــي للشــريك المحــدودة المســؤولية ســنحدد

المساهمة. شركة إلى المحدودة المسؤولية ذات الشركة وتحويل الغللبية

 للشريك المحدودة الول: المسؤولية الفرع

فــي المقدمــة الحصــة بقدر إل ديونها في المحدودة المسؤولية ذات الشركة في الشريك يسأل ل

المســؤولية ذات الشــركة يســير الــذي هو الشركة في شريك كل مسؤولية الشركة. وتحديد مال رأس

 محاضرات غير منشورة.2008-2007 مغربي قويدر ألقيت على طلبة سينة ثالثة حقوق جامعة سيعيدة سينة السيتاذ محاضرات  136
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عــن وتضــامنية شخصــية مســؤولية المتضــامن الشريك يسأل حيث137التضامن شركة عن المحدودة

أن حيــن الشــركة, فــي في كحصة عمله يقدم أن له يحق , وبالتالي138أمواله كل في الشركة التزامات

الحــال هــو كمــا للشركة حصة عمله يقدم أن له يحق ل المحدودة المسؤولية ذات الشركة في الشريك

بتقــديم الحصص تمثل أن يجوز : "...ول567 المادة في ورد ما , وهذا139المساهمة شركة في عليه

.140عمل..."

ينطبــق كمــا أنفســهم الشــركاء بين ما العلقتات في ينطبق مطلق مبدأ الشركاء مسؤولية وتحديد

ذات الشــركة : "تؤســس564 المــادة نــص فــي جــاء مــا وهــذا 141الغيــر مــع الشــركاء علقـتـات فــي

قـتـدموا مــا حــدود فــي إل الخسائر يتحملون ل أشخاص عدة أو واحد شخص من المحدودة المسؤولية

.142الحصص" من

الشركة عقد في عنه المعلن المال رأس سوى ضمان الشركة لدائني ليس أنه ذلك على ويترتب

الشــركة ديــون زادت فــإذا الخــرى عن منها كل لستقلل نظرا للشركاء المالية الذمة دون التأسيس

الماليــة الشــركة ذمــة ســوى المحدودة المسؤولية ذات الشركة في للدائنين ضمان فل مالها رأس عن

الكفيــل مركــز فــي ليــس فالشــريك الخاصـوـة الشــركاء أمــوال مــن ديــونهم اســتيفاء فــي لهــم حــق ول

وهــو المعنــوي الشــخص علــى إل يرجعــوا أن بــدائنيها ليــس وبالتــالي للشــركة بالنســبة المتضــامن

143الشركة

لمــا بــأنه الكويت دولة في العليا الستئناف محكمة في التمييز دائرة قتضت الساس هذا وعلى 

ذات الشــركة أن علــى الولــى فقرتهــا فــي تنــص الكويــتي الشــركات قـتـانون  مــن185 المــادة كانت

مسؤول منهم كل يكون الثلثين, ول على يزيد ل الشخاص من عدد من تتألف المحدودة المسؤولية

المســؤولية ذات الشــركة فــي الشــريك مســؤولية أن ذلــك مفــاد المــال, فــإن رأس في حصته بقدر إل

لهــذه الساســية الصــفة الشــركة, وهــي مــال رأس فــي حصــص مــن قتدمه ما بمقدار تتحدد المحدودة

اسمها.  استمد ومنها الشركة

.326- عمار عمورة, المرجع السابق, ص137
.448- عزيز العكيلي, المرجع السابق, ص138
.327- عمار عمورة, المرجع السابق, ص139
 القانون التجاري.59-75- المر 140
.34- إلياس ناصيف, المرجع السابق, ص141
 القانون التجاري59-75- المر 142
.73- عباس حلمي المنزلوي, المرجع السابق, ص143
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ـم معنويا, دون شخصا باعتبارها مالها رأس على يقتصر الشركة هذه دائني ضمان فلن ثم ذمـ

الشـركة الول ضـده المطعـون بـه يـداين النـزاع موضـوع المبلغ ذلك, وكان كان فيها. لما الشركاء

تلكس أجور عن الثاني, وذلك ضده والمطعون الطاعن فيها يتشارك والتي المحدودة المسؤولية ذات

الشــريكين هــذين مــن كــل ذمة إلى بدعواه توجه قتد الول ضده المطعون الشركة, وكان بتلك خاص

حــال فــي الــدين تضــمن والــتي الشــركة ذمــة دون المبلــغ بذلك متضامنين إلزامهما بطلب الشخصية

صوحته.

علــى لرفعها الدعوى قتبول بعدم الدفع رفض بعد طلبه إلى أجابه قتد فيه المطعون الحكم وكان 

الصدد هذا في الحكم قتضاء يقيم ول القانون صوحيح جانب قتد يكون فإنه الطاعن أبداه الذي صوفة غلير

الشــركة مــال رأس يقســم أن علــى الكويــتي الشــركات قتانون  من196 المادة نص من عليه عول ما

الحصة وتكون  روبية500 عن منها كل قتيمة تقل ل متساوية حصص إلى المحدودة المسؤولية ذات

الشــركة تجــاه يمثلهــم أن علــى أكــثر أو شخصــان فيهــا يشــترك أن يجــوز للتجزئــة, وإنمــا قتابلة غلير

الشــركة, ذلــك هذه على المترتبة اللتزامات عن بالتضامن مسؤولين الشركاء واحد, ويعتبر شخص

فــي فيهــا اشــتركوا الــتي الحصة في تضامنهم هو المادة هذه في الشركاء بين بالتضامن المقصود أن

إذ والتزاماتهــا الشــركة تلــك ديــون عــن تضــامنهم وليــس المحــدودة المسؤولية ذات الشركة مواجهة

قتدمها. لما التي الحصة بقدر إل يسأل ل أنه المحدودة المسؤولية ذات الشركة في الشريك أن الصول

ـانون خالف قتد يكون فإنه ذلك، غلير إلى انتهى قتد فيه المطعون الحكم وكان ذلك، كان يــوجب بمــا القـ

.144السباب باقتي لبحث حاجة دون تمييزه

ـادة نصــت ـانون مــن الرابعــة المـ ـم المصــري القـ بالشــركات  المتعلــق1981  لســنة159 رقـت

حيث الشركة، هذه معالم المحدودة، المسؤولية ذات والشركات بالسهم التوصوية وشركات المساهمة

ل  شــريكا50 على فيها الشركاء عدد يزيد ل شركة هي المحدودة المسؤولية ذات (الشركة فيها جاء

.145حصته) بقدر إل مسؤول منهم كل يكون

يعتــبر  (ل02/08/2004 فــي  المؤرخ603/2004 رقتم الردنية التمييز محكمة بقرار جاء

أموالهــا كـانت إذا والتزاماتهــا ديونهـا عـن مسـؤول المحـدودة المســؤولية ذات الشـركة فــي الشريك

قـتـانون  من53/1 المادة منطوق من يستفاد كما فيها حصته بحدود إل لوفائها كافية غلير وموجوداتها

دائنيهــا قتبــل خصــما ينتصــب فل فيهــا حصته كامل أوفى قتد كان , فإذا1989  لسنة1 رقتم الشركات
35 34- الياس ناصيف, المرجع السابق, ص ص 144
.218- أسيامة نائل المحسين "المرجع السابق", ص145
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غليــر الجــزء بحـدود دائنيهـا قتبــل خصـما فينتصـب حصته من جزءا يدفع لم وإذا الخصم هي وتعتبر

أو كليـا حصـته المحـدودة المســؤولية ذات الشـركة في الشريك دفع عدم إثبات الكائن وعلى المدفوع

نظــام  مــن157 المــادة فــي جــاء مــا كذلك أنظر عدالة مركز البيانات) منشورات لقواعد وفقا جزئيا

أكــثر أو شــريكين من تتكون التي الشركة هي المحدودة المسؤولية ذات (الشركة السعودي الشركات

الشــركة هــذه فــي الشــركاء عدد يزيد ول المال رأس في حصصهم بقدر الشركة ديون عن مسؤولين

.146خمسين) عن

منها:  استثناءات عليه يرد المحدودة المسؤولية مبدأ ولكن

إل المحدودة المسؤولية ذات الشركية بها تتميز التي المحدودة بالمسؤولية الشريك يستفيد ل.1

الشــريك يتحمــل القانون عن تحايل أو غلشا تصرفه شاب للقانون, فإذا وموافقا سليما تصرفه كان إذا

 مــن188 للمــادة تطبيقــا أمــواله جميــع تشــمل الــتي الشخصــية المســؤولية عليه وتلقى تصرفه نتائج

بديونه. للوفاء ضامنة جميعها المدين أموال بأن تقضي والتي المدني القانون
هــذا الحقيقيــة, يكــون قتيمتهــا بغيــر قـتـدرت الشــريك قـتـدمها الــتي العينيــة الحصــة أن ثبت إذا.2

الشــركاء بــاقتي معــه يســأل كمــا الشــركة عقــد فــي لهــا المقدرة قتيمتها عن الغير قتبل مسؤول الشريك

الشـركاء "يكـون التجـاري القـانون  من568 المادة عليه نصت ما وهذا 147 سنوات5 مدة بالتضامن

قـتـدموها الــتي العينيــة للحصص المقدرة القيمة عن الغير تجاه سنوات خمس مدة بالتضامن مسؤولين

.148الشركة" تأسيس عند
ـتي الوثائق وكافة والنشرات والعلنات الوراق كافة في الشركة اسم بجانب يذكر لم إذا.3 الـ

الغيــر علــى التحايــل إلــى ذلــك أدى بحيث رأسمالها مقدار بيان م.م" مع ذات "ش عبارة عنها تصدر

ـد التضامن بشركة المتعلقة الحكام تطبيق ذلك على الشركة, ترتب نوع يخص فيما التزامــات لتحديـ

الشركة.
مــن عليــه يطــرأ مــا وكــل العقد كإفراغ الشركة تأسيس قتانونية إجراءات إتباع المشرع ألزم.4

الوضــاع حســب وهــذا التجــاري للســجل الــوطني المركــز لــدى ونشــره رســمي شــكل في تعديلت

الشــركاء جميــع ويتحمــل للبطلن الشــركة تعرضــت اللتزامــات بهــذه أخل فإذا شركة بكل الخاصوة

.149الغير تجاه تضامنية مسؤولية البطلن في المتسببون

.219- أسيامة نائل المحسين "المرجع السابق", ص146
.28- نادية فضيل, المرجع السابق, ص147
 القانون التجاري.59-75- المر رقم 148
29-28- نادية فضيل, المرجع السابق, ص ص149
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بالشخصــية الشــركة تتمتــع يلــي: "ل مــا علــى التجــاري القــانون  مــن549 المــادة نصــت وقتد

الــذين الشــخاص يكــون لجــراء هــذا إتمــام التاريخي. وقـتـل السجل في قتيدها تاريخ من إل المعنوية

ـد قتبلت إذا إل أموالهم تحديد غلير من متضامنين ولحسابها الشركة باسم تعهدوا ـها الشركة, بعـ تأسيسـ

منــذ الشــركة تعهــدات بمثابــة التعهــدات المتخذة. فتعتبر التعهدات عاتقها على تأخذ أن قتانونية بصفة

".150تأسيسها

التزاماتهــا. فمســؤوليتها كــل الحــالت جميع في تشمل الشركة مسؤولية أن على الشارة تجدر

الشــركاء مســؤولية أموالهــا, ولكــن جميــع في مطلقة هي بل الشركات كمسؤولية محدودة ليست إذن

الشــركة, بالشــركة تســمية أن البعض رأسمالها. ولذلك, إعتبر في منهم كل حصة بقدر محدودة فيها

التيين: وللسببين محدودة غلير مسؤوليتها لن صوحيحة وغلير دقتيقة غلير هي المسؤولية المحدودة

ينصـرف المسـؤولية تحديـد لن تمـام: وذلـك منها المقصود المعنى تأديتها  عدمالول: السبب

أخــرى, تحديــد شــركة ليــة يجــوز ل لهــا, كمــا يجــوز ل التي نفسها الشركة إلى وليس الشركاء إلى

ديونها. الشركاء, عن عن مستقل قتانوني هي, كشخص مسؤوليتها

الخرى. الشركات عن بوضوح الشركة لتمييز التسمية كناية عدمالثاني:  السبب

أيضــا محــدودة فيهــا الشــركاء مســؤولية تكــون الشــركات مــن أخرى أنواع لوجود نظرا وذلك

المساهمة. كشركات

ـانون فــي الشــركة هــذه ســميت ولهــذا ذات الشــخاص التيــة: شــركة بالتســمية البلجيكــي القـ

مســؤولية لتحديـد المســاهمة, وتأكيـدا الشــركة عــن بوضوح لها تمييزا للشركاء المحدودة المسؤولية

151نفسها الشركة مسؤولية ل فيها العضاء

 القانون التجاري.59-75-المر رقم 150
.38 37- الياس ناصيف, المرجع السابق, ص  151
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 مساهمة شركة إلى الشركة وتحويل الغلبية الثاني: قانون الفرع

الغلبية أول: قانون

يلي:  ما على التجاري القانون  المتضمن59-75 قتانون  من582 المادة نصت

الشــركاء مــن أكــثر أو واحــد مــن الكتابية الستشارات خلل أو الجمعيات في القرارات "نتخذ

الشركة. رأسمال نصف من أكثر يمثلون الذين

ثانيـة مـرة استشـارهم أو الشـركاء دعوة وجب الولى المداولة في الغللبية هذه تحصل لم وإذا

لــم مــا الممثل، المال رأس جزء مقدار كان مهما الصووات بأغللبية القرارات وتصدر الحوال حسب

  152ذلك." يخالف شريط على الساسي القانون ينص

الشــركة بنشـاط المتعلقــة للقـرارات بالنســبة الغللبيــة قتـانون ســيادة المــادة نـص مـن ويستشف

 153الجماع لقانون السيادة حيث الشخاص شركات عكس وهذا ومصيرها،

مساهمة شركة الى الشركة ثانياا: تحويل

يلي:  ما على التجاري القانون  المتضمن59-75 قتانون  من590 المادة نصت

شــريكاا.  وإذا عشــرين المحدودة المسؤولية ذات شركة في الشركاء عدد يتجاوز أن يسوغ "ل

أجــل فــي مســاهمة شــركة إلــى تحويلها وجب شريكاا عشرين من أكثر على مشتملة الشركة أصوبحت

 154..." واحدة سنة
شركة مقومات طياتها في تحمل المحدودة المسؤولية ذات الشركة أن المادة هذه من ويستشف 

الموال.

الحصــة عــن والتنــازل للشــركاء القانونيــة الوضــعية بتغير الشركة تأثر الثاني: عدم المطلب

التاجر. صفة الشريك اكتساب عدمو أصله أو فرعه أو الشريك لزوج أو لشريك

بتغيــر الشــركة تــأثر عــدم إلــى الول الفــرع فــي نتطــرق فرعيــن، إلــى المطلــب هــذا سنقســم

ـدانه أو عليه بالحجز قترار صودور أو والفلس الشريك وفاة حالة في للشركاء القانونية الوضعية فقـ

أو فرعــه أو الشريك لزوج أو للشريك الحصة عن التنازل ضوابط نحدد الثاني الفرع وفي الهلية،

التاجر. صوفة الشريك اكتساب عدم وكذا أصوله

، القانون التجاري59-75المر -  152
32-نادية فضيل، المرجع السابق، ص   153
، القانون التجاري.59-75المر   154
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 للشركاء القانونية الوضعية بتغير الشركة تأثر الول: عدم الفرع

عليــه بــالحجز قـتـرار صـوـدور أو إفلســها أو الشــركاء أحــد وفاة بعد الشركة استمرار مسألة إن

التالي: النحو على العناصور هذه نوضح سوف لذلك و الشركة نوع حسب تختلف

 الشريك ا: وفاة أول

مـا بخلف ذلـك و الشـركاء أحـد بوفـاة تنقضي ل المحدودة المسؤولية ذات الشركة أن الصول

التجــاري القــانون  مــن570 المــادة أكــدته مــا وهــذا ، 155تحقيقــه أجل من الشركة في عليه الحال هو

 .156..." الرث طريق عن النتقال قتابلية : " للحصص بنصها  الجزائري

نفســه بالمبــدأ الردنــي الشــركات قتانون  من53 المادة من ج الفقرة في الردني القانون ونص

..." و ورثتــه إلــى حصــته تنتقــل المحــدودة المســؤولية ذات الشــركة في شريك أي توفي بقولها:"إذا

انحلل عــدم علــى التجاريــة الشــركات مجلــة  من141 الفصل نص في التونسي المشرع فعل كذلك

رل ويشـترط  ،157..." الشـركاء أحـد بوفـاة المحـدودة المسـؤولية ذات الشركة أن ذلـك علـى يـترتب أ

الورثــة تعــذر وإذا  شــريكاا20 هــو و قتانونيــاا عليــه المنصــوص القتصــى الحد الشركاء عدد يتجاوز

يعتــبر مــن بينهــم يختاروا أن إلى بها المتعلقة الحقوق استعمال تقف أن للشركة فيجوز واحدة لحصة

ـر أو للشركة بالنسبة أثر من النتقال لهذا يكون ل و الشركة مواجهة في للحصة متوفردا مالكا أل الغيـ

  . 158قتيده تاريخ من

ـاة بســبب الشركة انقضاء على المحدودة المسؤولية ذات الشركة عقد ينص أن يجوز أنه إل وفـ

. 159التأسيسي الشركة عقد في كهذا نص يوجد أن العمل في قتل ولكنه الشريك

أنـه الساســي القانون في يشترط أن يمكن أنه الثانية:" غلير  الفقرة570 المادة أجازته ما وهذا

الشــروط ضــمن قتبــوله بعــد إل شــريكاا الفرع، أو الصول أو الورثة أحد أو الزوج يصبح أن يجوز ل

 .160عنها..." المنصوص

 338 عمار عمورة ،المرجع  السابق ، ص  155
 الفانون التجاري  59-75 المر  156
221أسيامة نائل المحسين ،المرجع السابق ،ص    157
76 عباس حلمي المنزلوي ، المرجع السابق ، ص   158
    338 عمار عمورة، المرجع السابق ، ص 159
 القانون التجاري59-75 - المر  160
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 مــن141 الفصل نصت بحيث الستثناء بهذا يأخذ ل التونسي المشرع أن إلى الشارة وبجدر

و الشــركاء أحــد بوفــاة المحــدودة المســؤولية ذات الشركة انحلل عدم على التجارية الشركات مجلة

. 161لغلياا يعرد التأسيسي بالعقد ذلك مخلف شرط كل

 الهلية فقدان أو عليه بالحجز قرار صدور أو الشريك ثانياا: إفلس

حكــم صوـدور أو الشــركاء أحـد إعســار أو بــإفلس المحــدودة المسؤولية ذات الشركة تنقض ل

المســؤولية ذات الشــركة دخــول قتبل تاجراا الشريك كان فإذا بنقصها أو الهلية بفقده أو عليه بالحجز

إفلســه بشهر حكم صودر و فردية تجارة احترافه بمناسبة دخوله بعد الصفة هذه اكتسب أو المحدودة

 162الشركة انقضاء ذلك على يترتب ل فانه

خصــائص مــن الشــريك إفلس أو بوفـاة المحـدودة المســؤولية ذات الشـركة انقضاء عدم ويعرد

الشخاص.  شركات خلف على الموال شركات من تقربها التي

اكتســاب عــدمو أصله أو فرعه أو الشريك لزوج أو لشريك الحصة عن الثاني: التنازل الفرع

التاجر. صفة الشريك

أصله. أو فرعه أو الشريك لزوج أو لشريك الحصة عن أول: التنازل

حصــته عــن يتنــازل أن المحــدودة المسؤولية ذات الشركة في للشريك يحق بأنه القاعدة تقضي

الحصــة عــن التنــازل يكون أن بمعنى أصوله، أو لفرعه أو شريك لزوج أو لشريك شرط أو قتيد بدون

الشــركة بموافقة أو أغللبيتهم من أو الشركاء من سابقة موافقة لي يخضع ل هؤلء من أحد لمصلحة

اســترداد حــق تمــارس أن للشــركة يجــوز ل كمــا للشركاء يجوز ل أنه أخر بمعنى معنوي، كشخص

ـذكر السابقة بالقيود مقيد يكون ل الحصة عن التنازل أن ذلك و الفضلية، وجه على الحصة إذا إل الـ

التنــازل حرية مبدأ الجزائري المشرع قترر ولذلك 163الشركة عن أجنبي التنازل من المستفيد كان ما

للشــركة قتريــب لمصــلحة الحصــة عن التنازل حرية قتاعدة قتدر كما أخر شريك لمصلحة الحصة عن

أيمــن  الشركة عن أجنبي القريب كان وان بالدم، أو بالمصاهرة القرابة كانت إذا عما النظر بصرف

قتبــل مــن الحصــة مشــتري اعتمــاد بوجوب شرطا التأسيسي الشركة عقد يتضمن لم ما الشركاء غلير

الغللبيــة تكــون ل أن يجــب كهــذا شــرط وجــد مــا ) وإذا164تجاري  قتانون570 (المادة الشركاء بقية

 220- أسيامة نائل المحسين، المرجع السابق ،ص 161
 76- عمار عمورة ،المرجع السابق ،ص 162
337- عمار عمورة، المرجع السابق، ص  163
 قانون تجاري59-75- المر رقم  164
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لجنــبي الحصــة عــن تجاري) للتنازل  قتانون571 (المادة تطلبها التي الغللبية من أقتوى المشترطة

يجوز ول القتل، على الشركة رأسمال من أرباع يمثلون الشركاء من عددا  من أكثر أي الشركة عن

عليــه نصت التي الجل من أطول لقبول بالفصل الشركة و للشركاء الممنوحة الجل يكون أن كذلك

عـن لجنـبي الشـركة رأسـمال ثلـث حصـته عـن لشـريك تتنـازل تجاري) لكـي  قتانون571 (المادة

 165الشركة.

التاجر صفة الشريك اكتساب ثانيا:عدم

اكتســابه المحــدودة المســؤولية ذات الشركة في كشريك الشخص دخول على القانون يرتب لم

شــركات في الموصوى الشريك المساهمة الشركات في المساهمة شأن ذلك في شأنه التجارية للصفة

اكتســاب علــى المترتبــة القانونيــة اللتزامــات أيضــا المشــروع عليــه يرتــب لــم وبالتــالي التوصـوـية

الخضــوع و التجــارة ســجل ...... فــي التجاريــة الدفاتر لمسك كاللتزام ، التجارية للصفة الشخص

المحــدودة المسـؤولية ذات الشــركة فـي الشـريك اكتســاب عدم أن على ، الصلح و الفلس لنظامي

مما يقصد بل ، فيها كشركاء الدخول من التجار حرمان يعني ل فيها دخوله بمجرد التجارية للصفة

ـت قتد تكن لم ما التجارية الصفة يكسبه ل الشركة في كشريك الشخص دخول مجرد أن سبق ـه تبثـ لـ

 166قتبل من

مــن يعــد ل إذ التــاجر صـوـفة يكتســب ل المحــدودة المســؤولية ذات الشركة في الشريك ومادام

الوظيفــة بســبب بالتجــارة الشــتغال عليهــم المحظور للشخاص يجوز فانه ، التجارة احتراف قتبيل

المحظــور إذ الشــركة فــي كشــركاء يــدخلوا أن كــالموظفين يتعاطونها التي المهنة أو يشغلونها التي

أن إلــى يــذهب بعضــهم أن بــل ، منفــردة تجاريــة بأعمال القيام مجرد ل التجارة احتراف هو عليهم

لن المدنيـة العمـال مـن بـل تجاريـا، عمل يعـد ل المحدودة المسؤولية ذات الشركة في الشتراك

و المضــاربة تتضــمن التجاريــة العمــال أن حيــن فــي حصــته بقيمة محدودة فيها الشريك مسؤولية

يكــون أن الهلية لنا فيحق تم من و  الهلية كامل يكون أن فيه يشترط ل كما  167المطلقة المسؤولية

 168الشركات من النوع هذا في شريكا

337- عمار عمورة،المرجع السابق، ص 165
 219 -أسيامة نائل المحيسن، المرجع السابق، ص  166
447 عزيز العكيلي، المرجع السابق، ص 167

28 نادية فضيل، المرجع السابق، ص  168
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الخــــاتمة

الشــخاص شــركات مــن كــل خصــائص بيــن المحــدودة المســؤولية ذات الشركة تجمع  

الموال. وشركات

الشــركاء من محدود عدد من الشخاص شركات غلرار على الشركة هذه تتكون جهة من 

بينهم. فيما المتبادلة الثقة إلى استنادا الشركة في ويدخلون بعضا بعضهم يعرف

عليـه هــو ممـا قتوة أخف فيها الشخصي العتبار كون أشخاص كشركة صوفتها من يغير ل

المتبادلة. الثقة إلى مستندا يزال ما فيها الشركاء بين التعامل أن طالما التضامن، شركة في

غليـر حصــص إلــى بـل أسـهم إلـى يقســم ل رأسمالها أن أيضا الشركة هذه خصائص ومن

قتابلــة ســندات بشــكل الحصــص هــذه إصـوـدار يمكــن ول عامــة، كقاعدة الغير إلى للنتقال قتابلة

للتداول.

فيـه تظهـر لهــا عنوانــا الشخاص شركات غلرار على الشركة هذه تتخذ أن القانون ويجيز

بواســطة الشــركة هــذه تــدار الشــركة. ول نــوع علــى تــدل بعبارة يتبع أن على الشركاء أسماء

الشخاص. شركات في المر هو كما مدير بواسطة بل إدارة مجلس

إلــى الفقهـاء بعــض ذهـب ولـذلك الشـخاص، شــركات مــن تقربهـا الخصائص هذه جميع

جميــع تــوقتيعه فــي يشــترك عقــد إلــى يســتند تأسيســها لن الشــخاص، شــركات مــن اعتبارهــا

إلــى للنتقـال مبــدئيا قتابلــة غليـر رأســمالها فـي حصــص لهم وتكون العدد، المحدودي شركائها

الموال. شركات عن الشخاص شركات تفرق رئيسية ميزات وهذه الغير،

أن اعتــبر وقـتـد يــونس، علــي و ريــبير و ولغـلـارد، الــرأي: هامــل بهــذا أدلــوا الــذين ومن

فالعتبــار المحـدودة، المســؤولية ذات الشـركة فــي ظهورا أكثر الشخاص شركات خصائص

في سواء ملحوظ أثره أن إل الشخاص شركات في هو كما كامل فيها يظهر لم وأن الشخصي

مع يرتبطون وهم الشركاء من محدود عدد بين تنشأ الشركة لن حياتها أثناء أو الشركة تكوين

طريق عن يحصل ل المال رأس توزيع أن كما المعرفة، بروابط القتل، على البعض، بعضهم

الشركة. عقد في التفاق طريق عن ولكن العام الكتتاب
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ويكون تقييده أو الحصة عن التنازل منع على الشركة عقد في النص للشركاء يجوز كذلك

بشـركات الشـركة هــذه إلحـاق يــونس علــي العالم فضل ولذلك استردادها، الحوال كل في لهم

الشخاص.

شــارل و عيــد، أدوار أيضــا، الشــخاص شــركات مــن الشركة اعتبروا الذين العلماء ومن

صوفا. وبيار فابيا

المســؤولية ذات الشــركة بهــا تتميــز الــتي الموال شركات خصائص من أخرى جهة ومن

وفـاة وأن المسـاهم، كمسـؤولية حصـته بمقـدار محـدودة فيهـا الشـريك مسـؤولية أن المحـدودة

إلــى فيهــا الحصــص تنتقــل بل الشركة، انحلل إلى تؤدي ل أهليته فقدان أو إفلسه أو الشريك

ورثته.

انتقــال علــى مــوافقتهم وتتــم بأغللبيــة، قتراراتهــا تتخــذ جمعية يشكلون فيها الشركاء أن كما

ل فيهــا الشــركاء وأن بالجمــاع، وليــس المــال رأس أربــاع ثلثــة بأغللبيــة الغيــر إلــى الحصــة

التاجر. صوفة فيها يكتسبون

مــن الفقهــاء بعــض اعتبرهــا ولــذلك المــوال شــركات مــن تقربهــا الخصــائص هذه جميع

الموال. شركات

المســؤولية ذات الشــركة كــانت إذا ما بين التمييز في حازما موقتفا يتخذ لم من الفقهاء ومن

الموال. شركات من أو الشخاص شركات من المحدودة

وشــركات الشــخاص شــركات بيــن وسط مركز في تقع مختلطة شركة أنها البعض فرأى

و الولــى، فــي الشركاء لها يتعرض التي التضامنية و المطلقة المسؤولية استبعاد مع الموال،

أعمالها. سير و الموال شركة تأسيس تكتنف التي الباهظة الطويلة الجراءات

المحـدودة المسـؤولية ذات الشـركة نشـاط يثيرهـا قتـد الـتي الصـعوبات لحل يتعين تم ومن

كــانت إذا مــا بحســب المــوال، لشــركات أو الشخاص لشركات المقررة القواعد إلى الرجوع

المالي. العنصر أو الشخصي العنصر فيها يغلب المعروضة المسألة أو الصعوبة

69



الخــــاتمة

شــركات مــن هــي المحــدودة المســؤولية ذات الشــركة كانت إذا بما التقرير أن هو والواقتع

دولــة كــل فــي التشــريع بــاختلف تختلــف نســبية مسألة هي الموال شركات من أو الشخاص

فــي التشــريع علــى تعــديل مــن يطــرأ أن يمكــن وما المسألة، هذه إلى المشرع نظرة وباختلف

نفسها.     الدولة
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68............................................................................... خاتمة
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