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 مقدمة:

أخذ بعيف الاعتبار عدة معطيات مف أجؿ اختيار شكؿ الشركة، فقد يختار الأعضاء ت  

، كما قد يكوف أجر 1المؤسسوف لمشركة شكؿ غير خاضع لضريبة مرتفعة مقارنة بشكؿ آخر

شركة، وكذلؾ القائميف بالإدارة أحد المعطيات التي يجب أخذىا بعيف الاعتبار حيف تأسيس 

الأمر بالنسبة لطريقة التسيير وآخذ القرارات داخؿ أجيزة الشركة، إذ قد ي حبذ المؤسسوف طريقة 

 التصويت غير معقدة مف أجؿ التحكـ في مصدر القرارات داخؿ الشركة.

 وأتأسيس شركة تجارية بيدؼ تحقيؽ ربح بوىكذا قد يقوـ شخصاف طبيعياف أو معنوياف أو أكثر 

 آخذيف بعيف الاعتبار المعطيات السابقة.   عة مشتركة.تحقيؽ منف

في مسألة التعاريؼ وترؾ ذلؾ اختصاص لـ يخض  نجده وبالرجوع إلى المشرع الجزائري 

ؼ لمفقو، غير أنو بالرجوع إلى قواعد الشريعة العامة، نجد أف المشرع الجزائري قد عر   خالص

 الشركة: د عمى أف  أك   حيث يمييا مف القانوف المدنيوما  416الشركة وكذلؾ أحكاميا في المواد  

ىي عبارة عف عقد يمتزـ فيو شخصيف أو أكثر بإنشاء مشروع فيما بينيـ، بقصد تحقيؽ ربح أو "

 "ادخار نفقات أو تحمؿ خسائر.

عمى مجموعة مف النقاط،  ؽ.ـ نجد أف المشرع أكد   416بالرجوع إلى نص المادة و  

 يمى: نوجزىا فيما
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)مثمما ىو الحاؿ بالنسبة  وىكذا تندرج الشركة ضمف صنؼ العقود المسماةالشركة عقد:  -لاأو 

حوؿ  لا فقييثار جدا وعقد الوديعة.....(، رغـ أن -ةلعقد المقاو  -الإيجار -إلى عقد البيع

  مؤسسة؟ أو الطبيعة القانونية لمشركة، ىؿ ىي عقد أـ تنظيـ

الأطراؼ وحدىا المصدر المنشئ  إرادةوا عمى أف فدعاة العقدية كصفة في الشركة أكد   

 .في شركةلمشركة، ولا يجوز إكراه شخص عمى أف يكوف شريؾ 

الأطراؼ ىي إرادة أما دعاة النظامية كصفة في الشركة، فيؤكدوف عمى أنو ورغـ أف  

القواعد تحيى إلا في إطار تنظيـ متواجد مسبقا، سواء في لا المصدر المنشئ لمشركة، إلا أنيا 

الخاصة المتعمقة بالقانوف التجاري، أو تمؾ التي تأتي بيا قوانيف خاصة مثؿ قانوف المالية، 

 وكذلؾ الأمر بالنسبة لمقواعد العامة المتواجدة في القانوف المدني مثلب.

قد والتنظيـ، فتنشأ عوعمى العموـ اىتدى الرأي الراجح إلى اعتبار الشركة مزيج بيف ال 

 إرادتيف أو أكثر، غير أنيا تخضع فيما بعد إلى أحكاـ قانونية مسبقة.بتوافؽ 

، وقد تأسيسياأف يتوفر عمى الأقؿ شخصيف مف أجؿ ينبغي لإنشاء شركة  تعدد الشركاء: -ثانيا

لعدد الشركاء المكونيف ليا أو  يتطمب القانوف في بعض أنواع الشركات حدا أدنى وحدا أقصى

أيف يجب  ،أو شركة التوصية البسيطة ؿ بالنسبة لشركة المساىمةالمؤسسيف ليا كما ىو الحا

 .فاحتراـ تركيبة الشركة مف شركاء متضامنوف وشركاء موصو 

لدى الغير اقؼ والقياـ بأعماؿ لا تترؾ شكا : وتتجسد ىذه النية في اتخاذ مو نية المشاركة -ثالثا

 2فييا.والمساىمة  في نية الشريؾ مشاركة الآخريف في إنشاء الشركة



 محاضرات في شركات الأموال                             د. طيطوس فتحي       

3 
 

عمؿ أىـ المظاىر المادية التي بوتكوف مساىمة الشريؾ بتقديمو لحصة عينية أو نقدية أو حصة 

 تجسد نية الشريؾ في الدخوؿ في مشروع جماعي مع باقي الشركاء.

إف قياـ أي مشروع لشركة بمختمؼ أنواعيا يكوف اليدؼ  الربح وتحمل الخسائر: اقتسام -رابعا

في نفقات التأسيس أو نفقات التجييز، وىذا يعتبر ربحا  ادخارمنو تحقيؽ ربح أو تحقيؽ 

 بالمفيوـ الواسع.

مف سمعة معينة أو وقوع أزمة مالية تعصؼ ثسر الشركة نتيجة تقمب في خوقد يقع وأف ت 

عائدات الشركة، فيكوف بذلؾ جميع الشركاء ممزموف بتحمؿ  باقتصاد العالـ مما يؤثر ذلؾ عمى

 الخسائر وأي شرط يقضي بذلؾ يقع باطلب.

إف اختيار الشركاء شركة الأمواؿ كشكؿ جماعي يمارسوف فيو مف خلبلو أعماليـ التجارية  

ف مف شأنو مضاعفة الأرباح وتحقيؽ أىداؼ كبيرة مقارنة بممارسة التجارة بشكميا الفردي، كما أ

ممارسة التجارة في الشكؿ الجماعي يدعـ مركز اتخاذ القرارات داخؿ الشركة عف طريؽ تكميؼ 

دارة أعماؿ الشركة تحت مسؤولية الطاقـ الإداري، وىذا مف  جياز مستقؿ تناط بو ميمة تسيير وا 

 ميمة التسيير.لشأنو تقوية الأداء الإداري عف طريؽ اختيار مف أىـ أصمح 

إعطاء  خلبلو ا مبحث تمييدي حاولنا مفمالدراسة إلى فصميف، سبقيقسمنا ىذه لقد و  

مختمؼ الأشكاؿ القانونية لمشركات التجارية، وقمنا بدارسة مفصمة لشركة المساىمة في الفصؿ 

دارة ىذه الشركة، أما الفصؿ الثاني فتناولنا  فيو الأوؿ، أيف تناولنا الخصائص وطريقة التأميف وا 

، بالأسيـ ة المحدودة بنمطييا المتعدد والوحيد، وكذلؾ شركة التوصيةالشركات ذات المسؤولي
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حيث تطرقنا إلى إجراءات تأسيس ىذه الشركات وطرؽ تسييرىا وكذلؾ أسباب انقضائيا وحالات 

 تحوليا.

 مبحث تمييدي: أنواع الشركات التجارية

وردت عدة أنواع ، لذلؾ رقةفالتلقد تعددت أشكاؿ الشركات التجارية وىذا بحسب مستوى  

لمشركات، لعمى أبرزىا التفرقة التي تميز شركات الأشخاص عف شركات الأمواؿ، لذلؾ تتنوع 

، فقد نفرؽ ما بيف الشركات عمى أساس الاعتبار االشركات بتنوع أساس التفرقة الذي تبنى عميي

ية المعنوية عيا بالشخصت)المطمب الأوؿ(، وقد نفرؽ ما بيف الشركات عمى أساس تمفي التعاقد 

مف عدمو )المطمب الثاني(، وقد نفرؽ ما بيف الشركات عمى أساس كيفية تمتعيا بالصفة التجارية 

وقد نفرؽ بيف الشركات بأحقيتيا في المجوء العمني للبدخار أـ لا )المطمب  ،)المطمب الثالث(

 الرابع(.

 قة عمى أساس الاعتبار في التعاقدالتفر المطمب الأول: 

، مف الشركات بعيف الاعتبار الدافع مف التعاقد في الشركات نجد ىناؾ شكميفإذا أخذنا  

 التجارية، شركات الأشخاص )أولا(، وشركات الأمواؿ )ثانيا(. 

 شركات الأشخاص:  -أولا

وسميت بشركات الأشخاص لأف الدافع لمتعاقد ىو تمؾ الرابطة الشخصية التي تصؿ   

يطمؽ عمييا شركات الاعتبار وقد  3رة أو صداقة،ىسواء تعمؽ الأمر بعلبقة قرابة، مصا ،الشركاء

ونجد أف النموذج الأمثؿ الذي يمثؿ ىذا النوع مف الشركات ىو شركة التضامف، وقد  4.الشخصي
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شركة  ،نبيا كذلؾ، ونجد إلى جاS.N.Cيصطمح عمييا كذلؾ الشركة ذات الاسـ الجماعي 

(، وكذلؾ شركة Société en Commodité Simple)     S.C.Sالتوصية البسيطة

 .(La société en participation) المحاصة

 شركات الأموال:  -ثانيا

بحيث تقع المسؤولية عمى ، 5في ىذا النوع مف الشركات يكوف الدافع إلى التعاقد ىو الماؿ 

كاء في شركات الأشخاص، بحيث يكونوا ر مختمفة تماما عف تمؾ التي يتعرض إلييا الش الشركاء

المقدمة في رأس ماؿ الشركة، ولا يكونوف  مسؤولية محدودة بقدر أمواليـ مسئولوففي ىذا النوع 

 6متضامنيف فيما بينيـ.

نجد النموذج الأمثؿ الذي يعكس كؿ صفات شركات الأمواؿ ىو شركات المساىمة و  

S.P.A(Société Par Action إلى جانب شركة التوصية بالأسيـ )S.A.C والشركات ذات ،

 .7(بشكمييا المتعددة والوحيدة) المحدودةالمسؤولية 

 التفرقة عمى أساس تمتع الشركة بالشخصية المعنوية أو عدم تمتعياالمطمب الثاني: 

 فيذا المستوى مف التفرقة مرده تمتع الشركة بالشخصية المعنوية بعد استكماؿ أعضائيا 

وتمؾ الشركات التي لا تتمتع بالشخصية  )أولا( كتابة، تسجيؿ وشير() جميع الإجراءات الشكمية

 )ثانيا(. المعنوية
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 الشركات التي تتمتع بالشخصية المعنوية: -أولا

مف ؽ.ـ.ج نجد  418و 417مف ؽ.ت.ج والمواد  549و548بالرجوع إلى نص المواد  

إتماـ إجراءات القيد في  إلا بعدالمعنوية  شركة بالشخصيةتتمتع العمى أنو لا  أف المشرع أكد  

  السجؿ التجاري.

وتعتبر جميع التعيدات المأخوذة عمى عاتؽ أحد أو بعض الشركاء باسـ ولحساب الشركة  

مأخوذة تحت مسؤولية ىؤلاء ما لـ يوافؽ عمييا باقي الشركاء بعد تسجيؿ الشركة في السجؿ 

بالتضامف اتجاه الغير عف جميع و ء مسؤولية غير محدودة وتكوف مسؤولية ىؤلا ،التجاري

 التعيدات السابقة لمرحمة التسجيؿ.

 الشركات التي لا تتمتع بالشخصية المعنوية: -ثانيا

 باستقرائنا النصوص القانوف التجاري نجد أف ىنالؾ أربعة أنواع مف ىذه الشركات: 

 (: Société en Participationشركة المحاصة ) -01

صراحة  ، وأكد  مف القانوف التجاري يمييا وما 1مكرر  795لقد جاء بيا المشرع في المواد  

مكرر  795 ، حيث جاء في المادةعمى أف ىذا النوع مف الشركات لا تتمتع بالشخصية المعنوية

مف القانوف التجاري أنو: "لا تكوف شركة المحاصة إلا في العلبقات الموجودة بيف الشركاء ولا  2

شؼ لمغير، فيي لا تتمتع بالشخصية المعنوية، ولا تخضع للئشيار ويمكف إثباتيا بكؿ تك

 الوسائؿ".
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بعض الأشكاؿ القانونية لمشركات ينبغي عمينا الإشارة إلى أف المشرع الجزائري اعتمد و  

تختمؼ في الكثير مف الأحياف عف الأنماط التقميدية لمشركات التجارية، بحيث لا نجد بعض 

جاء المشرع الجزائري  27-96بصدور الأمر رقـ الأركاف الموضوعية الخاصة في بعضيا، ف

بعض العناصر المعروفة في الشركة، فجاء المشرع ببعض  فيو توجد  بنوع آخر مف الشركات لا

  الأفكار الجديدة، لعمى أىميا: 

مف  ةالمحدود ليةالمسؤو إذ يفترض أف تنشأ المؤسسة الوحيدة ذات  :عنصر تعدد الشركات -أ

ىذا النوع مف الشركات لفظ المؤسسة عمى ويطمؽ  8طرؼ شخص واحد فقط يعبر عنو بالمؤسس،

(Entrepriseوىذا دلالة واضحة عمى اختلبفي )9عف الشركة ا. 

اجتماع الشركاء فيما بينيـ ينشأ مشروع يتسـ  دفتنبغي الإشارة إلى أنو بمجر فكرة المشروع:  -ب

تعمؽ سواء  11وىذا المشروع يتطمب تقديـ مساىمات، 10بالاستقلبلية عف الأعضاء المكونيف لو،

 .12الأمر بمساىمات نقدية، عينية أو المساىمة بعمؿ

حققو الذي ي قد تتجسد فكرة الربح في المنتوج الصافي تبني المفيوم الواسع لفكرة الربح: -ج

،غير 13 )المفيوـ الضيؽ لمربح( مشروع ما بعد حساب المصاريؼ والضرائب واقتطاع رأس الماؿ

أنو قد يحصؿ وأف يتفؽ أطراؼ معينيف عمى إنشاء مشروع فيقوموف باستئجار محؿ واحد بقيمة 

ألؼ  20ألؼ د.ج، ويأتوف بكاتب بأجر قيمتو  120ألؼ د.ج ويغيروف المشروع بقيمة  20

 162(، فالقيمة المدخرة لكؿ شريؾ في ىذه الحالة ىي 05) ف عدد الشكاء ىنا خمسةد.ج، ويكو 

 ألؼ دينار.ج.



 محاضرات في شركات الأموال                             د. طيطوس فتحي       

8 
 

بنيت أساسا عمى التي و  آنذاؾجاء ىذا النوع مف الشركات تجسيدا لمسياسة المتبعة وقد  

 1993-04-25المؤرخ في  08-93، وجاء المرسوـفكرة الانفتاح عمى السوؽ وتحرير الاقتصاد

 .رالنوع مف ىذه الشركات مف أجؿ الرفع مف وتيرة النمو الاقتصادي في الجزائبيذا 

 (société en cour de formation)الشركة في إطار التكوين:  -02

ومع ذلؾ يقوـ أحد  ،لـ تسجؿ بعد في السجؿ التجاري والتي 14وىي تمؾ الشركات المسماة 

ماة ولحسابيا، غير أنو لا تصبح المعاممة فعمية الشكاء فييا بالتعامؿ مع الغير باسـ الشركة المس

إلا بعد الموافقة الفعمية الصريحة لجميع الشركاء، وفي غياب ىذه الموافقة تنشأ ىذه الشركة بيف 

 .15غير محدود في مواجية الغير حسف النية ىؤلاء الأشخاص بحيث يكونوف ممتزموف التزاما

 (Société de fait)الشركة الفعمية:  -03

أكد جؿ الفقو عمى أف الشركة الفعمية ىي شركة أنشأت خرقا لممقتضيات القانونية، ولقد   

عمى أنيا الشركة الناشئة عف بطلبف عقدىا أو نظاميا بنص صريح في  16عرفيا أحد الفقياء

 القانوف أو في نظاميا الأساسي.

 قبؿ الحكـ ويشترط لتطبيؽ نظرية الشركة الفعمية أف تكوف الشركة قد باشرت أعمالا 

بالبطلبف، أما إذا صدر الحكـ بالبطلبف قبؿ أف تباشر الشركة أعماليا، فلب يكوف ليا كياف في 

 . 17الواقع، ولا صعوبة في تطبيؽ مبدأ الأثر الرجعي لمبطلبف
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 (Société crée de fait)الشركة التي تنشأ من الواقع:  -04

وجمية في الشركة الفعمية، فإف ىناؾ حالات إذا كانت نية الأطراؼ لتكويف الشركة ظاىرة  

أخرى تبدو فييا نية الأطراؼ محؿ جدؿ فيما يتعمؽ بالتكييؼ القانوني لتمؾ النية عمى غرار 

 .18الشركة التي تنشأ مف الواقع

تتجسد ىذه الشركة باتخاذ بعض الإجراءات والأفعاؿ المادية لتحقيؽ غرض معيف أو و  

 ؾ نية مشاركة.مشروع وىذا دوف أف تكوف ىنا

ولقد ثار جدلا فقييا كبيرا حوؿ أىمية ىذا النوع مف الشركات، واىتدى جؿ الفقو عمى  

غير أنيا كسبب مشاكؿ كثيرة في مجاؿ الإثبات  ،19ميمة للبقتصادات الوطنية لمدوؿاعتبارىا 

 .20وتحديد شكميا وغرضيا

أكثر مف حكـ قضائي يؤكد وقد ساير ىذا الموقؼ رجاؿ القضاء في فرنسا، فكاف ىناؾ  

وجود ىذا النوع مف الاستغلبؿ التجاري في المجتمع الفرنسي، وىكذا فقد اعتبر قضاة محكمة 

أف أعماؿ الشركاء المؤسسوف لشركة ذات المسؤولية  1982ديسمبر  22استئناؼ باريس بتاريخ 

  .21المحدودة تدؿ عمى وجود شركة فعمية بينيـ

 سب الصفة التجاريةالتفرقة بحالمطمب الثالث: 

 وىناؾ شركات تجارية بحسب الموضوع )الفرع الأوؿ( ىناؾ شركات تجارية بحسب الشكؿ 

  )الفرع الثاني(.
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 الشركات التجارية بحسب الشكلالفرع الأول: 

 544في المادة  1993أفريؿ  25المؤرخ في  08-93أكد المشرع الجزائري في المرسوـ  

 -شركة التوصية -شركات تجارية بحسب الشكؿ: شركات التضامفتعد "مف ؽ.ت.ج عمى أنو: 

 "الشركة ذات المسؤولية المحدودة و شركة المساىمة.

 الشركات التجارية بحسب الموضوعالفرع الثاني: 

موضوعيا عملب تجاريا حسب ما جاء في  التي يكوفوىي باقي الشركات التجارية  

 .22مف القانوف التجاري 02المادة

فقد اعتبر قضاة المحكمة العميا أف المطعـ ىو عبارة عف مؤسسة لمخدمات وىو بذلؾ وىكذا 

عملب تجاريا تسري عميو أحكاـ المادة الثانية مف القانوف التجاري، إذ يقوـ ببيع الأطعمة 

 .23والمشروبات ولا يعتبر عملب مينيا كما ادعى الطاعف في تأسيسو

 الشركة إلى المجوء العمني للادخار أو عدم الإمكانيةالتفرقة بحسب إمكانية المطمب الرابع: 

نظرا لأىمية بعض القطاعات والمؤسسات، أجاز المشرع في المواد التجارية لبعض  

الشركات أف تفتح رأسماليا لمجميور عف طريؽ المجوء العمني للبدخار )الفرع الأوؿ(، غير أنو 

 نية )الفرع الثاني(.ىناؾ بعض الشركات لا يحؽ ليا المجوء إلى ىذه التق

 الشركات التي تمجأ عمنيا للادخار الفرع الأول: 

وىي الشركات التي سمح ليا القانوف أف تفتح رأسماليا لمعامة مف أجؿ المساىمة فييا،  

عمنيا للبدخار شريطة أف في المجوء شركة المساىمة  أحقيةولقد أكد المشرع الجزائري عمى 
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غير أنو لـ يترؾ ىذا الإجراءات تحت رحمة إدارة مجمس  24،ملبييف)د.ج(5يتجاوز رأسماليا 

الإدارة أو مجمس المديريف أو مجمس المراقبة بؿ لابد أف يسبؽ ىذا الإجراء تقرير يقدمو محافظ 

 .25الحسابات يتعرض فيو إلى الحالة المالية لمشركة التي تريد أف تمجأ عمنيا للبدخار

  عمنيا للادخار الشركات التي لا تمجأالفرع الثاني: 

 جز ليا المشرع الجزائري صراحة ذلؾ وىذا سواء:وىي تمؾ الشركات التي لـ ي   

فكرة وجود شخص أجنبي بيف أيف  الأشخاصكما ىو الحاؿ بالنسبة لشركات : لطبيعتيا -

 .الاعتبار الشخصي في التعاقد عمى ، كونيا تعتمدالشركاء غير مقبولة

بالنسبة لشركات المساىمة التي يبمغ عميو لعدـ توفرىا عمى الشروط القانونية، مثمما ىو الحاؿ  -

      26مميوف د.ج. 1رأسماليا 



 

 

 

 

 

 

  الأول الفصل
 S.P.Aشركة المساىمة 



 محاضرات في شركات الأموال                             د. طيطوس فتحي       

13 
 

لـ يرد تعريؼ واضح وصريح لشركة المساىمة في القانوف الجزائري، وىذا عمى غرار  

ؽ.ت.ج ويقوؿ أنيا  592إلى نص المادة  عادة التشريع في مسائؿ التعريفات، وقد يرجع البعض

 ىتأقد  يجدهلفة الذكر، لا نص المادة السال لبحظالم أتت بتعريؼ لشركة المساىمة، غير أف  

شركة المساىمة ىي الشركة التي ينقسـ رأسماليا إلى أسيـ وتتكوف  "جاء فييا، حيث بالتعريؼ

 أف يقؿ عدد الشركاء عف سبعة ولا يمكف يتحمموف الخسائر إلا بقد حصتيـ، مف شركاء لا

(07.) 

 "أعلبه عمى الشركات ذات رؤوس أمواؿ عمومية. 2ولا يطبؽ الشرط المذكور في المقطع 

ذا ما أردنا  ،فيذه المادة جاءت بخصائص تميز شركة المساىمة عف الشركات الأخرى  وا 

تعريؼ ىذه الشركة فقد نعرفيا عمى أنيا شركة تقوـ عمى اعتبار مالي في تعاقد تنشأ بيف 

شخصيف أو أكثر، طبيعييف أو معنوييف، يكوف اليدؼ منيا تحقيؽ ربع، يسأؿ فييا الشركاء 

 مسؤولية محدودة مف غير تضامف كؿ عمى حسب مساىمتو المالية. 

(، غير أنو المبحث الأوؿالطبيعة القانونية لشركة المساىمة )وقد ثار جدلا فقييا حوؿ  

يتعيف عمى الأعضاء المؤسسيف لشركة المساىمة أف يحترموا جميع الإجراءات المنصوص عنيا 

المبحث ) كما سري عمى تسييرىا بعض الأحكاـ يجب التطرؽ إلييا قانونا عند تأسيسيـ لمشركة

 (. الثاني
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 ة المساىمة وطبيعتيا القانونيةالمبحث الأول: خصائص شرك

تتميز شركة المساىمة ببعض الخصائص التي تجعميا النموذج الأمثؿ لشركات الأمواؿ،  

كما أف الشركاء فييا لا يسألوف إلا بقدر مساىمتيـ  ،حيث يطغى عمييا الطابع المالي في التعاقد

المالية في رأسماؿ الشركة )المطمب الأوؿ(، ولقد ثار جدلا فقييا حوؿ الطبيعة القانونية لشركة 

الإرادة، أـ  فالمساىمة، ىؿ ىي عقد تخضع إلى جميع أحكاـ العقود بما في ذلؾ أحكاـ سمطا

 ونية وتنظيمية معدة مسبقا )المطمب الثاني(. ىي تنظيـ يخضع في نشاطو إلى قواعد قان

 المطمب الأول: خصائص شركة المساىمة

تتمتع شركة المساىمة بمجموعة مف الخصائص تجعميا تتميز عف نظيراتيا مف نفس  

النوع كما ىو الحاؿ عميو بالنسبة لشركة ذات المسؤولية المحدودة وشركة التوصية بالأسيـ، 

الاعتبار المالي في التعاقد )الفرع الأوؿ(، كما ينقسـ رأسماليا إلى فتعتمد عند تأسيسيا عمى 

مجموعة مف الأسيـ تكوف قابمة لمتداوؿ بالطرؽ القانونية )الفرع الثاني( ويسأؿ الشريؾ في شركة 

المساىمة في حدود الأسيـ التي يمتمكيا في رأسماليا )الفرع الثالث(، وتتمتع إضافة إلى ىذه 

 ميزانيا عف بقية الشركات الأخرى )الفرع الرابع(. يواف الخصائص باسـ وعن

  الاعتبار الماليالفرع الأول: 

  "عندما نشأت ىذه الشركة قاؿ بشأنيا عميد أساتذة القانوف التجاري بفرنسا " جورج ريبير  

Georges Ripert  أنيا أبير وسيمة اكتشفت مف أجؿ جمع الماؿ، وىكذا تعتبر شركة المساىمة
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، إذ يعتبر رأسماليا ىو النموذج الأمثؿ لشركات الأمواؿ، كونيا تعتمد عمى الماؿ كدافع لمتعاقد

 .27الضامف الوحيد لدائنييا

نجد بعض الآثار المترتبة عف ىذا الاعتبار،  2ؽ.ت.ج/ 594وبالرجوع إلى نص المادة   

ب عمى المؤسسيف أف يقوموا إذا لـ يحترـ الحد الأدنى لرأسماؿ الشركة فيج": عمى أنو د  بحيث أك

لا تحولت الشركة إلى شكؿ 5برفعو إلى النصاب القانوني)  ملبييف د.ج(، وىذا خلبؿ سنة، وا 

آخر، وفي حالة العكس يجوز لكؿ مف لو مصمحة في أف يطمب البطلبف) الحؿ القضائي( بعد 

 ."توجيو إنذار إلى ممثمي الشركة بالتسوية

 الشركة إلى أسيم قابمة لمتداولينقسم رأس مال الفرع الثاني: 

تعتبر ىذه الخاصية كتحصيؿ حاصؿ لمخاصية الأولى وذلؾ كوف شخصية الشريؾ لا  

نما  ولعؿ ىذا  28مف أسيـ، والتي يمكف أف يتنازؿ عنيا وقت ما شاء،بما يممكو  العبرةتيـ، وا 

لسيولة استرجاع الأمر ىو السر المحفز لممدخريف الصغار في الولوج إلى ىذه الشركات، نظرا 

 أمواليـ في حاؿ احتاجوىا.
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 مسؤولية الشريك الفرع  الثالث: 

بيا في رأس ماؿ لا يسأؿ الشريؾ في شركة المساىمة إلا في حدود الأسيـ التي أكتتب  

وىذه الخاصية تعتبر كنتيجة طبيعية لوجود الاعتبار  30،، كما لا يكتسب صفة التاجر29الشركة

 .31المالي كأساس لمتعاقد في شركة المساىمة

ؽ.ت وىو ألا يقؿ عدد  592/2 المادةوقد أضاؼ المشرع الجزائري شرط آخر بموجب  

 الشركاء عف سبعة.

 اسم وعنوان الشركةالفرع الرابع: 

ستمد عنواف الشركة عادة مف الغرض الذي أنشأت لأجمو، ويتكوف مف اسـ شريؾ واحد ي   

الضماف عـ لأف ذلؾ يد  بكممة "شركة المساىمة" مع ذكر مبمغ رأسماؿ الشركة،  متبوعأو أكثر 

 .32والمقرر لفائدة الغير المتعامؿ معيا العاـ لمشركة

القائموف و ؿ رئيس شركة المساىمة ولقد أكد المشرع الجزائري عمى أنو في حالة إغفا 

مديروىا العاموف أو الميسروف عف الإشارة في العقود والسندات لممعمومات السالؼ و بإدارتيا، 

 833المادة  نص ألؼ د.ج. وىذا ما جاء في50ألؼ إلى 20بغرامة مف  ، فإنيـ يعاقبوفذكرىا

 ؽ.ت.ج.

 الطبيعة القانونية لشركة المساىمةالمطمب الثاني: 

 عقدنيا بأد ثار جدلا فقييا حوؿ الطبيعة القانونية لشركة المساىمة، فاتجو الرأي بالقوؿ لق 

في تكوينيا إلى جميع شروط وأركاف العقد بصفة عامة )الفرع الأوؿ(، بينما ذىب رأي تخضع 
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نظاـ يخضع في تكوينو لمجموعة مف القواعد القانونية والتنظيمية المعدة مسبقا  ىاآخر إلى اعتبار 

مف طرؼ الييئة التنظيمية )الفرع الثاني(، واىتدى رأي آخر إلى موقؼ معتدؿ إذ اعتبرىا كياف 

  .قانوني ينشأ بواسطة عقد وتسري عميو جميع النصوص والأحكاـ التنظيمية )الفرع الثالث(

  شركة المساىمة عقد الأول: الفرع

أنصار ىذا الرأي أف شركة المساىمة ىي عبارة عف عقد ينشأ بإرادة الأطراؼ، بحيث  أكد    

 رؼ للبنضماـ إلييا. طلا يجبر أي 

 يمي: مجموعة مف الحجج نوردىا فيمابيحتج ىؤلاء الفقياء و 

 33الأطراؼ المؤسسيف ليا. إرادةلا تنشأ الشركة إلا بتوافؽ 

 آخر.لا يمكف جبر طرؼ عمى التعاقد مع طرؼ 

ىناؾ حرية في اختيار نمط التسيير، فقد يذىب المؤسسوف إلى اختيار نظاـ مجمس إدارة  

 .34وقد يقوموف كذلؾ باختيار نمط مجمس المديريف ومجمس المراقبة

المزاوؿ مف طرؼ أعضاء الشركة  للؤطراؼ كامؿ الحرية في اختيار نوع النشاطكما تعطى  

 .المعنية

 قؼ لانتقادات بخصوص الحجج التي جاءوا بيا:تعرض أنصار ىذا المو نقد: 

أف يكوف عدد  رغـ أف ىنالؾ حرية في اختيار الشخص المتعاقد معو إلا أنو لا يمكف -

 .35الشركاء أقؿ مف الحد المسموح بو قانونا
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قد يجبر الشريؾ في شركة المساىمة أف يقبؿ المساىـ، سواء في إطار التنازؿ عف السيـ  -

 .36لمجميورأو فتح رأس ماؿ 

عندما يختار المؤسسوف نمط تسيير ليس ليـ الحرية في الجمع بيف النمطيف، كما أنو  

 في إطار تنظيـ قانوني.يكوف دائما النظاـ القائـ عمية نمط معد مسبقا 

 شركة المساىمة مؤسسة أو تنظيمالفرع الثاني: 

في ظؿ قواعد قانونية  فيرى أنصار ىذا الرأي أف شركة المساىمة ىي تنظيـ قانوني ينشأ 

 أو عدـ تطبيقيا. صارمة، لا يمكف للؤطراؼ الاتفاؽ عمى مخالفتيا

فبالرجوع إلى القانوف الجزائري مثلب والذي أكد في أحد أحكامو انو لا تمجأ عمنيا للبدخار  

ملبييف د.ج، وىكذا لا يجوز للؤطراؼ في ىذه الحالة 5إلا شركات المساىمة التي يكوف رأسماليا 

تفاؽ عمى مخالفة ىذا المبدأ القانوني، حتى ولو تعمؽ الأمر بالمؤسسيف، ذلؾ أنو الأحكاـ الا

القانونية في المجاؿ التجاري أحكاـ آمرة ومف النظاـ العاـ، فيجوز للؤطراؼ أو المحكمة إثارتيا 

 .مف تمقاء نفسيا

 الأطراؼ في: إرادةىذا الرأي كونو يعدـ دور  انتقدلقد نقد: 

 اختيار نوع الشركة.و اختيار المؤسسيف و ركة إنشاء الش -

وأعضاء مجمس المديريف ومجمس  نظاـ الانتخابات بالنسبة لتعييف أعضاء مجمس الإدارة -

 المراقبة.

 تعييف محافظ حسابات مف خلبؿ قائمة معدة سابقا. -
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 .تبنى روية أخرى وقؼ وسطمفي ظيور  تعجمه الانتقادات كميا وىذ

  الثالثالموقف الفرع الثالث: 

عقد ينشأ في إطار القانوف، ولقد أخذ  ىي شركة المساىمةاعتبر أنصار ىذا الموقؼ أف  

 يحيبيذا الرأي جؿ المشرعيف بحيث اعتبروا شركة المساىمة عقد ينشأ بإرادة الأطراؼ لكف لا 

 .37لا يجوز مخالفتياوالتي إلا في ظؿ مجموعة مف القواعد القانونية 
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  إجراءات تأسيس الشركة المساىمة وكيفية تسييرىاالمبحث الثاني: 

قد تأسس الشركة عف طريؽ لجوئيا العمي للبدخار وىذا بعد أف تحترـ فييا جميع  

الإجراءات والشروط الشكمية التي أقرىا المشرع في أحكاـ مواد القانوف التجاري، أو تؤسس فوريا 

احتراـ جميع إجراءات تأسيس  المؤسسيفدوف المجوء إلى ىذه التقنية، وعمى العموـ يجب عمى 

الشركة، سواء تعمؽ الأمر بالتأسيس الفوري أو التأسيس المتتابع )المطمب الأوؿ(، وقد يختار 

المؤسسوف الأوائؿ جياز واحد فقط لتسيير الشركة مثؿ ما ىو الحاؿ عميو بالنسبة لممجمس 

 المراقبة )المطمب الثاني(.الإدارة، أو أف تعيد مينة التسيير بمجمس المديريف ومجمس 

 : إجراءات تأسيس شركة المساىمةالأولالمطمب 

 و( ملبييف دينار جزائري، وكاف مؤسس05إذا كاف رأس ماؿ شركة المساىمة خمسة ) 

الشركة قد احترموا جميع إجراءات التأسيس المتتابع، جاز ليـ تأسيس شركة المساىمة بفتح رأس 

الشركة لا  رأسماؿماليا لمجميور عف طريؽ المجوء العمني للبدخار )الفرع الأوؿ(، أما إذا كاف 

 ثاني(. يتجاوز مميوف دينار جزائري، تتأسس الشركة فوريا دوف المجوء العمني للبدخار )الفرع ال

 التأسيس المتتابع لشركة المساىمةالفرع الأول: 

وقد يطمؽ عمى ىذا الإجراء التأسيس عف طريؽ المجوء العمني للبدخار، بحيث يمجأ  

المؤسسوف الأوائؿ لمشركة لمجميور مف أجؿ السماح ليـ بالمساىمة في رأس ماؿ الشركة، فبعد 

(، يتحوؿ المؤسسوف إلى أىـ إجراء في ىذه )أولا الموثؽتحرير العقد الأساسي لمشركة أماـ 

 المرحمة وىو الاكتتاب أيف يجب احتراـ بعض الإجراءات والشكميات المقررة قانونا )ثانيا(. 
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 ة:تحرير العقد التأسيسي لمشرك -أولا

قبؿ التطرؽ إلى مسألة التأسيس المتتابع يجدر بنا التوقؼ عند ماىية المؤسس، فمقد عرفو  

رآه مف زاوية، فمقد عرفو أحد الفقياء عمى أنو كؿ مف وقع عمى العقد الابتدائي الكثيروف، وكؿ 

        38لمشركة.

بينما راح آخروف يعرفونو عمى أنو كؿ شخص أو جماعة أوكمت إليو أو إلييا ميمة  

ولقد عرفو البعض عمى أنو كؿ شخص يباشر إجراءات التأسيس ويأخذ عمى  39تأسيس الشركة،

المساىميف والأمواؿ اللبزمة بتأسيس الشركة بما في ذلؾ اتخاذ جميع الإجراءات عاتقو تجميع 

               40القانونية اللبزمة، غير أف ىذا الرأي لـ يشترط التوقيع في العقد الابتدائي.

وبالرجوع إلى الجزائر فنجد أنو قد اشترط المشرع الجزائري حد أدنى لعدد المؤسسيف  

 (.  07ىو سبعة )لشركة المساىمة و 

ف في اشتراط المشرع الجزائري ليذا العدد يؤكد عمى حرصو التاـ في حماية الاستقلبلية   وا 

في التأسيس، كما مف شأف ذلؾ إعطاء أريحية لممتعامؿ مع الشركة في ىذه المرحمة، وبالرجوع 

ة عمى أنو لا ( نجده قد أكد صراح02مف القانوف التجاري في فقرتيا الثانية ) 592إلى المادة 

 (.  07يمكف أف يقؿ عدد الشركاء عف سبعة )

ويجب أف يتضمف ىذا العقد  ،ويكوف ىذا أماـ الموثؽ بطمب مف مؤسسيف أو أكثر  

 البيانات الأساسية:

 اسـ وموضوع الشركة  -
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 رأس ماؿ الشركة  -

 المؤسسوف  الأعضاء  -

       مدة الشركة.  -

رأس ماؿ الشركة  يجب التفرقة ما بيف رأس الماؿ عند التأسيس ورأس الماؿ  وعمى ذكر 

قع عمى المؤسسيف في ىذه المرحمة التزاميف يالمستثمر، والذي قد يضـ الأسيـ والسندات، و 

 أساسييف:

 إيداع نسخة مف العقد التأسيسي لمشركة بالمركز الوطني لمسجؿ التجاري -

 595الشروط المنصوص عمييا قانونا وحسب المادة نشر نسخة مف العقد التأسيسي حسب  -

 فإف عدـ الالتزاـ بيذيف الإجراءيف يجعؿ مف عممية الاكتتاب مستحيمة.، 3، 2، 1 ؽ.ت.ج فقرة

 :الاكتتاب في رأسمال الشركة -ثانيا

ىذا النوع مف الاكتتاب لا يكوف إلا في ظؿ شركة المساىمة التي  أف ينبغي التذكير إلى 

 ؽ.ت.ج. 594وىذا ما أكد عميو المشرع الجزائري في المادة  ملبييف د.ج،5ا يكوف رأسمالي

سيـ متساوية القيمة، مف الأبعد جمع رأسماؿ الشركة يقسـ ىذا الأخير إلى مجموعة ف 

وتطرح فيما بعد إلى الجميور مف أجؿ شرائيا، وتنبغي الإشارة إلى أف رأسماؿ الشركة في ىذه 

 يقع فقط عمى الأسيـ النقدية، ويمس الحصص النقدية. (الاكتتاب )أي مرحمةالحالة 
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 شروط الاكتتاب: (1

تثبت الدفعات بمقتضى تصريح مف مساىـ أو أكثر في عقد موثؽ، يتصرؼ الموثؽ عمى  

مف القانوف التجاري بناءا عمى تقديـ قائمة المساىميف  599النحو المنصوص عميو في المادة 

       41كؿ مساىـ.المحتوية عمى المبالغ يدفعيا 

الأولى بأف الاكتئاب في ىذه الحالة يخضع إلى شروط مف  وىكذا يظير مف خلبؿ الفقرة 

اجؿ اعتباره قانونا ومف ثـ يمكف إحداثو للآثار القانونية المرجوة منو، ويتعمؽ الأمر شروط شكمية 

 )أ( وأخرى موضوعية )ب(.   

 الشروط الشكمية: أ( 

 يمييا وتتمثؿ أساسا في ثلبثة شروط: ؽ.ت.ج وما 595المواد  قد جاءت ىذه الشروط في 

، وىذا تحت طائمة الموثؽ أماـو يجب عمى الاكتتاب أف يكوف محررا في عقد الشركة : الرسمية

 .42سواءإبطاؿ جميع الإجراءات، وىذا مف شأنو حماية حقوؽ الغير والشركاء عمى حد 

وىذا تحت طائمة عقوبة عدـ تمتع الشركة  في السجؿ التجاري العقد يسجؿيجب أف 

 .43المعنويةبالشخصية 

 النشر في إحدى الصحؼ اليومية ومصمحة الشير بالمركز الوطني لمسجؿ التجاري. 

ليحدد الشروط التي يجب إكماليا في مسألة النشر في  438-95رقـ  مرسوـالولقد جاء  

 ىذه الإعلبنات.
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 الشروط الموضعية:ب( 

 وما يمييا مف القانوف التجاري، وتتمخص فيما يمي: 595 المادةجاءت ىذه الشروط في  

، وىذا أف يكوف الاكتتاب في كامؿ رأسماؿ الشركة لأنو الضماف الوحيد المقرر لجماعة الدائنيف 

 ؽ.ت.ج. 1/ 595ما جاءت بو المادة 

 لا يجب أف يكوف الاكتتاب معمؽ عمى شرط أو آجاؿ زمنية.  -

 بالاكتتاب الصوري. يعتدف يكوف الاكتتاب ناجزا وجديا وىكذا لا يجب أ  -

 الأسيـ المالية والأسيـ العينية. يجب أف تميز بيف أمريف عند اكتتاب رأس الماؿ:  -

 فيما يخص الأسيـ المالية يجب أف تتوفر مجموعة مف الشروط:

 الاسمية ليذه الأسيـ عند الاكتتاب. مف القيمة ¼ عأف يدفع الرب* 

وفاء الزيادة مرة واحد أو عدة مرات، وىذا بناء عمى قرار مجمس الإدارة أو مجمس  ويتـ* 

 المديريف ومجمس المراقبة.

تحسب مف تاريخ التسجيؿ في سنوات  5ولا يمكف أف تتجاوز مدة الوفاء بالزيادة مدة  

 الشركة.

 .44كاممة القيمة العينيةأف ي سددوا العينية يجب عمى المكتتبيف بالأسيـ  في حيف

 تودع الأمواؿ النقدية المكتتبة مع قائمة المكتتبيف لدى الموثؽ أو مؤسسة مالية مؤىمة قانونا.* 

و  596كما يتمقى الموثؽ جميع بطاقات الاكتتاب مف أجؿ التأكد مف قيمة الأمواؿ المودعة ـ * 

 ؽ.ت.ج 599
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عامة التأسيسية وىذا ليقوموا يقوـ المؤسسوف باستدعاء جميع المكتتبيف واستدعاء الجمعية ال* 

 .45بالدفعبالتصريح بالاكتتاب والتصريح 

 آثار الاكتتاب بالأسيم: -02

بمجرد القياـ بعممية الاكتتاب تترتب مجموعة مف الآثار، بحيث يصبح لممكتتب بعض الحقوؽ 

 46أىميا:

 حؽ الاقتراع بنفسو أو مف مثمو. -

التي اكتتب بيا، عمى أنو لا يجوز أف كؿ مكتتب لو عدد الأصوات يمثؿ عدد الحصص  -

 %مف العدد الإجمالي للؤسيـ.5تجاوز 

 لا تؤخذ بعيف الاعتبار عند حساب التصويت الأسيـ المحطات لحساب الحصص العينية. -

 لا يعطى لمقدـ الحصة العينية صوت في المداولة.  -

 آجال التأسيس بالمجوء العمني للادخار: -03

أشير مف إيداع الممؼ لدى مصالح السجؿ التجاري يحؽ  6ؿ إذا لـ تؤسس الشركة في أج  -

 لكؿ مكتتب أف يطالب أماـ القضاء اعتماد وكيؿ لسحب الأمواؿ المودعة بالطرؽ القانونية.

وفي حالة إعادة المؤسسوف التفكير وقرروا إعادة تأسيس الشركة وجب القياـ بإيداع الأمواؿ  -

 ؽ.ت.ج. 599و  598ييا في المواد مف جديد مع احتراـ الإجراءات المنصوص عم
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 : A.G.Cميام الجمعية العامة التأسيسية  -04

بعد التأكد مف المبالغ الممنوحة يقع عمى عاتؽ المؤسسيف استدعاء جميع المساىميف مف  

أجؿ جمعية تأسيسية يكوف الغرض منيا التأكيد عمى جميع المراحؿ التي سبؽ جمعيا: الاكتتاب 

الترخيص مف اجؿ المجوء العمني للبدخار والتأكد مف ىوية جميع المساىميف،  -الإيداع  -

 وية جميع الأعضاء القائميف الأوليف بالإدارة. والتأكد مف ى

ويجب أف يتضمف المحضر في ىذه الحالة جميع البيانات الضرورية التي تعرؼ بيا  

نوع  -أسماء جميع المساىميف  -اسـ ولقب المؤسسيف  -رأسماؿ الشركة  -الشركة مف اسـ 

 يع المساىميف ...الخ. أسماء جم -المقر الرئيسي لمشركة  -النشاط الذي تمارسو الشركة 

ولقد أكد المشرع الجزائري أف النصاب الذي تتطمبو قرارات الجمعية العامة التأسيسية ىو  

 .                47مف القانوف التجاري 674نفسو المقرر في الجمعية العامة العادية، وىذا إعمالا لنص المادة 

 يمي: بمجموعة مف المياـ نوردىا فيما الجمعية العامة التأسيسية عطمضتكما 

 تتأكد الجمعية العامة التأسيسية مف رأس الماؿ المكتتب ويجب أف يكوف كميا. -

 التأكد مف أف مبالغ الأسيـ مستحقة. -

تبدي رأييا فيما يخص القانوف الأساسي لمشركة الذي لا ينبغي أف يعدؿ إلا بالإجماع جميع  -

 المكتتبيف.

نية تقوـ الجية القضائية المختصة بتعييف محافظ الحصص، في حالة وجود حصص عي  

 وىذا مع توفر الشروط التالية:
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 .48تقديـ طمب مف طرؼ مؤسس أو أكثر إلى الجية القضائية المختصة -

 يجب ألا يكوف ىنالؾ تشريع خاص ينظـ المسألة. -

ف يكوف لو كأ ،يجب عمى محافظ الحصص الالتزاـ بحالات التنافي المباشرة أو غير المباشرة -

مصمحة مباشرة أو غير مباشرة في الشركة التي أوكمت إليو ميمة تقدير الحصص العينية 

 .49فييا

في تقدير الحصص العينية التي يقوـ وعمى مسؤولية محافظ الحصص  A.G.Cتفصؿ 

يداع تقرير بشأف ذلؾ لدى مصالح ، ثـ بعد ذلؾ يضع كؿ CNRC السجؿ التجاري بتقديرىا وا 

ولا يجوز ليا أف  ،التقرير ونسخة مف القانوف الأساسي لمشركة تحت تصرؼ المكتتبيفمف ىذا 

تخفض ىذا التقدير إلا بإجماع المكتتبيف، وفي حالة عدـ الموافقة عميو يشار عميو في محضر 

 الجمعية التأسيسية وتعد الشركة غير مؤسسة.

 التأسيس الفوري لشركة المساىمةالفرع الثاني: 

يحتكـ ىذا و لتأسيس عمى المؤسسوف الأوائؿ فقط دوف حاجة إلى اكتتاب عاـ، يقتصر ىذا ا

مف القانوف التجاري. والجدير بالذكر أف كلب مف  609إلى  605النوع مف الشركات إلى المواد 

 -603 -602 -596النوعيف مف شركة المساىمة يشترؾ في بعض الأحكاـ ولاسيما المواد 

 ائري.مف القانوف التجاري الجز  604

يخضع التأسيس الفوري إلى مجموعة مف الإجراءات يجب احتراميا مف طرؼ المؤسسوف ف  

تسجيميا لدى المصالح القانونية )أولا(، ثـ بعد ذلؾ تبدأ مرحمة الاكتتاب الأوائؿ، ويتعمؽ الأمر ب
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)ثانيا(، لتأتي بعدىا عممية تقدير الحصص )ثالثا(، ويجب القياـ بتعييف القائموف الأوائؿ بالإدارة 

 )رابعا(.   

 تسجيل الشركة:  -أولا

 417تطبيقا للؤحكاـ العامة الواردة في القانوف التجاري والقانوف المدني ولاسيما المادة   

، يمتزـ المؤسسوف بتسجيؿ الشركة في ؽ.ت 549و 548مف القانوف المدني و المادة  418و

 السجؿ التجاري.

لا  من تاريخ إيداع المشروع أشير 6تمنح لممؤسسيف ميمة    القانوف الأساسي لمشركة، وا 

جاز لكؿ مكتتب أف يطمب تعييف وكيؿ لسحب الأمواؿ المودعة) إما لدى الموثؽ أو لدى 

 وزيع.المؤسسات المالية المؤىمة(، وىذا بعد خصـ مصاريؼ الت

 الاكتتاب: -ثانيا

بعدىا يؤكد ، موجب عقد موثؽب عبمجرد الاكتتاب يقوـ المكتتبوف بتقديـ تصريح بالدف  

المبالغ المدفوعة والمصرح بيا بموجب بطاقة الاكتتاب، وىذا بعد أف يتأكد مف  صحةالموثؽ 

 المبالغ المالية المقدمة بيف يديو، أو تمؾ المودعة لدى المؤسسات المالية المؤىمة قانونا.

تسري عمى ىذا الالتزاـ نفس الأحكاـ المتعمقة بالاكتتاب العاـ فيما وتجدر الإشارة إلى أنو 

 يخص:

 كوف الاكتتاب عمى كامؿ رأس الماؿ.أف ي -
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، والبقية قد تدفع مرة أو القيمة الاسمية لمسيـ¼  ررحتفيما يخص الأسيـ النقدية، وجب أف  -

 سنوات. 05عدة مرات بقرارات) ـ. الإدارة أو ـ الديريف( عمى ألا تتجاوز 

لأنيا تقدر  قيمتيا كاممة ررحتفيما يخص الأسيـ التي تقابؿ الحصص العينية، وجب أف  -

 .50 بمقدار، ليست بماؿ حقيقي) ليست بضماف عاـ(

 تقدير الحصص العينية: -ثالثا

ويقصد بالحصة العينية الأمواؿ المادية أو المعنوية  حصة عينية، وفمؤسسال أحد قد يقدـ  

 .51غير النقود كالعقارات والمنقولات والحقوؽ المعنوية القابمة لمتقدير والتحقيؽ

 محافظيسمى بمندوب أو  تقييـ الحصة لاختصاصي ىذه العممية تعيد مسألة ونظرا لأىمية

 :52ويمتزـ بما يمي (، فيقوـ بتقييـ ىذه الحصةle commissaire aux apportsالحصص )

 يقدـ تقرير بذلؾ . -

 مصمحة السجؿ التجاري. ىيقوـ بإيداع ىذا التقرير لد -

 لمشركة في متناوؿ المكتتبيف الآخريف.يضع ىذا التقرير مع نسخة مف القانوف التأسيسي  -

دج أو  200.000إلى  20.000ويعاقب بالحبس مف شير إلى ثلبثة أشير وبغرامة مف  

قبوؿ الميمة أو الاحتفاظ بميامو كخبير إذا تعيد محافظ الحصص بإحدى ىاتيف العقوبتيف فقط، 

 .53الملبئمةلتقدير الحصص رغـ وجود موانع قانونية وحالة مف حالات عدـ 
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 تعيين القائمين بالإدارة: -رابعا

يعيف القائموف بالإدارة الأولوف و أعضاء مجمس الإدارة الأولوف و مندوبو الحسابات في القانوف 

 .ؽ.ت.ج 609الأساسي لمشركة، وىذا ما جاءت بو المادة 

توفر الشروط يجوز لمجمس الإدارة أف يقوـ بتعيينات مؤقتة لتعويض الأعضاء وىذا بعد أف تو 

 الآتية:

 شغور منصب القائـ بالإدارة أو أكثر.  -

 سبب الشغور وفتة أو استقالة، لـ يذكر المشرع لا العزؿ ولا الغياب. -

 أف يتـ التعييف بيف جمستيف عامتيف. -

لكنو موافؽ العقد التأسيسي  إذا أصبح عدد القائميف بالإدارة أقؿ مف الحد الأدنى المذكور في -

( أشير 03فيجب أف يعيف مجمس الإدارة العضو المتخمؼ خلبؿ ثلبثة) القانونيلمحد الأدنى 

 ؽ.ت(. 617/3مف تاريخ وقوع الشغور ) المادة 

مف القانوف  3و617/2يجب عرض التعيينات التي قاـ بيا مجمس الإدارة بموجب المادة   

عمى ىذه التعيينات  عمى الجمعية  المقبمة حتى تصادؽ عمييا، وفي حالة عدـ المصادقةالتجاري 

 . في صحة القرارات المتخذة مف قبؿ الأعضاء المستغفموفلا يؤثر ذلؾ 

وفي حالة عدـ تعييف الأعضاء المتخمفوف يجوز لكؿ مف ييمو الأمر أف يطمب مف   

 مف أجؿ: سواءوىذا القضاء بتعييف وكيؿ لاستدعاء الجمعية العامة، 

 س الإدارة.تعييف في حالة عدـ  تعيينو مف طرؼ مجم* 
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 المصادقة عمى تعييف مجمس الإدارة.* 

 لإدارة إلى مادوف الحد القانونيض عدد القائميف بااانخف وتنبغي الإشارة إلى أنو في حالة  

 ( وجب عمى مف تبقى منيـ استدعاء الجمعية العادية لإتماـ النصاب.03أقؿ مف )

 نتخب أعضاء مجمس الإدارة مف طرؼ:ي  و 

 .A.G.Cالجمعية العامة التأسيسية  -

 .A.G.E أو الجمعية العامة العادية -

، وفي ىذه الحالة يجب الأخذ بعيف تحدد مدة العضوية في العقد التأسيسي لمشركةو   

 الاعتبار أنو:

 سنوات. 06لا يمكف لمدة العضوية أف تتجاوز  -

 يجوز إعادة انتخاب أعضاء مجمس الإدارة. -

 إدارة شركة المساىمة :الثانيالمطمب 

يتولى  "والتي جاء فييا: 1ؽ.ت/610بالرجوع إلى أحكاـ القانوف التجاري ولاسيما المادة   

أثنى أعضاء عمى الأقؿ ومف ( 03) ثلاثةيتألؼ مف  مجمس إدارةإدارة شركة المساىمة 

والتي جاءت بموجب المرسوـ  1ؽ.ت/ 642وكذلؾ المادة  عضوا عمى الأكثر."( 12عشر)

والتي جاء فييا:" يجوز النص في القانوف  1993أفريؿ  25المؤرخ في  08-93تشريعي ال

الأساسي لكؿ شركة مساىمة، عمى أف ىذه الشركة تخضع لأحكاـ ىذا القسـ الفرعي". وكذلؾ 
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( 3) ثلاثيتكوف مف  مجمس المديرين"يدير شركة المساىمة  ؽ.ت والتي جاء فييا:643المادة 

 ".مجمس المراقبةويمارس مجمس المديريف وظائؼ تحت رقابة  .( أعضاء5) إلى خمسة

، وىذا ما أدى إلى تسمية شركة المساىمة طيفمسير بنت  نجد أف شركة المساىمة قد و   

والثانية  )الفرع الأوؿ(، مجمس إدارةوىذا عف طريؽ الأولى بالتسيير الكلبسيكي لشركة المساىمة 

 .)الفرع الثاني( مجمس مديريف ومجمس مراقبةعف طريؽ بالتسيير الحديث لشركة المساىمة 

 مجمس الإدارةبشركة المساىمة  الفرع الأول:

ساىميف والتي تتفؽ مع مىو جياز يناط بو تسيير وتنفيذ القرارات الصادرة عف جمعية ال  

 موضوع الشركة.

لمتصرؼ في مجمس الإدارة كؿ السمطات  ي خوؿؽ.ت أنو:"  622المادة في ولقد جاءت   

كؿ الظروؼ باسـ الشركة، ويمارس ىذه السمطات في نطاؽ موضوع الشركة، ومع مراعاة 

 ."السمطات الممنوحة صراحة في القانوف لجمعية المساىميف

 : تأسيسو -أولا

نجد أف ىنالؾ بعض الأحكاـ مف القانوف التجاري  617و 610بالرجوع إلى نص المادة   

 بػ: ، ويتعمؽ الأمريجب احتراميا

 .أعضاء (03ثلاثة) عفالحد الأدنى لو * ضرورة أف لا يقؿ 

 .عضوا (12الحد الأقصى لو أثنى عشر)* 

 ينبغي في ىذه الحالة أف يتقيد الأعضاء بالشروط المذكورة في القانوف حيث: في حالة الدمج* 
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 .( أربع وعشروف عضوا24العدد)يجوز أف يكوف 

 أشير. 06الأعضاء الجدد قد مارسوا مياميـ لمدة تفوؽ يكوف شريطة أف 

)غياب طويؿ( عف مجمس الإدارة إذا  المتوفى، المستقيؿ، المعزوؿ والغائب لا يمكف تعويض:* 

 .جمدفي حالة ال وىذا عضوا 12لـ يخفض العدد إلى 

 ميامو:  -ثانيا

يضطمع مجمس إدارة شركة المسا ىمة بمجموعة مف المياـ مع احتراـ تمؾ الموكمة إلى   

 جمعية المساىميف، ويتعمؽ الأمر بػ: 

 .مقر الشركة إلى مكاف أخر شريطة أف يكوف في نفس المدينة ؿنق *

 يقوـ بالتعيينات السالفة الذكر.* 

 ذلؾ.با قضت الضرورة ماستدعاء الجمعية العامة كم* 

طي الإذف إلى رئيسو أو مديره لمقياـ ببعض التصرفات كما ىو الحاؿ بالنسبة لمسألة إعطاء يع* 

 .الكفالات أو الضمانات الاحتياطية

 يجوز لمجمس الإدارة منح أجور استثنائية عف المياـ أو الوكالات المعيود بيا لمقائميف بالإدارة* 

 ؽ.ت.ج. 623وىذا ما جاء في المادة 

 دارة بتسديد مصاريؼ السفر والتنقلبت وكذا تمؾ التي أداىا القائموف بالإرادةيأذف مجمس الإ* 

مف  634في المادة ، وىذا ما أكد عميو المشرع الجزائري في مصمحة الشركةشريطة أف تكوف 

 ت.ؽ.



 محاضرات في شركات الأموال                             د. طيطوس فتحي       

34 
 

يقوـ بانتخاب رئيسو وكذلؾ تحدد أجرتو، كما يمكف عزلو ويمكف كذلؾ تعييف وعزؿ المديريف * 

ذا كاف العزؿ  640و 636، 635بعد اقتراح  مف رئيس مجمس الإدارة المواد  قد ؽ.ت.ج، وا 

 ضررا فلببد مف التعويض. سبب

 ينتخب رئيس مجمس الإدارة بحسب مدة عضويتو.* 

  :أجيزة مجمس الإدارة -ثالثا

(، ويكوف مكونا مف 01يترأس مجمس الإدارة رئيسا بعد أف ينتخب مف طرؼ أعضائو ) 

 (.02أعضاء يجب أف تتوفر فييـ بعض الشروط )

 الرئيس:  -01

 ينتخب مف بيف القائميف بالإدارة. -

 وجب أف يكوف شخصا طبيعيا. -

 أي تعييف مخالؼ لذلؾ يعتبر باطلب. -

 يمدد مجمس الإدارة أجرتو. -

 ىي نفسيا مدة عضويتو كقائـ بالإدارة. توممارسة ميمتكوف مدة  -

 يعاد انتخابو كما يمكف عزلو في أي وقت. فويجوز أ -

جمس الإدارة تعييف القائـ مإذا كاف ىناؾ مانع، وفاة أو عزؿ أو استقالة أو إقالة يمكف ل  

الحالة يستمر  بالإدارة، ليقوـ بالوظائؼ المنوطة بالرئيس إلى غاية انتخاب رئيس جديد، وفي ىذه

 التعييف إلى مدة محددة قابمة لمتجديد في حالة وجود مانع.
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 )أعضائو( شروط عضوية أعضاء مجمس الإدارة: -02

وىذا ما جاء بو المشرع في  % مف أسيـ الشركة20يجب أف يمتمؾ أعضاء الإدارة ككؿ  -

 مف القانوف التجاري. 619المادة 

كؿ قائـ  يمتمكيا يقوموا بتحديد الحد الأدنى مف الأسيـ التييمكف لأعضاء مجمس الإدارة أف  -

 العقد التأسيسي لمشركة.ضمف بالإدارة وىذا 

 لا يمكف أف يعيف القائـ بالإدارة: -

 مف لـ يكف مالكا للؤسيـ.*  

أو أف يفقد الأسيـ التي كاف يحوزىا فحينيا يعتبر مستقيلب تمقائيا إذا لـ يصحح *  

 أشير. 03وضعيتو خلبؿ 

مجالس إدارة شركة مساىمة يكوف مقرىا  05لا يمكف أف ينتمي شخص طبيعي لأكثر مف  -

ولا يطبؽ  ،مجالس إدارة 05عكس الشخص المعنوي الذي يجوز تعيينو في أكثر مف  ،بالجزائر

ىذا المنع عمى الممثموف الدائموف لمشخص المعنوي ويخضع ىذا الممثؿ لنفس الحقوؽ والواجبات 

 لمشخص المعنوي، كما يسأؿ مسؤوليات تضامنية مع الشركة التي يمثميا. الممنوحة

 المساىـ عضوا في مجمس الإدارة إلا: الأجيرلا يمكف تعييف  -

 إذا مضى عمى عقد العمؿ أكثر مف سنة عمى الأقؿ.* 

 أف يكوف عقد العمؿ.* 

 في حالة الدمج يمكف أف يقبؿ عقد العمؿ لإحدى الشركات المدمجة.* 
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 % لأسيم مجمس الإدارة:20 ـيعة القانونية لالطب

ضماف أحد أعماؿ القائـ بالإدارة ، و تعتبر ىذه الأسيـ ضمانا عاما لجميع أعماؿ التسيير  

  يمكف التصرؼ فييا.لا، و % للؤعماؿ المنفردة20في حدود وىذا فكرة التضامف وىذا يتماشى و 

  مف طرؼ: بالإدارة() قائـ سابؽ  تسترجع ىذه الأسيـكما يمكف أف 

بعد مصادقة الخاص(، و ذلؾ  ؼالخم أوالعاـ  ؼ)الخم ذوي الحقوؽ في حالة الوفاة  

 الجمعية العامة العادية عمى حسابات السنة المالية الأخيرة.

التي يتمتع بيا المؤسسوف أثناء فترة التأسيس؟ ىؿ يعتبروف وكلبء عف  ةىي الصف ما  

  الشركة؟

 الشريؾ المؤسس والشريؾ المنضـ: سؤاؿ يجب التفرقة مابيفللئجابة عمى ىذا ال

 مفاده: رأي فقييجاء في ىذه المسألة 

باسميـ ولحسابيـ الخاص ثـ بعد ذلؾ تتـ  إذ يتعامؿ المؤسسوفالشركة ليس ليا وجود قانوني: 

 الانتقاؿ لذمة الشركة. عممية

 ماذا لو أف الشريؾ أفمس في ىذه المرحمة؟ النقد: 

 مصاريفي وازدواج ضريبي.= ازدواج  ازدواجية المصاريؼفينا نكوف أماـ 

لمصمحة  وتعامؿ باسمأي الشريؾ يالاشتراط لمصمحة الغير: وجب إعماؿ فكرة الرأي الثاني: 

 الشركة.

 ىنا إشكاؿ: أيف الشركة في ىذه المرحمة؟



 محاضرات في شركات الأموال                             د. طيطوس فتحي       

37 
 

بحيث يقوـ بالعمؿ لفائدة كعامل الفضولي يعتبر أعماؿ المؤسسيف في ىذه المرحمة  الرأي الثالث:

 الشركة وبمالو الخاص.

رجع ىذا الرأي إلى القواعد العامة حيث يعتبر المؤسسوف في ىذه الحالة إذ : حالرأي الراج

أثناء التأسيس في  مسؤولوف بالتضامف ومف غير تحديد عمى جميع التعيدات التي قاموا بيا

 لشركة، أي شركة مساىمة ةمواجية الغير، ىذا الأمر جعؿ البعض يقوؿ بأف ىنالؾ شركة ضام

)التزامات المؤسسيف( لكف وقع خمط في مسألة التسمية،  المبادرة الأولية( تضمف شركة التضامف)

عمى التسمية  إذ ىنالؾ مف حبذ أف يسمييا شركة تضامف، لكف الرأي الراجع أكد عمى الإبقاء

الأولى، وما الالتزامات الشخصية في ىذه الحالة إلا آثار بسبب التأسيس سرعاف ما تنصير في 

 الأحكاـ العامة لشركة المساىمة بعد الموافقة عمى جميع التعيدات مف طرؼ الشركة.

 كيفية عمل مجمس الإدارة: -رابعا

كتتب عدد مف الأصوات يعادؿ مف القانوف التجاري عمى أنو: "لكؿ م 603نصت المادة   

مف العدد الإجمالي للؤسيـ، ولوكيؿ  %5عدد الحصص التي أكتتب بيا دوف أف يتجاوز ذلؾ 

 المكتتب عدد الأصوات التي يممكيا موكمو حسب نفس الشروط ونفس الحد".         

تقرر لقد أكد المشرع الجزائري عمى مجموعة مف الأحكاـ وجب أف تؤخذ بعيف الاعتبار متى و 

 :ػاخذ قرار مف طرؼ مجمس الإدارة ويتعمؽ الأمر ب

( نصؼ عدد أعضاء مجمس الإدارة حتى تصح المداولة، تؤخذ القرارات 2/1وجب حضور) -

 بأغمبية أصوات الأعضاء الحاضريف ما لـ يمص القانوف الأساسي عمى الأغمبية أكثر.
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ص يقضي بخلبؼ ذلؾ يرجح صوت رئيس الجمسة عند تعادؿ الأصوات ما لـ يكف ىنالؾ ن -

في القانوف الأساسي لمشركة، وتجدر الإشارة إلى أف المشرع الجزائري لـ يحدد مواعيد اجتماع 

ؽ.ت جاء 716مف المادة  04مجمس الإدارة، وترؾ ذلؾ لأعضائو، غير أنو في الفقرة 

المشرع بعبارة:" و توضع المستندات المشار إلييا في ىذه المادة تحت تصرؼ مندوبي 

( أشير"، حيث جعؿ ترتب المسؤولية عمى الذي يرأس الجمسة أو 04سابات خلبؿ الأربعة)الح

القائـ بالإدارة إلى عقوبة إثبات مداولات مجمس الإدارة في المحاضر التي تحفظ في مقر 

 الشركة.

ؽ.ت وما يمييا، إذ جاء فييا: "يعاقب  811ولقد أقر المشرع الجزائري عقوبات في المادة  -

دج أو 200.000دج إلى 20.000سنة واحدة إلى خمس سنوات وبغرامة مف  بالحبس مف

 بإحدى ىاتيف العقوبتيف فقط:

رئيس شركة المساىمة والقائموف بإدارتيا ومديروىا العاموف الذيف يباشروف عمدا توزيع أرباح  -1

 صورية عمى المساىميف دوف تقديـ قائمة لمجرد أو بتقديـ قوائـ جرد مغشوشة. 

شركة المساىمة والقائموف بإدارتيا أو مديروىا العاموف الذيف يتعمدوف نشر أو تقديـ  رئيس -2

ميزانية لممساىميف غير مطابقة لمواقع، الإخفاء حالة الشركة الحقيقية ولو في حالة عدـ وجود 

 توزيع للؤرباح.

عف سوء نية رئيس شركة المساىمة والقائموف بإدارتيا أو مديروىا العاموف الذيف يستعمموف -3

أمواؿ الشركة أو سمعتيا في غايات يعمموف أنيا مخالفة لمصمحتيا لأغراض شخصية أو 

 لتفضيؿ شركة أو مؤسسة أخرى ليـ فييا مصالح مباشرة أو غير مباشرة.
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رئيس شركة المساىمة والقائموف بإدارتيا أو مديروىا العاموف الذيف يستعمموف عف سوء نية  -4

ف سمطة أو حؽ في التصرؼ في الأصوات استعمالا لا يعمموف أنو وبيذه الصفة ما ليـ م

مخالؼ لمصالح الشركة لبموغ أغراض شخصية أو لتفضيؿ شركة أو مؤسسة أخرى ليـ فييا 

 مصالح مباشرة أو غير مباشرة".

 * سمطات الرئيس: 

حمى يتولى الإدارة العامة في مواجية الغير، ويتعيف عمى الرئيس في ىذه الحالة أف يت  

، 54بالصدؽ والائتماف عند أدائو ميامو، وىذا وفقا لمقواعد العامة الموجودة في القانوف المدني

أكد بأف المستفيد المباشر مف صدؽ وأمانة القائـ بالإدارة ىو  55غير أف ىناؾ جانب مف الفقو

لإدارة بواجب الشركة نفسيا، أما المساىميف فيعتبروف مستفيدوف غير مباشروف مف التزاـ القائـ با

 .56الصدؽ والأمانة

لا يمكنو أف يتعدى سمطاتو الممنوحة وىذا بالنظر إلى السمطات الممنوحة لمجمعية العامة   

 ولمجمس الإدارة.

تسأؿ الشركة في مواجية الغير عف كؿ أعماؿ الرئيس حتى تمؾ التي تكوف خارجة عف   

 يمكف في ىذه الحالة الاحتجاج عمى موضوع الشركة ما لـ يثبت أف الغير كاف سيء النية ولا

 الغير بتحديد سمطات الرئيس في القانوف الأساسي لمشركة.
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 المديرون العامون:  -03

ؽ.ت.ج نجد أف ىنالؾ إمكانية لتعييف مديريف  640و 639ف ابالرجوع إلى نص المادت  

 في ىؤلاء توفرتأف في ىذه الحالة عاميف أو مدير عاـ مف أجؿ مساعدة الرئيس و ينبغي 

 :)ب( لممارسة ىؤلاء سمطاتيـ القانونية )أ( وىذا مف أجؿ  الشروط

 شروط التعيين: -أ

 يعينوف مف بيف القائميف بالإدارة. -

 يتـ اقتراحيـ مف طرؼ رئيس مجمس الإدارة. -

 يمكف أف يعيف مدير أو مديريف عمى أكثر تقدير. -

 سمطاتيم: -ب

 ئيس وذلؾ في مواجية الغير.يتمتع أو يتمتعوف بنفس مياـ سمطات الر  -

 أما في مواجية الشركة فيحترموف مدى سمطاتيـ التي أعطيت ليـ بموجب قرار مجمس الإدارة. -

 تكوف مدة تولييـ لممياـ ىي نفس مدة العضوية لمقائميف بالإدارة. -

 إذا كانت ىنالؾ حالة لمدير غير قائـ بالإدارة فتكوف مدة المياـ بموجب قرار مجمس الإدارة. -

( الأسيـ، أما إذا تعمؽ الأمر بالدعوة الثانية 2/1الحاضريف يممكوف عمى الأقؿ نصؼ)  

( الأسيـ الذي ليا الحؽ في التصويت، 4/1) فوجب حضور الأشخاص الذيف يحوزوف ربع

الأصوات. ولا يمكف الأخذ بعيف الاعتبار الأوراؽ  3/2وتثبت الجمعية العامة في قراراتيا بأغمبية 

 ما لجأ الأعضاء إلى الاقتراع.البيضاء إذا 
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 ديرين ومجمس المراقبة:مالثاني: شركة المساىمة بمجمس ال الفرع

، أكد المشرع الجزائري عمى إمكانية اختيار نمط آخر لتسيير شركة المساىمة 1993بعد   

سمى بالنمط الحديث في التسيير عمى خلبؼ النمط التقميدي الذي يعتمد أساسا عمى مجمس ي  

ة المساىمة في ، إذ يتولى مجمس المديريف ميمة تسيير أعماؿ شرككأداة وحيدة لمتسيير الإدارة

 المراقبة وىو مجمس المراقبة ، إلى جانب مجمس آخر توكؿ إليو ميمة)أولا( ىذا النمط الحديث

يسير عمى احتراـ المعنييف لمقوانيف المعموؿ  الذي ويتعيف كذلؾ تعييف محافظ الحسابات)ثانيا( 

 .)ثالثا( في مجاؿ إعداد الحساباتبيا 

  :مجمس المديرين -أولا

يتولى مجمس المديريف ميامو في تسيير شركة المساىمة، إذ يعمؿ عمى تمثيميا أماـ   

مصالح الضرائب كالمتعامميف معيا مف الخواص وكذلؾ الأمر بالنسبة لمسمطات العمومية 

عض الشروط في تعييف أعضاء مجمس غير أنو يتعيف احتراـ ب بصفة عامة، والقطاع العاـ

المجمس عمى القياـ ببعض التصرفات الخارجة عف موضوع (، وقد يقدـ أعضاء 01المديريف )

(، وتعطى لممجمس سمطات 02الشركة مما يعرضيـ لمعزؿ بسبب التعسؼ في استعماؿ السمطة )

ركة الأشخاص (، ويحدد في القانوف الأساسي لش03واسعة لتحقيؽ المصمحة العامة لمشركة )

 (. 04الذيف ليـ الحؽ في تمثيؿ مجمس المديريف )
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 التعيين  - 01

وىذا ما جاء بو المشرع الجزائري في المادة  أعضاء 5إلى  3يتكوف مجمس المديريف مف   

 مف القانوف التجاري. 643

كما تسند رئاسة المجمس لأحد  يعيف أعضاء مجمس المديريف مف طرؼ مجمس المراقبة،  

 . 57أعضائو

 لا يمكف للؤشخاص المعنوية تحت طائمة البطلبف أف يكونوا أعضاء في مجمس المديريف.  

( إلى 02يحدد القانوف الأساسي لمشركة مف أعضاء مجمس المديريف والتي تتراوح ما بيف عاميف) 

 646( سنوات. ـ 04( سنوات، وفي غياب نص صريح تعتبر المدة محددة بأربعة)06ست)

 .1ؽ.ت/

في حالة الشغور يتـ تعييف الخمؼ لمفترة المتبقية إلى غاية تجديد مجمس المديريف. ـ   

646/2. 

 يحدد الأجر الممنوح للؤعضاء وفقا لعقد التعييف.

 :العزل -02

 يعزؿ أعضاء مجمس المديريف مف طرؼ الجمعية العامة بناء عمى اقتراح مف مجمس المراقبة -

  قانوف التجاري في فقرتيا الأولى.مف ال 645وىذا ما جاء في المادة 

إذا كاف العضو المعزوؿ عامؿ، فلب يترتب عف عزلو فنسخ عقد العمؿ، بؿ يعاد إدماجو في  -

 .645/2منصبو الأصمي أو في منصب مماثؿ. ـ 
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  :سمطات مجمس المديرين -03

 .647يتصرؼ مجمس المديريف باسـ الشركة. ـ  -

 .648ضوع الشركة. ـ يمارس مجمس المديريف سمطاتو في حدود مو  -

تسأؿ الشركة في مواجية الغير عف أعماؿ مجمس المديريف حتى تمؾ التي تعد خارج موضوع  -

، كما لا وكاف عمى عمـ بيذا التصرؼ غير القانوني يء النيةسالشركة إلا إذا كاف الغير 

 نوف الأساسي.يحتج في مواجية الغير بأحكاـ القا

وذلؾ إذا كاف في نفس المدينة، أما خارج المدينة فتعيد ىذه ينقؿ مجمس المديريف مقر الشركة  -

 الميمة لمجمعية العامة العادية.

  :تمثيل مجمس المديرين -04

 كأصؿ عاـ يمثؿ مجمس المديريف رئيس. -

غير أنو يجوز لمجمس المراقبة منح سمطة التمثيؿ لعضو أو أكثر مف أعضاء بمجمس  -

 المديريف.

            متمتع بنفس سمطات أعضاء مجمس الإدارة.يبقى رئيس مجمس المديريف ال -

 :مجمس المراقبة -ثانيا

ة عمى غرار تشريعنا الجزائري في المواد التجارية، أىمية وجود نلقد أقرت التشريعات المقار  

المنوطة بو، خاصة تمؾ المتعمقة بمنح مجمس مراقبة لمساعدة مجمس المديريف عمى أداء المياـ 

شرع الجزائري جميع الأحكاـ المتعمقة بمجمس ميـ الحبعض التصرفات، فمنتراخيص لأداء 
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ينات وكذلؾ الجية المختصة بيا والاختصاصات الممنوحة يالمراقبة، سواء تعمؽ الأمر بالتع

 لممجمس إلى جانب كيفية اتخاذ القرارات داخؿ المجمس.      

 التعيين: -01

 .657عضوا عمى الأكثر. ـ  12الأقؿ وأعضاء عمى  07يتكوف مجمس المراقبة مف  -

عضوا في حالة الدمج شريطة أف يكونوا قد أثبتوا مدة  24يمكف أف يصؿ العدد الأقصى إلى  -

 .658( أشير في منصبيـ كأعضاء. ـ 06) ستة

% عمى الأقؿ التي 20يجب عمى أعضاء مجمس المراقبة أف يحوزوا عمى أسيـ تقدر ب  -

 يا نفس الأحكاـ الأسيـ الضامنة.تمثؿ رأسماؿ الشركة، وتسري عمي

 مجمس المراقبة أف يكوف عضوا في مجمس المديريف. ولا يمكف لعض -

 الجية المختصة بالتعيين:  -02

والجمعية  A.G.C التأسيسيةأعضاء مجمس المراقبة مف طرؼ: الجمعية العامة  ينتخب  

 .AGEالعامة 

 مدة التعيين: -03

مجمس المراقبة في القانوف الأساسي لمشركة دوف أف تحدد مدة التعييف مف وظائؼ أعضاء  -

 ( سنوات، وىنا في حاؿ جاء التعييف مف الجمعية العامة.06تتجاوز ست)

 سنوات. 3أما إذا كاف التعييف بموجب القانوف الأساسي فيجب أف لا تتجاوز التعييف  -

 يمكف إعادة انتخاب أعضاء مجمس المراقبة مف جديد بنفس الميؿ المذكورة. -
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لتعييف في ىذه الحالة مف طرؽ الجمعية العامة غير العادية اي حالة دمج أو انفصاؿ يتـ ف -

A.G.E. 

 يمكف أف تقوـ الجمعية العامة بعزؿ أعضاء مجمس المراقبة. -

 شروط التعيين: -04

شركات مساىمة  05عضوا في مجمس المراقبة لأكثر مف لا يمكف أف شخص طبيعي   

والذي تسري عميو جميع أحكاـ التي تسري عمى الشخص المعنوي شريطة تعييف ممثمو الدائـ، 

 الذي يمثمو.

 التعيينات المؤقتة: -05

في حالة وفاة أو استقالة يجوز لمجمس المراقبة أف يقوـ بتعييف عضو أو أكثر في جمستيف  -

 ؽ.ت.ج. 655عامتيف. ـ 

مجمسي المديريف أف إذا أصبح عدد أعضاء مجمس المراقبة أقؿ مف الحد القانوني وجب عمى  -

 يستدعي فورا الجمعية العمة العادية لإتماـ النصاب.

إذا أصبح عدد أعضاء مجمس المراقبة أقؿ مف الحد الأدنى الموجود في القانوف الأساسي  -

 03لكف دوف أف ينزؿ عف الحد القانوني، يتعيف عمى مجمس المراقبة أف يعيف في غضوف 

التعييف عمى الجمعية العامة العادية مف أجؿ  أشير الأعضاء المتخمفيف، ويعرض ىذا

 )حتى لو لـ يعينوا تعتبر المداولات صحيحة(. المصداقة،
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في حالة عدـ التعييف يمكف لأي عضو أف يقوـ بطمب قضائي لتعييف وكيؿ يقوـ باستدعاء  -

 أعضاء الجمعية العامة وىذا مف أجؿ التعييف أو المصادقة.

 رئيس مجمس المراقبة: -06

 ينتخب مف بيف أعضائو.  -

 تعادؿ معو رئاسة مدة عضويتو في مجمس المراقبة. -

دارة ا -  مناقشات.ليتولى ميمة استدعاء المجمس وا 

 مداولات مجمس المراقبة: -07

 لا تصح المداولات إلا بحضور نصؼ عدد أعضائو عمى الأقؿ.  -

ساسي صراحة عمى تتخذ القرارات بأغمبية الحاضريف أو مف يمثميـ/ ما لـ بنص القانوف الأ -

 أغمبية أكثر.

 يرجح صوت الرئيس عند تعادؿ الأصوات. -

 أجور أعضاء مجمس المراقبة: -08

 يمنح مبمغا ثابتا لأعضاء مجمس المراقبة نظير نشاطيـ. -

 يعتبر ىذا المبمغ كأجر يضـ إلى تكاليؼ الاستغلبؿ. -

 يمنح الأجر مف طرؼ الجمعية العامة العادية. -

ر استثنائية عمى أنو ينبغي في ىذه الحالة مراعاة الأحكاـ الخاصة يمكف المراقبة منح أجو  -

 ؽ.672و  670بالإذف والاتفاقيات الخاصة التي وردت في المادتيف 
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 اختصاصاتو:  -09

 يمنح ترخيص مسبؽ لعقد اتفاقيات مابيف الشركة وأحد أعضاء مجمس المديريف أو مجمس  

المراقبة، غير أف أقر جانب مف الفقو الجزائري بجوازية تطبيؽ النظاـ القانوني للبتفاقيات 

المنظمة عمى الممثؿ الدائـ لمشخص المعنوي العضو في مجمس المراقبة كونو يتمتع بسمطات 

 . 58واسعة ت مكنو مف التأثير عمى قرارات الشركة

لقانوف التجاري عمى إدراج الممثؿ الدائـ مف ا 672لذلؾ أكد المشرع الجزائري في المادة 

لمشخص المعنوي العضو في مجمس المراقبة ضمف طائفة الأشخاص المعنية بإجراءات 

 .59الاتفاقيات المنظمة

يقوـ بإعلبـ مندوب الحسابات بكؿ الاتفاقيات المرخص بيا مف أجؿ قيدىا وتحرير تقارير  

 خاصة بشأنيا.

المديريف  مجمسيمنح ترخيص خاص مسبؽ لعقد اتفاقيات بشكؿ غير مباشر مع أعضاء   

المراقبة وىذا عندما يتعمؽ الأمر بامتلبكيـ لأسيـ الشركة أو كونيـ مسيريف، قائميف  مجمسأو 

 بالإدارة أو مديروف عاموف لممؤسسة التي تعقد مع الشركة تمؾ الاتفاقيات.

 ين المطمب الثالث: جمعية المساىم

بما أننا تناولنا في مرحمة الاكتتاب الجمعية العامة التأسيسية والدور الذي تمعبو في مرحمة  

التأسيس، فسيكوف اىتمامنا في ىذه النقطة عمى الجمعية العامة العادية )الفرع الأوؿ(، والجمعية 

 العامة غير العادية )الفرع الثاني(.  
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 AGO الفرع الأول: الجمعية العامة العادية

( أشير التي تسبؽ التصفية 06تنعقد الجمعية العامة العادية مرة عمى الأقؿ خلبؿ ستة)  

في المكاف والتاريخ الذي ي عينو النظاـ الأساسي لمشركة، ويقوـ مجمس الإدارة بجممة مف المياـ 

 تتمثؿ أساسا في تقديـ:

 جدوؿ الحسابات. -

 الاتفاقيات المبرمة بيف الشركة وغيرىا. -

الترخيصية بيف الشركة وعمى العموـ جميع الوثائؽ التي تفيد وقوع عمؿ مف طرؼ الوثائؽ  -

 مجمس الإدارة.

 يحؽ لكؿ مساىـ أو مف ينوب عنو بوكالة خاصة حضور الجمعية العامة. -

( مف 4/1يكوف انعقاد الجمعية العامة صحيحا إذا كاف عدد المساىميف الحاضريف الربع )  

لحؽ في التصويت وىذا عندما يتعمؽ الأمر بالدعوة الأولى الأسيـ عمى الأقؿ التي ليا ا

 للبجتماع، ولـ يشترط المشرع الجزائري أي نصاب في الدعوة الثانية.

 اختصاصات الجمعية العامة العادية:

 .60تنتخب أعضاء مجمس الإدارة وتقوـ كذلؾ بعزليـ في بعض الحالات -

 تراقب أعماؿ مجمس الإدارة. -

 تصادؽ عمى الميزانية. -

 تقوـ بنقؿ مقر الشركة خارج المدينة. -
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 تعطي الإذف مف أجؿ اتفاؽ بيف الشركة وأحد القائميف بالإدارة. -

 تتولى الفصؿ في تقرير مندوبي الحسابات. -

 تمنع مكافئات لمجمس الإدارة. -

يمكف أف تتخذ الجمعية العامة جميع القرارات التي مف شأنيا حماية مصالح الأقميات وىذا  

 .61 لبعض الشروط والأحكاـ التي يقررىا العقد التأسيسي لمشركةمع احتراميا 

 AGEالفرع الثاني: الجمعية العامة غير العادية 

 تقوـ بميمة أساسية وىي تعديؿ القانوف الأساسي لمشركة في الحدود التي أقرىا القانوف، إذ: -

 يجب ألا ترفع مف أداءات والتزامات المساىميف. -

 لأصمي لمشركة.يجب ألا تغير مف الغرض ا -

 تجتمع بعد الدعوة الأولى وتكوف صحيحة متى أ حترـ عدد المساىميف المقرر قانونا . -

 Commissaire aux Comptesمحافظ الحسابات:  المطمب الرابع: 

في إرساء قواعد المحاسبة عمى كيفيات إعداد التقارير يمعب محافظ الحسابات دورا ىاما   

عمى صحة حسابات الشركة وصدؽ ومصداقية الحسابية لشركة المساىمة إذ يسير عمى الإشياد 

(، كما تقوـ شركة المساىمة بإصدار مجموعة مف 01المعمومات الصادرة عـ جيازىا الإداري )

  (.02الأوراؽ تتمثؿ أساسا في الأسيـ والسندات )
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 : ميام محافظ الحسابات الفرع الأول:

يكمؼ بالإشياد عمى صحة ومصداقية الحسابات المقدمة مف طرؼ ، 62ىو ميني حر  

القائميف بالإدارة، كما يمتزـ بإعلبـ السيد وكيؿ الجميورية بكؿ ما مف شأنو أف يعتبر خرقا 

 أيضا بإعلبـ الشركاء.، كما يمتزـ 63للؤحكاـ العامة والأحكاـ الخاصة المتعمقة بالشركة

يقوـ بإعداد تقرير عاـ لتقييـ حسابات الشركة، كما يمتزـ بإعداد تقارير خاصة، ويمتزـ كذلؾ 

 بإعداد الحسابات المدعمة والتقارير المتعمقة بمجوء الشركة عمنيا للبدخار.

 ولقد أقر المشرع الجزائري ضمانة أخرى في شركات اليدؼ منيا تعزيز المراقبة، فأكد  

عمى ضرورة تعييف محافظ حسابات، فبعد أف يعيف بالطرؽ القانونية )أولا( يضطمع بمجموعة مف 

 المياـ )ثانيا(، يكوف مسؤولا عنيا في مواجية الشركاء والسمطة العمومية عمى السواء )ثالثا(.

 أولا: تعييم محافظ الحسابات:

الملبحظ في القانوف التجاري الجزائري ىو تبني المشرع لتسميتيف: تسمية محافظ   

الحسابات وتسمية مندوب الحسابات، وبالرجوع إلى التشريع المقارف نجده قد اعتمد عمى أكثر مف 

تسمية، بينما اعتمد المشرع المصري عمى تسمية مراقب الحسابات اعتمد المشرع المبناني عمى 

 لحسابات في حيف ذىب المشرع الأردني إلى تسمية مدقؽ الحسابات. تسمية مفوض ا

غير أنو وبالرجوع إلى المشرع الجزائري نجد أف التسمية الأصح ىي محافظ الحسابات وىي 

 . "Le Commissaire aux Comptes"الترجمة الصحيحة لمكممة بالمغة الفرنسية 
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يعيف محافظو الحسابات في القانوف الأساسي لمشركة، لذلؾ يطمؽ عمييـ في ىذه الحالة محافظو 

الحسابات الأولوف وىـ الذيف يتـ تعيينيـ عند تأسيس المساىمة مثميـ مثؿ باقي القائميف عمى 

 الإدارة الأولوف. 

فظي ويعيف محافظ الحسابات مف الجدوؿ العاـ الذي يعده المصنؼ الوطني لمحا  

الحسابات بحيث أف يكوف معتمدا وعادة ما تنمح لمحافظي الحسابات أرقاـ وطنية كما تقيد 

 أسماؤىـ ضمف الجدوؿ العاـ كما ذكرنا. 

وقد يعيف محافظ الحسابات بعد تأسيس الشركة، ففي ىذه الحالة يعيف بعقد لاحؽ ويجب   

 الإشارة إلى ذلؾ في القانوف الأساسي لمشركة. 

القائموف عمى الإدارة مسألة تعييف محافظ الحسابات فيكوف رئيس الحكمة في وقد ييمؿ   

ىذه الحالة ىو المختص بيذا النوع مف التعيينات، بحيث يعيف محافظ الحسابات لمدة ثلبث 

 ( سنوات قابمة لمتجديد. 03)

 ثانيا: ميام محافظ الحسابات: 

 91/08محافظ الحسابات جاء تنظيميا بناء عمى القانوف رقـ ف ميمة أتجدر الإشارة إلى   

وىو القانوف الإطار الذي نظـ الميف الثلبث ويتعمؽ الأمر بمينة الخبير المحاسب، مينة محافظ 

بموجب  2010الحسابات ومينة المحاسب المعتمد، ثـ جاء تعديؿ ىذا القانوف في جويمية 

ا القانوف بثلبث مياـ رئيسية أوكمت لمحافظ الحسابات ، وعمى العموـ فقد جاء ىذ10/01القانوف 

 ويتعمؽ الأمر بػ: 



 محاضرات في شركات الأموال                             د. طيطوس فتحي       

52 
 

 الإشياد عمى الحسابات:  -01

لقد جاء عمى لساف الفقيو التجاري "بخت غموؼ" أف محافظ الحسابات ىو الطبيب الذي   

ودة يشيد عمى صحة الشركة بأنيا جيدة، وعميو يعتبر بمثابة صماـ الأماف بالنسبة للؤقمية المج

 في الشركة ولمغير المتعامؿ معيا. 

ويتمثؿ الإشياد عمى حسابات الشركة في القوؿ أف القائموف بإدارة الشركة قد احترموا   

جميع الأحكاـ القانونية والتنظيمية في إعداد حسابات الشركة، كما يتمثؿ الإشياد كذلؾ في القوؿ 

 يقي لمشركة. بأف حسابات الشركة صحيحة وحقيقية وتعكس الوضع الحق

 إعداد التقارير:  -02

يقوـ محتفظ الحسابات بإعداد التقارير مف إطلبع المساىميف والقائميف بالإدارة والسمطات   

العمومية والغير عمى النتائج التي توصؿ إلييا، فيعد تقريرا اعتمادا يشيد فيو عمى صحة الحساب 

روف( كما يضطمع بميمة أخرى وىي إعداد العاـ الذي جاء في تقرير القائميف بالإدارة )المسي

تقارير تتعمؽ أساسا بالاتفاقيات التي تبرميا الشركة مع الغير وبالمعاملبت الخاصة التي تبرميا 

 . الشركة مع بعض المرافؽ كالبنوؾ مثلب

 ميمة الإعلام:  -03

إلى جانب المياـ الأخرى التي ذكرناىا سابقا يكمؼ محافظ الحسابات بميمة الإعلبـ إذ   

يعتبر بمثابة الضامف الحقيقي لممعمومات فيتحكـ بصحتيا وبدقتيا، إذ يقع عميو الالتزاـ بإعلبـ 
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علبـ كذلؾ السيد وكيؿ الجميورية عف كؿ ما مف شأنو تشكيؿ مخالفة معاقب عمييا  المساىميف وا 

 جب القانوف العاـ أو تحتكـ إلى قوانيف خاصة. بمو 

 ثالثا: مسؤولية محافظ الحسابات: 

يقع عمى محافظ الحسابات مسؤوليات عديدة جاءت لتواجو حجـ المياـ التي اضطمع   

وتقع عميو  65كما يمكف أف تقوـ مسؤوليتو المدنية، 64عمييا، فقد يسأؿ محافظ الحسابات جزائيا،

                                                                                                    66عمييا المسؤولية التأديبية.مسؤولية أخرى يطمؽ 

 المسؤولية الجزائية:  -01

يقع وأف يرتكب محافظ الحسابات أفعاؿ جنحية ترتقي إلى الوصؼ الجزائي فيتعرض   

تصؿ إلى حد الحرماف مف حقو في الحرية ويكوف محافظ بموجبيا إلى مسؤولية غميظة قد 

 : 67الحسابات في ىذه الحالة إما فاعلب أصميا أو شريكا

 محافظ الحسابات فاعل أصمي: 

إف المياـ التي يضطمع بيا محافظ الحسابات تجعمو يرتكب أخطاء في المراقبة مما   

الجرائـ بصفتو فاعلب أصميا يعرضو إلى عقوبات قاسية، وىكذا يسأؿ محافظ الحسابات عف 

 عندما يتعمؽ الأمر بػ: تقديـ معمومات كاذبة.

 التأكيد عمى حسابات خاطئة.  -

 تزوير الحسابات.  -
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 محافظ الحسابات شريك أو مساىم: 

في ىذا النوع مف الجرائـ يكوف دور محافظ الحسابات ثانوي ينحصر فقط في تقديـ يد   

يقدـ محافظ الحسابات تقرير حوؿ الوضعية المالية ؿ عمى ذلؾ المساعدة لمفاعؿ الأصمي، وكمثا

لمشركة في إطار لجوئيا العمني للئدخار، يثبت في ىذا التقرير بأف الشركة في حاؿ جيدة وأنيا 

تتمتع بمركز مالي موثوؽ منو، فيتقدـ الغير )الجميور( لشراء أسيـ الشركة بناءا عمى تقرير 

           68يؼ لمحقيقة التي تعيشيا الشركة.محافظ الحسابات المغموط والمز 

عمى شراء أسيـ الشركة جاء كنتيجة حتمية لمتقرير الذي أعده محافظ  إقداـ الغير و ىكذا  

الحسابات والذي أظير فيو الشركة بوضع حسف، ففي ىذه الحالة قد ساعد القائموف بالإدارة عمى 

 سمب الجميور الماؿ بتقرير مزيؼ لمحقيقة. 

ىؿ يكفي عمى محافظ الحسابات بالفعؿ المجرـ اعتباره فاعلب أصميا أـ يجب عميو تقديـ   

 مساعدات مادية باعتباره شريكا؟ 

لقد صار جدؿ فقيي حوؿ مسألة المعاير الفاصؿ بيف اعتبار محافظ الحسابات فاعؿ أصمي 

 وبيف اعتباره شريؾ وثار في المسألة نظريتاف: 

مى محافظ الحسابات كأساس لاعتباره شريكا ومف ثـ مساءلتو عف اعتمدت عالنظرية الأولى: 

 فعؿ المساىمة.

جاءت رافضة للؤولى مؤكدة عمى وجوب تقديـ محافظ الحسابات لممساعدات النظرية الثانية: 

 لمفاعؿ الأصمي مف أجؿ تسييؿ عممية ارتكابو لمجرـ ومف ثـ القوؿ بمسؤوليتو. 
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اعتمدت عمى العمـ فقط، وىذا بحد ذاتو جرـ معاقب عميو قانونا  ويبدو لنا جميا أف النظرية الأولى

وىو جرـ عدـ الإخطار بالوقائع الإجرامية، ولا يمكف لفعؿ واحد أف يقبؿ لوصفيف اثنيف، وىكذا 

تبدوا النظرية الثانية ىي القريبة كونيا تعتمد عمى فكرة الإيجابية في الفعؿ، إذ لا بد لمحافظ 

 ييؿ والمساعدة حتى نقوؿ بأنو شريؾ في جريمة ومف ثـ مساعدتو جزائية.الحسابات أف يقوـ بتس

 المسؤولية المدنية:  -2

عمالا لمقواعد    يسأؿ محافظ الحسابات مدنيا عف كؿ فعؿ يرتكبو ويسبب ضرر لمغير، وا 

 العامة التي تحكـ المسؤولية المدنية فإنو يجب توافر شروط قياميا ويتعمؽ الأمر بػ: 

* خطأ محافظ الحسابات: يعتبر محافظ الحسابات ذو طبيعة فنية إذ ينبغي عمى محافظ 

الحسابات بذؿ عناية الرجؿ الفني العالـ بخبايا مينتو ولا يمكنو أف يتنصؿ مف مسؤوليتو بالقوؿ 

 بأنو يجيؿ مسألة فنية بحتة. 

 وقد يسأؿ مدنيا عف خطأ جزائي مرتكب إذا ما تسبب في ضرر لمغير. 

الضرر: لا يكفي ارتكاب محافظ الحسابات لخطأ لاعتباره مسؤولا مدنيا، بؿ يجب أف يتسبب * 

ىذا الخطأ في ضرر سواء كاف ماديا )خسارة مادية( أو معنويا  )خسارة سمعة(، كما ينبغي عمى 

 الضرر أف يكوف حالا وقابلب لمتعييف. 

* العلبقة السببية: ينبغي أف يكوف ىناؾ علبقة سببية بيف خطأ محافظ الحسابات والضرر 

الحاصؿ وىكذا يتعيف عمى طالب التعويض إثبات تمؾ العلبقة التي تربط الخطأ بالضرر رغـ انو 



 محاضرات في شركات الأموال                             د. طيطوس فتحي       

56 
 

ليس مف السيؿ بمكاف لأنيا مسألة فنية تتطمب ممكة فنية، ممكة لا يمتمكيا طالب التعويض لأنو 

 عمـ أبجديات المحاسبة العمومية ولا حتى الأحكاـ العامة المتعمقة بالشركات.لا ي

 المسؤولية التأديبية:  -03

قد يسأؿ محافظ الحسابات تأديبيا عف كؿ فعؿ مف شأنو أف يمس بشرؼ ونزاىة المينة   

  خاصة إذا كانت الأفعاؿ المرتكبة لا تنسجـ مع أبجديات وأخلبقيات مينة محافظ الحسابات.

وىكذا قد يعاقب تأديبيا محافظ الحسابات بعقوبات متفاوتة الدرجة تتناسب والفعؿ المتركب   

عقوبة  -عقوبة توقيؼ مؤقت لممارسة المينة  -إذ قد يتعرض إلى عقوبة إنذار عقوبة توبيخ 

 التوقيؼ النيائي أو الشطب مف الجدوؿ. 

طمع لجنة تأديبية تابعة يضطمع المصنؼ الوطني بمياـ توقيع العقوبات بحيث تض  

لممصنؼ )المصنؼ الوطني لممحاسبيف ومحافظي الحسابات والمحاسبيف المعتمديف( بتوقيع 

 العقوبات التأديبية. 

  الأوراق التي تصدرىا شركة المساىمةالفرع الثاني: 

تصدر عف شركة المساىمة أوراؽ مالية لا تقؿ أىمية عف النقود، كونيا تعتبر الأداة  

 لتفعيؿ دور البورصة في الجزائر، وىكذا تعمد شركة المساىمة عمى استصدار الأسيـ الوحيدة

             .  )ثانيا( وراؽ المالية وىو السندات، كما تقوـ كذلؾ بإصدار نوعا آخر مف الأ)أولا(
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 أولا: الأسيم

السيـ  تعريؼىو متداوؿ في مجاؿ التعريفات خاض المشرع الجزائري في  عمى عكس ما  

ىو سند قابؿ لمتداوؿ تصدره شركة المساىمة كتمثيؿ "بأنو:  40مكرر  715في المادة  عندما أكد  

( وكذلؾ 01، ومف خلبؿ ىذا التعريؼ تتضح بعض خصائص السيـ)"لمجزء مف رأس ماليا

 .      (02)بعض الأنواع التي أقرتيا القوانيف

  :خصائص السيم - 01

 كة المساىمة بمجموعة مف الخصائص نوردىا فيما يمي: تتميز الأسيـ الصادر عف شر 

يعتبر السيـ ذو قيمة متساوية: ولا تيـ قيمتو لأف المشرع الجزائري اعتمد عمى فكرة  -1

الديمقراطية في تحديد قيمة السيـ + غير أنو لا يجوز أف تكوف قيمة السيـ قيمة واىية لأنو مف 

 بيا.شأف ذلؾ إعطاء عدـ إرتياحية لممتعامميف 

عدـ قابمية السيـ لمتجزئة: وىذا كنتيجة حتمية لفكرة عدـ المساس بالقيمة المالية لمسيـ، لأنو  -2

في السيـ قيمة ثابتة، غير أنو قد يتصور تجزئة السيـ إذا ما أخذنا بعيف الاعتبار اشتراؾ الورثة 

ر نصيبو المعطى لو في قيمة الأسيـ، لأنو في ىذه الحالة قد يقوـ لكؿ وريث جزء في السيـ بقد

 شرعا، وىذا معنى أنو يمكف تصور وجود تجزئة. 

قابمية الأسيـ لمتداوؿ: تعتبر ىذه الخاصية مف النظاـ العاـ ولا يجوز الإنفاؽ عمى مخالفتيا  -3

 حتى ولو كاف ىذا الإنفاؽ بموجب القانوف الأساسي لمشركة. 
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إذ قد يتعمؽ الأمر بقيود قانونية أو  غير أنو قد نجد بعض القيود التي ترد عمى ىذا الحؽ،  

قيود اتفاقية، أما عف القيود القانونية فمثلب لا يجوز الترؼ في أسيـ الضماف )ىي أسيـ أقرىا 

المشرع الجزائري عمى القائميف بالإدارة، إذ لا يجوز ليؤلاء أف يتصرفوا في ىذه الأسيـ وىي 

ية فيي قيود ترد عمى جزء وليس عمى كؿ مف رأسماؿ الشركة(، أما القيود الاتفاق %20نسبة 

 الأسيـ إذ يتعمؽ الأمر عادة بمنع مؤقت لأسباب واقعية. 

 أنواع السيم:  -02

قد يقسـ السيـ عمى حسب المعيار الذي يراد بو التفرقة عمى أساسو، وبالتالي قد يقسـ   

الماؿ أو مف السيـ مف حيث الشكؿ أو مف حيث طبيعة الحصة أو مف حيث علبقة السيـ برأس 

 حيث السمطات.

 أنواع: 03يقسـ السيـ عمى ىذا الأساس إلى من حيث الشكل:  -أ

مف القانوف التجاري نجد المشرع الجزائري قد نص  715بالرجوع إلى أحكاـ المادة  

صراحة عمى أف شركة المساىمة تصدر قيـ منقولة عمى شكؿ سندات لحامميا أو سندات اسمية، 

سيـ الاسمية تتضمف معمومات وبيانات شخصية لحامميا مف اسـ ولقب وعمى العموـ فإف الأ

 ومينة وعنواف... الخ مف المعمومات التي لا تتشكؿ في ىوية صاحبيا. 

مكرر مف القانوف التجاري انو: يحوؿ السند لمحامؿ عف طريؽ مجرد  715لقد جاء في المادة 

 التسميـ أو بواسطة قيد الحسابات" 
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زاء الشخص المعنوي المصدر عف طريؽ نقمو في ويحوؿ السند الا  سمي إزاء الغير وا 

السجلبت التي تمسكيا الشركة ليذا الغرض، وتحدد الشروط التي تمسؾ وفقيا ىذه السجلبت عف 

             طريؽ التنظيـ".     

 أسيم لأمر:  -

قيمتو، وىو في ىذا النوع مف الأسيـ يحتوي السيـ عمى أمر لشخص معيف مف أجؿ دفع  

بحيث يختمؼ ىذا النوع عف باقي الأشكاؿ الأخرى في كونو يتضمف طرقا آخر  نادر التعامؿ بو.

أجنبي عف العلبقة، حيث تكوف فائدة وأثار السيـ لصالح شخص ثالث عادة ما تربطو علبقات 

مشتري(، أو  -مورد  -مديف  -بينو وبيف مشتري السيـ، كأف تكوف علبقات تجارية )دائف 

 أخت( .  -أخ   -أـ  -لبقات أسرية )أبع

 يقسـ السيـ في ىذه الحالة إلى نوعيف:من حيث طبيعة الحصة:  -ب

 الأسيم النقدية:  -

 715وىي تعطى لصاحب الحصص النقدية) المساىمة النقدية( وىذا ما جاء في المادة   

يمات في شكؿ ، مف القانوف التجاري، بحيث يعطي ىذا السيـ لكؿ مساىـ قدـ تقد58مكرر 

نقود، فيثبت في ىذا النوع مف الأسيـ اسـ ولقب وعنواف ومينة المساىـ كما تعطى لو مجموعة 

 10فيعطي  1000والسيـ يقدر بػ :  10000مف الأسيـ بقد التقديمة التي ساىـ بيا )سياىـ بػ 

 أسيـ(. 
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 الأسيم العينية:  -

إلى أنو وجب تحرير قيمتيا  وىي تعطى لصاحب الحصص العينية، حيث تجدر الإشارة  

 فيعطي لصاحبيا أسيـ بعد تقدير قيمتيا مف طرؼ محافظ الحصص.    عند الاكتتاب.

 يقسـ السيـ عمى ىذا الأساس إلى نوعيف:علاقة السيم برأس المال:  من حيث -ثالثا

 أسيم رأس المال:  -

ما تبقى ثابتة الوجود   ضماف يغطي بعض ، وتكوف عبارة عف وىي أسيـ لا تستيمؾ وا 

 الأخطاء التي قد يقع فييا القانوف بالإدارة.

 أسيم التمتع:  -

فيذا النوع مف الأسيـ تسيمؾ قيمتو نظرا لطبيعة العقد المقابؿ ليذا السيـ) استعماؿ   

 السيارة في الشركة مثلب(.

 يقسـ السيـ في ىذه الحالة إلى نوعيف:من حيث السمطات:  -رابعا

 الممتازة: الأسيم  -1

ؽ.ت.ج بموجبيا يعطى لحامميا  44مكرر  715جاء بيا المشرع الجزائري في المادة   

 .69حؽ الأولوية وبعض الحقوؽ الأخرى التي يتفرد بيا مقارنة بأصحاب الأسيـ العادية
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 الأسيم العادية:  -

عمييا وىي الأسيـ التي ينطبؽ  42مكرر  715جاء بيا المشرع الجزائري في المادة   

 وصؼ السيـ العاـ.

  اتالسند ثانيا:

لـ يرد تعريؼ السند في التشريع الجزائري عمى عكس ما جاء بو في مسألة الأسيـ، إلا   

السند أىمية بالغة وىذا بالنظر ، كما أنو يكتسي (01)أنو جاءت عدة محاولات مف الفقو لتعريفو

 .70 (02)إلى الخصائص التي تميزه عف باقي الأوراؽ النقدية

 تعريف السند:  -01

لقد عرفو بعض الفقو عمى أنو "صؾ يثبت ديف عمى الشركة أماـ المقرض وىو قابؿ   

 71 لمتداوؿ بالطرؽ التجارية يعطي لصحابو فائدة ثابتة."

 .72وغير قابمة لمتجزئة"قد عرفو آخروف بأنو: "صؾ ذو قيمة اسمية واحدة قابمة لمتداوؿ ل

ذا ما حاولنا إعطاء تعريؼ لمسند فقد نعرفو عمى أنو: وثيقة تمنح لمقرض الماؿ لمشركة    وا 

يثبت فييا مبمغ أو قيمة القرض والحقوؽ المالية المترتبة عنو وكذا الحقوؽ الأخرى التي يمنحيا 

 لحاممو. 

 تمييز السند عن السيم  -02

 يختمؼ السند عف السيـ لوجود خصائص تميزه عنو ويتعمؽ الأمر بػ:   
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يعتبر السيـ حصة في رأسماؿ شركة المساىمة بؿ وجزء منيا، بينما يعتبر السند قرض   

 يضاؼ إلى رأسماؿ الشركة دوف أف يكوف مكونا لو. 

قد يدخؿ يعتبر حامؿ السيـ شريكا في الشركة، بينما يعتبر حامؿ السند مقرضا ليا، و   

 ضمف ىذا الشكؿ الأخير البنوؾ والمؤسسات المالية.

دارة الشركة أمر لا نجده    تعطى لحامؿ السيـ حقوؽ تأتي في مقدمتيا الحؽ في تسيير وا 

 .73لدى المقرض أو حامؿ السند الذي يمنع عميو مزاولة أي نشاط تسيير



 

 

 

 

 

 

 

 الفصل الثاني
الشركة ذات المسؤولية المحدودة وشركة 

 التوصية البسيطة
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 شركات الأمواؿ، وىذالـ تكتؼ التشريعات المقارنة بشركة المساىمة كنموذج وحيد يمثؿ  

نظرة محاجة المتزايدة لدى العوف الاقتصادي في إيجاد صيغ أخرى مف أجؿ ممارسة الأنشطة 

 التجارية في الشكؿ الجماعي. 

لذلؾ كاف لزاما البحث عف آليات أخرى توفر نفس الامتيازات التي توفرىا شركة  

لمساىمة وعمى رأسيا المسؤولة المساىمة، كما تمتاز بجميع الخصائص التي تميز بيا شركة ا

المحدودة ويغير تضامف لمشركاء فييا، ففكرت التشريعات المقارنة في نموذج آخر لا يقؿ أىمية 

ذات المسؤولية المحدودة إلى شركات  اتأقرت القوانيف بانتماء الشركعف شركة المساىمة. ف

، وكذلؾ الأمر بالنسبة يا بالخصائص ذاتيا لشركة المساىمة )المبحث الأوؿ(تعالأمواؿ لتم

 .لشركة التوصية بالأسيـ )المبحث الثاني(
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 الشركات ذات المسؤولية المحدودةالأول:  المبحث

لقد اعتبرت الشركات ذات المسؤولية المحدودة إحدى أىـ شركات الأمواؿ بؿ وأكثرىا  

كما ىي الحاؿ بالنسبة لمشركة ذات  ءعددة الشركاتحضورا في عالـ الأعماؿ، سواء كانت م

المسؤولية المحدودة )المطمب الأوؿ( أو المؤسسة الوحيدة التي تنشأ عف طريؽ شريؾ وحيد فقط 

 تحت مسؤولية )المطمب الثاني(. المؤسسةيكوف لو الحؽ في التصرؼ وتسيير 

 المطمب الأول: الشركة ذات المسؤولية المحدودة

بتعريؼ صريح ليذا النوع مف الشركات، غير أنو جاء في المادة  لـ يأت المشرع الجزائري  

، أنو:" 1996-12-09المؤرخ في  27-96ؽ.ت.ج والتي جاءت بموجب الأمر رقـ  564

تؤسس الشركة ذات المسؤولية المحدودة مف شخص واحد أو عدة أشخاص لا يتحمموف الخسائر 

 إلا في حدود ما قدموا مف حصص" .

 سيس: التأالفرع الأول: 

لقد أكد المشرع الجزائري عمى مجموعة مف الشروط يجب احتراميا حيف التأسيس مع   

 وجود بعض الفوارؽ نوردىا فيما يمي:

قبؿ التعديؿ كاف المشرع الجزائري يحدد الحد الأدنى التأسيسي لرأسماؿ الشركة ذات المسؤولية  -

 15/20وف بموجب القانوف رقـ ألؼ د.ج، لكنو بعد تعديؿ القان 100المحدودة و المقدر ب: 

ر إلغاء الحد الأدنى التأسيسي. 2015ديسمبر  30المؤرخ في   قر 
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شريكا عمى الأكثر إلا أنو رجع بموجب  20لقد حدد المشرع الجزائري الحد الأقصى لمشركاء بػ  -

 ( شريؾ.50نفس التعديؿ ورفع الحد الأقصى إلى خمسيف )

بحصة بعمؿ غير أنو بموجب التعديؿ أجاز المشرع لـ يكف يسمح في الشركة ذ ـ ـ بإتياف  -

الجزائري لمشركاء تقديـ حصة بعمؿ، خطورة رآىا الفقياء أنيا بدية لتبني شكؿ آخر مف 

 546الشركاء وىي الشركات دوف رأس الماؿ عكس ما قرره المشرع الجزائري في المادة 

 ؽ.ت والتي تؤكد عمى ضرورة وجود رأس الماؿ.

يمييا مف ؽ.ت.ج نجد أف مسألة التأسيس تحتكـ إلى مجموعة مف  وما 564واد بالرجوع إلى المو 

 يمي: الضوابط نوردىا فيما

يتولى إبراـ عقد تأسيس الشركة كؿ الشركاء بأنفسيـ أو بواسطة وكلبء يثبتوف تفويضيـ  -

 .74الخاص بذلؾ

 الاكتتاب بجميع الحصص مف طرؼ الشركاء. ـيجب أف يت -

 الحصص سواء كانت نقدية أو عينية.يجب أف تدفع قيمة جميع  -

 75 (الحصص: ) المساىمة -أولا

، وىذا كأصؿ عاـ، غير أف المشرع الجزائري الشركاء حصص بعمميـلا يمكف أف يقدـ  -

أجاز تقديـ الحصص بالعمؿ في الشركة ذات المسؤولية  20 /15بموجب القانوف رقـ 

 .76المحدودة

 مف طرؼ جميع الشركاء.تقدـ الحصص العينية أو الحصص النقدية  -
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 مندوب حصصيذكر في القانوف الأساسي لمشركة قيمة الحصة العينية وذلؾ بعد تعييف  -

(commissaire aux apports) :الذي يقوـ بػ 

 * تقدير الحصص العينية.

 * إعداد تقرير خاص. 

 الشركة.* إيداع نسخة مف ىذا التقرير لدى مصالح السجؿ التجاري مع نسخة مف عقد تأسيس 

 * يبقى مسؤولا عف القيمة التي أقرىا لمحصة العينية.

 ولقد مر  موقؼ المشرع الجزائري مف ىذه المسألة مرحمتيف:

  المرحمة الأولى: 

موقؼ المشرع الجزائري مف تقديـ الحصة بالعمؿ مف طرؼ الشريؾ في  فيفت تشدد ر ع 

 .77لديونياالشركة ذات المسؤولية المحدودة نظرا لأف رأسماؿ الشركة ىو الضماف الوحيد 

لذلؾ يرى جؿ الفقو أف سبب الحظر في ىذه المرحمة يرجع إلى إلزامية الوفاء الفوري والكامؿ 

 . 78عمؿلمحصص، لذلؾ لا يمكف تصور ىذا الوفاء في الحصص المقدمة عمى شكؿ 

 المرحمة الثانية: 

المشرع الجزائري وقبولو لفكرة تقديـ الشريؾ الحصة بالعمؿ في الشركة ذات عرفت انفتاح  

مسؤولية المحدودة، غير أنو لـ يقـ بتقييد ىذه المسألة وتركيا تحت رحمة مشارطات الشركاء ال

 .79والقانوف الأساسي لمشركة
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 11كانت الأولى بموجب قانوف وتجدر الإشارة إلى أف موقؼ المشرع الفرنسي تغيير بمناسبتيف 

أو  العينيةمفادىا منح لمقدـ الحصة  استثناءاتأيف طرء عمى قاعدة الحظر  1982جويمية 

أما المناسبة الثانية  ،81لكف مع ضرورة توافر شروط ،80لزوجو إمكانية تقديـ حصة بالعمؿ

عمى ، حيث لـ يعد ممنوعا 2001ماي  15فجاءت بمناسبة تعديؿ القانوف التجاري الفرنسي في 

المحدودة أف يقدـ حصة بعمؿ، ويكوف لمشركاء الإرادة الحرة المسؤولية الشريؾ في الشركة ذات 

 .82وتقديرىافي تحديد كيفيات تقديـ ىذه الحصص 

سنوات تجاه الغي عف القيمة المقدرة  05يبقى الشركاء مسؤوليف مسؤولية تضامنية لمدة  -

 لحصة العينية.

 لمتداوؿ.تكوف جميع الحصص اسمية، كما لا يمكف أف تكوف ممثمة في سندات قابمة  -

يمكف أف تنتقؿ الحصة عف طريؽ الإرث ويمكف كذلؾ إحالتيا بكؿ حرية بيف الأزواج  -

 الأصوؿ والفروع.و 

 كيفية الإحالة -ثانيا

عمى حصص الشريؾ  -الأصؿ أو الفرع -بإمكانية أف يحصؿ الزوجأقر المشرع الجزائري  

وفقا لمشروط التي يقرىا القانوف  جاز اشتراط الموافقة القبميةأد إحالة الحصص، غير أنو دالذي ير 

 .83، وبذلؾ يسعى المشرع إلى حماية إرادة الأطراؼ في مسألة الدافع مف التعاقدالأساسي لمشركة

 إلا إذا احترمت الأوضاع الآتية:حيث لا يتـ أو بالأحرى لا تتـ ىذه الإحالة  -
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رأسماؿ ¾ والتي تمثؿ لا يجوز إحالة حصص الشركاء إلى أجنبي إلا بموافقة أغمبية الشركاء  -

 الشركة عمى الأقؿ.

في حالة تعدد الشركاء يجب إبلبغ الشركة وكؿ الشركاء بمسألة الإحالة، وتعتبر الإحالة  -

 .84( أشير مف آخر تعديؿ03مقبولة إذا لـ تعمـ الشركة بقرارىا في أجؿ ثلبثة )

 ضاع التالية:، ينبغي في ىذه الحالة احتراـ الأو إحالة الحصص رفض الشركةفي حالة و 

وىذا ) ( أشير مف تاريخ الامتناع03يجب عمى الشركاء شراء الحصص في غضوف ثلبثة ) -

 الشفعة(. ما يعبر عنو بحؽ

يجب أف يقدر ثمف الحصة مف طرؼ خبير معتمد يعيف مف طرفيـ أو بواسطة أمر قضائي  -

 بناء عمى طمب الطرؼ المستعجؿ.

واحدة بقرار قضائي، دوف أف تتجاوز ميمة ر أف تمدد الميمة مرة يطمب مف المدبيمكف  -

 ( أشير.06ستة)

يمكف أف تصؿ الميمة الممنوحة لمشركاء سنة واحدة بأمر قضائي،  وفي ىذه الحالة يجب  -

 تقديـ ما يبرر ذلؾ.

وكؿ الآجاؿ ولـ يتوصؿ إلى حؿ جاز لمشريؾ أف ينفذ الإحالة المقررة،  قضاءوفي حالة ان -

 شرط مخالؼ لذلؾ يعتبر باطلب.

الشركة أو قبوليا مف  إعلبـتثبت إحالة الحصص بموجب عقد رسمي ولا يحتج بيا إلا بعد  -

 طرؼ الشركاء.
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 SARL الإدارة) تسيير ش ذ م م( الفرع الثاني: 

قد تعيد ميمة تسيير الشركة ذات المسؤولية المحدودة إلى شريؾ أو أكثر كأصؿ عاـ،  

تعيد ليذا المسير و وعمى العموـ يتعيف تحديد صفة المسير في القانوف الأساسي لمشركة )أولا(، 

مجموعة مف السمطات تحتكـ في الأساس إلى موضوع الشركة )ثانيا(، غير أنو قد يرتكب مسير 

 .يعرضو لمعزؿ وفقا للؤوضاع والشروط المقررة قانونا )ثالثا(الشركة خطأ 

 التعيين:  -أولا

أجنبي مف أجؿ  تعييف كما يمكف 85مف طرؼ شريؾ أو أكثر، كأصؿ عاـ تدار الشركة ذ ـ ـ -

 .86تسييرىا

د قد يعيف المسير في العقد التأسيسي لمشركة فيسمى بالمدير النظامي، أما إذا كاف في عقو  -

 .88ولا يمكف أف يكوف المسير شخص معنوي ،87بالمدير غير النظاميلاحؽ سمي 

 تومف شأنيا المساس بنزاى شائنةويجب أف يكوف المسير غير محكوـ عميو بعقوبة 

ؤدي إلى ي  ، لأف ذلؾ سيكوف لو أثر سمبي لدى الغير المتعامؿ مع الشركة، إذ قد 89وسمعتو

 .90ى رأسياامتناعو عف التعامؿ معيا لوجود ىذا السير عم

 السمطات:  -ثانيا

وفي حالة عدـ تحديدىا تخضع ، 91تحدد سمطات المدير في العقد التأسيسي لمشركة 

 علبقات التي تربطو بالشركة.فيما يخص ال ؽ.ت.ج، وىذا 554لأحكاـ المادة 
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وتسأؿ الشركة تجاه الغير عف  ،92أما في علبقات المدير مع الغير فيتمتع بسمطات أوسع  

عمـ الغير  ؽ موضوع الشركة ما لـ يثبتاجميع تصرفات المدير حتى تمؾ التي تخرج عف نط

 .93تعسؼ المدير في القياـ بيذه التصرفات

ويمكف لو المعارضة عمى  ،وعند تعدد المدراء يتمتع كؿ مدير بسمطاتو في التصرؼ  

 .95، ما لـ يقـ دليؿ عمى سوء نية الغير94تجاه الغيراتصرؼ مدير آخر دوف أف يكوف لذلؾ أثر 

لإضافة إلى با ،96ويسأؿ ىؤلاء المدراء سواء بصفة منفردة أو بالتضامف اتجاه الشركة أو الغير

إمكانية تحميميـ نسبة مف الديوف المترتبة عمى الشركة في حالة صدور حكـ يقضي بإفلبسيا 

 .97ؽ ت ج 578وىذا ما جاءت بو المادة 

كما يمكف أف يكوف محؿ متابعة مسير الشركة ذات المسؤولية المحدودة الذي تعسؼ في 

كأف يستولي عمى جميع أصوات المسيريف الآخريف رغـ ، 98استعماؿ أصواتو في الجمعية العامة

مف القانوف  577تمسكيـ بنفس السمطات في حالة التسيير الجماعي كما جاء في المادة 

 . 99التجاري

 العزل:  -ثالثا

 زؿ المدير في حالتيف:عقد ي

رأسماؿ الشركة، وقد يكوف العزؿ في )½( يمثموف أكثر مف نصؼ  فمف طرؼ الشركاء الذي -

 ىذه الحالة بسبب أو بدوف سبب غير أنو وجب التعويض في الحالة الأخيرة.

 مف طرؼ القضاء بناء عمى طمب الشركة. -
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  كيفية اتخاذ القراراتالفرع الرابع: 

قرارات الجمعية العامة لمشركة ذات المسؤولية المحدودة لترسـ السياسات العامة تصدر 

لمشركة وكذا اتخاذ جميع إجراءات التوريد واقتناء البضائع التي تحتاجيا الشركة في نشاطيا 

القانوف  العادي، فيتـ استدعاء الجمعية العامة وفقا للؤوضاع والشروط القانونية )أولا(، وقد أقر  

مشركة ذات المسؤولية المحدودة بصفة خاصة نظاـ لائري لكافة الشركات بصفة عامة، و الجز 

انيا(، وبعد الاستدعاء القانوني لأعضاء الجمعية ثقانوني تسير عميو  جمسات الجمعية العامة )

  القرارات وفقا لأشكاؿ المقررة قانونا )ثالثا(.تتخذ 

 استدعاء الجمعية: -أولا

ماؿ )¼( واحد أو أكثر مف الشركاء الذيف يمثموف عمى الأقؿ ربع  تستدعى الجمعية مف  

الشركة، وفي حالة عدـ حصوؿ ذلؾ يجوز لكؿ شريؾ تقديـ طمب إلى القضاء مف أجؿ تعييف 

 .وكيؿ يكمؼ باستدعاء الشركاء إلى الجمعية

ؿ مف انعقاد الجمعية بواسطة كتاب موصى عيو قيوما عمى الأ 15يستدعى الشركاء قبؿ   

 يتضمف جدوؿ أعماؿ الجمسة وأىـ النقاط التي ستتطرؽ إلييا الجمعية.

 سير الجمسة: -ثانيا

تدار الجمعية العامة عف طريؽ مدير الشركة وىو الذي يسير عمى ضبط الجمسة   

 100والتنسيؽ ما بيف الشركاء.
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الجمسة إضافة  في دارا يجب أف تثبت مداولات الجمسة بواسطة محضر يتضمف جميع مو   

 101إلى القرارات التي اتخذت في تمؾ الجمسة.

 اتخاذ القرارات:  -ثالثا

كما  ،لكؿ  شريؾ عدد أصوات يعادؿ عدد الحصص التي يممكيا في رأسماؿ الشركة  

أو  ويمكف لمشريؾ أف يشارؾ في عممية التصويت بنفسو أو بواسطة شريؾ ينوب عنو أو زوج

تقرر ذلؾ في القانوف الأساسي لمشركة، لأف الأصؿ عدـ جواز متى  وىذا)نائب عنو(  وكيؿ

 تعييف نائب في عممية التصويت ما لـ يجز ذلؾ صراحة القانوف الأساسي لمشركة.

إما مف خلبؿ الجمعيات أو مف خلبؿ استشارات كتابية وىذا مف طرؼ واحد أو  تتخذ القرارات

غمبية المداولات في حالة عدـ حصوؿ أماؿ الشركة، أو )½( أكثر ممف يممكوف أكثر مف نصؼ 

في ىذه الحالة بأغمبية الأصوات ميما كاف مقدار رأس الماؿ في المداولات  القراراتالأولى تتخذ 

 الأولى.

 اختصاص الجمعية العامة: 

بعض الاختصاصات  الشركة ذات المسؤولية المحدودةأعطى المشرع الجزائري لمجمعية في 

 نذكر منيا:

 رأسماؿ الشركة حسب القانوف الأساسي لمشركة. تأذف بتخفيض -

لمدير الشركة في حاؿ قررت تخفيض رأسماؿ الشركة دوف مبرر خسائر بأف  فيجوز أف تأذ -

 يشتري عدد مف الحصص.
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 ( أشير اعتبارا مف قفؿ السنة المالية عمى: 06) تصادؽ في مدة أقصاىا ستة -

 إجراء الجرد.* 

 الناشئة عف المديريف.حساب النتائج والميزانية * 

 حساب الاستغلبؿ العاـ.* 

لا يجوز إدخاؿ أي تعديؿ عمى القانوف الأساسي لمشركة إلا بعد موافقة أغمبية الشركاء والتي 

 رأسماؿ الشركة ما لـ بنص القانوف عمى خلبؼ ذلؾ. 4/3تمثؿ

 وانقضائيا تحول الشركة: الرابعالفرع 

شركة أخرى لتوافر الأركاف الموضوعية  إلىقد تتحوؿ الشركة ذات المسؤولية المحدودة  

توافر لالخاصة بيذه الشركة، وىذا في إطار اندماجيا داخؿ شركة أخرى )أولا( وقد تنقضي كذلؾ 

 أسباب انقضاءىا سواء تعمؽ الأمر بالأسباب العامة أو الأسباب الخاصة )ثانيا(. 

  تحوليا: -أولا

 مكف لمشركة ذ ـ ـ أف تتحوؿ إلى شركة تضامف لكف بموافقة جميع الشركاء.ي  -

 20بعدما كاف  شريؾ 50يمكف أف تتحوؿ إلى شركة المساىمة إذا زاد الحد الأقصى عف  -

 .102شريكا

متى تركزت جميع الحصص في يد  سؤولية محدودةيمكف أف تتحوؿ إلى مؤسسة وحيدة ذات م -

 شريؾ واحد.
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 لشركة ذ م م: انقضاء ا -ثانيا

    وىي: حؿ الشركة أو تنقضي بالأسباب العامة التي تنقضي بيا جميع الشركاتتن -

 انتياء المدة.   -

 إتماـ الغرض الذي أنشئت مف أجمو.  -

 اتفاؽ الأطراؼ عمى حميا. -

إذا ما  المسؤولية المحدودةنص القانوف الأساسي عمى خلبؼ ذلؾ تنقضي الشركة ذات يما لـ  -

 وقع حضر عمى أحد الشركاء أو تفميسو أو وفاتو.

، وىذا لأنو الضماف رأس الماؿ 4/3 تيا ثلبثة أرباع كما قد تنحؿ الشركة في حالة خسار  -

 .103الوحيد لديونيا

كما قد تنقضي الشخصية المعنوية لمشركة ذات المسؤولية المحدودة باندماجيا مع شركة  

باعتبار  105بعض رجالات القضاء إليووىذا عمى العكس مف ما ذىب  ،104أخرى اندماجا حقيقيا

وىذا في اعتقادنا خطأ لا يتناسب مع طبيعة عقد البيع  ،106الشركة عقد الاندماج بمثابة عقد بيع

 . 107إذ يقتضي الاندماج انتقاؿ الممكية مع الذمة المالية لمشركة بجميع الحقوؽ والديوف

زائري، نجد أف المشرع اشترط موافقة الجمعية العامة غير وبالرجوع إلى القانوف الج

رأسماؿ الشركة ما لـ يقض ¾ تتخذ قرارىا بأغمبية الشركاء والذيف يمثموف ثلبث أرباع إذ العادية، 

  .108العقد التأسيسي بخلبؼ ذلؾ
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،إذ 109وقد أجاز المشرع الجزائري عممية الدمج حتى ولو كانت الشركة في مرحمة التصفية

يسوغ تحقيؽ عمميات الادماج بيف شركات ذات شكؿ مختمؼ، ويجب أف تقررىا كؿ شركة حسب 

 .110الشروط المطموبة في تعديؿ قوانينيا الأساسية

وفي حالة اندماج الشركة ذات المسؤولية المحدودة أو انفصاليا لصالح شركات مف نفس 

الشركة المدمجة في محؿ ومكاف تمؾ ح في ىذه الحالة الشركة الجديدة مدينة لدائني بالشكؿ فتص

   111الشركة دوف أف يترتب عمى ىذا الحموؿ تجديد بالنسبة ليـ.

نشر مشروع لويحؽ لدائني الشركة الذيف شاركوا في عممية الإدماج وكاف دينيـ سابقا 

( يوما مف تاريخ نشر الإعلبف 30الإدماج أف يقوموا بمعارضة ىذا المشروع في أجاؿ ثلبثوف )

لينظر في القضية مف طرؼ الجية ، 112الإعلبنات القانونية يتمقلحدى الصحؼ المعتمدة في إ

المعارضة أو الأمر بسداد الديوف أو يصدر قرار  برفضالقضائية المختصة التي تتخذ قراراىا إما 

                      .113بإنشاء ضمانات تقدميا الشركة عمى أف تكوف ىذه الضمانات كافية

حالة وجود خبير حسابات يتعيف تقديـ تقرير عف طريؽ الإدماج وخاصة عف مكافأة وفي 

    114الحصص المقدمة لمشركة المدمجة.

أما في حالة وقوع الانفصاؿ بتقديـ الحصص إلى الشركة الجديدة، فإنو يتعيف عمى كلب 

الشركاء فييا  أف يقوـ المنفصمةالشركتيف الاحتفاظ بحصصيما، ويجوز في ىذه الحالة لمشركة 

 115أنفسيـ عمى أساس أنيـ مؤسسوف لكؿ مف الشركات الناتجة عف الانفصاؿ.
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  مؤسسة الوحيدة ذات المسؤولية المحدودةالالمطمب الثاني: 

المؤرخ في  96/27المشرع الجزائري بيذا النوع مف الشركات بموجب الأمر رقـ أقر  لقد  

والذي جاء ليعدؿ أحكاـ الشركات في القانوف التجاري، وخاصة ما تعمؽ  1996ديسمبر  09

منيا بالشركات ذات المسؤولية المحدودة، فأكد التشريع التجاري في ىذه المسألة عمى ضرورة 

 لشركة )الفرع الأوؿ(، كما أقر ليا نظاـ خاص بتسييرىا )الفرع الثاني(. احتراـ شروط إنشاء ىذه ا

 تأسيس المؤسسة الوحيدة ذات المسؤولية المحدودة  -الفرع الأول

تتأسس المؤسسة الوحيدة ذات المسؤولية المحدودة بنفس الشروط والكيفيات التي أقرتيا  

راءات المتعمقة بالشروط الشكمية لإنشائيا ، غير أنيا تنفرد ببعض الإجالتشريعات كباقي الشركات

 )أولا(، وكذلؾ يجب احتراـ بعض الشروط الموضوعية لقياميا )ثانيا(.

 الشروط الشكمية: -أولا

ؽ عمى المؤسسة الوحيدة ذات المسؤولية المحدودة جميع الشروط الشكمية التي تطبؽ بتنط 

    116ة.عمى باقي الشركات، خاصة الشركة ذات المسؤولية المحدود

غير أنو ىناؾ مف يرى  117،عدـ الاعتراؼ بيا طائمةالشركة تحت  عقدإذ يجب أف يكتب  

ما دامت تحتوي  118أف المؤسسة الوحيدة ذات المسؤولية المحدودة قد نشأ عف طريؽ كتابة عرفية

لا يمكنو إنكار وجود الشركة في ظؿ وجود تعاملبت مع الغير، عكس  ، إذعمى شريؾ فقط

    119الشركات أيف يجب توفير الكتابة الرسمية للئثبات فيما يخص علبقة الشركاء فيما بينيـ.
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كما لا يمكف أف تؤسس مؤسسة وحيدة ذات مسؤولية محدودة مؤسسة أخرى مف نفس 

ؿ مف لو حؽ أو مصمحة في رفع دعوى إبطاؿ الشركة لك ي عطييذه القاعدة لوأي خرؽ  ،120النوع

      .121أماـ الجية القضائية المختصة

غير أنو يجوز لمشخص الطبيعي أف يكوف شريكا في أكثر مف مؤسسة وحيدة ذات 

 .    122مسؤولية محدودة

و الشريؾ بويظير مف خلبؿ التسمية أف المؤسسة الوحيدة تتكوف عادة مف رأسماؿ يجم

 . 123شكؿ الضماف الأساسي لمدائنيف وكذلؾ لكؿ متعامؿ مع الشركةويالوحيد 

ولا يمكننا اعتبار المؤسسة الوحيدة شركة بالمفيوـ الواسع لمشركات، كونيا تحتوي عمى 

 سيما فيما يتعمؽ بػ: مرة الأحكاـ العامة لمشركات، ولاخارج ز  تجعميابعض الخصائص الشكمية 

 عنصر تعدد الشركاء؛   -

 نية المشاركة؛  -

 تقسيـ الأرباح وتحمؿ الخسائر. -

وتبدو أىمية ىذه الشركة في كونيا لا تستوجب وجود شركاء كثر ولا وجود تعقيدات عمى مستوى 

ممفات التأسيس أو حتى الممفات الأخرى والتي ينبغي عمى القائميف بالإدارة موافاتيا لباقي 

   124الشركاء غير الأعضاء في تسيير الشركة. 
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  :الشروط الموضوعية -ثانيا

كممة "الشركة" المستعممة في ىذا النوع مف الشركات لاؽ انتقادا أف يجب الإشارة إلى  

عا مف قبؿ فقياء القانوف التجاري، إذ لا يمكف اعتبار أي كياف قانوني شركة إلا إذا توافر ذلا

لكممة "المؤسسة" بدلا عف  أكثر مف شريكيف فييا، وىذا ما يبرز استعماؿ المشرع الجزائري

       125الشركة.

 متساويةينقسـ رأسماؿ المؤسسة الوحيدة ذات المسؤولية المحدودة إلى مجموعة مف الحصص و 

   126.ةالقيم

العقد الأساسي غير أنو فيما يخص حصص الشريؾ الوحيد فلب بد أف تكوف مضمنة في  

يكوف العقد الأساسي لمشركة واضحا متضمنا بضرورة أف  127، فمقد أكد المشرع الجزائريلمشركة

 جميع البيانات الأساسية لمشركة وكذلؾ أسماء المسيريف في حالة تعيينيـ مف الغير. 

في حالة تأسيس المؤسسة الوحيدة ذات المسؤولية مف طرؼ شخص معنوي، ينبغي أف و 

         128يتـ ممثؿ عف الشخص المعنوي والذي يباشر غالبا مياـ مسير المؤسسة.

ويعتبر موضوع الشركة ىو الموضوع الذي يختاره المؤسس الوحيد لمشركة، عمى أنو يجب 

 أف لا يخالؼ القانوف ولا النظاـ العاـ والآداب العامة.

بحيث  129وتكوف الشركة ذات كياف قانوني اعتبارا مف يوـ قيدىا في السجؿ التجاري،

         130أرادىا ليا المؤسس الوحيد.أخذ التسمية التي تيصبح ليا قانوف أساسي و 
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لا يكتسب الشخص الطبيعي في المؤسسة الوحيدة صفة التاجر، بحيث يمكف لمقاصر أف كما أنو 

 .لعممية التسييرغير أنو يحتاج إلى ممثؿ قانوني  131يؤسس ىذه الشركة،

 تسير المؤسسة الوحيدة ذات المسؤولية المحدودة -الفرع الثاني

المؤسسة الوحيدة ذات المسؤولية المحدودة وجود مدير يسير عمى احتراـ يتطمب تسيير  

سومة في القانوف الأساسي لمشركة )أولا(، كما يجب ر الاتفاقيات المبرمة مع الغير في الحدود الم

أف تحترـ بعض الأحكاـ المتعمقة بكيفية اتخاذ القرارات داخؿ المؤسسة الوحيدة ذات المسؤولية 

المحدودة )ثانيا(، غير أنو قد تنتيي المؤسسة بموت المؤسس الوحيد أو حالات أخرى أقرىا 

 القانوف )ثالثا(.  

 وحيدة:مسير المؤسسة ال -أولا

(، كما 01دارة شؤوف الشركة )ا  يتولى مياـ اتخاذ القرارات و ليجب تعييف مسير شركة  

 (.02) المسؤولية المحدودة.ذات  الوحيدة المؤسسةوموضوع   يتعيف تحديد سمطاتو بما يتماشى

 شروط تعيين المسير: -01

العامة الموجودة في القانوف التجاري، ولاسيما الأحكاـ المتعمقة  الأحكاـبالرجوع إلى  

 .132بالشركات ذات المسؤولية المحدودة، يمكف أف يكوف مؤسس الشركة ىو مسيرىا

، وفي 133غير أنو يمكف لممؤسس الوحيد أف يعيف شخصا مف الغير لتولي مياـ تسيير المؤسسة

 .التأسيسي لمشركة أو في عقد لاحؽىذه الحالة يمكف أف يعيف في العقد 
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إذا كانت المؤسسة الوحيدة قد أسست مف طرؼ شخص معنوي، ينبغي في ىذه الحالة  

 134.تعييف شخص طبيعي أجنبي لتولي ميمة تسيير المؤسسة

وفي  ،135في حالة تعييف أجنبي لتسيير المؤسسة، يمكف عزلو مف طرؼ المؤسس الوحيد لمشركةو 

  .136لعزؿ تعسفيامعرض لتعويض في حالة ما إذا كاف  ىذه الحالة قد يكوف

 سمطات المسير: -02

يمارس مسير المؤسسة الوحيدة سمطاتو اتجاه الغير وىذا في حدود السمطات الممنوحة لو  

    .137قانونا بموجب أحكاـ القانوف التجاري مف جية، والقانوف الأساسي لمشركة مف جية أخرى

لمسير غير الشريؾ، يتعيف عميو أخذ الموافقة المسبقة مف طرؼ غير أنو في حالة ا      

  .138المؤسس الوحيد لمقياـ ببعض التصرفات

أما فيما يخص تعدي المسير غير الشريؾ عمى حدوده الممنوحة لو بموجب العقد 

    .139الأساسي لمشركة، فيو يخضع للؤحكاـ العامة التي جاءت في القانوف التجاري الجزائري

جانب السمطات الممنوحة لمسير المؤسسة الوحيدة ذات المسؤولية المحدودة، سواء كاف إلى 

شريؾ أو أجنبي، فإنو يخضع إلى أحكاـ المسؤولية المدنية والجزائية في حالة ارتكابو لأخطاء 

 .140ئية تسببت في ضرر لمشركة أو لمغير عمى حد سواءامدنية أو جز 
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 كيفيات اتخاذ القرارات: -ثانيا

تتخذ القرارات داخؿ المؤسسة الوحيدة ذات المسؤولية المحدودة مف طرؼ الشريؾ  

غير أنو لا يمكنو أف يفوض جزء أو كؿ سمطاتو لمغير تحت طائمة بطلبف  ،141الوحيد

 .142القرارات

كما أنو لا يمكنو اتخاذ أي قرارات مف شأنيا الإنقاص مف قيمة الضماف العاـ الممنوح لدائني 

 .143لوحيدة في حاؿ وجود الشركة في حالة إفلبس أو تسوية قضائيةالمؤسسة ا

عمى صحة حسابات المؤسسة  دويمعب محافظ الحسابات دورا ىاما في مجاؿ الإشيا

وفي حالة وجود تسيير أجنبي فيتعيف عميو إبلبغ المؤسس  144الوحيدة ذات المسؤولية المحدودة،

    . 145الوحيد بكؿ ما مف شأنو أف ي شكؿ مخالفة في التسيير أو جريمة مف جرائـ القانوف العاـ

 انقضاء المؤسسة الوحيدة ذات المسؤولية المحدودة -ثالثا

العامة لانقضاء  قد تنقض المؤسسة الوحيدة ذات المسؤولية المحدودة لتوافر الأسباب 

الشركات، غير أنو تنفرد المؤسسة الوحيدة بحالات تنقضي فييا ىذه الشركة، إذ قد تنحؿ بموت 

(، كما تنقضي الشركة لوجود حالة الاندماج أو التنازؿ عف الحصة مف طرؼ 01مؤسسيا )

 (.03(، وقد تنقضي المؤسسة الوحيدة للؤسباب خاصة )02المؤسس الوحيد )
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 المؤسس الوحيد:موت  -01

تنقضي المؤسسة الوحيدة ذات المسؤولية المحدودة بموت الشريؾ الوحيد، وىذا كأصؿ  

، غير أف حصص ىذا الأخير قد تنتقؿ إلى ورثتو، لكف في ىذه الحالة قد تتحوؿ إلى 146عاـ

 .148، وىذا لعدـ وجود وريث وحيد فقط147شركة أخرى

تصفية دفع جميع ديوف المؤسسة الوحيدة وتصفية التركة وفي حالة الوفاة، يتعيف عمى المكمؼ بال

 لو. ةثـ إعادة تقسيـ الباقي بمعرفة موثؽ كؿ عمى حسب النصاب المفروض

 اندماج المؤسسة الوحيدة في شركة أخرى: -02

إف تنازؿ المؤسس الوحيد عمى جميع الحصص التي يممكيا في الشركة يعتبر بمثابة  

 .149شركة ذات مسؤولية محدودةانقضاء الشركة وتحوليا إلى 

ويتعيف في ىذه الحالة توافر جميع الأركاف الموضوعية الخاصة التي تتطمبيا عممية تأسيس 

الشركة ذات المسؤولية المحدودة، تأتي في مقدمتيا تعدد الشركاء، تقديـ الحصص، بنية 

 . 150المشاركة وتحمؿ الخسائر واقتساـ الأرباح

 قضاء المؤسسة الوحيدة:الأسباب الخاصة للان -03

تنطبؽ أسباب انقضاء الشركة ذات المسؤولية المحدودة عمى المؤسسة الوحيدة ذات  

غير  ،، وىذا مع اختلبؼ في بعض الأحكاـ الخاصة بالمؤسسة الوحيدة151المسؤولية المحدودة

أنو قد تنقضي المؤسسة الوحيدة ذات المسؤولية المحدودة دوف انقضاء المؤسس الوحيد، إذ كاف 
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، بحيث لا يؤدي ذلؾ إلى تحريؾ إجراءات تصفيتيا، عكس 152ىذا الأخير شخص معنوي

المؤسسة الوحيدة التي يكوف مؤسسيا شخص طبيعي، إذ بمجرد انقضائيا تباشر إجراءات 

 .153لاختلبط أمواؿ الشركة مع أمواؿ الذمة المالية لممؤسس الوحيد التصفية وىذا منعا

وقد تنقضي المؤسسة الوحيدة ذات المسؤولية المحدودة لانقضاء الغرض الذي أنشأت لأجمو أو 

لانتياء الآجاؿ المحددة قانونا، كما يمكف لمشريؾ الوحيد أف يضع حدا لحياة الشركة عف طريؽ 

 .  154حميا بإرادتو الحرة
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  شركة التوصية بالأسيمالمبحث الثاني: 

تعتبر شركة التوصية بالأسيـ أحد أىـ الأشكاؿ القانونية التي يمارس الأشخاص في كنفيا  

تجارتيـ، سواء كانوا أشخاص طبيعيوف أو معنويوف، ولابد مف احتراـ الإجراءات القانونية مف 

أجؿ تأسيس ىذا النوع مف الشركات لما ليذه الإجراءات أىمية كبيرة مف حيث حماية الحقوؽ، 

ؾ المتعمقة بالشركاء أنفسيـ، أو حقوؽ الغير المتعامؿ مع الشركة )المطمب الأوؿ(، ولقد سواء تم

أقر المشرع الجزائري بحؽ الشركاء في تسيير ىذه الشركة، أو تعيف مسير مف الغير )المطمب 

الثاني(، وتوكؿ ميمة مراقبة شركة التوصية بالأسيـ إلى جياز مستقؿ )المطمب الثالث(، وقد 

 لشركة أو تتحوؿ وفؽ الأوضاع المقررة قانونا )المطمب الرابع(ا تنقضي

   شركة التوصية بالأسيم تأسيس :المطمب الأول

تتأسس شركة التوصية بالأسيـ مابيف شريؾ واحد أو أكثر يكوف لو صفة الشريؾ 

كما يتمتع بصفة  155المتضامف يسأؿ مف غير تحديد وبصفة متضامنة عف ديوف الشركة،

ا مف جية، وما بيف شركاء موصوف يسألوف بقدر مساىمتيـ ولا يمكف أف يكونوا أقؿ التاجر، ىذ

 شركاء مف جية أخرى. 03مف 

بموجب العقد التأسيسي لمشركة  الذيف يعينوف لممسير الأوؿ أو المسيروف الأولوف ويناط

ويطبؽ عمييـ نفس النظاـ في مسألة  إجراءات التأسيس التي تطبؽ عمى شركة المساىمة

 التعيدات.
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يتضمف اختصاصات المسيريف  بحيث يحدد القانوف الأساسي مف طرؼ الشركاءكما 

 والجمعية العامة ومجمس المراقبة وشروط اتخاذ القرارات... الخ.

 3/2مبية يمكف أف يعدؿ القانوف الأساسي لمشركة بموافقة جميع الشركاء المتضامنوف وأغو 

ماؿ الشركة الموصوف، عمى أنو ينبغي أف يتضمف ذلؾ تقرير مفصؿ ومكتوب ليتـ تسجيمو  رأس

 .156وشيره بنفس شكميات العقد التأسيسي لمشركة

  إدارة شركة التوصية بالأسيم: المطمب الثاني

تعيد مسألة تسيير شركة التوصية بالأسيـ عادة إلى مسير يحدد عف طريؽ القانوف  

يعيف في وقت لاحؽ بواسطة عقد منفصؿ سمى حينيا "المسير النظامي"، وقد الأساسي لمشركة في

وىكذا يتعيف في العقد التأسيسي لمشركة أو عقد التعييف  157"المسير غير النظامي"، آنذاؾفيسمى 

سمطات المسير التي يجب أف لا تخرج عف موضوع الشركة أو عف مصمحتيا حسب الحالة 

)الفرع الثاني(، ويقوـ المسير بأداء ميمة التسيير مقابؿ أجرة يتمقاىا تعيف قيمتيا في العقد 

   ة )الفرع الثالث(.أو العقد اللبحؽ حسب الحالالتأسيسي لمشركة 

 تعيين المسيرينالفرع الأول: 

قد يعيد تسيير شركة التوصية بالأسيـ لمسير أو أكثر يتـ تعيينيـ مف طرؼ الجمعية  

 العامة وىذا بشرط موافقة جميع الشركاء المتضامنوف ما لـ بنص القانوف عمى خلبؼ ذلؾ.

 .عمى القائميف بإدارة شركة المساىمةتكوف مدة القائميف بالإدارة ىي نفسيا المدد المطبقة و  -

 يعزؿ المسير سواء كاف مف الشركاء أو مف الغير:عزليم: *
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 وفقا لمشروط المنصوص عمييا في القانوف الأساسي لمشركة. -

 بناء عمى طمب أي شرؾ، أومف طرؼ الشركة وىذا كمما كاف ىناؾ سبب شرعي. -

 سمطات المسيرالفرع الثاني: 

إذ يقوـ بجميع  ،لنفس أحكاـ مجمس إدارة شركة المساىمة المسير في سمطاتو يخضع 

التصرفات باسـ الشركة ولمصمحتيا ويكوف مسؤولا اتجاه الغير عف جميع الأعماؿ التي يقوـ بيا، 

كما تسأؿ الشركة عف أعماؿ المسير وتصرفاتو حتى تمؾ التي تخرج عف موضوع الشركة ما لـ 

 .158يثبت سوء نية الغير

المسيريف يعتبروف كميـ مسؤولوف عف الأعماؿ والتصرفات التي يقوموف  في حالة تعددو 

 .159بيا، ولا أثر لمعارضة أحدىـ عف تصرؼ الآخر في مواجية الغير

 أجرة المسيرالفرع الثالث: 

تكوف نظيرا لأعماؿ و بموجب القانوف الأساسي لمشركة  كأصؿ عاـ تحدد أجرة المسير

 يا المسيروف.بالإدارة التي يقوـ 

 مسيريفمأجرة أخرى ل حولة الوحيدة لمنخوعلبوة عمى ذلؾ تكوف الجمعية العامة العادية الم

شريطة أف يوافؽ جميع الشركاء المتضامنيف عمى ذلؾ ما لـ يكف القانوف الأساسي لمشركة 

 .160يقضي بخلبؼ ذلؾ
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  شركة التوصية بالأسيم ةمراقبالمطمب الثالث: 

التوصية بالأسيـ إلى جياز مستقؿ عف إدارة الشركة، بحيث يراقب تعيد ميمة مراقبة شركة 

جميع قرارات وتعيدات الشركة مف خلبؿ قرارات مسيرىا فيعيف مجمس المراقبة مف طرؼ الجمعية 

العامة )الفرع الأوؿ(، وتعيد إليو مجموعة مف السمطات تكاد تشبو إلى حد بعيد تمؾ التي تناط 

ما كنا أماـ رعونة أو إىماؿ ماني(، وتبقى مسؤولية أعضائو قائمة كالحسابات )الفرع الث بمحافظ

   أو أخطاء في المراقبة )الفرع الثالث(.

   تعيين مجمس المراقبةالفرع الأول: 

أعضاء مجمس المراقبة مف طرؼ الجمعية العامة العادية ويعيف في ىذا  تعييفيتـ 

 .( مساىميف عمى الأقؿ03) المنصب ثلبث

، شريؾ متضامف كعضو في مجمس المراقبةأف ي عيف ولا يجوز تحت طائمة بطلبف التعييف، 

مجمس لا يمكف لممساىميف الذيف ليـ صفة الشريؾ أف يشاركوا في تعييف أعضاء كما 

 .161المراقبة

  سمطات مجمس المراقبةالفرع الثاني: 

وـ بمراقبة جميع أعماؿ يتمتع مجمس المراقبة بنفس اختصاصات محافظ الحسابات، إذ يق 

 :ػيقوـ بتقديـ تقرير لمجمعية العامة العادية وتتعمؽ ىذه التقارير بو وتصرفات المسيريف، 

 تقارير تثبت المخالفات والأخطاء الموجودة في الحسابات السنوية المقدمة مف طرؼ المسيريف. -

 تقارير خاصة بالحسابات المودعة.
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والممفات المعروضة عمى محافظ الحسابات مف أجؿ  يقوـ بالاطلبع عمى جميع الوثائؽ -

 التدقيؽ فييا.

 يمكف لو استدعاء الجمعية العامة لممساىميف. -

  مسؤولية أعضاء مجمس المراقبةالفرع الثالث: 

أعضاء مجمس المراقبة مسؤولوف عف أعماؿ التسيير ولا عف الأخطاء التي لا يعتبر   

النتائج المترتبة عنيا وىذا كأصؿ عاـ، غير أنو إذا كاف أعضاء يرتكبيا القائميف بالإدارة ولا عف 

مجمس المراقبة قد عمموا بالجنح التي ارتكبيا المسيروف فيسألوف مدنيا إذا لـ يقوموا بالتصريح بيا 

 .162أماـ الجمعية العامة العادية

ثناء كما قد يسأؿ أعضاء مجمس المراقبة عف أخطائيـ الشخصية التي قد يرتكبونيا أ  

 .163تولييـ لممياـ التي أوكمت إلييـ

  تحول الشركة :المطمب الرابع

 :164قد تتحوؿ شركة التوصية بالأسيـ إلى شركة مساىمة أو شركة ذ ـ ـ  شريطة  

 موافقة أغمبية الشركاء المتضامنوف. -

 في مسألة التحوؿ مف طرؼ الجمعية العامة عير العادية. تالب -

 بػ:  165بعض الشروط العامة لصحة ىذا التحوؿ، ويتعمؽ الأمر أف تتوفروينبغي في ىذه الحالة 

* اتفاؽ جميع الأطراؼ عمى تحوؿ الشركة بحيث ينصب رضاىـ عمى تحويؿ الشركة إلى العقد 

 الآخر.
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 * اكتماؿ جميع أركاف عقد الشركة الآخر المتحوؿ إلييا.

 اؼ معينة. بمصالح أطر  الإضرار* أف لا يكوف التحوؿ يحمؿ في طياتو 
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دورا بارزا في إنعاش تمعب الشركات التجارية بصفة عامة وشركات الأمواؿ بصفة خاصة   

الاقتصاد الوطني وتحسيف الظروؼ الاجتماعية والاقتصادية لمواطني الدوؿ، خاصة تمؾ التي 

 تعتمد أساسا عمى بيع الخدمات والمنتوجات الصناعية.

وتأتي فكرة شركة الأمواؿ كنتيجة حتمية لتحوؿ التجار مف النظرة التقميدية إلى النظرة   

إذ أصبحت رؤوس الأمواؿ محط اىتماـ كبير مف طرؼ الدوؿ خاصة في الحديثة لفكرة الشركة، 

مجاؿ القطاعات الكبيرة التي تحتاج إلى ضخ أمواؿ كبيرة، مثمما ما ىو عميو الحاؿ بالنسبة 

 لمتأمينات وشركات المنشآت الكبرى.

ويعتبر تطور القانوف التجاري في مجاؿ الشركات التجارية بشكؿ عاـ خطوة نحو الأماـ   

آليات جديدة مف مف أجؿ تعزيز دور ىذه الشركات في تطوير الاقتصاد والسير قدما نحو إيجاد 

المجتمعي ليذه الشركات داخؿ المجتمعات الفقيرة ولاسيما تمؾ التي تحتضف  الأداءشأنيا تحسيف 

 كبريات الشركات المتعددة الجنسيات.

المقارنة في مجاؿ الشركات  اؽ في مجارات التشريعاتيويعتبر المشرع الجزائري الس  

التجارية ولاسيما شركات الأمواؿ، وىذا الأمر الذي جعمو يتبنى جميع الأشكاؿ القانونية التي 

يمكف لمشركات التجارية أف تأخذىا، كما ىو الحاؿ عميو بالنسبة لممؤسسة الوحيدة ذات المسؤولية 

بيرة كما ىو الحاؿ عميو بالنسبة المحدودة وكذلؾ الشركات الأخرى التي تمتاز برؤوس أمواؿ ك

 لمتجمعات الاقتصادية الكبرى.
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aménagements rendus nécessaire par la présence d'un associé unique." 

نؿْ إٔ أُؤٌٍح اُٞؼ٤كج ذرٌٕٞ ٖٓ شه٣ي ٝؼ٤ك كوؾ، إلا إٔ لُي لا ٣ٔ٘غ ٛما الأـ٤ه ٖٓ إٔ  .9

 ٤٤ٍه ٓؤٌٍرٚ، أٗظه:٣ؼ٤ٖ شفض أظ٘ث٢ ُر
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10. G. Ripert et R. Roblot, Droit commercial, t.I, 16ème édition, 

L.G.D.J., 1996, p. 148: "l'associé unique peut gérer lui mème sa société 

ou designer un gérant." 

11. J.Hémard, F. Terre et P.Mabilat, Les sociétés commerciales, t.I, 

L.G.D.J., 1972, p.128: "le premier avantage est certainement celui qui 

permet à la société d'acquérir une personnalité morale, ce qui entraine la 

séparation de son patrimoine de celui des associés ou actionnaires."  

ء تٜا أُشهع اُعىائه١ ك٢ ُوك ذْ اػرٔاق ٛمٙ اُر٤ٍٔح تكلا ٖٓ ذ٤ٍٔح اُؽظض اُر٢ ظا .12

اُر٢ ظاءخ ك٢ اُ٘ض تاُِـح اُله٤ٍٗح  apportاُوإٗٞ اُرعان١، تؽ٤س لا ذؼًٌ اُرهظٔح ٌُِٔح 

 .    les parts  ٝاُر٢ هك ٣ؼرثه ػٜ٘ا تـ"اُروك٣ٔح أٝ أٍُاٛٔح"، ػًٌ اُؽظح ٝاُر٢ ٣ؼرثه ػٜ٘ا تـ

13. Cass.Com., 10 déc.1991, R.D.C., 1992, 353, note L. Derrupé, p.131: 

"l'apport des associés peut consister en une somme d'argent (l'apport en 

numéraire), en apport en nature ou loien apport en industrie." 

ُوك ذث٠٘ ٓشهػ٘ا اُعىائه١ أُلّٜٞ اُؼ٤ن ُِهتػ ك٢ إؽان الأؼٌاّ اُؼآح ُِوإٗٞ أُك٢ٗ،  .14

ُِوإٗٞ أُك٢ٗ، أهه أُشهع تأُلّٜٞ اُٞاٌغ ُِهتػ، إل ظاء ك٢  1988ؿ٤ه أٗٚ تؼك ذؼك٣َ 

ٓ٘ٚ أٗٚ: "...تٜكف أهٍاّ اُهتػ اُم١ هك ٣٘رط أٝ ذؽو٤ن اهرظاق أٝ تِٞؽ ٛكف  416ػثاناخ أُاقج 

 اهرظاق١ ل١ ٓ٘لؼح ٓشرهًح".

ٝٗؼ٢٘ تاُشهًح أٍُٔاج أ١ اُر٢ أـمخ شٌلا ٓؼ٤٘ا ٝاذعٚ اُشهًاء إ٠ُ إٗشائٜا تئناقذْٜ  .15

اُؽهج أٍُر٤٘هج، ًإٔ ٣فرانٝا ٓصلا إٗشاء شهًح اُرٞط٤ح اُث٤ٍطح ٣ٝفرانٝا ُٜا ػ٘ٞإ ٝاٌْ إ٠ُ 

 ؿ٤ه لُي ٖٓ الأنًإ. 

ٖٓ اُوإٗٞ اُرعان١: "٣عة إٔ ذٞقع اُؼوٞق اُرأ٤ٍ٤ٌح ٝاُؼوٞق  548ظاء ك٢ أُاقج  .16

ػاع اُفاطح أُؼك٣ح ُشهًاخ اُرعان٣ح ُكٟ أُهًى اُٞؽ٢٘ ٍُِعَ اُرعان١ ٝذ٘شه ؼٍة الأٝ

 تٌَ شٌَ ٖٓ أشٌاٍ اُشهًاخ ٝإلا ًاٗد تاؽِح".    

أؼٔك شٌه١ اٍُاتؼ٢، ا٤ٌُٞؾ ك٢ اُوإٗٞ اُرعان١ أُـهت٢ ٝاُوإٗٞ ك٢ شهًاخ  .17

 .113، ص.1992الأشفاص، اُعىء اُفآً، قان اُ٘شه ٝاُرٞو٣غ، اُهتاؽ، 



 محاضرات في شركات الأموال                             د. طيطوس فتحي       

129 
 

ائه١، ٓمًهج ٤َُ٘ ػصٔا٢ٗ ػثك اُهؼٖٔ، تطلإ اُشهًح ٝاُشهًح اُلؼ٤ِح ك٢ اُوإٗٞ اُعى .18

، 2003/2004شٜاقج أُاظٍر٤ه ك٢ اُوإٗٞ اُفاص، ظآؼح ظ٤لا٢ُ ا٤ُاتً، ٤ٌك١ تِؼثاي، 

 .106ص.

 .104ػصٔا٢ٗ ػثك اُهؼٖٔ، أُهظغ اٍُاتن، ص. .19

20. Y- Guyon, Droit des affaires, 9
ème

 éd, Delta, Economica, Paris, 

2003, p.301. 

21. G. Ripert et R. Roblot, Traité de droit commercial, T.1, 16
ème

 éd., 

L.G.D.J., 1996, p.128. 

22. C.A. Paris, 22 déc. 1982, Rev. Soc. 1983, p.324 : « … que toute 

exploitation a cessé et que pendant de nombreux mois avant 

l’immatriculation au registre de commerce ca existé une véritable société 

de fait entre les associés qui doivent être déclarer solidaires… ».  

 ٖٓ اُوإٗٞ اُرعان١: "٣ؼك ػٔلا ذعان٣ا تؽٍة ٓٞػٞػٚ: 02أُاقج  .23

 ًَ شهاء ُِٔ٘وٞلاخ لإػاقج ت٤ؼٜا تؼ٤ٜ٘ا أٝ تؼك ذؽ٣ِٜٞا ٝشـِٜا،

 ًَ شهاء ُِؼواناخ لإػاقج ت٤ؼٜا،

 اُؼواناخ،ًَ ٓواُٝح ُرأظ٤ه أُ٘وٞلاخ أٝ 

 ًَ ٓواُٝح ُلإٗراض أٝ اُرؽ٣َٞ أٝ الإطلاغ،

 ًَ ٓواُٝح ُِث٘اء أٝ اُؽله أٝ ُر٤ٜٔك الأنع،

 ًَ ٓواُٝح ُِرٞن٣ك أٝ ُِفكٓاخ،

 ًَ ٓواُٝح لاٌرـلاٍ أُ٘اظْ أٝ أُ٘اظْ اٍُطؽ٤ح أٝ ٓواُغ اُؽعانج أٝ ٓ٘رٞظاخ الأنع الأـهٟ،

 ًَ ٓواُٝح لاٌرـلاٍ اُ٘وَ أٝ الاٗرواٍ.

 ُٝح لاٌرـلاٍ أُلا٢ٛ اُؼ٤ٓٞٔح أٝ الإٗراض اُلٌه١،ًَ ٓوا

 ًَ ٓواُٝح ُِرأ٤ٓ٘اخ،

 ًَ ٓواُٝح لاٌرـلاٍ أُفاوٕ اُؼ٤ٓٞٔح،

 ًَ ٓواُٝح ُث٤غ اٍُِغ اُعك٣كج تأُىاق اُؼ٢ِ٘ تاُعِٔح أٝ الأش٤اء أٍُرؼِٔح تاُرعىءج،

 ًَ ػ٤ِٔح ٓظهك٤ح أٝ ػ٤ِٔح طهف أٝ ٌٍٔهج أٝ ـاطح تاُؼُٔٞح،
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 ذٌٞؾ ُشهاء ٝت٤غ اُؼواناخ أٝ أُؽلاخ اُرعان٣ح ٝاُو٤ْ اُؼوان٣ح،ًَ ػ٤ِٔح 

 ًَ ٓواُٝح ُظ٘غ أٝ شهاء أٝ ت٤غ ٝإػاقج ت٤غ اٍُلٖ ُِٔلاؼح اُثؽه٣ح،

 ًَ شهاء ٝت٤غ ُؼراق أٝ ٓؤٕ ٍُِلٖ،

 ًَ ذأظ٤ه أٝ اهرهاع أٝ ههع تؽه١ تأُـآهج،

 ح، ًَ ػوٞق اُرأ٤ٖٓ ٝاُؼوٞق الأـهٟ أُرؼِوح تاُرعانج اُثؽه٣

 ًَ الاذلاه٤اخ ٝالاذلاهاخ أُرؼِوح تأظٞن اُطاهْ ٝإ٣عانٛا،

 ًَ اُهؼلاخ اُثؽه٣ح". 

اُظاقن  29769ههان طاقن ػٖ اُـهكح اُرعان٣ح ٝاُثؽه٣ح ُِٔؽٌٔح اُؼ٤ِا ك٢ ِٓق نهْ  .24

 ت٤ٖ أ.ع.ع ٝ ع.و، ههان ؿ٤ه ٓ٘شٞن. 1985ٓا١  18تران٣ؿ 

ٕ ٣ٌٕٞ نأٌٔاٍ شهًح أٍُاٛٔح تٔوكان ٖٓ اُوإٗٞ اُرعان١: "٣عة أ 594ظاء ك٢ أُاقج  .25

( ٓلا٤٣ٖ ق٣٘ان ظىائه١ ػ٠ِ الأهَ، إلا ٓا ُعأخ اُشهًح ػ٤ِ٘ح ُلاقـان، ٤ِٕٓٝٞ ق٣٘ان 05ـٍٔح )

 ك٢ اُؽاُح أُفاُلح."

٣ؼرثه ٓؽاكع اُؽٍاتاخ ك٢ ٛمٙ اُؽاُح ٛٞ اُؼآٖ ُظكم ٝٓظكاه٤ح أُؼِٞٓح اُظاقنج  .26

 ك٢ ظِة اُعٜٔٞن ُشهاء أٌْٜ اُشهًح أُؼهٝػح.ػٖ اُشهًح، إل ٣ِؼة ذوه٣هٙ قٝنا ٛآا 

 ٖٓ اُوإٗٞ اُرعان١.  594اُشطه اُصا٢ٗ ٖٓ اُلوهج الأ٠ُٝ، أُاقج  .27

28. M. Salah, Les sociétés commerciales, t.1, les règles communes, les 

société en nom collectif, la société en commandité simple, Edik, 2005, 

p.63, n°95 : « le capital social représente la garantie des créanciers de la 

société. Il est dit intangible. Cette règle de fixité signifié que toute 

modification du capital obéit à des règles précises. »  

29. T.Belloulan, Droit des sociétés, 2ème édition, Berti, Alger, 2009, 

p.174: "théoriquement, dans les sociétés par action ...,les actions sont 

librement négociées et librement cessible, dans les sociétés par actions 

(législation Algérienne), les actions peuvent être au pafteur, donc 

librement cessibles".  
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ذؼرثه ٍٓؤ٤ُٝح اُشه٣ي ك٢ شهًح أٍُاٛٔح ت٤ٍطح ظكا، ذؼٔك ػ٠ِ اٍُ٘ث٤ح ك٢ الأقاء، كلا  .30

كٓٚ ٖٓ ٍٓاٛٔاخ، ٌٞاء ًاٗد ٍٓاٛٔح تأػٔاٍ أٝ ٣ٍأٍ أٍُاْٛ ك٢ اُشهًح إلا ك٢ ؼكٝق ٓا ه

ٍٓاٛٔح ػ٤٘٤ح، ُمُي ذفرِق ك٢ ٗظآٜا ػٖ ذِي أٍُؤ٤ُٝح اُوائٔح ك٢ شهًاخ الأشفاص ٝلا 

٤ٌٔا شهًح اُرؼآٖ، أ٣ٖ ٗعك ٍٓؤ٤ُٝح اُشه٣ي ك٤ٜا ذثكٝ ها٤ٌح ٝؿ٤ِظح، إل ٣ٍأٍ ك٤ٜا اُشه٣ي 

ػ٠ِ ؼك ٌٞاء، ٝلا ٣ٌٔ٘ٚ اُر٘ظَ ٖٓ  ػٖ ق٣ٕٞ اُشهًح ٝق٣ٕٞ أؼك اُشهًاء أٝ ًَ اُشهًاء

أٍُؤ٤ُٝح ذؽد أ١ ظهف ًإ، ُمُي ك٢ ٓصَ ٛمٙ اُشهًاخ ٣فران اُشه٣ي ٖٓ ٣شانًٚ تؼ٘ا٣ح 

ٗظها ُٞظٞق الاػرثان اُشفظ٢ ك٢ اُرؼاهك، ٌٝٛما هك ٗعك ٓؼظْ ٛمٙ اُشهًاخ ذرأًٌ ٓا ت٤ٖ 

 أطكهاء أٝ أكهاق ٖٓ ٗلً اُؼائِح.

31. Ph. Merle, Droit commercial, t.I, 2008, L.G.D.J, Paris, p.152: "Il 

n'est pas nécessaire que les actionnaires aient la qualité de commerçant 

puisque même le mineur peut souscrire des actions par l'intermédiaire de 

son tuteur." 

32. J. Mestre et M.F. Gavouyere, Lamy sociétés commerciales, éd. 

Lamy S.A., Paris, 1989, p.38. 

أؼٔك تهًاخ، ؼٔا٣ح أه٤ِح أٍُا٤ٖٔٛ ك٢ شهًح أٍُاٛٔح، ٓعِح اُكناٌاخ اُوا٤ٗٞٗح، ٤ًِح  .33

 .137، ص.1994، 16اُؽوٞم، ظآؼح أ٤ٌٞؽ، ٓظه، اُؼكق 

 ٖٓ اُوإٗٞ أُك٢ٗ اُعىائه١ أٗٚ "اُشهًح ػوك..." 416إل ظاء ك٢ أُاقج  .34

اُرعان٣ح )الأؼٌاّ اُؼآح ٝاُفاطح(/ قان اُصواكح ُِ٘شه، كٞو١ ٓؽٔك ٌا٢ٓ، اُشهًاخ  .35

 .110، ص2006ػٔإ، 

 .133، ص2003ٓؽٔك كه٣ك اُؼهت٢، اُشهًاخ اُرعان٣ح، قان اُعآؼح اُعك٣كج، ٓظه،  .36

كه٣ك اتها٤ْٛ ظاٌْ، اُ٘ظاّ اُوا٢ٗٞٗ ُٔؤ٢ٌٍ شهًح أٍُاٛٔح، قناٌح ٓوانٗح، ٓ٘شٞناخ  .37

 .447، ص.2013 اُؽِث٢ اُؽوٞه٤ح، اُطثؼح الأ٠ُٝ،

، 1983أتٞ و٣ك نػٞإ، شهًح أٍُاٛٔح ٝاُوطاع اُؼاّ، قان اُلٌه اُؼهت٢، اُواٛهج،  .38

 .13ص
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ػثك اٍُلاّ هاٌْ ػ٢ِ اُشهػث٢، ؼوٞم أٍُا٤ٖٔٛ ك٢ شهًاخ أٍُاٛٔح ٌٝٝائَ  .39

ؼٔا٣رٜا، قناٌح ٓوانٗح، اُطثؼح الأ٠ُٝ، أُهًى اُو٢ٓٞ ُلإطكاناخ اُوا٤ٗٞٗح، اُواٛهج، ٓظه، 

 .   141، ص2018

ػٔاق ٓؽٔك أ٤ٖٓ ا٤ٍُك نٓؼإ، ؼٔا٣ح أٍُاْٛ ك٢ شهًح أٍُاٛٔح، قان اٌُراب  .40

 .  174، ص2008اُوا٤ٗٞٗح، ٓظه، 

كرؽ٢ وٗا٢ً، شهًح أٍُاٛٔح ك٢ اُوإٗٞ اُٞػؼ٢ ٝاُلوٚ الإٌلا٢ٓ، اُطثؼح الأ٠ُٝ، قان  .41

 .      89، ص2011اُ٘لائً، الأنقٕ، 

 عان١. ٖٓ اُوإٗٞ اُر 606أٗظه أُاقج  .42

ٖٓ أُوهن هاٗٞٗا أٗٚ لا ذرٔرغ اُشهًح تاُشفظ٤ح أُؼ٣ٞ٘ح إلا ٖٓ ذان٣ؿ ه٤كٛا ك٢ اٍُعَ 

اُرعان١، ٝػ٤ِٚ تؼك إذٔاّ إظهاءاخ اُرأ٤ًٌ ٣وغ ػ٠ِ الأؽهاف ه٤ك اُشهًح ك٢ اٍُعَ اُرعان١ 

ذؽد ؽائِح ػكّ إػرثانٛا شفض ها٢ٗٞٗ، ؿ٤ه أٗٚ ٣عة ػ٠ِ ٓؤ٢ٌٍ اُشهًح إٔ ٣رٔٞا إظهاءاخ 

( ٌرح أشٜه اُر٢ ذ٢ِ إ٣كاع اُوإٗٞ الأٌا٢ٌ ُِشهًح ُكٟ ٓظِؽح اٍُعَ 6اُرأ٤ًٌ ـلاٍ )

اُرعان١، ٝإلا ظاو ٌَُ ٌٓررة أُطاُثح ُكٟ اُعٜاخ اُوؼائ٤ح ترؼ٤٤ٖ ٤ًَٝ ٣٘ٞب ػْٜ٘ ٣ٌِق 

تٍؽة أٓٞاٍ أُٞقع لإػاقذٜا إ٠ُ أٌُررث٤ٖ تؼك ـظْ ٓظان٣ق اُرٞو٣غ، ٝٛما إػٔالا تاُلوهج 

 ٖٓ اُوإٗٞ اُرعان١.  604ٖٓ أُاقج  اُصا٤ٗح

ٝإلا ٓا ذوهن ك٤ٔا تؼك ذأ٤ًٌ اُشهًح ٖٓ ظك٣ك ٝظة إ٣كاع الأٓٞاٍ ٖٓ ظك٣ك ٝذوك٣ْ اُرظه٣ؽاخ 

 ٖٓ اُوإٗٞ اُرعان١.                  599ٝ  598أُ٘ظٞص ػٜ٘ا ك٢ أؼٌاّ اُوإٗٞ اُرعان١ ٝلا ٤ٌٔا أُاقذ٤ٖ 

ٖٓ ـلاٍ ٍٓأُح الإشٜان، إل ٣ِؼة الإشٜان ٛ٘ا قٝن  ذثكٝ أ٤ٔٛح اٌُراتح اُه٤ٌٔح ظ٤ِح .43

الإػلا٢ٓ ٌَُ ٖٓ ٣رؼآَ ٓغ اُشهًح ٝٛما لا ٣رمنع تٞظٞق ظَٜ ك٢ أُؼِٞٓح، ٌٝٛما ٗعك ٝوانج 

اُؼكٍ ك٢ اُعىائه ذ٢ِٔ ػ٠ِ أُٞشو٤ٖ ٗٔٞلض ٓٞؼك لإػكاق اُؼوٞق الأٌا٤ٌح ُِشهًح، نؿْ إٔ 

 ذؽون اُرٞاكن أُهظٞ ت٤ٖ ظ٤ٔغ أؽهاف ػوك اُشهًح ٛ٘اى اُثؼغ ٖٓ اٗروك ٛمٙ اُلٌهج ًٜٞٗا لا

 لأًصه ٓؼِٞٓاخ أٗظه" 

T.Bellaula, op.cit. p32. "Cette tendance entraine évidement des 

inconvénients majeurs particulièrement lorsque les associés se s'entendent 

plus, leur affectio societatis ayant disparu....".  
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ٖٓ اُوإٗٞ اُرعان١ أٗٚ: "لا ٣عٞو ُِواطه أُهشك، لًه أّ أٗص٠، اُثاُؾ  5ظاء ك٢ أُاقج  .44

ٖٓ اُؼٔه شٔا٤ٗح ػشه ٌ٘ح ًآِح ٝاُم١ ٣ه٣ك ٓىاُٝح اُرعانج إٔ ٣ثكأ ك٢ اُؼ٤ِٔاخ اُرعان٣ح، ًٔا 

 لا ٣ٌٖٔ اػرثانٙ ناشكا تاٍُ٘ثح ُِرؼٜكاخ اُر٢ ٣ثهٜٓا ػٖ أػٔاٍ ذعان٣ح: 

إلا ُْ ٣ٌٖ هك ؼظَ ٍٓثوا ػ٠ِ إلٕ ٝاُكٙ أٝ أٓٚ أٝ ػ٠ِ ههان ٖٓ ٓعًِ اُؼائِح ٓظكم ػ٤ِٚ ٖٓ 

أُؽٌٔح، ك٤ٔا إلا ًإ ٝاُكٙ ٓرٞك٤ا أٝ ؿائثا أٝ ٌوطد ػ٘ٚ ٌِطرٚ الأت٣ٞح أٝ اٌرؽاٍ ػ٤ِٚ 

 ٓثاشهذٜا أٝ ك٢ ؼاُح اٗؼكاّ الأب ٝالأّ 

 ٤َ ك٢ اٍُعَ اُرعان١."٣ٝعة إٔ ٣وكّ ٛما الإلٕ اٌُرات٢ قػٔا ُطِة اُرٍع

 .97ٗاق٣ح كٞػ٤َ، أؼٌاّ اُشهًاخ ؽثوا ُِوإٗٞ اُرعان١، أُهظغ اٍُاتن، ص .45

ٓؽٔك كه٣ك اُؼه٢٘٣، اُوإٗٞ اُرعان١ )شهًاخ الأٓٞاٍ(، قان أُطثٞػاخ اُعآؼ٤ح  .46

 .170، ص.2001الإٌٌ٘كن٣ح، 

ُٔاظٍر٤ه ك٢ ٌٔاغ ٓؽٔك١، الاًرراب ك٢ نأي ٓاٍ شهًح أٍُاٛٔح، ٓمًهج ٤َُ٘ شٜاقج ا .47

، 2004-2003اُؼِّٞ اُوا٤ٗٞٗح، ٤ًِح اُؽوٞم، ظآؼح اُؽاض ُؽؼه، تاذ٘ح، اٍُ٘ح اُعآؼ٤ح 

 .       97ص

ٖٓ اُوإٗٞ اُرعان١ ٓا ٢ِ٣: "ذفرض اُعٔؼ٤ح اُؼآح ؿ٤ه  674ؼ٤س ظاء ك٢ أُاقج  .48

ُق ُمُي اُؼاق٣ح ٝؼكٛا تظلاؼ٤اخ ذؼك٣َ اُوإٗٞ الأٌا٢ٌ ك٢ ًَ أؼٌآٚ، ٣ٝؼرثه ًَ شهؽ ٓفا

ًإٔ ُْ ٣ٌٖ. ٝٓغ لُي لا ٣عٞو ُٜمٙ الأـ٤هج إٔ ذهكغ ٖٓ اُرىآاخ أٍُا٤ٖٔٛ، ٓا ػكا اُؼ٤ِٔاخ 

 اُ٘اذعح ػٖ ذعٔغ الأٌْٜ اُر٢ ذٔد تظلح ٓ٘رظٔح. 

ٝلا ٣ظػ ذكاُٜٝا إلا إلا ًإ ػكق أٍُا٤ٖٔٛ اُؽاػه٣ٖ أٝ أُٔص٤ِٖ ٣ٌِٕٔٞ اُ٘ظق ػ٠ِ الأهَ 

ػ٠ِ نتغ الأٌْٜ لاخ اُؽن ك٢ اُرظ٣ٞد أش٘اء اُكػٞج اُصا٤ٗح، كئلا ٖٓ الأٌْٜ ك٢ اُكػٞج الأ٠ُٝ ٝ

ُْ ٣ٌرَٔ ٛما اُ٘ظاب الأـ٤ه، ظاو ذأظ٤َ اظرٔاع اُعٔؼ٤ح اُصا٤ٗح إ٠ُ شٜه٣ٖ ػ٠ِ الأًصه ٝلُي 

 ٖٓ ٣ّٞ اٌركػائٜا ُلاظرٔاع ٓغ تواء اُ٘ظاب أُطِٞب ٛٞ اُهتغ قائٔا. 

ٝذثد اُعٔؼ٤ح اُؼآح ك٤ٔا ٣ؼهع ػ٤ِٜا تأؿِث٤ح شِص٢ الأطٞاخ أُؼثه ػٜ٘ا، ػ٠ِ أٗٚ لا ذؤـم 

 الأٝنام اُث٤ؼاء تؼ٤ٖ الاػرثان إلا ٓا أظه٣د اُؼ٤ِٔح ػٖ ؽه٣ن الاهرهاع".                              

49. F.Lemeunior, Droit des sociétés (principes et pratiques), 10 
ème

  ed, 

Delmes, Paris, 1993, p31. 

 .13ػٔان ػٔٞنج، أُهظغ اٍُاتن، ص. .50
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51. N.Terki, Les sociétés commerciales, Ajed éditions, Alger, 2010, 

p187: "La souscription du capital par des apports en natures est très rare 

la constitution successive d'une société par action. Contrairement aux 

actions d'apport en numéraires, celles qui sont émises en contrepartie 

d'apports en nature sont intégralement libérées des leurs émission". 

ٓؽٔك ـاٍ اُؽٍٖ ُٝك أ٤ٖٓ، أٍُاٛٔاخ اُؼ٤٘٤ح ك٢ اُشهًاخ اُرعان٣ح، قناٌح ٓوانٗح،  .52

 .64، ص.2009ٝاُ٘شه ٝاُرٞو٣غ، ٓعك، اُطثؼح الأ٠ُٝ،  أُؤٌٍح اُعآؼ٤ح ُِكناٌاخ

ٖٓ اُوإٗٞ اُرعان١ أٗٚ: "٣شَٔ اُوإٗٞ الأٌا٢ٌ ػ٠ِ ذوك٣ه  607ظاء ك٢ أُاقج  .53

اُؽظض اُؼ٤٘٤ح، ٣ٝرْ ٛما اُروك٣ه ت٘اءا ػ٠ِ ذوه٣ه ِٓؽن تاُوإٗٞ الأٌا٢ٌ ٣ؼكٙ ٓ٘كٝب 

 اُؽظض ذؽد ٍٓؤ٤ُٝرٚ. 

 ؽ آر٤اواخ ـاطح."            ٣ٝرثغ ٛما الإظهاء إلا ذْ اشرها

 ٖٓ اُوإٗٞ اُرعان١ اُعىائه١. 810أُاقج  .54

 ٖٓ اُوإٗٞ أُك٢ٗ: "٣عة ذ٘ل٤م اُؼوك ؽثوا ُٔا اشرَٔ ػ٤ِٚ ٝتؽٍٖ ٤ٗح" 107أُاقج  .55

56. Anne- Laure champetier De Ribes- Juste au, op.cit., p.301. 

57. Ibid, p.150, n° :205 : « Le créancier de l’obligation jiduciaire de 

loyanté est donc la société prise dans son ensemble. Les actionnaires n’en 

sont que les bénéficiaires indirectes. » 

ٖٓ اُوإٗٞ اُرعان١: "٣ؼ٤ٖ ٓعًِ أُهاهثح أػؼاء ٓعًِ أُك٣ه٣ٖ ٣ٍٝ٘ك  644أُاقج  .58

 اُهئاٌح لأؼكْٛ.

 ؼاء ٓعًِ أُك٣ه٣ٖ أشفاص ؽث٤ؼ٤٤ٖ."ٝذؽد ؽائِح اُثطلإ، ٣ؼرثه أػ

59. M. Salah, Les conventions soumises à autorisation  et contrôles 

détermination du champ d’application ou des personnes concernées, 

revue entreprise et commerce, n°5, 2009, éd. Edik, p.18, n°06 : « N la loi 

Algérienne ni la loi française revisent expressément le représentant 

permanent d’une personne morale … membre du conseil de surveillance 
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dans leurs dispositions relatives à la procédure des conventions 

autorisées. »   

اُرك٤ًُ، ٣ٌٖٔ إٔ ذوغ ٖٓ اُوإٗٞ اُرعان١: "ٝؼر٠ ك٢ ؿ٤اب  06كوهج  672أُاقج  .60

اُؼٞاهة اُؼانج تاُشهًح ٖٓ ظهاء الاذلاه٤اخ ؿ٤ه أُظاقم ػ٤ِٜا ػ٠ِ ػاذن ػؼٞ ٓعًِ 

أُهاهثح أٝ ٓعًِ أُك٣ه٣ٖ أُؼ٢٘ تالأٓه، ٝػ٘ك الاهرظاق، ػاذن الأػؼاء ا٥ـه٣ٖ ك٢ ٓعًِ 

 أُك٣ه٣ٖ."

61. M.Salah et F.Zéraoui, De quelques pratiques contestables en droit 

Algérien des sociétés commerciales, in pérégrination en droit Algérien 

des sociétés commerciales, collection droit des affaires, éd. Edik, 2002, 

p.187, n° : 18 : « la révocation des dirigeants de la S.P.A classique est 

discrétionnaire. Elle ne dépend que de la volonté des membres de 

l’assemblée générale ordinaire pour les administrateurs… »  

62. S. Zeidenberg, L’intérêt social, étude du particularisme du contrat 

de société, thèse Bordeaux, 2000, p.283 : « la majorité d’une assemblée 

générale peut, sous certaines conditions. Imposer des décisions valables à 

la minorité, c’est uniquement parée que celle-ci est présumée agir dans un 

intérêt social. »  

أُؤنؾ ك٢ ٝأُرؼِن تٜٔ٘ح  91/08أٗشأخ ٛمٙ أُٜ٘ح ك٢ اُعىائه تٔٞظة اُوإٗٞ نهْ  .63

 10/01ُٔؽاٌة أُؼرٔك، أُؼكٍ ٝأُرْٔ تاُوإٗٞ نهْ اُفث٤ه أُؽاٌة، ٓؽاكع اُؽٍاتاخ ٝا

، 42، اُؼكق ٤ٗٞ٣2010ٞ  31، اُعه٣كج اُه٤ٌٔح أُؤنـح ك٢: ٤ٗٞ٣2010ٞ  29أُؤنؾ ك٢ 

 .03ص

64. F. Zéraoui et M.Salah, Une mission particulière du commissaire aux 

comptes de sociétés par actions dans ces rapports au parket : la révélation 

des faits délictieux, revue Entreprise et commerce, n°03, 2007, Edik, 

p.82, n°91.  
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ؽ٤طٞي كرؽ٢، ٍٓؤ٤ُٝح ٓؽاكظ٢ اُؽٍاتاخ، قناٌح ك٢ اُوإٗٞ أُوانٕ، نٌاُح  .65

 .2016، 2015قًرٞناٙ، ٤ًِح اُؽوٞم ٝاُؼِّٞ ا٤ٍُا٤ٌح، ظآؼح أت٢ تٌه تِوا٣ك، ذٍِٔإ، 

ٓ٘غ أُشهع اُعىائه١ طهاؼح ٓؽاكع اُؽٍاتاخ ٖٓ الإهكاّ ػ٠ِ أػٔاٍ هك ذ٤ٌق  ُوك .66

تأٜٗا أػٔاٍ إقانج، ٝاػرثه لُي ٖٓ هث٤َ الأػٔاٍ اُفانظح ػٖ اـرظاطٚ، ٝٛما ٓا ظاء ك٢ أُاقج 

ٝاُم١ ُْ ٣اخ تؽٌْ ٓٔاشَ ػ٠ِ ؿهان    10/01أُِـ٠ تاُوإٗٞ نهْ  91/08ٖٓ اُوإٗٞ   26

 اُوإٗٞ الأٍٝ.

ػ٢ِ ٤ٌك هاٌْ، ٓهاهة اُؽٍاتاخ، قناٌح ها٤ٗٞٗح ٓوانٗح ُكٝن ٓهاهة اُؽٍاتاخ ك٢ شهًح  .67

 .37، ص.1995أٍُاٛٔح، قان ىاُلٌه اُؼهت٢، اُواٛهج، 

68. J. Tierry, Commissariat aux comptes, Dalloz, 1995, p.31. 

69. Ph. Colin, J.P. Antona et F. Lenglart, La responsabilité pénale des 

cadres et des dirigeants dans le monde des affaires, Dalloz, Paris, 1996, 

p.198. 

70. M. Salah, Les valeurs mobilières émises par les sociétés par action 

…., op.cit., p.151, n° 115. 

أؼٔك ٓؽٔك ٓؽهو، ا٤ٌُٞؾ ك٢ اُشهًاخ اُرعان٣ح، اُطثؼح اُصا٤ٗح، ٓ٘شأج أُؼانف،  .71

 .17، ص2004كن٣ح، الإٌٌ٘

إ٤ُاي ٗاط٤ق، ٌٓٞٞػح اُشهًاخ اُرعان٣ح، اُشهًاخ لاخ أٍُؤ٤ُٝح أُؽكٝقج، تكٕٝ  .72

 .129، ص1997قنا اُ٘شه، 

ُطل٢ ٓؽٔك ٓ٘ظٞن، ٌٓٞٞػح اُشهًاخ اُرعان٣ح، قان اُؽوا٤ٗح ُِ٘شه ٝاُرٞو٣غ،  .73

 . 48، ص2000الإٌٌ٘كن٣ح، 

رهاى ك٢ اُعه٣ٔح الاهرظاق٣ح، إل ذعكن الإشانج إ٠ُ ٝظٞق ـلاف كو٢ٜ ؼٍٞ ٍٓأُح الاش .74

ٛ٘اى ٖٓ انذئ ٝظٞق أكؼاٍ ٓاق٣ح ذٍَُٜ ُِلاػَ الأط٢ِ اُعه٣ٔح، ت٤٘ٔا انذئ آـهٕٝ ٝظٞق اُؼِْ 

 كوؾ لاػرثان اُلاػَ شه٣ٌا ك٢ ظه٣ٔح اهرظاق٣ح.

75. France Guiramand, Droit des société, Dunod, 2016. P: 58: "La 

SARL doit être constituée de 2 (deux) associés au minimum. Personnes 
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physiques ou morales, ils participent à la constitution du capital social par 

des apports en numéraire ou en nature, dénommées parts sociales."  

ٕٞ ٢ٛٝ اُر٤ٍٔح الأطػ لأٜٗا اُرهظٔح اُٞك٤ح ٌُِِٔح تاُله٤ٍٗح ٝاُر٢ ٝنقخ ك٢ اُواٗ .76

 .la partػًٌ اُؽظح ٝاُر٢ ذهٓى ٌُِٔح  apportاُرعان١ ٢ٛٝ 

 تٔؼكٍ ٝأُرْٔ ُِوإٗٞ اُرعان١.  2015ق٣ٍٔثه  30أُؤنؾ ك٢  20-15اُوإٗٞ نهْ  .77

 7/02-223ٝٛٞ ذوه٣ثا ٗلً ٓٞهق أُشهع اُله٢ٍٗ، إل أًك ػ٠ِ ٛما اُؽظه ك٢ أُاقج  .78

 ٖٓ اُوإٗٞ اُرعان١ اُله٢ٍٗ.

79. M. Rebourg, Droit des sociétés et des autres groupement, Gualions 

éditeur, 4
ème

 édition, Paris, 2003, p.69. 

ٖٓ اُوإٗٞ اُرعان١، إل ظاء ك٤ٜا: " ٣عة إٔ ٣رْ الاًرراب تع٤ٔغ اُؽظض  567أُاقج  .80

ٖٓ ؽهف اُشهًاء ٝإ ذككغ ه٤ٔرٜا ًآِرا ٌٞاء ًاٗد اُؽظض ػ٤٘٤ح أٝ ٗوك٣ح. ٝلا ٣عٞو إٔ 

 ُؽظض تروك٣ْ ػَٔ، ٣ٝمًه ذٞو٣غ اُؽظض ك٢ اُوإٗٞ الأٌا٢ٌ.ذٔصَ ا

إٕ أُاٍ اُ٘اذط ػٖ ذٍك٣ك ه٤ٔح اُؽظض أُٞقػح تٌٔرة اُرٞش٤ن، ذٍِْ إ٠ُ ٓك٣ه اُشهًح تؼك 

 ه٤كٛا تاٍُعَ اُرعان١.".

81. D. Plihon, Le nouveau capitalisme, éd. La Découverte, Paris, 2003, 

p.87. 

 ، شلاز شهٝؽ:٤1982ح ظ٣ِٞ 11ظاء ك٢ ذؼك٣َ  .82

ٌجب أن ٌكون غرض الشركة منصب على استغلال محل تجاري أو بخصوص استغلال 

 مقاولٌٌن حرفٌٌن.

ٌجب أن ٌكون المحل أو المقاولة المذكورة فً الشرط الأول تابع للشركة أو أنشأتها نفس 

 الشركة بواسطة العناصر المادٌة والمعنوٌة المقدمة عٌنا.

 مقدم الحصة بالعمل مرتبط بتخفٌف غرض الشركة.ٌجب أن ٌكون نشاط 

83. A-Charveriat et A. couret, Memento pratique, Droit des affaires 

(sociétés commerciales) édition francis lefebvre, Paris, 2004, p.181. 

كراخ كٞو١، ذوك٣ْ اُؽظض ك٢ اُشهًاخ اُرعان٣ح ك٢ اُوإٗٞ اُعىائه١، نٌاُح قًرٞناٙ  .84

 .71، ص.2002-2001إٗٞ ـاص، ٤ًِح اُؽوٞم، ظآؼح اُع٤لا٢ُ ا٤ُاتً، ه
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85. M- Salah, Sociétés commerciales, T.01, Edik, Alger, 2005, p.38. 

86. S.Canizarés, La société à responsabilité limité en droit comparé, 

Rev. Int. dr.cm.1950, P.53:" ...la gérance de la SARL peut être exercée 

par un ou plusieurs gérants". 

87. A.Coudy, Le gérant de S.A.R.L, Dalloz, 1979, p131: "Le gérant 

peut être soit un associé, soit un tiers étranger à la société". 

88. J.Hémard et M.Moliérac, Manuel des société, t.II. les sociétés à 

responsabilité limitée, Dalloz, 1970, p156: "Le pouvoir de désignation 

des gérants appartient aux associés qui l'exercent dans les statuts ou par 

un acte postérieur à la rédaction du pacte social". 

89. R.Baillot, Le juste motif de révocation des dirigent sociaux, R.T.D 

con. 1983, p395: "En ce qui concerne cette nomination, il faut d'emblée 

observer que la société à responsabilité limitée peut être gérée que par 

une ou plusieurs personnes physiques." 

90. B.Liard, Le présent et l'avenir des S.A.R.L dans le marché commun, 

Dalloz Paris, 1963, p352 "....il doit avoir la capacité juridique. Il ne soit 

pas faire l'objet d'incapacité, d'interdiction ou de déchéance.". 

ذِؼة ٌٔؼح ٤ٍٓه اُشهًح قٝنا ٛآا ك٢ ػاُْ الأػٔاٍ، إل ذؼرثه اُؼ٘ظه اُلؼاٍ اُم١  .91

ٝ  ًٔا ٛٞ اُؽاٍ ػ٤ِٚ تاٍُ٘ثح ُشهاء ٣عمب اُؼٔلاء ك٢ هطاػاخ ذؽراض إ٠ُ اُصوح ٝالائرٔإ أًصه،

ت٤غ اُؼواناخ أٝ الاذعان تالأظٜىج الإٌُره٤ٗٝح، ُمُي ك٢ تؼغ اُؽالاخ هك ذِعأ اُشهًح ُِرؼاهك ٓغ 

 ٤ٍٓه ٓؼهٝف تأظهج هك ذٌٕٞ ٓهذلؼح ظكا، لأٜٗا ذرٞهغ ػائك ًث٤ه. 

لاؼن، ؿ٤ه ذؽكق ٌِطاخ أُك٣ه ك٢ اُؼوك اُرأ٤ًٌ ُِشهًح ًأطَ ػاّ، ٝهك ذؽكق ك٢ ػوك  .92

أٗٚ ك٢ ٛمٙ اُؽاُح ٣عة إٔ ٣ؼ٤ٖ كٞنا لاٌرؽاُح ه٤اّ شهًح قٕٝ ٤ٍٓه، ٓا ُْ ٣وغ اُؼوك الأٌا٢ٌ 

 تاػرثان ظ٤ٔغ اُشهًاء ٤ٍٓه٣ٖ.

93. Cass.Com, 17 déc, 1979, J.C.P, 1981, 2, 19258, note Germain, p81: 

"Dans ses rapports avec les tiers, le gérant de la société à responsabilité 
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limitée est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes 

circonstances en son nom". 

94. M.Palmade, Société de Famille et société à responsabilité limitée, 

Bull.soc.resp.lim., 951, p41. "...il a imposé L'opposabilité à la société des 

actes excédant son objet et  l'inopposabilité aux tiers limitations 

statutaires des pouvoir de gérant". 

95. N.Xuan Chanti, Le sort des actes accomplis irrégulièrement au nom 

d'une société commerciale, D.S, 1978, chr. 69. p721:  

"Dans les rapports entre les associés, les status peuvent répartir les 

attributions de la gérance, et chacun des gérants peut s'opposer à toute 

opération projetées par les autres avant qu'elle soit conclue ..... chacun a 

tous pouvoirs engager la société et les restrictions statutaires à ces 

pouvoirs sont sans valeur."  

96. Ibid, p721: "L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre 

est également sans à l'égard des tiers, à moins qu'il ne soit établi en ont eu 

connaissance". 

97. Cass.Com, 28 Mars 1995, Bull. Jolly 1995, p682 :"L'orsqu'il y a 

plusieurs gérants, chacun ne répond en principe que de ses propres fautes. 

Cependant, si tous ont été associés dans une faute commune , ils sont 

tenus solidairement." 

ٖٓ اُوإٗٞ اُرعان١ أٗٚ: " ٝػلاٝج ػ٠ِ ٓا ذوكّ، ٣عٞو ُِٔؽٌٔح إلا  578ظاء ك٢ أُاقج  .98

ل٤ًِ شهًح ػٖ ػعى ك٤ٔا ُٜا ٖٓ الأٓٞاٍ، إٔ ذوهن تطِة ٖٓ ٤ًَٝ اُرل٤ٍِح ظَٔ اُك٣ٕٞ أٌله ذ

أُرهذثح ػ٤ِٜا ػ٠ِ ٍٗثح اُوكن اُم١ ٣ؼ٤٘ٚ إٓا ػ٠ِ ًاَٛ أُك٣ه٣ٖ ٌٞاء أًاٗٞا ٖٓ اُشهًاء أّ 

ألا، أٝ ٖٓ أطؽاب الأظٞن أّ لا ٝإٓا ػ٠ِ ًاَٛ اُشهًاء أٝ تؼغ اُشهًاء أٝ أُك٣ه٣ٖ ػ٠ِ 

ُرؼآٖ ت٤ْٜ٘ أٝ تكٝٗٚ، تشهؽ إٔ ٣ٌٕٞ اُشهًاء ك٤ٔا ٣رؼِن تْٜ هك شانًٞا تاُلؼَ ك٢ إقانج ٝظٚ ا

 اُشهًح". 
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99. B. Gouthière et P.-J. Saint- Amand , Mémento pratique F. Lefebvre, 

Dirigeants de sociétés commerciales 2006-2007, Juridique, fiscal, social, 

éd.2007, p.717, n°1783 : « Chuant à la cogérance de la S.A.R.L., elle 

n’est pas organisées collégialement donc il ne s’agit pas de vote mais de 

pouvoir décisionnel pris individuellement ».  

ٖٓ اُوإٗٞ اُرعان١ ك٢ كوهذٜا اُهاتؼح: "ػ٘ك ذؼكق أُك٣ه٣ٖ، ٣رٔرغ ًَ ٝاؼك  577أُاقج  .100

هقا تاٍُِطاخ أُ٘ظٞص ػ٤ِٜا ك٢ ٛمٙ أُاقج ٝلا أشه ُٔؼانػح أؼك أُك٣ه٣ٖ ُرظهكاخ ٓ٘ل

 ٓك٣ه آـه اذعاٙ اُـ٤ه ٓا ُْ ٣وْ اُك٤َُ ػ٠ِ أْٜٗ ًاٗٞا ػ٠ِ ػِْ تٜا."

أٌآح ذائَ أُؽٍٖ، اُٞظ٤ى ك٢ اُشهًاخ اُرعان٣ح ٝالإكلاي، اُطثؼح الأ٠ُٝ، قان اُصواكح  .101

 .147، ص2008ُِ٘شه، ػٔإ، الأنقٕ، 

ٓؽ٢ اُك٣ٖ اُعهف، ٓمًهاخ ك٢ اُوإٗٞ اُرعان١ اُعىائه١، ق٣ٞإ أُطثٞػاخ  .102

 .    151، اُعىائه، ص1980اُعآؼ٤ح، 

أُؼكٍ  2015ق٣ٍٔثه  30أُؤنؾ ك٢  20-15ظاء ٛما اُرؼك٣َ تٔٞظة اُوإٗٞ نهْ  .103

ُعه٣كج أُرؼٖٔ اُوإٗٞ اُرعان١، ا 1975ٌثرٔثه  26أُؤنؾ ك٢  59-75ٝأُرْٔ ُلأٓه نهْ 

 .71، اُؼكق 2015ق٣ٍٔثه  31اُه٤ٌٔح أُؤنـح ك٢ 

104. T.Belloules, Droit des sociétés, 2ème édition, Berti, Alger, 2009, 

p141. 

، 2008ؼ٢ٍ٘ أُظه١، اٗكٓاض اُشهًاخ ٝاٗوٍآٜا، قان اٌُرة اُوا٤ٗٞٗح، ٓظه،  .105

 .75ص.

١ ظاء تٔ٘اٌثح اٗكٓاض ٝاُم 1977كثها٣ه  15ههان ٓؽٌٔح اُ٘وغ أُظه٣ح اُظاقن ك٢  .106

اُشهًح اُشهه٤ح ٤ٍُِ٘ٔا ٝاُشهًح اُؼآح ُكٝن ا٤ٍُ٘ٔا، إل اػرثه هؼاج ٓؽٌٔح اُ٘وغ أُظه٣ح إٔ 

ٛما الاٗكٓاض ػثانج ػٖ ػوك ت٤غ، إل ظاء ك٢ اُوهان: "أطٍٞ ٝـظّٞ اُشهًح اُشهه٤ح ٤ٍُِ٘ٔا هك 

ُٔثهّ ت٤ٖ اُشهًح الأـ٤هج ك٢ آُد إ٠ُ اُشهًح اُؼآح ُكٝن ا٤ٍُ٘ٔا ٝلُي ت٘اءا ػ٠ِ ػوك ت٤غ ا

شهًح اُواٛهج ُِرٞو٣غ ا٤ٍُ٘ٔائ٢، اُر٢ اٗكٓعد ك٢ أُؤٌٍح أُظه٣ح اُؼآح ٤ٍُِ٘ٔا، ُٜٝما 

 ذٌٕٞ أُؤٌٍح أُمًٞنج ٢ٛ طاؼثح اُظلح ك٢ إهآح اُكػٟٞ ػ٤ِٜا..."
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107. J.-Y. Mercier, Fusion, Apports partiels d’actif, Scissions, Francis 

Lefebvre, Paris, 2011, p.p.13 et 14.  

طثه١ ٓظطل٠ ؼٍٖ اٍُثي، اُ٘ظاّ اُوا٢ٗٞٗ ُرؽٍٞ اُشهًاخ، اُطثؼح الأ٠ُٝ، ٌٓرثح  .108

 .173، ص.2012اُٞكاء اُوا٤ٗٞٗح، ٓظه، 

 ٖٓ اُوإٗٞ اُرعان١ اُعىائه١. 570أٗظه أُاقج  .109

 ٖٓ اُوإٗٞ اُرعان١. 744أُاقج  .110

 ٖٓ اُوإٗٞ اُرعان١.  745أُاقج .111

 ٖٓ اُوإٗٞ اُرعان١.   576اُلوهج الأ٠ُٝ ٖٓ أُاقج  .112

 كوهج اُصا٤ٗح ٖٓ اُوإٗٞ اُرعان١.   748أُاقج  .113

 ٖٓ اُوإٗٞ اُرعان١.   756اُلوهج اُصا٤ٗح ٖٓ أُاقج  .114

 ٖٓ اُوإٗٞ اُرعان١.  751أُاقج  .115

 ٖٓ اُوإٗٞ اُرعان١.   763اُلوهج اُصا٤ٗح ٖٓ أُاقج  .116

117. P.Arnaud, L'E.U.R.L. au regard de la transmission des entreprises, 

P.A. 20 et 23 Mai 1990. "P36: "...les conditions de fonds sont identiques 

à celles de la S.A.R.L.."              

ٖٓ اُوإٗٞ  02كوهج  417إل ظاء ك٢ أُاقج ٖٓ اُوإٗٞ اُرعان١ أٗٚ: " ًٝمُي أٗظه أُاقج  .118

٤ٜا: "ٝٓغ لُي إلا ُْ ذوْ اُشهًح تالإظهاءاخ أُ٘ظٞص ػ٤ِٜا ك٢ اُوإٗٞ، أُك٢ٗ ٝاُر٢ ظاء ك

 كأٗٚ ٣عٞو اُـ٤ه تإٔ ٣رٍٔي ترِي اُشفظ٤ح.           

119. A.Le Cannu, l'E.U.R.L et les procédures collectives, Bull, Joly, 

1926, P101: "Les status de l'E.U.R.L doivent être établis par écrit, soit 

acte notarié ou soi par acte seing privé et comporter toutes les mentions 

requises: formes, durée, clénomoination , objet social, siège, capitaln 

etc...".               

ٖٓ اُوإٗٞ أُك٢ٗ أٗٚ: "٣عة إٔ ٣ٌٕٞ ػوك اُشهًح ٌٓرٞتا ٝإلا  417ُوك ظاء ك٢ أُاقج  .120

تاؽلا، ًٝمُي ٣ٌٕٞ تاؽلا ًَ ٓا ٣كـَ ك٢ اُؼوك ٖٓ ذؼك٣لاخ إلا ُْ ٣ٌٖ ُٚ ٗلً اُشٌَ اُم١  ًإ
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٣ٌرة تٚ لُي اُؼوك. ؿ٤ه أٗٚ لا ٣عٞو إٔ ٣ؽرط اُشهًاء تٜما اُثطلإ هثَ اُـ٤ه ٝلا ٣ٌٕٞ ُٚ أشه 

 ك٤ٔا ت٤ْٜ٘ إلإ ٖٓ ا٤ُّٞ اُم١ ٣وّٞ ك٤ٚ أؼكْٛ تطِة اُثطلإ" 

 وإٗٞ أُك٢ٗ.                   ٖٓ اُ 418ًٝمُي أُاقج 

121. T.Belloula, op.cit, P147: "....il convient de signaler qu'une EURL, 

ne peut pas avoir pour associé unique une autre EURL."        

122. IBID: "Toute transgression à cette règle penne à toute personne 

intéressée de demander au tribunal compétant territorialement la 

dissolution de la (ou des) société irrégulièrement constituée".            

ٖٓ اُوإٗٞ اُرعان١، ٝاُر٢ ظاء ك٤ٜا: "إٕ اُوثٍٞ ٣ِىّ أٍُؽٞب ػ٤ِٚ  407أٗظه أُاقج  .123

 تإ ٣ككغ ٓثِؾ اٍُلرعح ك٢ الاٌرؽوام. 

ٝإٕ ًإ اٍُاؼة ٗلٍٚ نكغ اُكػٟٞ ٓثاشهج ػ٠ِ اُواتَ ٝاُ٘اظٔح ٝػ٘ك ػكّ اُككغ ٣ٌٖٔ ُِؽآَ 

 أُمًٞنذ٤ٖ أقٗاٙ. " 434ٝ  433ػٖ اٍُلرعح ُِٔطاُثح تٌَ ٓا ٣ؽن تٔورؼ٠ أُاقذ٤ٖ 

ٗاق٣ح كٞػ٤َ، شهًاخ الأٓٞاٍ ك٢ اُوإٗٞ اُعىائه١، ق٣ٞإ أُطثٞػاخ اُعآؼ٤ح،  .124

 .      27، ص2007اُعىائه، 

اخ اُشفض اُٞؼ٤ك ٝلاخ أٍُؤ٤ُٝح أُؽكٝقج، ٓمًهج ك٤ظَ ٓؼٔه١، أُؤٌٍح ل .125

 .         2009-2008ٓاظٍر٤ه، ٤ًِح اُؽوٞم، ظآؼح هاطك١ ٓهتاغ، ٝنهِح، 

126. J. Daigre, Défense de l'entreprise unipersonnelle à responsabilité 

limitée, J.C.P., 1986, I, éd. G
le
, 3217. 

127. A-Couret, Droit des affaires, L.I.T.E.C. 1998, 4
ème

 éd., p.301: "...il 

est divisé en parts social d'égale valeur..." 

أُؤنؾ ك٢  27-96ٖٓ اُوإٗٞ اُرعان١ أُؼكٍ تٔٞظة الأٓه نهْ  2ٌٓهن  590أُاقج  .128

، ٝاُر٢ ظاء ك٤ٜا: "٣عٞو ُشفض ؽث٤ؼ٢ إٔ ٣ٌٕٞ شه٣ٌا ٝؼ٤كا إلا ك٢ شهًح 1996ق٣ٍٔثه  09

٤ح ٓؽكٝقج، ٝلا ٣عٞو شهًح لاخ ٍٓؤ٤ُٝح ٓؽكٝقج إٔ ٣ٌٕٞ ُٜا ًشه٣ي ٝؼ٤ك ٝاؼكج لاخ ٍٓؤُٝ

شهًح أـهٟ لاخ ٍٓؤ٤ُٝح ٓؽكٝقج. ٝلا ٣عٞو ُشهًح لاخ ٍٓؤ٤ُٝح ٓؽكٝقج إٔ ٣ٌٕٞ ُٜا 

 ًشه٣ي ٝؼ٤ك شهًح أـهٟ لاخ ٍٓؤ٤ُٝح ٓؽكٝقج ٌٓٞٗح ٖٓ شؿ ٝاؼك". 
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شفا ؽث٤ؼ٤ا أٝ ٓؼ٣ٞ٘ا، ؿ٤ه أٗٚ ُْ ٣ؽكق اُوإٗٞ اُرعان١ إٕ ًإ ٓؤًٌ أُؤٌٍح اُٞؼ٤كج  .129

 ٣هٟ أؿِة اُلوٚ أٗٚ ٣عٞو إٔ ذؤًٌ أُؤٌٍح ٖٓ شفض ؽث٤ؼ٢ أٝ ٓؼ١ٞ٘".

 أٗظه لأًصه ذلظ٤َ:

T.Belloula, op.cit., p.147: "le code de commerce ne le précise pas, mais 

l'associé unique peut être une personne physique ou morale..." 

 ٖٓ اُوإٗٞ اُرعان١. 548ظاء ك٢ أُاقج ٝٛما ٓا  .130

ػٔان ػٔٞنج، شهغ اُوإٗٞ اُرعان١ اُعىائه١، اُطثؼح الأ٠ُٝ، قان أُؼهكح، اُعىائه،  .131

 .70، ص2013

132. P. Serlooten, L'entreprise unipersonnelle à responsabilité limitée, 

D.S., 1985, p.44: "l'associé unique personne physique n'est pas 

commerçant; un mineur, même non émancipé, peut être associé unique". 

ـ٤َِ كٌرٞن ذاقني، اُشهًاخ اُرعان٣ح، تكٕٝ ؽثؼح، قان اُٜ٘ؼح اُؼهت٤ح، تكٕٝ تِك،  .133

 .121، ص.2011

134. N. Terki, Op.cit., P.1772/ "plus rarement, le poste de gérant peut 

également etre congié à une tierce personne." 

إقٝانق ػ٤ك، اُشهًاخ اُرعان٣ح، شهًح أٍُاٛٔح، تاـٞي ُِ٘شه ٝاُرٞو٣غ، ت٤هٝخ،  .135

 .91، ص.1971

136. T. Belloula, op.cit., p.148: "le gérant peut etre révoqué, à tout 

moment, par simple décision de l'associé unique." 

137. Ibid: "Si la révocation est décidée sans juste motif, elle  peut donner 

lieu à une réparation du préjudice subi." 

ػى٣ى اُؼ٢ِ٤ٌ، ا٤ٌُٞؾ ك٢ اُشهًاخ اُرعان٣ح، قناٌح كو٤ٜح هؼائ٤ح ٓوانٗح ك٢ الاؼٌاّ  .138

 .37، ص.2008اُؼآح ٝالاؼٌاّ اُفاطح، اُطثؼح الأ٠ُٝ، قان اُصواكح ُِ٘شه ٝاُرٞو٣غ، الأقنٕ، 

139. T. Calais Auloy, Appxéciation critique de la loi du 11 juillet 1985 

instituant l'E.U.R.L., D.S., 1986, chr. 249, p.301. 
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ٖٓ اُوإٗٞ اُرعان١ أٗٚ: "ػ٘ك ذؼكق أُك٣ه٣ٖ، ٣رٔرغ ًَ  04كوهج  577ظاء ك٢ أُاقج  .140

نػح أؼك أُك٣ه٣ٖ ٝاؼك ٓ٘لهقا تاٍُِطاخ أُ٘ظٞص ػ٤ِٜا ك٢ ٛمٙ أُاقج ٝلا أشه ُٔؼا

 ُرظهكاخ ٓك٣ه آـه اذعاٙ اُـ٤ه ٓا ُْ ٣وْ اُك٤َُ ػ٠ِ أْٜٗ ًاٗٞا ػ٠ِ ػِْ تٜا." 

 .114، ص.2009ٓؽٔك ا٤ٌُلا٢ٗ، اُشهًاخ اُرعان٣ح، قان اُصواكح، الأنقٕ،  .141

142. M. Dejuglam et B. Ippolito, les sociétés commerciales, cours de 

droit commercial, 10ème éd., Montchrestien, Paris, 1999, p.105. 

143. F. Guiramand et A. Héraud, Droit des sociétés, 10
ème

 éd, dunod, 

Paris, 2003, p.203. 

144. A-charvériat et A.Couret, Droit des affaires, sociétés commerciales, 

éd, français lefebvre, paris, 2004, p.47. 

شهًاخ أٍُاٛٔح، ٓعِح اُكناٌاخ اُوا٤ٗٞٗح، ظآؼح أتٞ ق٣كٕ تٞػىج، أظٜىج اُههاتح ك٢  .145

 .   25، ص2006تٌه تِوا٣ك، اُؼكق اُصاُس، ذٍِٔإ، 

ؽ٤طٞي كرؽ٢، ناظ٢ ٓؽاكع اُؽٍاتاخ تالإـطان ػٖ اُٞهائغ الإظها٤ٓح ك٢ اُوإٗٞ  .146

اُعىائه١، ٓؽاكع اُؽٍاتاخ تالأـطان ػٖ اُٞهائغ الإظها٤ٓح ك٢ اُوإٗٞ اُعىائه١، ٓعِح 

وٞم ُِثؽٞز اُوا٤ٗٞٗح ٝالاهرظاق٣ح، اُؼكق الأٍٝ، ٤ًِح اُؽوٞم، ظآؼح الإٌٌ٘كن٣ح، ٓظه، اُؽ

 .     983، ص2014

٣ٌٞق ؼ٤ٔك ٓؼٞع، أُٞظى ك٢ هإٗٞ اُشهًاخ اُرعان٣ح، ٓ٘شٞناخ اُؽِث٢ اُؽو٤و٤ح،  .147

 .63، ص2012اُطثؼح الأ٠ُٝ، ت٤هٝخ، 

148. M. Buttet, Procés verbal de l'associé unique d'E.U.R.L., bull. Jolly, 
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 .101ص.

٣فؼغ اُشهًاء أُرؼإٓ٘ٞ ك٢ شهًح اُرٞط٤ح تالأٌْٜ إ٠ُ ٗلً أؼٌاّ اُشهًاء  .156

كْٛ ٜٓٔح ذ٤٤ٍه اُشهًح، إل ٣ٔ٘غ ٓ٘ؼا تاذا أُرؼإٓ٘ٞ ك٢ شهًح اُرؼآٖ، ُمُي ذؼٜك إ٤ُْٜ ٝؼ
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