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 مقدمة :
يحتػػػؿ وع ػػػعع ينوػػػعظميف ينيوػػػعوييف اػػػيف وع ػػػع مك يناػػػمرعف ي دير  و ػػػمف ين ػػػدير        

فػػمنوعظؼ ينيػػمـ دػػع لإدي  ي دير  فػػأ تحايػػؽ لإدػػديفلم ينتػػأ تتوحػػؿ فػػأ مةػػامع ينحم ػػمك ينيموػػ  
ل وم ػػ   ع دػػع ع ػػمه  ػػلطتلم فػػأ ترميػػذ يناػػعيريف ع ينلػػعيرا فػػأ وعي لػػ  ي فػػريد  ع دػػع  اللػػم ن

 ينوم ر فأ و مير  خطى ينتادـ منى آفمؽ ينتطعر .
ع ي دير  فأ حاياتلم ني ػك م  ينوعظػؼ ينيػمـ  فلػع عي لتلػم لإوػمـ ين ولػعر ع دػع ينػذ       

ينوعظػػؼ ينيػػمـ رمػػس ي دويػػ  ينتػػأ ت ت ػػالم يوحللػػم فػػأ  مفػػ  لإرةػػطتلم حيمنػػي  ع نػػذنؾ ي ت ػػ  
 ي دير    ف ي دير    ت مع  م  وم ي معيي ينوعظؼ ينيمـ .

ع ناػػد تريػػر وملػػعـ ينوعظػػػؼ ينيػػمـ تريػػري  ايػػػري  وػػم  ػػمف  ليػػي فيوػػػم و ػػى  حيػػ   ػػػمف      
ينوعظػػؼ ينيػػمـ يوحػػؿ وظلػػر ين ػػمن ع ين ػػلطمف  ع ييتاػػر رم ػػي وػػف طااػػ  وتويػػز   ػػف ينطااػػمك 

خر  فأ ينو تو   لإوم ينيػعـ فاػد لإ ػاحك ينعظيمػ  ينيموػ  خدوػ   موػ  ي لػؼ الػم ينوعظػؼ ي 
 ينيمـ  وم ترص  لى ذنؾ ويظـ يند متير .

 لػػػى ينومػػػمديـ ع ي ف ػػػمر  يم ػػػيم ع  طػػػرلإع ير ػػػ  ين ػػػا  فػػػأ ذنػػػؾ منػػػى ينتطػػػعر ينػػػذ       
 لػػى وملػػعـ ينوعظػػؼ  مقت ػػمديم ع م توم يػػم ورػػذ لإعيرػػؿ دػػذي يناػػرف حيػػ  تػػرؾ دػػذي ينتطػػعر لإحػػرن

ينيػػمـ  فاػػػد تحػػػعؿ دعر يندعنػػ  تحػػػع   وياػػػم وػػػف دعنػػ  حمر ػػػ  تاػػػعـ  لػػى  ر ػػػر ين ػػػلط  فػػػأ 
وامةػػرتلم نعظمرملػػم ي  م ػػي   ػػف طريػػؽ وريفػػؽ ي وػػف ع ينػػدفمع ع ينيدينػػ  منػػى دعنػػ  تدخليػػ  
تاعـ  لى  ر ػر ينخدوػ   ػف طريػؽ وريفػؽ مقت ػمدي  ع  ػرم ي  ع ت مريػ  ع ومنيػ  ....منػ  

ووػػػػم ترتػػػػ   ليػػػػي زيػػػػمد   ايػػػػر  فػػػػأ ينوريفػػػػؽ ينيموػػػػ  ع ترػػػػعع لإرةػػػػط  دػػػػذن ينوريفػػػػؽ  ع لإ ػػػػاا  
 ينوعظؼ دع ينع يل  نتحايؽ لإدديؼ دذي ينتطعر ين ديد .
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 * مشكمة الدراسة :
اعرػػػػمرد   لإف يندعنػػػػ  دػػػػأ و وع ػػػػ  وت مولػػػػ  وػػػػف  Bonardياػػػػعؿ ينيويػػػػد ينمرر ػػػػأ           

خلايػػمن ينوريفػػؽ ينيموػػ  ع امنتػػمنأ فػػاف ينتطػػعر ينحم ػػؿ نلدعنػػ   ينوريفػػؽ ينيموػػ   لإع دػػأ   ػػـ
 خم   فأ ينارف ينحمنأ يةلد تطعري فأ وريفالم ي  م ي   مندفمع ع ي وف ع ينيدين  .

ع ذنػػؾ م ػػت ما  نلتطػػعريك ينوت ػػمر   ع فػػأ  ويػػ  ينويػػمديف ووػػم يتطلػػ  ي  ػػت ما  منػػى      
.ع ذنػػػؾ اتلايػػػ  وتطلامتػػػي  ػػػف طريػػػؽ ع ػػػ  ترظػػػيـ وػػػرآ  يندعنػػػ  ملإع ينو ػػػوى ينوعظػػػؼ ينيػػػمـ  

 قمرعرأ يح ـ ينيلاق  ايري ع ايف ي دير  ع يتومةى و  ينعقك ينويمش .
ينوتوحػؿ  60/60ع دذي وم  مر ك منيي يندعنػ  ين زيرريػ  فػأ م ػدير لإوػر ررم ػأ رقػـ          

ي فػػػأ وػػػد   ع ينػػػذ  رت ػػػمهؿ وػػػف خلانػػػ 6660فػػػأ يناػػػمرعف ي  م ػػػأ نلعظيمػػػ  ينيموػػػ  ن ػػػر  
حتػػػػى يرتاػػػػأ اػػػػمنورفؽ ينيػػػػمـ مينوتوحلػػػػ  فػػػػأ  ينوعظػػػػؼت ري ػػػػي ينميلػػػػأ نوتطلاػػػػمك ع حم يػػػػمك 

ينحاػػعؽ  دػػذي وػػف  لػػ  ع وػػف  لػػ  لإخػػر  منػػى ع ػػ  منتزيوػػمك يلتػػزـ الػػم ينوعظػػؼ فػػأ مطػػمر 
 تأدي  ولموي .

 وف خلاؿ دذي ي ة مؿ يو ف لإف رطرح ايض ي  رل  ينتمني  :
 نامرعري  ينتأ تراط ينوعظؼ ينيمـ ع يندعن  ؟لإيف ت وف طايي  ينيلاق  ي -1
 وم دأ ينحاعؽ ينتأ لإقردم ينوةرع ين زيرر  نلوعظؼ ينيمـ ع ع مرؿ حوميتلم ؟ -6
فيوػػم ت وػػف ينعي اػػمك ع ي نتزيوػػمك ينتػػأ تاػػ   لػػى  ػػمتؽ ينوعظػػؼ ينيػػمـ ع وػػم دػػع  ػػزيه  -0

 وخمنمتلم ؟
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 * أىداؼ الدراسة :

 يو ف ح ردم فيوم يلأ : درمؾ  ول  وف ي دديؼ
ينتيريؼ امنعظيم  ينيوعوي   ينوعظؼ ينيػمـ  ينتيػرؼ  لػى ينحاػعؽ ع ينعي اػمك ينتػأ  ػمه الػم 

 ينوت وف ينامرعف ي  م أ ينيمـ نلعظيم  ينيوعوي  ين زيرر  . 60/60ي ور 
 

 * أىمية الدراسة :
ينيموػػػػ  ع ينخم ػػػػ   ع  رغػػػػـ ينتاػػػػمر  ع ينتةػػػػماي اػػػػيف ينرظػػػػمويف يناػػػػمرعرييف نلوةػػػػر مك       

امنتمنأ ايف ينوعظؼ ع غيرن ووف   ييتار  ذنؾ  م  لإف ينوعظػؼ   زيؿ يرمػرد ارظػمـ قػمرعرأ 
خػػػمص اػػػي   لػػػى ي قػػػؿ فػػػأ ينػػػدعؿ ينتػػػأ وػػػم زينػػػك تيتاػػػر ينعظيمػػػ  ينيموػػػ  ر ػػػمن  ي ػػػرس نلػػػم 

 ينوعظؼ ينيمـ حيمتي .
ص فيوػػم يتيلػػؽ اػػمنوعظؼ ع نػػذنؾ  ػػمف ندري ػػ  دػػذي ينوع ػػعع لإدويػػ  خم ػػ   ع امنخ ػػع     

 ومد  ينحمريػ   ػمـ  13ينوؤرخ فأ  60/60وف حاعؽ ع وم  ليي وف عي امك فأ ظؿ ي ور 
 ينوت ػػػػػوف يناػػػػػمرعف ي  م ػػػػػأ ينيػػػػػمـ نلعظيمػػػػػ   6660يعنيػػػػػع  ػػػػػر   11ينوعيفػػػػػؽ ؿ  1261

 ينيوعوي  ين ديد .
 

 * أسموب الدراسة :
وري ػػ  ينينػػذ  م توػػدرم فيػػي  لػػى  م توػػدرم فػػأ وع ػػعع دري ػػترم  لػػى لإ ػػلع  ينتحليػػؿ ينع ػػمأ

 ذيك ين ل  امنوع عع ع  ذي منى ينر عص ينامرعري  ينوت ل  امنوعظؼ ينيمـ .
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 * محددات الدراسة :
 ينوةم ؿ ينتأ عي لترم :

 قل  ينوري   ينوتخ    . -
 قل  ينوري   ين زيرري  . -
 خم   . يعا  ينح عؿ  مؿ يناليؿ ورلم فأ ينو تا  م  او لعديك  -
 قل  يندري مك ينوترمعن  نحاعؽ ع عي امك ينوعظؼ م  اة ؿ وخت ر . -

ن ف امنرغـ وػف دػذن ينوحػدديك ينتػأ زيدترػم م ػريري ع اححػم فػأ ينوع ػعع  وػف خػلاؿ وحمعنترػم 
ينتيوػػػؽ فػػػأ دري ػػػ  ي وػػػر ينررم ػػػأ ع ويرفػػػ  وػػػم دػػػأ حاػػػعؽ ع عي اػػػمك ينوعظػػػؼ ع ذنػػػؾ وػػػف 

 ؿ : خلاؿ خط  توحعرك حعؿ حلاح  ف ع 
 ينيلاق  ينامرعري  ينتأ تراط ينوعظؼ ينيمـ ع يندعن  :وليد  ينم ؿ ينت

  ينيمـ: حاعؽ ينوعظؼ   ي عؿ ينم ؿع 

 : عي امتي . ينحمرأينم ؿ ع 
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 علاقة الموظؼ العاـ بالدولة :  الفصؿ التمييدي
 ػوي منػى واححػيف : ي عؿ  رترمعؿ فأ دذي ينم ؿ  لاق  ينوعظؼ ينيمـ امندعنػ  ع  را       

ع ينحمرأ طايي  ينيلاق  ينامرعري  اػيف ينوعظػؼ ينيػمـ ع  رتحد  فيي  ف وملعـ ينوعظؼ ينيمـ 
 يندعن  .ع وم دع وعقؼ ينوةرع ين زيرر  حعؿ ينيلاق  ينامرو  ايف ينوعظؼ ع يندعن  .

 
 المبحث الأوؿ : ماىية الموظؼ العاـ 

ع وػػػم يتويػػػز اػػػي وػػػف  عرػػػي قمرعرػػػم وطمطػػػم يتريػػػر اتريػػػر   رظػػػري نطاييػػػ  يناػػػمرعف ي دير       
فػاف دػذي ينترييػر يمػرض  ظرعؼ ينو تو  ع  ذي اترير ينرظمـ ين يم أ نلدعن  وف عقك لآخر 

  دـ ع   تيريؼ  مود نلوعظؼ ينيمـ يااى لإادي ينددر . 
 

  مفيوـ الموظؼ العاـ الأوؿ : المطمب 
أ يناعيريف ع ينلعيرا ينوختلم  فأ  ػؿ دعنػ  دعف لإف تيددك تيريممك ينوعظؼ ينيمـ ف ناد      

 . 1ي عف وف ايرلم تيريؼ عيحد يو ف ي  تومد  ليي ا م  ديرو  
 

 الفرع الأوؿ : تعريؼ الموظؼ العاـ 
رػػص ينوةػػرع ين زيرػػر   لػػى تيريػػؼ ينوعظػػؼ ينيػػمـ فػػأ رػػص ينوػػمد  ي عنػػى وػػف ي وػػر      
ينيموػػػ  ااعنػػػي :   ييتاػػػر وػػػعظميف  وػػػعوييف  ينوت ػػػوف يناػػػمرعف ي  م ػػػأ نلعظيمػػػ  00/100

عظيم  ديرو  ينذيف ر ػوعي فػأ در ػ  وػف در ػمك ينتػدري ينػعظيمأ فػأ ي ةخمص ينوييرعف فأ 
ع  ذنؾ فػأ ينوؤ  ػمك ع ينليرػمك  ي ديريك ينور زي  ينتماي  نلدعن  ع وف ين وم مك ينوحلي  

 ينيمو  ح    يميمك تحدد اور عـ .
 . 6 لى ينا م  ع ينامرويف اةيمرر ينديف ع لإفريد ين يش ينةياأ    ع   ي ر  دذي ينامرعف

 
 

                                                 
عيف ينوطاع ػمك ين موييػ  ينعظيم  ينيمو  ,دري   وامرر  و  ينتر يز  لى ينتةري  ين زيرر  ,ديػ   اد ينيزيز ين يد ين عدر  1

 25 ص ين مح  ينور زي  اف   رعف ,ين زيرر 

 دد ين ريد  ينر وي  ينوت وف ينامرعف ي  م أ نلعظيم  ينيمو  , 22/26/1966ينوؤرخ فأ  66/133وف ي ور  1ينومد   2
 . 28/26/1966نيعـ  46
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ع طاام نلذن ينومد  فاف لإفريد ين ػيش ينػعطرأ ينةػياأ ع ينا ػم  ع يناػمرويف اةػيمرر ينػديف     

ع   ييرأ دذي لإرلـ ني عي وػعظميف  وػعوييف ع    يرطاؽ  ليلـ ينامرعف ينيمـ نلعظيم  ينيمو  
 . 1عوييف وف رعع خمص مروم دـ وعظميف  و

ع م ػػتحرى و ػػتخدوعي  لإخ ػػ  ر ػػمؿ ينػػديف ناػػمرعف ينعظيمػػ  ينيموػػ   60/60م  لإف ي وػػر     
 . 6ينارنومف وف ينخ عع نلذي ينامرعف 
 ع  ليي فاري ييتار وعظمم  وعويم :

   ػػؿ ةػػخص  ػػيف فػػأ ور ػػ  ديرػػـ ع ر ػػـ لإع حاػػك فػػأ رتاػػ  تمايػػ  نل ػػلـ ينلروػػأ ينخػػمص 
ينطػػػما   ذيك  زيػػػ  ع ينو ػػػمنا ينخمر يػػػ  ع ين وم ػػػمك ينوحليػػػ  ع ينوؤ  ػػػمكاػػػم ديريك ينور 

 . 0ي دير  ينتماي  نلم   
 . 60/60وف ي ور  62ع دذي ينتيريؼ   يختلؼ  ف ينتيريؼ ينذ   مه فأ ينومد  

ع يةػػػػترط لإف ي ػػػػعف و ػػػػتعفيم نلةػػػػرعط ينتػػػػأ يحػػػػدددم يناػػػػمرعف ع لإف   ي ػػػػعف خم ػػػػيم ناػػػػمرعف 
 . 2روعذ أ خمص 

ع وػػػف دػػػػذي ينتيريػػػؼ يو ػػػػف نرػػػم لإف ر ػػػػتخلص ينيرم ػػػػر ي  م ػػػي  ينتػػػػأ يةػػػترط تعيفردػػػػم فػػػػأ 
 ينةخص حتى ييتار وعظمم  موم .

 
 الفرع الثاني : شروط إكتساب صفة الموظؼ 

وػػػف خػػػلاؿ ينتيريػػػؼ ين ػػػماؽ نلوعظػػػؼ فارػػػي ي ػػػ  تػػػعيفر ي ر ػػػمف ينتمنيػػػ    ت ػػػم   ػػػم      
 ينوعظؼ :

 
 

                                                 
رػػ  ,ر ػػمن  وم  ػػتير , ليػػ  ينحاػػعؽ , مويػػ  اػػف حاػػعؽ ينوعظػػؼ ينيوػػعوأ فػػأ ينتةػػري  ين زيرػػر  ,دري ػػ  وامر   لإحوػػد  ػػر   1

 .  32,ص  2225  رعف ين زيرر 

ينوت ػػػوف يناػػػمرعف ي  م ػػػأ ينيػػػمـ نلعظيمػػػ  ينيوعويػػػ  ين ريػػػد   15/27/2226ينوػػػؤرخ فػػػأ  26/23وػػػف ي وػػػر  22ينوػػػمد   2
 . 46ينر وي  , دد 

ينت ػػمر  ي  رايػػ  ,دير دعوػػ  نلطام ػػ  ع  ينعظيمػػ  ينيوعويػػ   لػػى  ػػعه ينتةػػرييمك ين زيرريػػ  ,ع ايػػض  دمةػػوأ حرفػػأ  3
 . 98,ص  2212ينرةر ع ينتعزي  ,ين زيرر 

 . 29ينور   ين ماؽ ,ص   لإحود  ر   4
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 ة و غير عرضية :( التعييف في وظيفة دائم1
ع ويرػػمن لإرػػي   اػػد لإف يةػػترؿ دػػذي ينوعظػػؼ ا ػػم  ديروػػ  فػػأ عظيمػػ  ديروػػ  ع ي ػػتع  فػػأ ذنػػؾ 

ع  ػػػعيه  ػػػمف ينيوػػػؿ امن ػػػم   لإع اػػػمنيعـ لإع ام  ػػػاعع لإع  ينيوػػػؿ ينػػػذدرأ ع ينمرػػػأ ع يني ػػػلأ 
 . 1امنةلر 

نوػػػعظميف ع يخػػػري  ػػػف دػػػذي ينو ػػػمؿ ي  وػػػمؿ ينوؤقتػػػ  ع ينير ػػػي   تةػػػريؿ ينوريفػػػؽ ينيموػػػ  
 . 6لإع ددـ   ر  وؤقتيف  ارمه  د ن د ينمي مرمك 

 ( تصنيؼ الوظيفة في إحدى درجات السمـ الإداري :2
رظػػػري  ف ينعظيمػػػ  تػػػرظـ در متلػػػم  ػػػمدريك تختلػػػؼ اػػػاختلاؼ ينعظػػػمرؼ فارػػػي يتيػػػيف لإف ت ػػػعف 
  ينعظيم  ينتأ يةرللم ينوعظؼ ديخلػ   ػوف لإحػد دػذن ين ػمدريك ع ذنػؾ ن ػومف ين ػير ينيػمد

ع يػػػػتـ ت ػػػػريؼ دػػػػذن ينعظيمػػػػ  موػػػػم اػػػػرص  ػػػػمـ لإع اعي ػػػػط  ينلػػػػعيرا  ع ينوػػػػرظـ نلورفػػػػؽ ينيػػػػمـ 
 . 0ينترظيوي  ينتأ ت وف ين ير ينيمد  نلورفؽ ينيمـ 

 ( أف يكوف التعييف في مرفؽ عاـ :3
ع  ليػػي فارػػي ييتاػػر  ع ذنػػؾ ن ػػعف رظريػػ  ينورفػػؽ ينيػػمـ دػػأ لإ ػػمس رظريػػ  ينوعظػػؼ ينيوػػعوأ 

ع  ينترميذيػ  ع ينا ػمري  فأ خدو  يندعن  فأ  ؿ وف  ػلطمتلم ينتةػرييي   وعظمم  ؿ وف ييوؿ
وػػف وػػعظمأ ينليرػػمك ينلاور زيػػ   ػػعيهي  مرػػك مقليويػػ  لإع و ػػلحي  ع  ػػذي ينوريفػػؽ ي ديريػػ  ع 

 . 2ينوريفؽ غير ي ديري  لإ  ي قت مدي  لإع ين رم ي  لإع ينت مري  
 ة :( إدارة ىذا المرفؽ بطريؽ مباشر مف طرؼ الدول4

اػؿ   اػد لإف ي ػير دػذي    ي مأ لإف ييوؿ ينةخص فأ خدو  ورفػؽ  ػمـ ني ػعف وعظمػم  موػم 
فػاذي تر ػك يندعنػ   ت ػييري وامةػري  ينورفؽ وف طرؼ يندعن  لإع وف لإحد لإةخمص ينامرعف ينيمـ 

لإع لإحد لإةخمص ينامرعف ينيػمـ مدير  ورفػؽ  ػمـ يػديرن ةػخص لإع ةػر   ريماػ   رلػم  ػف طريػؽ 
 . 1وعظميي   ييتارعف وعظميف  وعويعف ف ي نتزيـ فا

 

                                                 
 . 14ينور   ين ماؽ ,ص   لإحود  ر   1

 . 28ينور   ين ماؽ ,ص    اد ينيزيز ين يد ين عدر   2

 . 14ينور   ين ماؽ ,ص   لإحود  ر   3

 . 31ينور   ين ماؽ ,ص   ر   اد ينيزيز ين يد ين عد 4

 . 15ينور   ين ماؽ ,ص   لإحود  ر  5
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 ( صدور أداة قانونية بالتعييف :5

  ممه  م  ينوعظؼ ينيمـ  لى ةخص وم فاري يلزـ لإف ي در قرير يةػرلي نلعظيمػ  ينيموػ  
  ييتاػر وعظػؼ  وػعوأ ينةػخص ينػذ   .ع  ام ػد   موػ   1وف ين لط  ينوخت ػ  اػمنتيييف 

طػػرؼ  ػػلط  وخت ػػ  وحػػؿ ورت ػػاأ ين ػػلط  ع ورتحلػػأ  ي ػػدر فػػأ حاػػي قػػرير اػػمنتيييف وػػف
فلػػػػؤ ه   ييتاػػػػرعف وعظمػػػػعف  ينعظػػػػمرؼ ينػػػػذيف يةػػػػع  قػػػػرير تيييػػػػرلـ لإحػػػػد لإ ػػػػام  ينػػػػاطلاف 

 . 6 وعويعف م  فأ لإ يؽ ينحدعد ينتأ تارردم رظري  ينوعظؼ ينميلأ 
 ( قبوؿ الموظؼ للإنضماـ إلى الوظيفة العامة :6

يييف فػػأ ينعظيمػػ  ينويػػيف الػػم  ةػػرط ع ر ػػف لإ م ػػأ  ػػأ يةػػترط ر ػػم ينوعظػػؼ ينيوػػعوأ اػػمنت
تتحاؽ  م  ينوعظؼ ينيوعوأ فأ ينةخص ينو مدـ فأ ت ػيير ينورفػؽ ينيػمـ ع  ليػي فارػي   
ي تمػأ  ػػدعر قػػرير اػػمنتيييف وػػف طػػرؼ ين ػػلط  ي ديريػػ  ينوخت ػػ  اػػؿ يةػػترط ر ػػم ينوعظػػؼ 

 . 0ينيوعوأ  ف ينعظيم  ينوييف الم 
 تعيفر دذن ي ر مف فأ ينةخص م ت ماي ن م  ينوعظؼ ينيمـ . ع  ليي فاري يترت   ف

 
 المطمب الثاني : كيفية تعييف الموظؼ العاـ 

يخ   ينتيييف فأ ينعظػمرؼ ينيموػ  منػى قعي ػد ع  ػعياط ع ويػميير ت ػيلم ين ػلط  ينترميذيػ  
 ع دأ تامةر  لطتلم فأ ينتيييف  ومرم نح ف مختيمر ينوعظميف :

 
 روط العامة لمتعييف الفرع الأوؿ : الش

حتى يييف ةخص وم فأ عظيم   موػ  ي ػ  لإف تتػعيفر فيػي ةػرعط  موػ  ر ػك  ليلػم ينوػعيد 
 . 60/60وف ي ور  26منى  12وف 

وػػػف  12فام  ػػػمف  منػػػى خ ػػػعع ينتعظيػػػؼ منػػػى واػػػدلإ ينو ػػػمعي  ينور ػػػعص  ليلػػػم فػػػأ ينوػػػمد  
 وف رمس ي ور. 11د   مهك الم ينوم رعرددم ااخت مر درمؾ ةرعط  مو   60/60ي ور 

 
                                                 

 . 34ينور   ين ماؽ ,ص    اد ينيزيز ين يد ين عدر   1

 . 16ينور   ين ماؽ ,ص   لإحود  ر  2

 . 17ينور   ين ماؽ ,ص   لإحود  ر   3
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 ( أف يكوف جزائري الجنسية :1

ع ينوت ػوف قػمرعف ين ر ػي  خم ػ   6661فارييػر  61ينوػؤرخ فػأ  61/61ع قد  مه ي وػر 
موػم  ع ت ػعف اػحلا  طػرؽ  نيايف نرم طرؽ م ت م  ين ر ػي  ين زيرريػ   16منى  66وعيدن وف 

 رس .ين ر ي  ي  لي  لإع م ت م  ين ر ي  امنزعيي لإع امنت 
ااعنلػم :   ييتاػر  61/61وػف ي وػر  60 ػمهك الػم ينوػمد   * فبالنسػبة لمجنسػية الأصػمية :

  زيرريم ينعند ينوعنعد وف لإ   زيرر  لإع لإـ  زيرري    .
وػػف دػػذي ي وػػر امنحػػم ك ينتػػأ ييتاػػر فيلػػم ينطمػػؿ وػػف  ر ػػي   زيرريػػ   61 وػػم  ػػمهك ينوػػمد  

 امنع د  فأ ين زيرر ع ذنؾ فأ حمنتيف :
 ينعند ينوعنعد فأ ين زيرر وف لإاعيف و لعنيف . -
ينعند ينوعنعد فأ ين زيرر وف لإ  و لعؿ ع لإـ و وم  فػأ ةػلمد  وػيلادن دعف ايمرػمك لإخػر   -

 تو ف وف محامك  ر يتلم .
و ػػرر وػػف ي وػػر  63فاػػد ر ػػك  ليلػػم ينوػػمد   * أمػػا بالنسػػبة لإكتسػػاب الجنسػػية بػػالزواج :

ين زيرريػػ  اػػمنزعيي وػػف  زيرػػر  لإع  زيرريػػ  اوع ػػ  ور ػػعـ  فػػيو ف م ت ػػم  ين ر ػػي  61/61
 تعفرك ينةرعط ينتمني  : تىو
  رد تاديـ طل  ينت رس   رعيك  لى ي قؿ  60لإف ي عف ينزعيي قمرعريم ع قمروم فيليم ورذ  -
 ي قمو  ينويتمد  ع ينورتظو  امن زيرر ود   مويف  لى ي قؿ . -
 ينتوت  اح ف ين ير  ع ين لعؾ . -
 محامك ينع مرؿ ين مفي  نلويية  . -

ع  ػمهك اةػرعط ن  ػ   61/61وػف ي وػر  16ر ك  ليي ينومد   * أما طريقة التجنس :
 ين ر ي  ين زيرري  مذي طلالم لإ راأ :

  رعيك  لى ي قؿ اتمري  تاديـ ينطل  . 61لإف ي عف وايوم فأ ين زيرر ورذ  -
 ى ينور عـ ينذ  يورا ينت رس .لإف ي عف وايوم فأ ين زيرر عقك ينتعقي   ل -
 لإف ي عف امنرم  ف ينرةد . -
 لإف ت عف  يرتي ح ر  ع نـ ي اؽ ينح ـ  ليي اياعا  تخؿ امنةرؼ . -
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 لإف يحاك ينع مرؿ ين مفي  نوييةتي . -
 لإف ي عف  ليـ ين  د ع ينياؿ . -
 لإف يحاك مردوم ي فأ ينو تو  ين زيرر  . -

 ايدن . 60نذ  ي تطي  ديروم رف ي  وف ةرعط ينومد  ع يادـ ينطل  منى عزير ينيدؿ ي
 ( أف يكوف متمتعا بحقوقو المدنية :2

ع  ع دػػػع لإ  ي ػػػعف قػػػد  ػػػدر  ػػػد ينةػػػخص لإح ػػػمـ  رمريػػػ  توػػػس ينةػػػرؼ ع ي ومرػػػ          
يحاػػػك ينورةػػػا تػػػعيفر دػػػذي ينةػػػرط ا ػػػحيم  ين ػػػعياؽ ينتػػػأ يح ػػػؿ  ليلػػػم وػػػف  ػػػلطمك ي وػػػف 

 . 1ينوخت   
 حسف السيرة و الأخلاؽ :( أف يتمتع ب3

ينوةػػرع نػػـ يتارػػى ويػػميير وحػػدد  نويرفػػ  وػػم مذي  ػػمف ينوعظػػؼ ح ػػف ين ػػلعؾ لإـ   .ع       
  ليي رأخذ اتيريؼ ينماي حي  ييرفلم :

لإرلم وم  رؼ اي ينوره لإع وم  ػرؼ  رػي وػف  ػممك حويػد  لإع غيػر حويػد  تترمقللػم ي ن ػف ع 
 تاز فأ ي ذدمف  لى لإرلم  حيح  .

 يكوف في وضعية قانونية إتجاه الخدمة الوطنية : ( أف4
 6 ينطريػ ع ويرمن لإف  ؿ وترةا نعظيم   وعويػ  وطمنػ  اتع ػيا ع ػييتي ت ػمن ينخدوػ      

في ػػػػعف موػػػػم ويمػػػػأ لإع وؤ ػػػػؿ لإع وػػػػؤد  ع ذنػػػػؾ طااػػػػم ناػػػػمرعف ينخدوػػػػ  ينعطريػػػػ  ين ػػػػمدر  ػػػػمـ 
 . 0 12/160ام ور رقـ  1312

لقػػػدرة البدنيػػػة و الذىنيػػػة و كػػػذا المػػػؤىلات المطموبػػػة أف تتػػػوفر فيػػػو شػػػروط السػػػف و ا( 5
 للإلتحاؽ بالوظيفة المراد الإلتحاؽ بيا :

 لػى لإف ين ػف ينػدريم نحنتحػمؽ اعظيمػ   وعويػ  دػع  60/60وف ي ور  12ر ك ينومد      
  ر  . 12
ةػا في ػ   لػى ينوترةػا تاػديـ ةػلمد  طايػ  تحاػك خلػع ينوتر   ف ينادر  ينادري  ع ينذدريػ  لإوم 

 وف ورض لإع  مد    تلارـ اوات يمك ينعظيم  .

                                                 
 . 77ينور   ين ماؽ ,ص  ف  اد ينيزيز ين يد ين عدري 1

يوعويػػػ  اػػػيف ينتطػػػعر ع ينتحػػػعؿ وػػػف وتطػػػعر ت ػػػيير ينوػػػعيرد يناةػػػري  ع لإخلاقيػػػمك ينولرػػػ  ,ديػػػعيف ينعظيمػػػ  ين   ػػػييد واػػػدـ  2
 . 223,ص  2212ينوطاع مك ين مويي  ,ين زيرر 

 ينوت وف قمرعف ينخدو  ينعطري  . 1974رعفوار  15ينوؤرخ فأ  74/123ي ور رقـ  3
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ع ف ػػلا  ػػف دػػذن ينةػػرعط ينيموػػ  ينور ػػعص  ليلػػم قمرعرػػم فػػاف نػػحدير  ينحػػؽ فػػأ لإف ت ػػ  
ارم لم ةرعطم نةرؿ عظمرملػم اةػرط لإ  تتيػمرض دػذن ينةػرعط وػ  ينةػرعط ينتػأ رػص  ليلػم 

 ينامرعف و  تطايؽ دذن ينةرعط دعف توييز . 
 

 قرار التعييف و آثاره الفرع الثاني : 
ع قيػػػمـ ي دير  ااتخػػػمذ ي  ػػػريهيك ينلازوػػػ   ختيػػػمر  ايػػػد تػػػعيفر ينةػػػرعط ينيموػػػ  نلتييػػػيف      

فلا يااػى لإومولػم م  م ػدير قػرير ينتييػيف ع ينػذ  اوات ػمن ييتاػر ينةػخص  ينوترةا نلعظيم  
 . 1وف ينوعظميف ينيوعوييف 

ومديػػ  لإع ينوع ػػع ي   وػػلا ةػػرطيم اويرػػى لإرػػي وتػػى ع ييتاػػر قػػرير ينتييػػيف وػػف ينرمحيػػ  ين     
تعيفرك ةرعط ينعظيم  فػأ ةػخص فػاف  وػؿ قػرير ينتييػيف ي ػعف اوحماػ  مدخػمؿ دػذي ينةػخص 

 فأ رظمولم ينامرعرأ ع يحد   ذنؾ ور زي قمرعريم ني فأ مطمر دذي ينرظمـ .
 و يترتب عمى ذلؾ :* 
أ ينعظيمػػ  ورػػػذ تػػػمري   ػػػدعر دػػػذي لإف ينةػػخص ينػػػذ   ػػػدر قػػػرير اتيييرػػي ييتاػػػر وييرػػػم فػػػ - 

 ينارير .
يترت   لى  دعر قػرير ينتييػيف دخػعؿ ينوعظػؼ فػأ ينرظػمـ يناػمرعرأ نلعظيمػ  ينيموػ  حتػى  -

 ع نـ ييلف ينوعظؼ قاعني نلذي ينارير .
يناػػػرير ينػػػذ   ػػػيف اعي ػػػطتي ينوعظػػػؼ   يو ػػػف  ػػػحاي ايػػػد  ػػػدعرن م  مذي تػػػعيفرك ةػػػرعط  -

 .6ين ح  
 ف  حظػػػػ  لإف ةػػػػرط ينتييػػػػيف فػػػػأ عظيمػػػػ  ديروػػػػ  يػػػػرتاط اوعيفاػػػػ  ينويرػػػػأ ع ين ػػػػدير امنولا -

ينوعظػػؼ  وػػؤتوف  لػػى و ػػمنا يندعنػػ  ي ػػمدـ فػػأ ينورفػػؽ ينيػػمـ دعف م ػػرين لإع مذ ػػمف ع دػػع 
وػػػػمرس  60ينوػػػػؤرخ فػػػػأ  21/13وػػػػف ينور ػػػػعـ رقػػػػـ  61ينواػػػػدلإ ينػػػػذ   ر ػػػػتي لإح ػػػػمـ ينوػػػػمد  

 ار لم : 1321
لإف يلتحػػؽ امنور ػػ  ينػػذ   ػػيف فيػػي لإع راػػؿ  ينتييػػيف     لػػى لإرػػي يتيػػيف  لػػى لإ   موػػؿ  ديػػد

 . 0ع  دـ ترميذ وارر ينراؿ لإع ينتيييف ييتار خطأ   يوم قد يؤد  منى ينت ريا  منيي 
                                                 

 . 89ينور   ين ماؽ ,ص    اد ينيزيز ين يد ين عدر   1

 . 91-92ينور   ين ماؽ ,ص   ينيزيز ين يد ين عدر    اد 2

 . 229 ييد وادـ ,ينور   ين ماؽ ,ص  3
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ع قد حددك فتر   ػدـ ي نتحػمؽ اور ػ  ينتييػيف لإع ينراػؿ اوػد    تت ػمعز ةػلر عيحػدي نت ػؿ 
 ينت ريا .منى ةلريف فأ حمن  يناع  ينامدر  تحك طمرل   اعا  
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 المبحث الثاني : طبيعة العلاقة القانونية بيف الموظؼ العمومي و الدولة 
حمر ين دؿ ايف ينمالمه حعؿ طاييػ   لاقػ  ينوعظػؼ اػم دير  ع قػد لإ ػمر دػذي ين ػدؿ  ػف      

 وأ .ع يلآخر ياعـ  لى لإ مس  رحأ ترظي مت مديف : ي عؿ ياعـ  لى لإ مس تيمقد  
ع ينوطلػػػػ  ينحمنػػػػ   رخ  ػػػػي نوعقػػػػؼ  ع  ػػػػريمني دػػػػذيف ي ت ػػػػمديف فػػػػأ وطلاػػػػيف وتتػػػػمنييف 

 ينوةرع ين زيرر  ع اأ  رظري  لإخذ .
 

 المطمب الأوؿ : النظريات التعاقدية 
دػػػذي ي ت ػػػمن  يػػػؼ ينيلاقػػػ  وػػػم اػػػيف ينوعظػػػؼ ينيػػػمـ ع يندعنػػػ   لػػػى لإ ػػػمس لإرلػػػم رياطػػػ         

ذ تػػمر  اياػػد وػػف  اػػعد يناػػمرعف ينخػػمص  منياػػد ينوػػدرأ لإع  اػػد ع قػػد مختلمػػعي اػػيف ي خػػ  اديػػ  
ع تػمر  لإخػر  اياػد    دػع خػمص ع   دػع  ػمـ  ع تمر  لإخػر  اياػد وػف رػعع خػمص  ي ذ مف 

 . 1وف  اعد ينامرعف ينيمـ 
 الفرع الأوؿ : نظرية العقد المدني 

ع  ظػػػػؼ امندعنػػػػ  تيتاػػػػر دػػػػذن ينرظريػػػػ  وػػػػف لإقػػػػدـ ينرظريػػػػمك فػػػػأ ت ييػػػػؼ  لاقػػػػ  ينوع          
ع دػػذن  و ػػوعرلم فػػأ لإف ينوعظػػؼ ينيػػمـ فػػأ  لاقتػػي امندعنػػ  فلػػع فػػأ  لاقػػ   اديػػ   يػػتلخص

لإع  اػد مي ػمر لإةػخمص لإع  ينيلاق  موم لإرلػم  اػد ع منػ  مذي  مرػك طاييػ  ينيوػؿ  وػلا قمرعريػم 
ردػم ع فأ  لتػم ينحػمنتيف فػاف يندعنػ  تظلػر اا تام  اد  وؿ مذي  مف طايي  ينيوؿ  ولا  مديم 

 . 6 محا  ينيوؿ 
لإف ينوعظػػؼ ينيوػػعوأ يلتحػػؽ اػػم دير  ارػػمهي  لػػى رغاتػػي ع  و أىػػـ حجػػه ىػػذه النظريػػة :* 

ع يػػر ـ  ػػف  ع وػػف درػػم ترةػػأ ينيلاقػػ  وػػم اػػيف ينطػػرفيف  ع اػػم دير  تااػػؿ دػػذي ي نتحػػمؽ  مريدتػػي 
 . 0ذنؾ حاعؽ ع عي امك تح ولم قم د  ينياد ةريي  ينوتيمقديف 

 * النقد :
  ك دذن ينرظري  منى مرتامديك  رذ ردم فأ رامط :تير * 
 
 

                                                 
 . 56ينور   ين ماؽ ,ص    اد ينيزيز ين يد ين عدر   1

 . 33ينور   ين ماؽ ,ص   لإحود  ر   2

 . 34ينور   ين ماؽ ,ص  لإحود  ر   3
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ع دػػع وػػم    وػػف ينرمحيػػ  ينةػػ لي  فػػاف ينياػػد ينوػػدرأ يحتػػمي منػػى ورمقةػػمك نتحديػػد ةػػرعطي  -
 . 1يع د فأ تيييف ينوعظميف ينيوعوييف 

فاف ينياد ةريي  ينوتيمقػديف تػؤد  امن ػرعر  منػى لإف لإ  ترييػر  ع وف ينرمحي  ينوع ع ي   -
د ينوػػدرأ   اػػد لإف يػػتـ امنتمػػمعض وػػم اػػيف ينطػػرفيف ع دػػذن ينرتي ػػ  تػػؤد  منػػى حروػػمف فػػأ ينياػػ

ع دػذي وخػمنؼ  ي دير  وف مدخمؿ ينترييريك  لى ينعظيمػ  ينيموػ   لوػم مقت ػك ين ػرعر  ذنػؾ 
حي  لإف ي دير  ينيمو  ترير ع يي  ينعظيم  ينيمو   لوم مقت ك ين رعر  ذنػؾ اػدعف  نلعيق  

 . 6معض و  ينوعظميف ينل عه منى ينتم
 

 الفرع الثاني : نظرية عقد الإذعاف 
ا ػا  ق ػعردم ع  ػدـ  مميتلػم فػأ  رظري نحرتامديك ينتػأ ع لػك منػى رظريػ  ينياػد ينوػدرأ    

 .ت ييؼ  لاق  ينوعظؼ امندعن  
اتارػأ رظريػ   ديػد  م ػطلحعي  لػػى ت ػويتلم ارظريػ   اػد ي ذ ػمف ع قػمنعي اػػأف قػمـ ينمالػمه    

رم ػػػر رظريػػػ   اػػػد ي ذ ػػػمف تتػػػعفر فػػػأ ينيلاقػػػ  ينتػػػأ تػػػراط وػػػم اػػػيف ينوعظػػػؼ ينيػػػمـ ع  مفػػ   
دذن ينيلاق  وم دأ م   اػد مذ ػمف .احيػ  لإف ي دير  ينيموػ  تاػعـ و ػاام يندعن  ع امنتمنأ فاف 

 اتحديد ينحاعؽ ع ينعي امك حـ ييلف ينوعظؼ ار من ع مريدتي ي ر ومـ منى ينعظيم  ينيمو  .
ينطلػػػ  ينػػػذ  يادوػػػي ينورةػػػا اوحماػػػ  قاػػػعؿ ع ر ػػػم امنياػػػد ينػػػذ  يراطػػػي اػػػم دير   ع ييتاػػػر    

ينيموػ  ع يػػر ـ  ػف ذنػػؾ ينتطػماؽ وػػم اػيف مريد  ينوعظػػؼ ينيػمـ وػػف  لػ  ع مريد  ي دير  ينيموػػ  
 . 0وف  ل  حمري  

 * النقد :
د  اػػػد ي ذ ػػػمف نػػػي وويػػػزيك خم ػػػ  اػػػي ع لإدولػػػم لإرػػػي يتيلػػػؽ ا ػػػل  ع خػػػدومك ع دػػػذي ينياػػػ - 

يتطلػػ  محت ػػمر قػػمرعرأ لإع فيلػػأ نل ػػلي  لإع ينورفؽ......فلػػذي ينياػػد لإع دتػػي ظػػرعؼ مقت ػػمدي  
فلػذن ي خيػر  ني ػك  ػلي   ع دذن ينظػرعؼ ع ينوويػزيك   تتػعفر فػأ ينعظيمػ  ينيموػ   خم   

 تامع ع تةتر  اؿ دأ ور ز قمرعرأ  مـ ع وع ع أ .

                                                 
 . 57ينور   ين ماؽ ,ص    اد ينيزيز ين يد ين عدر   1

 . 34ينور   ين ماؽ ,ص  لإحود  ر   2

 . 35-34ينور   ين ماؽ ,ص   لإحود  ر   3



16 

 

 لػػػػى خػػػػلاؼ ينر ػػػػعص  ينيػػػػمـ  اػػػػد ي ذ ػػػػمف ترظوػػػػي ر ػػػػعص ني ػػػػك  للػػػػم وػػػػف ينرظػػػػمـ  -
 . 1ينورظو  نلعظيم  ينيمو  فلأ وف ينرظمـ ينيمـ   ي عز وخمنمتلم 

 
 الفرع الثالث : نظرية العقد مف نوع خاص 

ع   ػػمه الػػذن ينرظريػػ  ايػػض فالػػمه يناػػمرعف ينخػػمص ينػػذيف  مر ػػعي رظريػػ  ينياػػد ينوػػدرأ      
قػ  ينتػأ تػراط وػم اػيف ينوعظػؼ ينيػمـ ع  يؼ لإ حم  دذن ينرظري  ينيلا رظري   اد ي ذ مف 

ع م  لإف دػػذن ينرظريػػ  نػػـ ت ػػلـ دػػأ ي خػػر  وػػف ينراػػد  ع يندعنػػ  اأرلػػم  لاقػػ  وػػف رػػعع خػػمص 
 ع لك نلم مرتامديك لإدولم : 

 . 6لإف دذن ينرظري  نـ تأك ا ديد يم ر طايي  ينيلاق  ايف ينوعظؼ ع يندعن   -
 ض ع ي المـ .ام  مف  منى لإف دذن ينرظري  ي حملم ينروع  -
 

 الفرع الرابع : نظرية عقد القانوف العاـ 
دذن ينرظري  ر زعي  لى ينخ مرص ينتأ تويز  اد ينامرعف ينيػمـ  ػف غيػرن وػف  مف لإر مر   

ع وف  ول  ينخ مرص ينتأ ر ز  ليلم دؤ ه ف ر  ينو معي  وػم اػيف ي طػريؼ  ينياعد ينودري  
 اػػد يناػػمرعف ينيػػمـ اخػػلاؼ وػػم دػػع  ليػػي فػػأ  اػػعد  ينوتيمقػػد  فلػػذن ينم ػػر  ني ػػك لإ م ػػي  فػػأ

احي  لإف يندعن  ترمرد عحددم فأ تحديد ةرعط ينياد و تلدف  تحايؽ ين ػمنا  ينامرعف ينودرأ 
 . 0ينيمـ ع  ومف ح ف  ير ينوريفؽ ينيمو  ع تحديد حاعؽ ع عي امك ينوعظؼ ينيمـ 

 * النقد :
 م وف ينمايي   دع أ   ع لإدـ مرتامديتي : تير ك دذن ينرظري  نيد  مرتامديك ع  مرك لإدول

  مر مرن نع عد  اد ي وى  اد ينامرعف ينيمـ احي  ير  اأرػي   تع ػد فػعيرؽ وع ػع ي  اػيف 1
ينياػػػعد ي ديريػػػ  ع ينياػػػعد ينودريػػػ  .فلػػػأ تتةػػػماي فػػػأ ينيرم ػػػر ينديخليػػػ  نت عيرلػػػم ع آحمردػػػم ع 

حي  يخػتص امنورمز ػمك ي ديريػ   لإ تار لإف درمؾ فرؽ عحيد يتوحؿ فأ ي خت مص ينا مرأ
 ع يختص امنورمز مك ينودري  ينا مه ينيمد  . ينا مه ي دير  

 
                                                 

 . 35ينور   ين ماؽ ,  لإحود  ر   1

 . 61ينور   ين ماؽ ,ص    اد ينيزيز ين يد ين عدر   2

 . 36ينور   ين ماؽ ,ص   لإحود  ر   3
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ع دػػذن  فػػمنياعد تمتػػرض ينو ػػمعي     لإف  رم ػػر دػػذي ينياػػد وادوػػ  اػػيف ينوعظػػؼ ع يندعنػػ  6

 ينو معي    ع عد نلم فأ دذن ينيلاق  .
قتلم امنوعظؼ تولؾ لإف توس حاعقػي وحدد فأ دذي ينياد  ف يندعن  فأ  لا     يع د وحؿ0

ع منتزيومتي  ف طريؽ وم ت درن وف قعيريف لإع نعيرا ت ر  اأحر فعر  وامةػر دعف حم ػ  منػى 
 . 1وعيفا  ينوعظؼ 

 
 و موقؼ المشرع الجزائري ،المطمب الثاني : النظرية اللائحية أو التنظيمية 

دعن  ع ايد ي رتامديك ينتػأ ع لػك ييد فةؿ ينرظريمك ينتيمقدي  فأ ت ييؼ  لاق  ينوعظؼ امن
منيلػػػم لإ ػػػاا وػػػف ينو ػػػتار فالػػػم ع ق ػػػمهي لإف  لاقػػػ  ينوعظػػػؼ اػػػم دير    تاػػػعـ  لػػػى لإ ػػػمس 

 ع مروم دأ  لاق   رحي  ترظيوي  . تيمقد  
 

 الفرع الأوؿ : النظرية اللائحية أو التنظيمية 
ع وػم  يمك ينوريفػؽ ينيموػ  يوتمز ينت عير ينلارحأ نرياط  ينتعظؼ اأري لإ حػر متممقػم وػ  وات ػ

يتطلاي وف ترليػ  و ػلح  ينوريفػؽ ينيموػ  ع  ػومف  ػيردم اارتظػمـ ع  ػعيز تيػديؿ رظمولػم ع 
 . 6قعي ددم و مير  نلحم مك ينوترير  ع ينوتطعر  

 و يظير ذلؾ مف النتائه المترتبة عمى ىذا التكييؼ اللائحي و ىي :* 
ر ينتييػيف ا ػرؼ ينرظػر  ػف ر ػمه ينيموػؿ لإع   يتـ ينتيييف فأ ينعظيم  او ػرد  ػدعر قػري1

مروم   اد وف قاعؿ ي  ػتامن  حتػى   وم لإف  ل  ينوعظؼ   يراط  ام  تامن   قاعني نلتيييف 
 ترتلأ ينيلاق  ايف ينوعظؼ ع ي دير  .

   يلتزـ ينوعظؼ امنيوؿ  لى  ومف  ير ي دير  ينتأ ييوؿ الم فأ مرتظمـ ع مطريد .6
ع  ف ع ينلػػعيرا واػػدوم ع ااعي ػػد  موػػ  و ػػرد  ينرظػػمـ يناػػمرعرأ نلعظيمػػ  ينيموػػ    تحػػدد يناػػعيري0

ع تاطػػؿ   لػػى ذنػػؾ تتومحػػؿ امن ػػرعر  وري ػػز  مفػػ  ينوػػعظميف ينػػذيف يرتوػػعف منػػى طمرمػػ  عيحػػد  
ي تممقػػػمك ينخم ػػػ  ينتػػػأ تياػػػد اػػػيف ينوعظػػػؼ ع ي دير  نتاريػػػر ع ػػػ  خػػػمص نػػػي  لػػػى خػػػلاؼ 

 م  .ينرظمـ ينامرعرأ ينوارر نلعظي
                                                 

 . 63ينور   ين ماؽ ,ص   اد ينيزيز ين يد ين عدر   1

 . 65,ص  ور  لإرظر   رمس ين 2
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  تيػػػدؿ يناػػػعيريف ع ينلػػػعيرا ينرظػػػمـ يناػػػمرعرأ نلوػػػعظميف ينيوػػػعوييف دعف لإف ي ػػػعف    وػػػرلـ 2

ذنػػػؾ لإف  لإع فػػػأ ينوطمناػػػ  اتيػػػعيض  رلػػػم  ينتو ػػػؾ احاػػػعؽ و ت ػػػا  فػػػأ ظػػػؿ قػػػعيريف  ػػػماا  
ع دػع يولػؾ  ينامرعف دع ينذ  يحدد و وعف ينوري ز ينامرعري  نلوػعظميف احاػعقلـ ع عي اػمتلـ 

 وم ي ر  ينتيديؿ اأحر وامةر  لى  ؿ وف يع د فػأ ينخدوػ  ع  تيديللم فأ  ؿ عقك امنتمنأ 
 ع نع ترت   ليي ي رامص وف حاعقلـ . نيس فاط  لى وف يييرعف ايد  دعرن 

    ي ػػػعز نػػػحدير  لإف تتمػػػؽ وػػػ  ينوعظػػػؼ  لػػػى لإع ػػػمع تخػػػمنؼ لإح ػػػمـ يناػػػعيريف ع ينلػػػعيرا 1
 حت ػػػمي اااػػػعؿ ينوعظػػػؼ نوحػػػؿ دػػػذن ي تممقػػػمك  رلػػػم ع   ي ػػػعز ي ينورظوػػػ  نلػػػػعظيم  ينيموػػػ  

 امطل  اطلارم وطلام.
  يخػػػتص ينا ػػػمه ي دير  امنورمز ػػػمك ينرمةػػػر   ػػػف رياطػػػ  ينتعظػػػؼ اا تامردػػػم وػػػف رعياػػػط 0

ع ي ػػػعف نلوعظػػػؼ ينحػػػؽ فػػػأ رفػػػ  د ػػػع  ي نرػػػمه  ػػػد يناػػػريريك ي ديريػػػ  غيػػػر  يناػػػمرعف ينيػػػمـ 
 . 1ينوةرع   ينتأ  درك فأ حاي 

ع ور ػز  فػاف  لاقػ  ينوعظػؼ امندعنػ  دػأ  لاقػ  ترظيويػ  تح ولػم يناػعيريف ع ينلػعيرا يي ع  ل
ينوعظػػؼ دػػع ور ػػز قػػمرعرأ  ػػمـ ي ػػعز ترييػػرن فػػأ  ػػؿ عقػػك عفاػػم نوات ػػيمك ينو ػػلح  ينيموػػ  

 نح ف  ير ينوريفؽ ينيمو  .
 

 الفرع الثاني : موقؼ المشرع الجزائري
 زيرر   يمعي ينيلاقػ  وػم اػيف ينوعظػؼ ينيػمـ ع يندعنػ  مف  لا وف ينماي ع ينا مه ع ينتةري  ين

 لػػػى لإ ػػػمس لإرلػػػم  لاقػػػ  ترظيويػػػ   رحيػػػ  ع ييتاػػػر ينوعظػػػؼ ينيوػػػعوأ فػػػأ وعي لتػػػي نػػػحدير  
ينيموػػػ  اأرػػػي فػػػأ ور ػػػز  ػػػمـ ي ػػػتود حاعقػػػي وامةػػػر  وػػػف ر ػػػعص يناػػػعيريف ع ينلػػػعيرا ينورظوػػػ  

 . 6نلعظيم  ينيمو  
 لػػػى لإخػػػذ ينوةػػػرع ين زيرػػػر  امنرظريػػػ  ينلارحيػػػ   60/60وػػػف ي وػػػر  61ع قػػػد لإ ػػػدك ينوػػػمد  

 ار لم : 
   ي عف ينوعظؼ ت من ي دير  فأ ع يي  قمرعري  لإ م ي  ع ترظيوي    .

                                                 
 . 66ينور   ين ماؽ ,ص    اد ينيزيز ين يد ين عدر   1

 . 44ينور   ين ماؽ ,ص   لإحود  ر   2
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 ػػمهك احػػم ك م ػػتحرمري  يو ػػف نلوةػػرع  60/60وػػف ي وػػر  62منػػى  13م  لإف ينوػػعيد وػػف 
ع دػع  ؤقتػ  غيػر ينديروػ  فيلم ينل عه منى رظػمـ ينتيمقػد ع خم ػ  فػأ ينعظػمرؼ ينظرفيػ  لإع ينو

 . 1 61/062وم رظوي ينوةرع  ذنؾ امنور عـ ينررم أ 
 * و يترتب عمى أخذ المشرع الجزائري بالنظرية اللائحية النتائه التالية : 

 او رد  دعر قرير ينتيييف فاف ينوترةا نلعظيم  ينيمو  ي ت    م  ينوعظؼ ينيمـ .  1
ك  لػػػى ع ػػػيي  ينعظيمػػػ  ينيموػػػ   ػػػف طريػػػؽ م ػػػدير   نػػػحدير  ينيموػػػ  حػػػؽ مدخػػػمؿ ينترييػػػري6

 ينلعيرا ينترظيوي  .
  منتػػػزيـ ينوعظػػػؼ ينيػػػمـ ايػػػد  منتزيوػػػمك مت ػػػمن ي دير  ينيموػػػ  لإدولػػػم لإف يلتػػػزـ ا ػػػومف ح ػػػف 0

  ير ينورفؽ ينيمـ اارتظمـ ع م طريد .
وعظػؼ  لػى نلػم لإف تتمػؽ وػ  ين عز  يترت   لى ي دير  ينيمو  منتزيـ  مـ ومػمدن اأرػي   يع ػ2

 لإوعر تخمنؼ لإح مـ يناعيريف ع ينلعيرا .
  يترتػػ   ػػػف دػػذن ينيلاقػػػ  اػػأف ينورمز ػػػمك ينتػػأ ترةػػػأ اػػيف ي دير  ينيموػػػ  ع ينوعظػػؼ ينيػػػمـ 1

 ام ؿ فيلم ينا مه ي دير  .
  ع يترت   ذنؾ  ف دذن ينيلاق  ينترظيوي  و ػؤعني  يندعنػ   ػف لإ وػمؿ وعظميلػم فػأ ذوتلػم 0

 . 6ينومني  
 
  
 
  
 
 
 
 
 

                                                 
ع ينػػذ  يحػػدد  يميػػمك تعظيػػؼ ي  ػػعيف ينوتيمقػػديف ع حاػػعقلـ ع  29/29/2227ينوػػؤرخ فػػأ  27/328ينور ػػعـ ينررم ػػأ  1

 ت ييردـ ع  ذي ينرظمـ ينتأدياأ ينوطاؽ  ليلـ .عي امتلـ ع ينيرم ر ينوة ل  نرعيتالـ ع يناعي د ينوتيلا  ا

 . 46-45ينور   ين ماؽ ,ص   لإحود  ر   2
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 الفصؿ الأوؿ : حقوؽ الموظؼ العاـ 
ع ق ورم دػذي ينم ػؿ منػى حػلا  وامحػ    رترمعؿ فأ دذي ينم ؿ حاعؽ ينوعظؼ ينيمـ       

وطمنػػػ  ع  60ينواحػػػ  ي عؿ رػػػدرس فيػػػي ينحاػػػعؽ ينورتاطػػػ  امنور ػػػ  ع ق ػػػورمن اػػػدعرن منػػػى 
دع يلآخػر منػى لإرايػ   ينواح  ينحمرأ خ  رمن نلحاعؽ ينورتاط  امنو مريك ينولري  ع ق ورمن

حػلا   لإوم ينواح  ينحمن  فخ  ػرمن نلحاػعؽ ينورتاطػ  امنولرػ  ع ق ػورمن منػى   وطمن  62م
 وطمن .

 المبحث الأوؿ : الحقوؽ المرتبطة بالمنصب 
تتوحػػؿ ينحاػػعؽ ينورتاطػػ  امنور ػػ  فػػأ  ػػؿ وػػف ينحػػؽ فػػأ ينورتػػ  ع ينحػػؽ فػػأ ي  ػػمزيك     

ع قػد خ  ػرم ن ػؿ حػؽ  ؽ فػأ ايػض ينو مفػاك ينومديػ  ام  مف  منػى ينحػ اوختلؼ لإرعي لم 
 ورلم وطلام  رحمعؿ دري تي فيي .

 
 المطمب الأوؿ : الحؽ في الراتب 

مختلػػؼ  ػػؿ وػػف ينماػػي ع ينا ػػمه ع ينتةػػري  فػػأ تيػػريملـ نلريتػػ   وػػم مختلمػػعي فػػأ طرياػػ  ع     
رعف لآخػػػر ع ييػػػعد ذنػػػؾ منػػػى تطػػػعر ف ػػػر  ينرعيتػػػ  وػػػف زوػػػف لآخػػػر ع وػػػف قػػػم لإ ػػػلع  تحديػػػدن 

فلع يوحؿ راط   ريع اػيف ينوػعظميف ع يندعنػ   وػم لإرػي ييتاػر  ػامقم  فمنورت  ني لإدوي   ار  
 . 1ايف فرمك ينوعظميف 

 
 الفرع الأوؿ : تعريؼ الراتب 

ع يتحػدد  ينريت  دػع ر ػي  ع حػؽ ينوعظػؼ فػأ ينػدخؿ يناػعوأ ينػذ   ػمدـ فػأ ت عيرػي      
 وػم لإرػي ينػدخؿ ينػذ  ياػررن يناػمرعف  رؼ فيػي ينوعظػؼ دذي ينحؽ عفاػم نل ػلـ ي دير  ينػذ  ي ػ

 . 6نتأويف ويية  ينوعظؼ ع لإ رتي   ام  وارر  قمرعرم 
 * تعريؼ الراتب في القانوف الأساسي لموظيفة العامة :

نػػػـ يتطػػػرؽ منػػػى تيريػػػؼ ينريتػػػ  ع مروػػػم  00/100مف يناػػػمرعف ي  م ػػػأ نلعظيمػػػ  ينيموػػػ       
ع لإةػمرك دػذن ينوػمد   حؽ ينوعظػؼ فػأ ينريتػ  ايػد لإديه ينيوػؿ وري منى  01لإةمر فأ ينومد  

 منى  يمي  تحديد ينريت  ع ولحامتي ع ن رلم نـ تتطرؽ منى تيريؼ ينريت  .
                                                 

 . 51ينور   ين ماؽ ,ص   لإحود  ر   1

 . 53ينور   ين ماؽ ,ص   لإحود  ر   2
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ا ديػػػد ع مروػػػم ر ػػػك دػػػأ ي خػػػر   لػػػى لإرػػػي :    60/60وػػػف ي وػػػر  06ع نػػػـ تػػػأك ينوػػػمد  
 نلوعظؼ ينحؽ ايد لإديه ينخدو  فأ ريت    .

وػػف  06ع ينوػػمد   00/100وػػف ي وػػر  01وػػف و ػػوعف رػػص ينوػػمد   ع رغػػـ دػػذي فارػػي يملػػـ
اػػػأف ينوةػػػرع ين زيرػػػر  يويػػػؿ منػػػى م تاػػػمر ينورتػػػ  واماػػػؿ ينيوػػػؿ ع دػػػذي ييتاػػػر  60/60ي وػػػر 

  عد  منى تةري  ينيوؿ .
 ع  رتطرؽ منى تيريمي فأ ايض تةمري  ينيوؿ .

 المؤسسات :* تعريؼ الراتب في القانوف العاـ النموذجي لعماؿ الإدارات و 
ينخػػػمص ايوػػػمؿ ي ديريك ع ينوؤ  ػػػمك  60/66/1321مف ينور ػػػعـ ينتةػػػرييأ ين ػػػمدر فػػػأ 

وػف دػذي ينور ػعـ منػى لإف  10نـ يتطرؽ منى ف ػر  تيريػؼ ينريتػ  ع لإةػمرك ينوػمد   1ينيوعوي  
ينريتػػػ  حػػػؽ ينوعظػػػؼ ايػػػد لإديه ينيوػػػؿ ع  لػػػى دػػػذي ي  ػػػمس فػػػاف ينوةػػػرع ين زيرػػػر  فػػػأ دػػػذي 

 يأ  لؾ رمس ينورلي ينوةمر منيي فأ ينامرعف ي  م أ نلوعظؼ ينيوعوأ .ينور عـ ينتةري
 * تعريؼ الأجر في القانوف العاـ لمعامؿ :

فارلػػم  61/62/1312ينوػػؤرخ فػػأ  12/16وػػف يناػػمرعف ينيػػمـ نليموػػؿ رقػػـ  66ح ػػ  ينوػػمد  
تاػم لإع  رفك ي  ػر اأرػي :   ي ػتحؽ ينيموػؿ لإ ػري واماػؿ ينيوػؿ ينػذ  يؤديػي ع يتاػمض  رػي ور 

 . 6دخلا يترم   ع رتمري ينيوؿ فأ ينحم ك ي  تحرمري    
 * تعريؼ الأجر حسب قانوف علاقات العمؿ :

فارػػي  61/62/1336ينوػػؤرخ فػػأ  36/11وػػف قػػمرعف  لاقػػمك ينيوػػؿ رقػػـ  26ح ػػ  ينوػػمد  
  رؼ ي  ر ااعني :   نليموؿ ينحؽ فأ لإ ر واماؿ ينيوؿ ينوؤد  ع يتام أ اوع اي ورتام 

  0دخلا يترم   ع رتمري ينيوؿ    لإع
 الفرع الثاني : تحديد الرتب 

ع رر ػػػػز  لػػػػى ي وػػػػر  12/16 ػػػػرترمعؿ فػػػػأ دػػػػذي ينمػػػػرع تحديػػػػد ينريتػػػػ  فػػػػأ  ػػػػؿ وػػػػف يناػػػػمرعف 
60/60 . 

                                                 
,يت ػوف يناػمرعف ي  م ػأ ينروػعذ أ نيوػمؿ ي ديريك ع ينوؤ  ػمك  23/23/1985ينوػؤرخ فػأ  85/59 ينررم ػأينور عـ  1

 . 24/23/1985نيعـ  13ينيوعوي  ,ين ريد  ينر وي  ينيدد 

نيػػػػػعـ  32ينوت ػػػػػوف يناػػػػػمرعف ينيػػػػػمـ نليموػػػػػؿ ين ريػػػػػد  ينر ػػػػػوي   ػػػػػدد  25/28/1978ينوػػػػػؤرخ فػػػػػأ  78/12يناػػػػػمرعف رقػػػػػـ  2
28/28/1978 . 

 . 1992نةلر لإفريؿ  17يتيلؽ ايلاقمك ينيوؿ ين ريد  ينر وي   دد  21/24/1992ينوؤرخ فأ  92/11ينامرعف  3
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   78/12أولا : تحديد الأجور حسب قانوف 
ف قاػػؿ لإخػػذ اواػػدلإ ينتحديػػد ينور ػػز  ن  ػػعر وػػ 1312امنر ػا  نوةػػرع ين زيرػػر فارػػي ماتػػديهي وػػف 

ينوت ػػوف  61/62/1312ينوػػؤرخ فػػأ  12/16ين ػػلط  ينيموػػ  ينخم ػػ  ايػػد  ػػدعر قػػمرعف 
وػػف دػػذي يناػػمرعف لإةػػمرك منػػى لإف تحديػػد ي  ػػر  161يناػػمرعف ي  م ػػأ ينيػػمـ نليموػػؿ فمنوػػمد  

ورتاط اأدػديؼ ينوخطػط ع دػع وػف  ػلاحي  ينح عوػ  ع   يو ػف لإف يػؤعؿ نممرػد  ينوؤ  ػمك 
وػػػف ذيك يناػػػمرعف لإةػػػمرك منػػػى مرةػػػمه ن رػػػ  عطريػػػ  ن  ػػػعر  611د  ينو ػػػتخدو   وػػػم لإف ينوػػػم

تتػػػػػػأنؼ وػػػػػػف لإةػػػػػػخمص يوحلػػػػػػعف ي دير  ع ينوؤ  ػػػػػػمك ع ينةػػػػػػر مك ع ينحػػػػػػز  ع ينورظوػػػػػػمك 
ع دذن ينل ر  تت مؿ ارػمهي  لػى طلػ  ينح عوػ  ادري ػ  ع ماػديه ينػرلإ  فػأ لإ ػمني   ين ومديري  

ينو ػػػتع  ينػػػعطرأ ع  لػػػى ينو ػػػتع   تحديػػػد ي  ػػػعر ع ينوةػػػم ؿ ينتػػػأ يطرحلػػػم ينتطايػػػؽ  لػػػى
 . 1يناطم أ ع ت   دذن ينل ر  تاريري  ف لإ ومنلم 

 
   66/63ثانيا : تحديد المرتب حسب الأمر 

 6660يعنيػػع  11ينوػػؤرخ فػػأ  60/60وػػف ي وػػر  160ع  112ع  62طااػػم  ح ػػمـ ينوػػعيد 
رظػػمـ ينورتاػػمك فػػأ ترمعنػك لإرايػػ  وري ػػيـ ررم ػي  م ػػرتطرؽ منيلػػم فيوػػم ايػد    ػػمد  ينرظػػر فػأ 

مطػػمر و ػػتاؿ  ػػف يناطػػمع ي قت ػػمد  ع  لػػى لإ ػػمس واػػمدخ لإ حػػر تلاؤوػػم وػػ  خ ع ػػيمك 
 ع  ردرس  يمي  تحديد ينورت   لى ورحلتيف :  6ينعظيم  ينيوعوي  ينت يير ينيوعوأ 

 
 ( نظاـ المرتبات : 1

   يموػػم  ػػمف يةػػوؿ رظػػمـ ينورتاػػمك  ػػؿ ي  ػػعيف ينيوػػعوييف ينتػػماييف ناطػػمع ينعظيمػػ  ينيوعويػػ
 قطمع ينرةمط ينذ  يرتوعف منيي ع و تع  ينو ؤعني  ينورعط  الـ .

ع  ع ةػػػا   و ػػػتعيمك ينتأديػػػؿ  ع نويرفػػػ  رظػػػمـ ينورتاػػػمك ي ػػػ  دري ػػػ  ينةػػػا مك ي  ػػػتد ني  
 تحديد ينايو  ينرادي  نلراط  ي  تد ني  .

 
 
 

                                                 
 . 62ينور   ين ماؽ ,ص   لإحود  ر   1

 . 256ينور   ين ماؽ ,ص   دمةوأ خرفأ  2
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 الشبكة الإستدلالية : -أ

فارلػػػم ت ػػػرؼ لإ ػػػلاؾ ينوػػػعظميف ح ػػػ  و ػػػتع   60/60وػػػف ي وػػػر  62مرطلاقػػػم وػػػف ينوػػػمد  
 و وع مك . 62ينتأديؿ منى 

تحديػػد  ػػدد ي  ػػرمؼ ينودر ػػ  فػػأ  ػػؿ و وع ػػ  وػػف  1 61/062ع تػػعنى ينور ػػعـ ينررم ػػأ 
  لى ينرحع ينتمنأ : 11ينو وع مك ي راي  ع  دددم 

 .  د ملإ رمؼ فأ ينو وع   0م ت   -
 . ي مفأ ينو وع    6م رممف  -
 .   مفأ ينو وع    6م  رممف -
 . لإ  ملإ رمؼ فأ ينو وع    1م اي  -
 . 1 اي  متحديد ي ق مـ ينمر ي  خمري ين رؼ ع  دددم  -
تحديػػد ي رقػػمـ ي  ػػتد ني  ينػػدريم ينورم ػػا  ن ػػؿ  ػػرؼ وػػف ي  ػػرمؼ ين ػػاي   ةػػر ع ن ػػؿ  -

 ق ـ فر أ خمري ين رؼ .
وػف ينػدر مك ي حرػى  ةػر ينتػأ ت  ػد تحوػيف  تحديد ي رقمـ ي  تد ني  ينورم ا  ن ؿ در   -

 ينخار  ينولري  ينتأ ي ت الم ينوعظؼ اح ـ لإقدوي  فأ ينرتا  .
توحػػػػؿ دػػػػذن ينيرم ػػػػر و عرػػػػمك ينةػػػػا   ي  ػػػػتد ني  ينور ييػػػػ  نلورتاػػػػمك امنر ػػػػا   غلايػػػػ     

 . 6ينوعظميف 
 
 شبكة مستويات التأىيؿ : -ب

د و ػتعيمك ينتأديػؿ ينويتوػد  نت ػريؼ ينرتػ  تحديػ 0 61/062ت وف ينور ػعـ ينررم ػأ رقػـ 
 فأ وختلؼ ينو وع مك ع ي  رمؼ ع ي ق مـ ينمر ي  خمري ين رؼ .

                                                 
ينوحػػػدد نلةػػػا   ي  ػػػتد ني   2227 ػػػاتوار  29ينوعيفػػػؽ ؿ  1428رو ػػػمف  17ينوػػػؤرخ فػػػأ  27/324ينور ػػػعـ ينررم ػػػأ  1

 . 32/29/2227نيعـ  61نورتامك ينوعظميف ,ع رظمـ دف  رعيتالـ ين ريد  ينر وي  رقـ 

 . 257ينور   ين ماؽ ,ص   دمةوأ خرفأ  2

 ,ينور   ين ماؽ . 27/324وف ينور عـ  23ينومد   3
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ع ييتاػػػر ي  توػػػمد  لػػػى ينةػػػلمد  ينودر ػػػي  ع ين موييػػػ  وػػػف لإدػػػـ ينويػػػميير ينوع ػػػع ي        
مرعف  وػػػػم تاػػػػيف يناػػػػ ينتػػػػأ ييتوػػػػد الػػػػم  ػػػػمد  فػػػػأ  وليػػػػ  ينترتيػػػػ  ع   يو ػػػػف ي  ػػػػتررمه  رلػػػػم 

ي  م ػػأ ينيػػمـ نلعظيمػػ  ينيوعويػػ  ترظػػيـ دي لػػ  لإ ػػلاؾ ينوػػعظميف  لػػى لإ ػػمس تيدديػػ  ينرتػػ  
 . 1واري فأ ذنؾ ا م  عي ح  خيمر ورطؽ ينو مر ينولرأ 

 القيمة النقدية لمنقطة الإستدلالية : -ج
 لػػى تحديػػد قيوػػ  ينراطػػ  ي  ػػتد ني     61/062وػػف ينور ػػعـ ينررم ػػأ  62ر ػػك ينوػػمد  

 .  زيرر  رمردي 21
 ( تحديد الرواتب و دفعيا :2

تختلػػؼ طرياػػ  تحديػػد ينريتػػ  ع دفيػػي اػػاختلاؼ ينرظػػمـ يناػػمرعرأ ينػػذ  يخ ػػ  نػػي ينو ػػتميد لإع 
 ع يو ف ينتوييز ايف : ينوعظؼ 

 الموظفوف : -أ
 . 60/60وف ي ور  62ينوعظميف اوملعـ ينومد   ـع د

 ػر  ينػرقـ ي  ػػتد نأ ينػذ  يرم ػ  ينحػػد ع يػتـ تحديػد ينريتػ  ينرري ػػأ نلوعظػؼ ارػمهي  لػػى 
ي درى نل رؼ ع ينرتا  ينتػأ يول لػم و ػمفم منيػي ينػرقـ ي  ػتد نأ ينوطػماؽ نلدر ػ  ينوةػرعن  

 . 6  قيو  ينراط  ي  تد ني  xفأ م
 . 61/062وف ينور عـ  61ع دع وم ر ك  ليي ينومد  

ينوويػػػز    16مي حرػػػى  ةػػػر ي ػػػتخلص ينػػػرقـ ي  ػػػتد نأ ينورم ػػػ  ن ػػػؿ در ػػػ  وػػػف ينػػػدر مك
وػػػف  66نلو ػػػمر ينولرػػػأ اػػػمنر عع منػػػى ةػػػا   ي رقػػػمـ ي  ػػػتد ني  ينخم ػػػ  اػػػمنوعظميف ينوػػػمد  

 ديرمري . 21لإوم قيو  ينراط  ي  تد ني  فاد قررك     61/062ينور عـ ينررم أ 
 ممارسو المناصب العميا : -ب

 :ايف  0 61/061يويز ينور عـ ينررم أ 
ليػػػم ينعظيميػػػ  ع ينورم ػػػ  ينيليػػػم ينلي ليػػػ  ينتمايػػػ  نلو ػػػمنا ينور زيػػػ  ع غيػػػر ينورم ػػػ  يني -

 ينوور ز  ع ينلاور زي  فتادر ينزيمد  ي  تد ني  ينورتاط  الم ام  ترمد منى ينويميير يلآتي :

                                                 
 . 262ينور   ين ماؽ ,ص   دمةوأ خرفأ  1

 . 261ينور   ين ماؽ ,ص   دمةوأ خرفأ 2

يحػػػػػدد  يميػػػػػمك وػػػػػرا ينزيػػػػػمد   29/29/2227ينوعيفػػػػػؽ ؿ  1428رو ػػػػػمف  17ينوػػػػػؤرخ فػػػػػأ  27/327ينور ػػػػػعـ ينررم ػػػػػأ  3
 . 32/29/2227ؿ  61  تد ني  نةمغلأ ينورم   ينيليم فأ ينوؤ  مك ع ي ديريك ينيوعوي  ين ريد  ينر وي  رقـ ي
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 * و تع  ينتأديؿ ينوطلع  نحنتحمؽ امنور   .
 * لإدوي  ينو ؤعنيمك ينورتاط  امنور   ينيمنأ .

   ينرةمطمك .* طايي
وػػف ينور ػػعـ ينررم ػػأ  60ع ت ػػعف ينزيػػمد  ي  ػػتد ني  ارػػمهي  لػػى ين ػػدعؿ ينواػػيف فػػأ ينوػػمد  

61/061 . 
وػف ينور ػعـ ينررم ػأ  61ع ايف ينورم   ينيليم فأ ينوؤ  مك ينيوعوي  ينوذ عر  فأ ينومد  

61/061 . 
ع ع د  ع     ع  ي  لإ ػػرمؼ  لإ   60ورػػي ينوؤ  ػػمك ينيوعويػػ  منػػى  62ع قػػد  ػػرمك ينوػػمد  

 1-ـ ـ/  و ػػتعيمك  ػػلوي  : ـ  61يرا ػػـ ين ػػرؼ لإ منػػى لإرايػػ  لإق ػػمـ يةػػتوؿ  ػػؿ ق ػػـ  لػػى 
 . 0-ـ 6-ـ 

لإق ػػػػمـ ع يةػػػػتوؿ  ػػػػؿ ق ػػػػـ ورلػػػػم  لػػػػى لإرايػػػػ   60ع يرا ػػػػـ  ػػػػؿ وػػػػف ين ػػػػرميف   ع ي منػػػػى 
 . 6-ـ  1-ـ ـ/  و تعيمك : ـ 

وػػػػػف ينور ػػػػعـ ينررم ػػػػػأ  62لوػػػػمد  ع ت ػػػػعف ينزيػػػػػمد  ي  ػػػػتد ني  ح ػػػػػ  ين ػػػػدعؿ ينتػػػػػما  ن    
61/061 . 

 يعيفؽ ينو تع   ـ  ور   ينو ؤعؿ ي عؿ فأ ينوؤ    .
 ع ينو تع   ـ/  ور   و م د ينو ؤعؿ ي عؿ لإع ي ويف ينيمـ  رد ي قت مه .

 . 1  فتعيفؽ ينور   ينيليم ي خر  فأ ينتدري ين لوأ 0-ـ  6-ـ  1-لإوم ينو تعيمك :  ـ
 
 ا في الدولة :الوظائؼ العمي -ج

يحدد والغ ينريتػ  ينو ػتحؽ نوومر ػأ ينعظػمرؼ ينيليػم فػأ يندعنػ  ارػمهي  لػى ينػرقـ ي  ػتد نأ 
 . 6ينورم   نيدد ين رعيك ينوومر   و رع  فأ ينايو  ينرادي  نلراط  ي  تد ني  

 
 
 
 

                                                 
 ينور   ين ماؽ . 27/327وف ينور عـ ينررم أ  29ينومد   1

 . 264ينور   ين ماؽ ,ص   دمةوأ خرفأ  2
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 ػعص ي تخلص ينرقـ ي  تد نأ ينورم ػ  نيػدد ين ػرعيك وامةػر  وػف قػريه  ين ػدعؿ ينور    
 . 1 63/63/6661ينوؤرخ فأ  61/061وف ينور عـ  60 ليي فأ ينومد  

 36/662ديرػػػػمر طااػػػػم نلور ػػػػعـ  13لإوػػػػم ينايوػػػػ  ينراديػػػػ  نلراطػػػػ  ي  ػػػػتد ني  فاػػػػد حػػػػددك   
 .61/062ع ينتأ  دنك امنور عـ ينررم أ  61/61/1336ينوؤرخ فأ 

 الأعواف المتعاقدوف : -د
وػػػف ينور ػػػػعـ  60ظػػػمـ ينتيمقػػػػد طااػػػم  ح ػػػمـ ينوػػػمد  ي ػػػرؼ ي  ػػػعيف ينخم ػػػيعف منػػػى ر    

  لى لإ مس و تع  تأديللـ فأ محد  ينةا تيف يلآتيتيف : 61/062ينررم أ 
 فيوم يخص : 61/062ينةا   ي  تد ني  نلورتامك ينوحدد  اوع   ينور عـ ينررم أ 

وخ  ػػػ   ي  ػػػعيف ينوتيمقػػػديف ينػػػذيف يو ػػػف ينل ػػػعه منػػػيلـ ا ػػػم  م ػػػتحرمري  نةػػػرؿ ور ػػػ  -
نلوػػعظميف فػػأ مرتظػػمر ترظػػيـ و ػػماا  تعظيػػؼ لإع مرةػػمه  ػػلؾ  ديػػد نتيػػعيض ينحرػػعر ينوؤقػػك 

   .60/60وف ي ور  66نور    وؿ مينومد  
لإع ي  ػػػعيف ينوتيمقػػػديف ينػػػذيف قػػػد يػػػتـ تػػػعظيملـ ا ػػػم  م ػػػتحرمري  فػػػأ مطػػػمر ينت مػػػؿ اأ وػػػمؿ  -

 ت ت أ طمايم وؤقتم .
 ا  نورم   ينةرؿ ينوطماا  نرةمطمك ينحمػظ لإع ين ػيمر  لإع ع ينةا   ي  تد ني  امنر      

 ينخدومك فأ ينوؤ  مك ع ي ديريك ينيوعوي  .
 

 الفرع الثالث : حؽ التعويضات المختمفة 
ف لادوػػم يخ ػػ  فػػأ تحديػػدن    يختلػػؼ ينرظػػمـ يناػػمرعرأ نلتيعي ػػمك  ػػف رظػػمـ ينورتاػػمك    

 ن لط  ينوةرع .
   66/133 أولا : حؽ التعويض حسب الأمر

رص دذي ي ور  لى تيعيض ي  رير ينومدي  ع ينويرعيػ  ن ػرؼ ويػيف وػف ينوػعظميف ع دػـ 
 ينوعظمعف ينو مددعف ينذيف تير عي   رير ومدي  لإع ويرعي  لإحرمه ينحعر  ينتحريري .

 
 

                                                 
ييػػػػدؿ ينور ػػػػعـ ينترميػػػػذ  رقػػػػـ  29/29/2227ينوعيفػػػػؽ ؿ  1428رو ػػػػمف  17وػػػػؤرخ فػػػػأ  27/325ور ػػػػعـ ررم ػػػػأ رقػػػػـ  1

ينذ  يحدد  يمي  ورا ينورتامك ينتأ تطاؽ  لى ينوعظميف ع ي  عيف ينيوعويعف ينذيف  25/27/1992ينوؤرخ فأ  92/228
 . 32/29/2227ؿ  61يومر عف عظمرؼ  ليم فأ يندعن  ين ريد  ينر وي  رقـ 
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م  لإف دػػذي ين ػػرؼ وػػف ينوػػعظميف دػػـ يلآف فػػأ طريػػؽ ي راػػريض  ف ي غلايػػ  ين ػػمحا      

 عي  لى ينتام د ع ااي  ر ا   ريل  ورلـ ع دـ  لى عةؾ ينتام د .ورلـ لإحيل
  وم لإةمر دذي ي ور منى تيعي مك لإخر  وختلم  ورلم :

تيػػػعيض ي خطػػػمر ينولريػػػ  ع تيػػػعيض  تيػػػعيض ينيوػػػؿ ي  ػػػمفأ  تيعي ػػػمك ينوػػػرا ينيمرليػػػ  
 ينرمامك ينتأ ت رؼ اورم ا  ينعظيم  ع تيعي مك ي رتمي .

اتاريػر تيػعيض ينوعظػػؼ مذي  ػرح ا ػا   ػدـ  ممهتػي ينولريػػ  ع  00/100 ع قػد مرمػرد ي وػر
ع حػػدد دػػذي ينتيػػعيض ار ػػؼ ورتػػ   نيحػػدد طرياػػ  تيعي ػي  1 00/122قػد  ػػدر ينور ػػعـ 

 . 6ينوعظؼ نلةلر ي خير و رع  فأ  دد  رعيك ينخدو  ام  مف  منى ينورا ينيمرلي  
   85/59ثانيا : حؽ التعويض حسب المرسوـ 

 لػػػى حػػػؽ ينوعظػػػؼ فػػػأ قػػػاض تيػػػعيض وػػػمد  مذي  21/13وػػػف ينور ػػػعـ  13وػػػمد  ر ػػػك ين
 تيرض لإحرمه ينيوؿ منى لإ رير ومدي  لإع ويرعي  .

 وري  لى حؽ ينوعظؼ فأ تيعيض ينخار  تة ييم نلوعظميف يناديوى. 11 وم ر ك ينومد  
   66/63ثالثا : حؽ التعويض حسب الأمر 

رػػمك ينريتػػ  ار ػػلم  لػػى :   يت ػػعف ينريتػػ   لػػى و ع  60/60وػػف ي وػػر  113ر ػػك ينوػػمد  
 وف دذي ي ور وف :  06ينور عص  ليي فأ ينومد  

 ينريت  ينرري أ . -
 ينيلاعيك ع ينتيعي مك . -

وػػػف ينوػػػرا ذيك ينطػػػما  ينيػػػمرلأ ينور ػػػعص  ليلػػػم فػػػأ  زيػػػمد   لػػػى ذنػػػؾ  ي ػػػتميد ينوعظػػػؼ 
 ينترظيـ ينويوعؿ اي   .

 
 
 
 

                                                 
نيػػػػػعـ  46ات ػػػػػريا نيػػػػػدـ ين مػػػػػمه  ين ريػػػػػد  ينر ػػػػػوي  رقػػػػػـ ينوتيلػػػػػؽ  22/26/1966ينوػػػػػؤرخ فػػػػػأ  66/148ينور ػػػػػعـ رقػػػػػـ  1

28/26/1966 . 

 . 63ينور   ين ماؽ ,ص   لإحود  ر   2
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  لى : 61/062ـ ينررم أ وف ينور ع  62 وم ر ك ينومد  
 ينحؽ فأ ريت  يةتوؿ  لى وم يأتأ : ايد لإديه ينخدو     نلوعظؼ 

 ينريت  ينرري أ . -
 ينيلاعيك ع ينتيعي مك   . -

 وف رمس ينور عـ  لى : 61ع ر ك ينومد  
  ت ػػػػمفت ينتيعي ػػػػمك ينتايػػػػم  ينخم ػػػػ  ينورتاطػػػػ  اوومر ػػػػ  ايػػػػض ينرةػػػػمطمك ع  ػػػػذي و ػػػػمف 

 نظرعؼ ينخم   اي .وومر   ينيوؿ ع ي
 . 1ع ت مفت ينيلاع  ينوردعدي  ع ي ديه   

لإ طػػػى  61/062ع ينور ػػػعـ ينررم ػػػأ  60/60ع  ليػػػي ر ػػػترتي لإف ينوةػػػرع اوع ػػػ  ي وػػػر 
نلوعظػػؼ ام  ػػمف  منػػى ينريتػػ  ينرري ػػأ ينحػػؽ فػػأ ينيػػلاعيك ع ينتيعي ػػمك اوختلػػؼ لإرعي لػػم 

 . 6تيعي مك ينورطا   اوم فيلم 
 را ينيمرلي  ع غيردم .ام  مف  منى ينو

 
 المطمب الثاني : الحؽ في العطؿ و الإجازات 

ع وػػف حػػـ   ي ػػعز نلوعظػػؼ لإف يراطػػ   ػػف  ي  ػػؿ ينيػػمـ لإع عقػػك ينوعظػػؼ  لػػي ولػػؾ نلدعنػػ  
  ولي م  اا مز  وورعح  ني فأ حدعد ي  مزيك ينتأ يارردم ينامرعف .

 
 الفرع الأوؿ : العطمة السنوية 

ين رعي  تيعيض ينوعظػؼ  ػف  رػمه ينيوػؿ نت ديػد رةػمطي ع م ػتر مع  يلدؼ ينوةرع امنيطؿ
 . 0حيعيتي نوم يو ري وف م تررمؼ ينيوؿ ع زيمد  ي رتمي 

 لػػى :   نلوعظػػؼ ينحػػؽ فػػأ ينيطػػؿ ينور ػػعص  60/60وػػف ي وػػر  03ع قػػد ر ػػك ينوػػمد  
  ليلم فأ دذي ي ور   .

 . 60/60وف رمس ي ور  660منى  132ع لإ د ينوةرع دذي ينحؽ ار عص ينوعيد وف 
 

                                                 
 . 252ينور   ين ماؽ ,ص    ييد وادـ  1

2  Direction générale de la fonction publique[ DGFP ], recueil des régimes indemnitaires de la fonction 

publique , imprimeries officielle les nergers, Bir Mourad Rais .Alge,r 200 ,4 P449                                              
 . 81ينور   ين ماؽ ,ص   لإحود  ر   3
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لإرػػي توػػرا ينيطلػػ  ين ػػرعي   لػػى لإ ػػمس ينيوػػؿ  60/60وػػف ي وػػر  130 وػػم ر ػػك ينوػػمد     
يعريػػع وػػف  06ينوػػؤد  خػػلاؿ ينمتػػر  ينتػػأ توتػػد وػػف لإعؿ يعنيػػع وػػف ين ػػر  ين ػػماا  نليطلػػ  منػػى 

  ر  ينيطل  .
ؿ لإع ميامفلػم لإحرػمه ع لإ طى ينوةرع  ومرم نلوعظؼ يت وف  دـ  عيز مرلػمه  لاقػ  ينيوػ    

 . 1ينيطل  ين رعي  
وف رمس ي وػر نتػرص  لػى :   تحت ػ  ينيطلػ  ين ػرعي  ينودفع ػ   131ع  مهك ينومد      

ي  ر  لى لإ مس يعويف ع ر ؼ فأ ينةلر ينعيحد وف ينيوؿ دعف لإف تت معز ينوػد  ين مولػ  
 حلاحيف يعوم فأ ين ر  ينعيحد  نليوؿ   .

فػػأ حلاحػػيف يعوػػم وتتمنيػػ  م ػػمز   ػػرعي   ػػف  ػػؿ  ػػر  خدوػػ  . وػػم لإف ع  ليػػي فللوعظػػؼ ينحػػؽ  
درػػمؾ فرػػ  وػػف ينوػػعظميف توػػرا نلػػـ  طلػػ  م ػػمفي  تاػػدر ايةػػريف يعوػػم ع فػػأ ايػػض ي حيػػمف 
 ةػػر  لإيػػمـ ع دػػذي امنر ػػا  نيوػػمؿ ين رػػع  ع ينيػػموليف فػػأ ينو ػػمنا ينخمر يػػ  ع دػػع  ػػمه فػػأ 

ع ينػػذ  حػػدد فيػػي ةػػرعط وػػرا  طلػػ   62/62/1301يناػػرير ين ػػمدر  ػػف عزيػػر ينديخليػػ  فػػأ 
 م مفي  نلوعظميف ع ي  عيف ينوامةريف نليوؿ فأ ايض دعيرر ين رع  .

 . 60/60وف ي ور  131 وم ر ك  ليي  ذنؾ ينومد  
 ع تيتار فتريك  وؿ نتحديد ينيطل  ين رعي  : 

 فتريك ينيوؿ ينميلأ ينوؤد  . -
 فتر  ينيطل  ين رعي  . -
 ينورخص الم وف قاؿ ي دير  .فتريك ينريمامك  -
لإ ػػلان ع يا ػػد الػػم  136ع  131فتػػريك ينريحػػ  ينامرعريػػ  ينور ػػعص  ليلػػم فػػأ ينوػػمدتيف  -

  ع يػػػعـ  موػػػؿ نلريحػػػ  لإ ػػػاع يم مينوػػػمد  136لإيػػػمـ ينريحػػػ  ع ينيطػػػؿ ينودفع ػػػ  ي  ػػػر مينوػػػمد  
131.   

 فتريك  طل  ي وعو  لإع ينورض لإع حعيد  ينيوؿ . -
 . 6ه فأ ينخدو  ينعطري  لإع ينت ريد حمري  فتريك ي اام -
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  اأرػي :     يو ػف اػأ  حػمؿ تيػعيض 60/60مي ور  661ع رص دذي ي ور فأ ومدتي     
 وػم لإرػي يورػ  تأ يللػم  للػم لإع  ػزه ورلػم وػف  ػر  منػى لإخػر  م  مذي  ينيطل  ين ػرعي  اريتػ    

 .1لم لإع ت زرتلم فأ حدعد  رتيف   د ك ين رعر  ذنؾ فاري يو ف نحدير   دعنتلم لإع تأ يل
 

 الفرع الثاني : العطؿ المرضية 
فػػأ طى  00/100وف ي ور  03لإةمر ينوةرع ين زيرر  منى ينيطل  ينور ي  فأ ينومد      

ع يتام ػػى ينوعظػػؼ خػػلاؿ حلاحػػ     لإةػػلر 60نلوعظػػؼ ينحػػؽ فػػأ  طلػػ  ور ػػي  نوػػد   ػػت  م
ؿ ينحلاحػػ  لإةػػلر ينامقيػػ  وػػ  ي حتمػػمظ اػػمنورا لإةػػلر ي عنػػى ريتاػػي  ػػمولا ع ر ػػؼ ينورتػػ  خػػلا

 ينيمرلي  ع ينتيعي مك .
نى ينيوؿ فارػي يحػمؿ مع  رد مرتلمه ينيطل  ينور ي  فاذي  مف ينوعظؼ   ي تطي  ينيعد      

 . 6 لى ي  تيديع لإع  لى ينتام د 
وػػف لإ ػػؿ لإع ا ػػا   وػػؿ نل ػػمنا ينيػػمـ لإع  لإوػػم مذي  ػػمف ينوػػرض رتي ػػ  ينيوػػؿ لإع ا ػػااي     

مرامذ ةخص فػاف ينوعظػؼ يحػتمظ اػأ ر  موػؿ  وػم ي ػعز نػي م ػترديد ينو ػمريؼ ينتػأ ت ػا  
 فيلم ينورض .

 وػػم لإةػػمر ينوةػػرع فػػأ ينماػػر  ينحمنحػػ  وػػف رمػػس ينوػػمد  منػػى ينيطػػؿ ينطعيلػػ  ي وػػد فػػأ حمنػػ      
ي وػػريض ينخطيػػر   ا ػػما  ينوعظػػؼ اػػأوريض خطيػػر   من ػػؿ ع ينوػػرض ينيالػػأ ع ين ػػرطمف 

 ػرعيك ي عنػػى ع ر ػػؼ ينورتػػ  خػػلاؿ ين ػػرتيف  60منوعظؼ يتام ػػى ي  ػػر  ػػمولا خػػلاؿ فػ 
 ي خيرتيف و  ي حتممظ امنورا ينيمرلي  .

لإوػػػم مذي  ػػػمف ينوػػػرض رتي ػػػ  ينيوػػػؿ فمػػػأ دػػػذن ينحمنػػػ  يحػػػؽ نلوعظػػػؼ  طلػػػ  نوػػػد  خوػػػس     
 لإ ر . ؼ رعيك اأ ر  موؿ ع حلا   رعيك ار 

ي نػػػـ ي ػػػتطي  ينوعظػػػؼ ينيػػػعد  منػػػى ينيوػػػؿ فارػػػي يحػػػمؿ  لػػػى ع ايػػػد مرا ػػػمه دػػػذن ينوػػػد  فػػػاذ   
 . 0ينتام د لإع  لى ينويمش 

 . 60/60م  لإف ينوةرع نـ يتطرؽ منى ينيطؿ ينور ي  فأ ي ور 
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 الفرع الثالث : عطؿ المواسـ و الأعياد و العطؿ الخاصة 
 أولا : عطؿ المواسـ و الأعياد 

ينوحػػػػػدد نامروػػػػػ  ي  يػػػػػمد  60/61/1300 ينوػػػػػؤرخ فػػػػػأ 00/612حػػػػػدددم ينوةػػػػػرع امناػػػػػمرعف 
ينويػػػػدؿ نامروػػػػ  ي  يػػػػمد  10/60/1300ينوػػػػؤرخ فػػػػأ  00/110ينعطريػػػػ  حػػػػـ رظولػػػػم ي وػػػػر 

 ينعطري  ع ح   دذن يناعيريف فاف لإ يمد ينوعي ـ دأ :
    يد لإعؿ وم  .1
    يد رلإس ين ر  ينويلادي  .6
 خمص اذ ر  ينت حيا ينحعر  . 1301 عيف  13  0
 ي   يد ي  تالاؿ . عيل 61  2
   لإعؿ رعفوار  يد ينحعر  .1
   لإعؿ وحرـ رلإس ين ر  ينل ري  .0
    مةعريه .1
   ينوعند ينراع  ينةريؼ .2
    يد ينمطر .3

    يد ي  حى ينوامرؾ .16
 ثانيا : العطؿ الخاصة 

وعظػؼ ام  مف  منى ينيطل  ين رعي  ع ينور ي  ع  طؿ ينوعي ػـ ع ي  يػمد فارػي يحػؽ نل    
فػػػأ م ػػػمزيك خم ػػػ  لإع غيماػػػمك  وػػػم  ػػػومدم ينوةػػػرع ين زيرػػػر  فػػػأ ينم ػػػؿ ينحػػػمرأ وػػػف يناػػػم  

دعف فاديرػػػػي نلريتػػػػ  ةػػػػريط  تاػػػػديـ واػػػػرر و ػػػػاؽ ع دػػػػذن ينيطػػػػؿ  60/60ينتم ػػػػ  وػػػػف ي وػػػػر 
 ينخم   دأ  ملآتأ :

  نوتمايػػػػ  دري ػػػػمك تػػػػرتاط ارةػػػػمطمك ينوعظػػػػؼ ينوومر ػػػػ  لإع نلوةػػػػمر   فػػػػأ ي وتحمرػػػػمك لإع 1
 اامك .ينو م
   نلايمـ اولمـ ينتدريس .6
   نلوةمر   فأ دعريك ينو منس ينتأ يومرس فيلم  لد  مرتخماي  .0
    ديه ولمـ ورتاط  امنتوحيؿ ينراماأ لإع ينوةمر   فأ دعريك نلت عيف ينراماأ .2
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 . 1  نلوةمر   فأ ينتظمدريك يندعني  ينريم ي  لإع ينحامفي  1
ينولتايػػػمك ذيك ينطػػػما  ينػػػعطرأ لإع ينػػػدعنأ ينتػػػأ نلػػػم  لاقػػػ     نلوةػػػمر   فػػػأ ينوػػػؤتوريك ع0

 . 6ارةمطمتي ينولري  
 . 0يعوم ور  عيحد  فأ ينيور  06   ديه ورم ؾ ينحي نود  1
 لإيمـ فأ ينورم امك ينيمرلي  ينتمني  : 60   وم لإف نلوعظؼ ينحؽ فأ غيم  خم   نود  2
 زعيي ينوعظؼ . -
 مزديمد طمؿ نلوعظؼ . -
 ماف ينوعظؼ .ختمف  -
 زعيي لإحد فرعع ينوعظؼ . -
 عفم  زعيي ينوعظؼ . -
 . 2عفم  لإحد ينمرعع لإع ي  عؿ لإع ينحعيةأ ينوامةر  نلوعظؼ لإع زع ي  -
 يعوم خلاؿ فتر  ينحوؿ ع ينع د  . 32  نلوعظم   طل  نود  3

 ػػر  فػػأ    وػػم نلوعظمػػ  ينور ػػي  ينحػػؽ ماتػػديهي وػػف تػػمري  مرتلػػمه  طلػػ  ي وعوػػ  ع نوػػد  16
ينتريػ   ػم تيف وػػدفع تيف ي  ػر  ػؿ يػػعـ خػلاؿ ين ػػت  لإةػلر ي عنػى ع  ػػم   عيحػد  ودفع ػػ  

 . 1ي  ر  ؿ يعـ خلاؿ ي ةلر ين ت  ينوعيني  
 

 المطمب الثالث : الحؽ في التقاعد 
 00فاػد رػص  ليػي فػأ ينوػمد   ييتار ينتام ػد لإحػد حاػعؽ ينوعظػؼ ينيػمـ ينتػأ لإعرددػم ينوةػرع 

ااعنػػػي :   نلوعظػػػؼ ينحػػػؽ فػػػأ ينحوميػػػ  ي  توم يػػػ  ع ينتام ػػػد فػػػأ مطػػػمر  60/60وػػػف ي وػػػر 
 وػػم ييتاػػر ينتام ػػد لإحػػد لإةػػ مؿ فاػػديف  ػػم  ينوعظػػؼ ينيػػمـ لإع مرلػػمه  ينتةػػري  ينويوعنػػي اػػي   

 ينخدو  .
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 الفرع الأوؿ : شروط الإحالة عمى التقاعد 
 نححمن   لى ينتام د ي   ينتوييز ايف ةرطيف :

 
 لسف أولا : شرط ا

 ػػر   11 ػػر  امنر ػػا  نلر ػػمؿ ع  06مف ينحػػد ي درػػى نححمنػػ   لػػى ينتام ػػد فػػأ ين زيرػػر دػػع 
 .امنر ا  نلر مه 

 لػػى لإرػػي :   تتعقػػؼ ع عاػػم م ػػتممد  ينيموػػؿ  1 20/16وػػف يناػػمرعف رقػػـ  60مذ ر ػػك ينوػػمد  
 قػػؿ وػػف ويػػمش ينتام ػػد  لػػى م ػػتيممه ينةػػرطيف ينتػػمنييف : الػػعغ  ػػتيف  ػػر  وػػف ينيوػػر  لػػى ي

 امنر ا  نلر مؿ ع خو   ع خو يف  ر  امنر ا  نلورلإ    .
 ػػر  امنر ػػا   06يلاحػػظ لإف ين ػػف يناػػمرعرأ نححمنػػ   لػػى ينتام ػػد فػػأ ين زيرػػر يتػػريعح وػػم اػػيف 

ع وػف   ر  امنر ا  نلر مه اع ػي  ػمـ وػم  ػدي وػم م ػتحرمن ينوةػرع اػرص خػمص  11نلر مؿ ع 
ااعنلػم :   ي ػتميد ينيوػمؿ ينػذيف ييولػعف  20/16 وػف يناػمرعف 61ذنؾ وػم ر ػك  ليػي ينوػمد  

فػػػأ ورم ػػػ  تتويػػػز اظػػػرعؼ  لػػػى قػػػدر خػػػمص وػػػف ين ػػػرر وػػػف ينويػػػمش قاػػػؿ الػػػعغلـ ين ػػػف 
 لإ لان   . 60ينور عص  ليلم فأ ينومد  

 فاف ينوةرع ين زيرر  ويز ايف ينعظيم  ينوريح  ع ايف ينعظيم  ينوتيا  .
حي  ي تميد دؤ ه وف تخميض فأ ين ػف ينوحػدد  يف  وم ورا ينوةرع موتيمزي امنر ا  نلو مدد

 نححمن   لى ينتام د ودتي خوس  رعيك .
 

 ثانيا : شرط مدة الخدمة
زيمد   لى ةرط ين ف ينامرعرأ ينوذ عر يةترط يناػمرعف لإف ت ػعف نلوعظػؼ لإقدويػ  فػأ ينخدوػ  

اػػمرعف وػػف ين 60ع ذنػػؾ وػػم ر ػػك  ليػػي ينوػػمد     تاػػؿ  ػػف خو ػػ   ةػػر  ػػر  خدوػػ  فيليػػ  
ااعنلػػم :   تتعقػػؼ ع عاػػم م ػػتممد  ينيموػػؿ وػػف ويػػمش ينتام ػػد  لػػى م ػػتيممه ينةػػرطيف  20/16

 ينتمنييف : ق مه خو    ةر  ر  فأ ينيوؿ  لى ي قؿ ......  .
 
 

                                                 
  25/27/1983ين مدر  اتمري   28ينوتيلؽ امنتام د ين ريد  ينر وي  رقـ  22/27/1983ينوؤرخ فأ  83/12ينامرعف رقـ  1
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ينوػػػػػػؤرخ فػػػػػػأ  30/12ع قػػػػػػد خ ػػػػػػ  دػػػػػػذي يناػػػػػػمرعف منػػػػػػى تيػػػػػػديلاك ع ذنػػػػػػؾ اوع ػػػػػػ  ي وػػػػػػر 

ع وػػػػػػػػػف اػػػػػػػػػيف   63/66/1321ينوػػػػػػػػػؤرخ فػػػػػػػػػأ  21/01ع ينور ػػػػػػػػػعـ رقػػػػػػػػػـ  60/61/1330
  ر  . 06 ر  منى  11تيديؿ ةرط ود  ينخدو  حي  تحعنك وف  ينتيديلاك 

 ع يدخؿ فأ ح ـ فتريك ينيوؿ وم يلأ :
   ػػؿ فتػػر  تام ػػى خلانلػػم ينوػػؤوف نػػي تيعي ػػمك يعويػػ  نلتأويرػػمك  ػػف ينوػػرض ع ينػػع د  ع 1

 حعيد  ينيوؿ ع ي وريض ينولري  .
ؿ ا ػػا  وػػرض  رػػدوم ي ػػعف ينوػػؤوف نػػي قػػد م ػػترمد حاعقػػي فػػأ    ػػؿ فتػػر  مراطػػمع  ػػف ينيوػػ6

 ينتيعيض .
   ػػؿ فتػػر  م ػػػتممد خلانلػػم ينوػػؤوف نػػػي وػػف ويػػمش يني ػػػز لإع راػػ   ػػف حػػػمد   وػػؿ يرم ػػػ  0

  لى ي قؿ . % 16ويدؿ ر اتي 
    ؿ فتر   طل  قمرعري  ودفع   ي  ر .2
    ؿ فتر  لإد  خلانلم ينيموؿ منتزيومك ينخدو  ينعطري  .1
    ؿ فتر  م تممد خلانلم ينوؤوف ني وف تيعيض ايرعيف ينتأويف  ف يناطمن  .0
    ؿ فتر  م تممد خلانلم ينوؤوف ني وف ويمش ينتام د ينو اؽ .1
 

 الفرع الثاني : التقاعد المسبؽ 
دػػػع رظػػػمـ  ديػػػد ع ػػػيي ينوةػػػرع نلت مػػػؿ اػػػايض ينيوػػػمؿ ينو ػػػرحيف   ػػػام  مقت ػػػمدي  رتي ػػػ  

  م مك ي قت مدي  لإع   زدم لإع حللم .م مد  دي ل  ينوؤ 
يتوحؿ فأ تاديـ  ف ينتام د ع ينت مؿ اايض ينيومؿ ينويرييف امنت ريا  حػؿ وؤقػك           

فػػػػأ مرتظػػػػمر الػػػػعغ ينيموػػػػؿ ين ػػػػف ينامرعريػػػػ  نلتام ػػػػد ع  ػػػػمف ذنػػػػؾ اوع ػػػػ  ينور ػػػػعـ ينتةػػػػرييأ 
32/16 1 . 

اػػػؿ لإ ػػػمز ينوةػػػرع  ت ػػػمد  فح ػػػ  غيػػػر لإف دػػػذي ينرظػػػمـ نػػػـ يات ػػػر  لػػػى لإ ػػػريه يناطػػػمع ي ق
   32/16وف ينور عـ  66فار   66ع ذنؾ وم ر ك  ليي ينومد   تطاياي  لى ينوعظميف 

 

                                                 
  اؽ .,ينوتيلؽ امنتام د ينو 1994وم   26ينوؤرخ فأ  94/12ينور عـ ينتةرييأ رقـ  1
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ااعنلم :   ....يو ف لإف تودد لإح مـ دذي ينور ػعـ ينتةػرييأ منػى لإ ػريه ينوؤ  ػمك ع ي ديريك 

 ينيوعوي  ارص خمص   .
نيوػػػػدد و ػػػػمؿ تطايػػػػؽ   1 32/011 ػػػػدر ينور ػػػػعـ ينترميػػػػذ  رقػػػػـ  ع اوات ػػػػى دػػػػذي ينػػػػرص 

 ينتام د ينو اؽ  لى وعظمأ ينوؤ  مك ع ي ديريك ينيوعوي  .
 

 * شروط تقرير الحؽ في التقاعد المسبؽ :
   العغ  ف خو يف  ر  امنر ا  نلر مؿ ع خو   ع لإراييف  ر  امنر ا  نلورلإ  .1
نامالػ  نح توػمد فػأ   ي    لى ينوعظؼ لإف ي و   ددي وف  رعيك ينيوؿ لإع ينوومحل  نلم ي6

 ينتام د ي مع   ةريف  ر   لى ي قؿ .
  لإف ي ػػػعف قػػػد دفػػػ  مةػػػتري مك ين ػػػومف ي  توػػػم أ وػػػد   ةػػػر  ػػػرعيك  لػػػى ي قػػػؿ ا ػػػم  0

 ورلم ين رعيك ينحلا  ين ماا  نرلمي  ينيلاق  ينعظيمي  .  مول  
تام ػد ينو ػاؽ ايػد   لإف ي عف و  لا فأ ينامرو  ي  وي  نلوعظميف ينذيف قد يحمنعف  لى ين2

 لإخذ رلإ  ينل ر  ينوخت   .
وػف والػغ ويػمش ينتام ػد ينيػمد  ع  % 1يخ   والغ ويمش ينتام د ينو اؽ  رامص ي مع  

 ذنؾ  ف  ؿ  ر  ت ايؽ وورعح  ني .
ع يح ػػ   ع  رػػد رلميػػ  فتػػر  ينت ػػايؽ ينوةػػمر منيػػي  ػػماام يحػػمؿ ينو ػػتميد  لػػى ينتام ػػد ينيػػمد  

 يتود  فأ و مؿ ينتام د ع ينتأ ت مؼ منيلم  رعيك ينت ايؽ .ويمةي عفؽ ين رعيك ينو
 
 
 
 
 
 
 

                                                 
ينوت ػوف تع ػي  ينتام ػد ينو ػاؽ نوػعظمأ ينوؤ  ػمك ع ي ديريك  23/12/1998ينوػؤرخ فػأ  98/317ينور ػعـ ينترميػذ   1

 . 22/12/1998ين مدر  فأ  74ينيوعوي  ين ريد  ينر وي  رقـ 
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 المبحث الثاني : الحقوؽ المرتبطة بالمسارات المينية 
ع تةػػػوؿ ينحاػػػعؽ ينورتاطػػػ  امنو ػػػمريك ينولريػػػ   ػػػؿ وػػػف ينحػػػؽ فػػػأ ي  ػػػتارير لإحرػػػمه وومر ػػػ  

أ ينحوميػ  ي  توم يػ  ع ينحؽ فأ ينت عيف ام  مف  منى ينحؽ فػ ع ينحؽ فأ ينترقي   ينولر  
 ع  ردرس   ؿ حؽ  لى حد  . ع ينوتوحل  فأ ين ومف ي  توم أ 

 
 المطمب الأوؿ : الحؽ في الحماية أثناء ممارسة المياـ 

مف  ػػلا وػػف قػػمرعف ينعظيػػؼ ينيوػػعوأ ع قػػمرعف ينياعاػػمك يرظوػػمف و وع ػػ  وػػف يناعي ػػد ينتػػأ 
يػ  ينوعظػؼ وػف  ػؿ لإةػ مؿ ينتلديػد ع ع يتيلػؽ ي وػر احوم تلدؼ منػى حوميػ  ينوعظػؼ ينيػمـ 

 ي دمر  ع ين   ع ينةتـ .....من  ينتأ قد يتيرض نلم وف ينرير لإحرمه وومر تي نعظيمتي .
 

 الفرع الأوؿ : حماية الموظؼ العاـ مف التعدي الواقع عميو بسبب الوظيفة 
م قػد  لى لإرػي :   ي ػ   لػى يندعنػ  حوميػ  ينوعظػؼ ووػ 60/60وف ي ور  06ر ك ينومد  

يتيرض ني وف تلديد لإع مدمر  لإع ةتـ لإع قذؼ لإع م تػديه وػف لإ  طاييػ   مرػك لإحرػمه وومر ػ  
 عظيمتي لإع اورم اتلم ع ي    ليلم  ومف تيعيض نممردتي  ف ين رر ينذ  قد يلحؽ اي   .
ارػػػمهي  لػػػى دػػػذي ينػػػرص فارػػػي ي ػػػعف نلوعظػػػؼ ينيػػػمـ حػػػؽ فػػػأ حوميتػػػي اوات ػػػى لإح ػػػمـ قػػػمرعف 

ع ين ػػػ  ع ينةػػػتـ ع ي  تػػػديهيك ينومديػػػ  ينتػػػأ قػػػد  ع يناػػػذؼ  نتلديػػػديك ينياعاػػػمك وػػػف  ػػػؿ ي
وػف قػمرعف  122.فاػد ر ػك ينوػمد   1يتيرض نلم لإحرمه وومر تي نولػمـ ينعظيمػ  لإع اورم ػاتلم 

دي منػػى  1666ينياعاػمك  لػػى لإرػػي :   ييمقػ  اػػمنحاس وػػف ةػلريف منػػى  ػػرتيف ع ارريوػ  وػػف 
 ف :دي لإع ااحد  دمتيف ينياعاتي 166.666

  ؿ وف لإدمف قم يم لإع وعظمم لإع  ماطم  وعويم.....  .
 ع تت  د ينحومي  ينميلي  نلوعظؼ وف ي دير  فأ :

 حلعؿ يندعن  وحؿ ينوعظؼ نلح عؿ  لى ينتيعيض وف ورت   تلؾ ي فيمؿ . -
 وم يو ف نػحدير  رفػ  د ػع  وامةػر  لإوػمـ ينا ػمه  ػف طريػؽ ينتأ ػيس  طػرؼ وػدرأ لإوػمـ  -

 . 6مري  ينوخت   ين ل  ينا 

                                                 
 . 272ينور   ين ماؽ ,ص    ييد وادـ  1

 . 26/23وف ي ور  32وف ينومد   23ع  22ر ك  لى ذنؾ ينمار   2
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ع يرارأ ي ةمر  منى لإف حؽ ينوعظؼ فأ ينحومي  وف طرؼ ي دير  وف  ؿ لإة مؿ ينتلديػد  -
ع ين   ع ينةتـ ع يناذؼ ينتأ يتيرض نلم وف ينرير ت ػتلزـ ع ػعد  لاقػ   ػااي  وامةػر  اػيف 

  م  ينوعظؼ ينيمـ ع ي  تديه .
 قية الفرع الثاني : تغطية الأخطاء المصمحية أو المرف

ي دير  ولزو  احومي  ينوعظؼ ينيمـ لإومـ ينا مه ي دير  ع ينا مه ينيػمد   لػى حػد         
ع ذنؾ رظري  نتزيولػم احوميػ  ينوعظػؼ  واػدلإ  ػمـ فػأ ينعظيمػ    عيه مذي  مف ينخطأ و لحيم 

 ينيمو  .ع يلاحظ لإف ينوةرع ين زيرر  لإ مى ي دير  وػف حوميػ  ينوعظػؼ ينيػمـ مذي يرت ػ  دػذي
 ي خير خطأ ورم لا  ف ينعظيم  .

ااعنلػػػم :   مذي تيػػػرض ينوعظػػػؼ  60/60وػػػف ي وػػػر  01ع دػػػع وػػػم ر ػػػك  ليػػػي ينوػػػمد      
ع ي ػػػػ   لػػػػى ينوؤ  ػػػػ  لإع ي دير   نوتمايػػػػ  ق ػػػػمري  وػػػػف ينريػػػػر ا ػػػػا  خطػػػػأ فػػػػأ ينخدوػػػػ  

 ػ  منػى ينيوعوي  ينتأ يرتوأ منيلم لإف تحويي وػف ينياعاػمك ينودريػ  ينتػأ ت ػلط  ليػي وػم نػـ ير
 دذي ينوعظؼ خطأ ةخ أ ييتار ورم لا  ف ينولمـ ينوع ل  ني   .

 الفرع الثالث : الوقاية الصحية أثناء القياـ بالعمؿ 
م ػػػػمف  منػػػػى حوميػػػػ  ينوعظػػػػؼ وػػػػف ينتيػػػػد  ينعيقػػػػ   ليػػػػي وػػػػف ينريػػػػر ع ترطيػػػػ  ي خطػػػػمه      

ينحؽ فأ ينعقميػ   ولمـ ينورفاي  فاري يدخؿ فأ و مؿ ينحومي  ينوارر  نلوعظؼ لإحرمه وومر   ين
وػػف لإ ػػؿ حوميػػ   ع ينػػذ  يت ػػوف ع ػػ  و وع ػػ  وػػف ينتػػدياير ع ي ح ػػمـ ينعقمريػػ   ين ػػحي  

ينوعظميف وف ي خطػمر ينولريػ  ينوختلمػ  ينتػأ وو ػف لإف يتيػرض نلػم ينوعظػؼ لإحرػمه وومر ػتي 
 ع وف ايف دذن ينتدياير : نولموي 

 ينرمزيك ين مو  .    ومف حومي  ينوعظميف وف يندخمف ع ي اخر  ع1
ع  ػومف لإوػف ينوػعظميف لإحرػمه تػراللـ ع  ػذي لإحرػمه تةػريؿ    ت ر  ي زدحمـ ع ي  ت مض 6

 يلآ ك .
   ػػػومف ينةػػػرعط ينلازوػػػ  نلعقميػػػ  وػػػف  ػػػؿ لإ ػػػام  ينحريرػػػؽ ع ي رم ػػػمريك ع  ػػػذي و مفحػػػ  0

 ينحريرؽ ا عر   ريي  .
 . 1ع حمد     ومف ي  لاه ين ري  نلوعظميف فأ حمن  خطر عةيؾ لإ2
 

                                                 
 . 171-172,ص  2224اةير ددفأ : ينع يز فأ ةرح قمرعف ينيوؿ ,ينطاي  ينحمري  ,دير ينريحمر  نل تم  ,ين زيرر  1
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 المطمب الثاني : الحؽ في الترقية 
ع يا ػد الػم  تيتار ينترقي  وف لإدـ ينوزييػم ينعظيميػ  ينتػأ ي ػيى منيلػم ينوعظػؼ ينيػمـ         

 . 1لإف يةرؿ ينوعظؼ عظيم  در تلم لإ لى وف در   ينعظيم  ينتأ يةرللم قاؿ ينترقي  
ااعنػػػػػي :    60/60وػػػػػف ي وػػػػػر  02ع قػػػػد رػػػػػص  ليلػػػػػم ينوةػػػػػرع ين زيرػػػػػر  فػػػػأ ينوػػػػػمد        

 نلوعظؼ ينحؽ فأ ينت عيف ع تح يف ينو تع  ع ينترقي  فأ ينرتا  خلاؿ حيمتي ينولري    .
 وػػم خ ػػص نلػػم ينم ػػؿ ين ػػمدس وػػف يناػػم  ينرياػػ  وػػف رمػػس ي وػػر تحػػك  رػػعيف ينترقيػػ      

ع   60/60وػف ي وػر  111منػى  160ع ذنؾ امنوعيد وف  فأ يندر مك ع ينترقي  فأ ينرت  
 اذنؾ ي عف ينوةرع قد لإدري رع يف وف ينترقي   رحمعؿ دري    ؿ رعع  لى حد  .

 الفرع الأوؿ : الترقية في الدرجة 
تػػػرتاط  دػػػذن ين ػػػير  وػػػف ينترقيػػػ  ام ػػػر  ينو ػػػمر ينولرػػػأ فػػػمنوعظؼ اح ػػػـ طاييػػػ  ور ػػػزن      

ا منػػػى وػػػؽ نػػػي لإف يطع امنتػػػمنأ ولازوتػػػي نلعظيمػػػ  ينيوعويػػػ  وػػػد  حيمتػػػي ينولريػػػ  يحػػػ يناػػػمرعرأ 
تح يف و تع  لإ رتي ا م  تدري يػ  طػعيؿ دػذن ينوػد  اػدعف لإف يتعقػؼ دػذي ينتح ػيف   لػى 

 تريير فأ طايي   ولي لإع ود  و ؤعنيتي ع   لى تطعر فأ ور اي لإع رتاتي .
ع   6  تػػػػػرتاط ينترقيػػػػػ  فػػػػػأ ينػػػػػدر مك م  اارتمػػػػػمع فػػػػػأ ي قدويػػػػػ  ع امنتػػػػػمنأ فػػػػػأ ينت راػػػػػ      

ف ي عف دذي ينرعع وف ينترقي  تلامريم ع ورتظوم  أف ياترف اارا مه وػد   وػؿ وييرػ  ام و مف لإ
امنر ا  ن ؿ ينوعظميف  وم يو ف لإف ي و  ايف ي قدويػ  ع ي  ػتحامؽ ني ػمر  لػى روػط ترقيػ  

 . 0وتممعت  ينودد ارمهي  لى  ولي  تاييـ نوردعدي  ينوعظؼ ع لإديري ع  لع ي ينولرييف 
وػػػػػف  66ع ينوػػػػػمد   60/60وػػػػػف ي وػػػػػر  62يؼ ينوػػػػػعظميف ح ػػػػػ  ينوػػػػػمد  فتايػػػػػم نت ػػػػػر     

ع ينذ  يعزع  ػوري ينوعظمػعف  لػى ينو وع ػمك ع ي  ػرمؼ ع  61/062ينور عـ ينررم أ 
ي ق ػمـ ينمر يػ  خػػمري ين ػرؼ ع ين يميػػ  ينتػأ يرتاػعف الػػم ع ينػرقـ ي  ػػتد نأ ي درػى ع ينػػرقـ 

 ػػػرمؼ ين ػػػاي   ةػػػر ع ي ق ػػػمـ ينمر يػػػ  ي  ػػػتد نأ ي ق ػػػى ينخػػػمص ا ػػػؿ  ػػػرؼ وػػػف ي 
 ين اي  ينتأ تت ورلم ينةا   ي  تد ني  نلورتامك .

 

                                                 
 .147,ص  2227-2226يراي  ,ينامدر  ةريؼ يع ؼ حلوأ خمطر : ينعظيم  ينيمو  مدري   وامرر   ,دير ينرل   ين 1

 . 246 ييد وادـ : ينور   ين ماؽ ,ص  2

 . 182رفأ : ينور   ين ماؽ ,ص دمةوأ خ 3
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در ػػ  تػػتـ فيلػػم ترقيػػ  ينوعظػػؼ ا ػػم  ورتظوػػ  وػػف  16يت ػػوف  ػػؿ  ػػرؼ ع  ػػؿ ق ػػـ فر ػػأ 
 ػػر  ع عحػػمرر وتممعتػػ  طااػػم  26ع  06در ػػ  منػػى يندر ػػ  ينتػػأ تيلعدػػم ح ػػ  وػػد  تتػػريعح اػػيف 

 نل دعؿ ينتمنأ :
 ينود  ينا ع  ينود  ينوتع ط  ينود  يندريم رقي  فأ يندر  ينت

 وف در   منى در  
 لإ لى ورلم وامةر 

 60 رعيك ع  0  رعيك 60  رتمف ع  ت  لإةلر
 لإةلر

  ر  26  ر  00  ر  06 در   16ينو وعع 
 منؼ ينذ ر فاري ي تميد ينوعظػؼ وػف ترقيػ   61/062وف ينور عـ  16ع طاام نرص ينومد  

ندر   مذي تعيفرك نديي فأ ين ر  ينويتار  ي قدويػ  ينوطلعاػ  فػأ ينوػدد ينػدريم ع ينوتع ػط  فأ ي
 62  وػػعظميف لإ  16وػػف  ػػوف  ةػػر م 6ع  2ع  2ع ينا ػػع  ت ػػعف تام ػػم ح ػػ  ينر ػػ  

 وف ينودد ينا ع  . 6وف ينودد ينوتع ط  ع  62وف ينودد يندريم ع 
وػف  100ينودد ينا ع  و  وري م  لإح ػمـ ينوػمد  ع تتـ ينترقي  فأ يندر   ااع  ينامرعف ح   

احيػػ  ييمقػػ  ينوعظػػؼ ينورت ػػ   ع ينتػػأ تػػرص  لػػى ينياعاػػمك ينتأديايػػ    1 60/60ي وػػر 
 خطػمه وػػف يندر ػػ  ينحمنحػ  ع ينريايػػ  امنترزيػػؿ فػػأ ينػدر مك يتػػريعح اػػيف ينترزيػؿ وػػف در ػػ  منػػى 

 در تيف لإع ينترزيؿ منى ينرتا  ين ملى وامةر  .
تميد ينوعظػؼ  ػمح  ور ػػ   ػمؿ لإع عظيمػ   ليػم فػأ يندعنػػ  وػف ينترقيػ  فػأ يندر ػػ   وػم ي ػ

 . 6ااع  ينامرعف ح   ينودد يندريم 
ع وػػف رتػػمري ينترقيػػػ  فػػأ يندر ػػػ  لإرػػي ييػػػمد ت ػػريؼ ينوعظػػػؼ ينػػذ  رقػػػأ منػػى رتاػػػ  لإ لػػى فػػػأ 

أ نلدر ػػ  ينتػػأ يندر ػػ  ينوعيفاػػ  نلػػرقـ ي  ػػتد نأ ينػػذ  ي ػػمع  لإع ييلػػع وامةػػر  ينػػرقـ ي  ػػتد ن
يحعزدػػػم فػػػأ رتاتػػػي ي  ػػػلي   وػػػم يحػػػتمظ ينوعظػػػؼ ااػػػمقأ ي قدويػػػ  ع يؤخػػػذ فػػػأ ينح ػػػامف  رػػػد 

 . 0ينترقي  فأ ينرتا  ين ديد  
 
 
 

                                                 
 ينور   ين ماؽ . 27/324وف ينور عـ ينررم أ  13ينومد   1

 ينور   ين ماؽ . 27/324وف ينور عـ ينررم أ  14ينومد   2

 ينور   ين ماؽ . 27/324وف ينور عـ ينررم أ  15ينومد   3
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 الفرع الثاني : الترقية في الرتبة 
ع دأ ترقي  ينوعظؼ وف عظيم  لإدرى منػى عظيمػ  لإ لػى فػأ ين ػلـ ينػعظيمأ فلػأ تيرػأ ينلاػ  

ظؼ ينورقى اةػرلي عيحػد  وػف ينعظػمرؼ ينوح ػعز  .ع وحػمؿ ذنػؾ لإف يرقػى ينذ  يورا منى ينوع 
 ينودرس منى ومتش .

 60/60وػف ي وػر  161ع ينترقي  فأ ينرتا  ت عف ااحد  ينع مرؿ ينتأ ر ػك  ليلػم ينوػمد  
 ع دأ :

 أولا : الترقية عمى أساس الشيادات 
عاػػ  فػػأ ينعظيمػػ  ي ػػتميد وػػف ينوعظػػؼ ينػػذ  تػػما  ت عيرػػم لإد  منػػى ح ػػعني  لػػى ينةػػلمد  ينوطل

موتيمز ي عنعي  فأ ينترقي  فأ ينرتا  ع ذنؾ فػأ حػدعد ينورم ػ  ينةػمغر  ع ينػذ  يتطػماؽ وػ  
 . 1ينةلمد  ينوح ؿ  ليلم 

 ثانيا : الترقية بعد تكويف متخصص 
مف وف رتمري ينت عيف ينوخت ص  عيه  مف يخص يندعريك ق ير  ينود  لإع وتع ػط  ينوػد  

 ػػمحالم ينحػػؽ فػػأ مقتريحػػي نلترقيػػ   ػػف طريػػؽ ينتأديػػؿ ينولرػػأ ع دػػع وػػم ر ػػك فارلػػم توػػرا ن
 . 60/60وف ي ور  161وف ينومد   60 ليي ينمار  

 ثالثا : الترقية عف طريؽ الإمتحانات المينية 
 . 60/60وف ي ور  161وف ينومد   62 مهك دذن ينطريا  فأ ينمار  

   أ ػػػلع  لإع  يميػػػ  تػػػتـ الػػػم ينترقيػػػ  تخ ػػػ  وػػػف فمنو ػػػماامك ع ي وتحمرػػػمك ينولريػػػ  ينويتوػػػد
 حي  ترظيولم ع  يردم نرمس يناعي د ينتأ تخ   نلم و ماامك ينتعظيؼ .

فايػػد   وػػم يرارػػأ يناػػعؿ لإف دػػذن ينطرياػػ    تمػػرض لإف ي ػػعف ينوعظػػؼ و ػػ لا ا ػػدعؿ ينترقيػػ  
نولػػؼ ينمػػرد  يو ػػف نل رػػ  ي طػػلاع  لػػى ي لإف يػػتـ مختيػػمرن  ػػف طريػػؽ ينو ػػماا  لإع ي وتحػػمف 
 . 6نت ول  ينولاحظمك حعؿ ينوعظؼ ينوترةا نلترقي  

 
 
 

                                                 
 ينور   ين ماؽ . 26/23وف ي ور  127وف ينومد   22ينمار   1

ينور ز ينامرعرأ نلوعظػؼ ينيػمـ فػأ ينتةػري  ين زيرػر  ,وػذ ر  نريػؿ ةػلمد  ينوم  ػتير , مويػ   ػيد  الياػمس   يع  ةر  زع  2
 . 145,ص  2226,ين زيرر 
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 رابعا : الترقية بالإختيار 
فأ دذن ينطريا  ي عف نحدير  ينحري  فأ مختيػمر ي فػريد ين ػمحيف نلترقيػ  ع ينػذيف تتػعفر فػيلـ 

 ػػف طريػػؽ ينت ػػ يؿ فػػأ  ػػدعؿ   1ايػػض ةػػرعط ي قدويػػ  ع يحاتػػعف ينخاػػر  ينولريػػ  ينوطلعاػػ  
ع دػع وػم ر ػك  ليػي ينماػر   ع ذنػؾ ايػد لإخػذ رلإ  ينل رػ  ينوت ػمعي  ي   ػمه   ػرع  نلترقيػ  

 . 60/60وف ي ور  161وف ينومد   61
 لى لإري :     ي تميد ينوعظػؼ وػف ينترقيػ   ػف طريػؽ  60 وم ر ك رمس ينومد  فأ فارتلم 

 ينت  يؿ فأ قمرو  ينتأديؿ ورتيف وتتمنيتيف   .
 

 أىداؼ الترقية  الفرع الثالث :
  تيتاػػػر ينترقيػػػ  وػػػف لإر ػػػا ي  ػػػمني  وػػػف لإ ػػػؿ م تػػػدي  لإف ػػػؿ ينيرم ػػػر نةػػػرؿ ينورم ػػػ  1

 ينح عوي  .
  مف ينترقيػ  ترػػرس ينحػمفز ينرم ػػأ فػػأ رمػعس ينوػػعظميف ع ت يللػػـ يترمف ػعف ورمف ػػ  ةػػريم  6

 ع وةرع   .
   مف ينترقي  تخلؽ  عي وف ي  تارير فأ رمعس ينوعظميف .0
ترقيػػ  ت ػػم د اةػػ ؿ فيػػمؿ  لػػى  ػػيمد  رعح ينطم ػػ   ف ينطم ػػ  دػػأ ع ػػيل  ينرؤ ػػمه   مف ين2

 فأ ينترغي  .
 1  مف ينترقي  تيتار  مولا وحمز نخلؽ ع ي اديع ع ي ات مر 1
 

 المطمب الثالث : الحؽ في التكويف 
 ريمني فأ دذي ينوطل  حػؽ ينوعظػؼ فػأ ينت ػعيف اا تاػمرن لإحػد ينحاػعؽ ينتػأ رػص  ليلػم    

 . 60/60ي ور 
:   نلوعظػؼ ينحػؽ فػأ ينت ػعيف ع تح ػيف ينو ػتع   60/60وف ي وػر  02فاد ر ك ينومد  

 ع ينترقي  فأ ينرتا  خلاؿ حيمتي ينولري    .
 
 

                                                 
 . 117ينور   ين ماؽ ,ص    اد ينيزيز ين يد ين عدر  1

 . 82ينور   ين ماؽ ,ص   لإحود  ر   1
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 الفرع الأوؿ : تعريؼ التكويف و أىدافو 
 أولا : تعريؼ التكويف 

مذ لإرػػػي يخلػػػؽ نليموػػػؿ    رفػػػي ينمايػػػي ايمرنعفػػػمرك اأرػػػي :   ع ػػػيل  نلت ييػػػؼ ع تح ػػػيف ينويػػػمرؼ
 وحيطم  ذيام ع ي ل  مرتامدي حعؿ خ ع يمك ولرتي   .

  وم  رؼ اأري :   ينوتماي  ع ينتحر  ع ي ت مؼ امنديرموي ي  ينيولي    .
 ع يلاحظ وف خلاؿ ينتيريميف ين ماايف لإرلوم ترمع  ينت عيف وف حي  ي دديؼ .

 162ينوػرلي ع ياػدع ذنػؾ وػف خػلاؿ ينوػمد    وم يلاحظ لإف ينوةرع ين زيرر  مرتلي  ذنؾ دػذي
   ترظيـ دعريك ينت عيف عع ينتأ ر ك  لى :   يتييف  لى ي دير  60/60وف ي ور 

تح يف ينو تع  ا م  ديرو  ق د  ومف تح يف تأديػؿ ينوعظػؼ ع ترقيتػي ينويريػ  ع تأديلػي 
 . 1نولمـ  ديد    

 
 ثانيا : أىداؼ التكويف 
 ع فمرد  تيعد  لى ي دير  . رد  تيعد  لى ينوت عف مف نلت عيف فمردتمف : فم

 فوائد التكويف بالنسبة لمموظؼ : -أ
 ينت عيف يرف  ينرعح ينويرعي  نلوت عف . -1-
 يؤد  منى تخميض ويدؿ م مامك ينيوؿ . -6-
 . 6يورا ينوعظؼ فر   نلترقي  ين ريي   -0-
 ي م د ينوعظؼ  لى م ت م  ينخار  . -2-
 ؼ وزيدي وف ينحا  ارم ي .ييطأ ينوعظ -1-
 فوائد التكويف بالنسبة للإدارة : -ب
 ي م د ينت عيف ينوحمفظ   لى ينويديك . -1-
 ينت عيف ي م د  لى ينتخميض وف ينتةريؿ ي  مفأ . -6-
 يؤد  منى مرتممع و تع  ينملـ ند  ينوعظميف . -0-
 يؤد  ينت عيف منى تاليؿ ينت منيؼ . -2-

                                                 
ينوتيلػػػؽ ات ػػػعيف ينوػػػعظميف ع تح ػػػيف و ػػػتعيدـ ع  23/23/1996أ ينوػػػؤرخ فػػػ 96/92 وػػػم رظوػػػي ينوةػػػرع امنور ػػػعـ رقػػػـ  1

 ت ديد ويلعومتلـ .

 . 244ينور   ين ماؽ ,ص    ييد وادـ  2
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 ى خلؽ  لاقمك طاييي  .ينت عيف يؤد  من -1-
 يؤد   لى رف  ينرعح ينويرعي  . -0-
 يؤد   لى     ينحا  وم ايف ينرريس ع ينورؤعس . -1-
 يؤد  منى خلؽ لإح ف ينطرؽ  ديه ينيوؿ . -2-
 . 1ينت عيف يؤد  منى تروي  ينولمريك عزيمد  ي رتمي  -3-
 

 الفرع الثاني : أنواع التكويف 
 يع د رع يف وف ينت عيف :

 ( التكويف المختصص :1
مف ينت ػػعيف ينوتخ ػػص دػػع ذنػػؾ ينت ػػعيف ينػػذ  يلػػدؼ منػػى تح ػػير ينوترةػػا ينخػػػمر أ     

 وػػم يلػػدؼ منػػى تح ػػير ينوعظػػؼ ينيػػمـ نلترقيػػ  منػػى  ػػلؾ  نةػػرؿ عظيمػػ   موػػ  نلوػػر  ي عنػػى 
  مؿ لإع رتا   ليم لإع تح يرن نلوةمر   فأ ينو ماامك ع ي وتحمرمك ينولري  .

عيف ينوتخ ػص دػع ت ػعيف طعيػؿ ينوػد  مذ تتػريعح ودتػي وػم اػيف وػم يزيػد  ػف  ػػر  ع ينت ػ    
 وػػم لإرػػي   يو ػػف نلوعظػػؼ ي  ػػتممد  وػػف دػػذي ينت ػػعيف م  وػػر  عيحػػد   عيحػػد ع حػػلا   ػػرعيك 
 . 6خلاؿ و مرن ينولرأ 

 ( التكويف لتحسيف المستوى أو تجديد المعمومات :2
ت ديػػد ينويلعوػػمك منػػى تح ػػيف ع محػػريه ع تيويػػؽ ع يلػػدؼ ينت ػػعيف نتح ػػيف ينو ػػتع  لإع ن     

ع  ذي ينت يػؼ وػ  ينعظيمػ  ين ديػد  ع   0 اط ينويمرؼ ع ين ممهيك ي  م ي  نلوعظؼ ينيمـ 
ع موم نلتريريك ينلمو  فأ ترظيـ ينو ػلح  ع  وللػم  ذنؾ رظري موم نتطعر ينع مرؿ ع ينتاريمك 

ينويلعومك قد ي عف ق ير ينود  مذي  مرػك  لإع ولمولم .ع ينت عيف نتح يف ينو تع  لإع ت ديد
 وػػػم قػػػد ي ػػػعف وتع ػػػط ينوػػػد  مذي  مرػػػك ودتػػػي    لإةػػػلر لإع ت ػػػمعيلم 60ودتػػي تاػػػؿ  ػػػف  ػػػت  م

 . 2لإةلر لإع ت مع   ر  عيحد  لإع تاؿ  رلم  60تمعؽ 
 

                                                 
 . 95ينور   ين ماؽ ,ص   لإحود  ر   1

 . 126ينور   ين ماؽ ,ص   ر  زعيع  ة 2

 . 97ينور   ين ماؽ ,ص   لإحود  ر   3

 . 127ينور   ين ماؽ ,ص   ةر  زعيع   4
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 الفرع الثالث : كيفية و نتائه التكويف في التشريع الجزائري 
 ( كيفية التكويف :1

 لػػى لإرػػي :   تحػػدد ةػػرعط ي نتحػػمؽ  60/60وػػف ي وػػر  161أ ينوػػمد  رػػص ينوةػػرع فػػ    
امنت عيف ع تح يف ينو ػتع  ع  يميػمك ترظيوػي ع ودتػي ع عي اػمك ينوعظػؼ ع حاعقػي ينوترتاػ  

  لى ذنؾ  ف طريؽ ينترظيـ   .
ع  ليػػػي فارػػػي ياػػػػعـ ينػػػعزير ينويرػػػأ ع ينوػػػػدير ينيػػػمـ نلعظيػػػؼ ينيوػػػػعوأ اتحديػػػد ينةػػػػرعط      
  ي  م ػػي  نلااػػعؿ فػػأ دعريك ينت ػػعيف ع ايػػد تاػػديـ ينوترةػػحيف نطلاػػمك نلوةػػمر   فػػأ ينامرعريػػ

دعريك ينت ػػعيف ع تح ػػيف ينو ػػتع  ع ت ديػػد ينويلعوػػمك منػػى ينل رػػ  ينو لمػػ  اارتاػػمه ينوػػعظميف 
ينوػػد عيف نوتمايػػ  دعر  ت ػػعيف ع تح ػػيف ينو ػػتع  ع ت ديػػد ينويلعوػػمك .تاػػعـ ينل رػػ  امحػػص 

قمرو  ينوترةحيف ينوااعنيف نلوةمر   فػأ دعريك ينت ػعيف ع تح ػيف ينو ػتع  ينطلامك ع م ديد 
 . 1ع ت ديد ينويلعومك 

ع يمرض ينامرعف  لى ينوؤ    لإع ي دير  ينويري   ومف مةلمر دذن ينامروػ  فػأ لإع ػمط      
ينوعظميف  ف طريؽ ي ن مؽ فػأ ي وػم ف ينويػد  نػذنؾ ع ذنػؾ خػلاؿ لإ ػؿ   ياػؿ  ػف ةػلر 

 اؿ تمري  اديي  دعر  ينت عيف .عيحد ق
 ( نتائه التكويف :2

 ي تميد ينوعظمعف ينذيف ر حعي فأ دعريك ينت عيف وف :
 ي تميدعف وف  في دورات التكويف المتخصص : -أ

ترقيػػ  فػػأ ين ػػلؾ لإع ينرتاػػ  ح ػػ  ينةػػرعط ينور ػػعص  ليلػػم فػػأ يناػػمرعف ي  م ػػأ ينخػػمص 
 ينذ  يخ   ني دذي ين لؾ لإع ينرتا  .

 ي دورات تحسيف المستوى و تجديد المعمومات :ف -ب
 * فيما يخص الدورات قصيرة المدى : 

 ينت  يؿ ا م  تم يلي  فأ قمرو  ينتأديؿ نلترقي   ف طريؽ ي ختيمر . -
تخمػيض فػأ ي قدويػ  نلترقيػ  فػأ يندر ػ  لإع ينترقيػ   ػف طريػؽ ي ختيػمر ي ػمع  وػد  ينػػدعر   -

 . 6دعف لإف تاؿ دذن ينود   ف ةلر 
 مقتريح نلترقي   ف طريؽ ينتأديؿ ينولرأ . -

                                                 
 . 132ينور   ين ماؽ ,ص   ةر  زعيع   1

 . 96ينور   ين ماؽ ,ص   لإحود  ر   2
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 * فيما يخص الدورات المتوسطة المدى :
 ورا در   م مفي  . -
 ينت  يؿ ا م  تم يلي  فأ قمرو  ينتأديؿ نلترقي   ف طريؽ ي ختيمر . -
 مقتريح نلترقي   ف طريؽ ينتأديؿ ينولرأ . -
   ػف طريػؽ ي ختيػمر ي ػمع  وػد  ينػػدعر  تخمػيض فػأ ي قدويػ  نلترقيػ  فػأ يندر ػ  لإع ينترقيػ -

 . 1دعف لإف تاؿ دذن ينود   ف ةلر 
 

 المطمب الرابع : الحؽ في الضماف الإجتماعي 
ينحػؽ فػأ ين ػومف ي  توػم أ لإع وػم لإ ػوتي امنحوميػ   60/60وف ي ور  00ت ورك ينومد  

أ مطػػػمر ي  توم يػػػ  حيػػػ  ر ػػػك :   نلوعظػػػؼ ينحػػػؽ فػػػأ ينحوميػػػ  ي  توم يػػػ  ع ينتام ػػػد فػػػ
 ينتةري  ينويوعؿ اي   .

 ع  رترمعؿ فيي :
 الفرع الأوؿ : التأميف الإجتماعي 

ع يت ػػوف ترطيػػ  وخػػمطر ينوػػرض ع ي وعوػػ  ع يني ػػز ع ينعفػػم  ع  ػػرتطرؽ ن ػػؿ عيحػػد  لػػى 
 . 6 20/11حد   وم  مه اي ينامرعف رقـ 

   83/11مف القانوف  22إلى  67أولا : المرض المواد 
ؼ ع ذع  حاعقػػي وػػف ي ديهيك ينييريػػ  ع ينومنيػػ  لإع ينراديػػ  ينوترتاػػ   لػػى ي ػػتميد ينوعظػػ     

 حمن  ور ي .
ع تتوحؿ ي ديه ينييري  فأ ترطي  ينو مريؼ ينوتيلا  امنيلاي ع ين ريح  ع ي دعيػ  ع ي قموػ  

 ع ينمحعص ينايعنع ي  ع ذنؾ واماؿ تاديـ ولؼ طاأ وادـ نلير  ين ومف ي  توم أ .
ديهيك ينراديػػػ  دػػػأ ينواػػػمنغ ينتػػػأ تػػػدف  نلوعظػػػؼ ينتػػػأ تعقػػػؼ  ػػػف  ولػػػي ا ػػػا  لإوػػػم ي      

ع ي ػػعف ار ػػؼ ينورتػػ  وػػف ينيػػعـ ي عؿ منػػى ينيػػعـ ينخػػموس  ةػػر وػػف تعقمػػي  ػػف  ينوػػرض 
 ينيوؿ ع يدف  ينريت   مولا وف ينيعـ ين مدس  ةر . 

 
                                                 

 . 132ينور   ين ماؽ ,ص  ةر  زعيع   1

ينوتيلؽ امنتأويرمك ي  توم ي  ين ريػد  ينر ػوي  اػدعف رقػـ ين ػمدر  اتػمري   1983يعنيع  2ينوؤرخ فأ  83/11ينامرعف رقـ  2
 .  1983يعنيع  25
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   83/11مف القانوف  36إلى  23ثانيا : الأمومة المواد مف 
 وػم   ور او مريؼ ينحوؿ ع ينع   ع ينو مريؼ ينطايػ  ع ين ػيدني   مولػ  ع يتيلؽ ي    

 يعوم  . 32ت تميد وف تيعيض ي مع   موؿ ورتالم نود  لإرا   ةر لإ اع م وتتمني  م
 83/11مف القانوف  46إلى  31ثالثا : العجز عف العمؿ المواد مف 

 % 16ريػم ار ػا    تاػؿ  ػف ي تميد ينوعظؼ ينذ  لإ اا  م زي  ف ينيوػؿ  ليػم لإع  ز      
وف ينريت  ين رع  ينوتع ط نلور   فأ حمنػ   % 26ع  % 06تادر    وف ورح  يني ز 

  دـ م تيممري نةرعط ينتام د ع يرتاؿ منى ذع  حاعؽ ينوعظؼ ويمةي  رد ينعفم  .
   83/11مف القانوف  51إلى  47رابعا : منحة الوفاة المواد مف 

لإ ػػػعني...  وػػػف ورحػػػ  عفػػػم  –ينو مػػػعنيف –لإع دن –ظػػػؼ مزع ػػػي ي ػػػتميد ذع  حاػػػعؽ ينوع      
 ت مع  محرأ  ةر وف ينريت  ينذ   مف يتام من .

 الفرع الثاني : التأميف عمى المرض و الحوادث المينية 
 أولا : حادث العمؿ 

ييتاػػػر يناػػػمرعف حػػػمد   وػػػؿ  ػػػؿ حػػػمد  لإر ػػػرك  رػػػي م ػػػما  ادريػػػ  رمت ػػػ   ػػػف  ػػػا        
لإع خػلاؿ ولوػ  ذيك طػما  م ػتحرمرأ لإع ديرػـ طااػم نتيليوػمك  ق  ينيوػؿ ومم ىه فأ مطمر  لا

  مح  ينيوؿ .
 وػػم ييتاػػر حػػمد  ينيوػػؿ ينحػػمد  ينػػذ  ياػػ  لإحرػػمه ينو ػػمف  ينتػػأ ياطيلػػم ينوػػؤوف نلػػذدم       

 . 1منى  ولي لإع ينر عع وري 
 ثانيا : المرض الميني 

تيمف ينتػأ تيػذر ع  حاػمك حػمد  ينورض ينولرأ دع  ؿ ورض وف لإوريض ينت وـ ع ينػ     
ع ي ػػػػتميد  ينيوػػػػؿ لإع ينوػػػػرض ينولرػػػػأ ي ػػػػ  ينت ػػػػريا اػػػػي نػػػػد  ديرػػػػ  ين ػػػػومف ي  توػػػػم أ 

ينوعظؼ ينو م  اورض ولرأ لإع ينوت رر وف حمد   وؿ وف ي ديهيك ينراديػ  ع ينييريػ  
   مذي د ك حمن    زن منى ذنؾ .يع قد ي تميد وف ر  
 
 
 

                                                 
 . 119ين ماؽ ,ص  ينور    ةر  زعيع   1
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 رتبطة بالمينةالمبحث الثالث : الحقوؽ الم
ي تميد ينوعظمعف ا م   مو  ا وي  ينحاعؽ ع ينحريمك ينتأ ت ر لم  ؿ وػف يند ػمتير       

ع يةوؿ دػذي ينواحػ   ػلا وػف ينحاػعؽ  ع م لاف حاعؽ ي ر مف ع يناعيريف ن منا ينوعيطريف 
ع ينحاػػػعؽ ين وم يػػػ  ع تتوحػػػؿ فػػػأ وومر ػػػ  ينحػػػؽ  ين يم ػػػي  ع ينوتوحلػػػ  فػػػأ حػػػؽ ي  ػػػري  

 ع ينحؽ فأ ي  لمـ فأ ترظيـ ينعظيم  ينيمو  . اماأ ينر
 

 المطمب الأوؿ : حؽ الإضراب 
ع ي ػػتلدؼ  ي  ػػري  دػػع ي وترػػمع  ػػف ينيوػػؿ نوػػد  وحػػدعد  وػػ  تو ػػؾ ينو ػػرايف امنعظيمػػ  

 . 1ين رط ع ينتأحير  لى ين لط  ينتأ تولؾ تحايؽ ينوطمن  ينتأ قمـ ي  ري  وف لإ للم 
 . 60/60وف ي ور  00 زيرر  فأ ينومد  ع قد لإعردن ينوةرع ين

 
 الفرع الأوؿ : كيفية ممارسة الإضراب 
 نيرظـ حؽ ي  ري  . 6 36/60لإ در ينوةرع ين زيرر  ينامرعف رقـ 

 * شروط ممارسة الإضراب :
  ي   ينوعيفا   لى ي  ري  وػف طػرؼ ينو ػتخدويف  ػف طريػؽ ي قتػريع ين ػر  ع ت ػعف 1

 ينوعيفا  ام غلاي  .
  نوومر ػػ  حػػؽ ي  ػػري  ي ػػ   لػػى ينو ػػرايف ي ةػػيمر ينو ػػاؽ ع تحػػدد وػػد  ي  ػػري  6

ع يلتػػػزـ ينو ػػػراعف ااتخػػػمذ  مفػػػ  ينتػػػدياير   ػػػف طريػػػؽ ينتمػػػمعض ع يػػػتـ م ػػػلاـ ومتةػػػي  ينيوػػػؿ 
 ينلازو  ن ومف ينوحمفظ   لى ينورةاك ع ي ولاؾ ع  ومف لإورلم .

 حماية حؽ الإضراب : الفرغ الثاني: 
فم  ػػري    ياطػػ   عف حػػؽ وومر ػػ  ي  ػػري  ينػػذ  يوػػمرس فػػأ مطػػمر قػػمرعرأ يحوػػأ يناػػمر

 وػػػػم لإف وومر ػػػػ  حػػػػؽ ي  ػػػػػري  يورػػػػ  تييػػػػيف و ػػػػتخدويف  ػػػػدد  وػػػػم يورػػػػػ    لاقػػػػ  ينيوػػػػؿ 
 م تخلاؼ ينيومؿ ينو رايف .

  وم   ي عز ت ليط لإي   اعا   لى ينو تخدويف ا ا  وةمر تلـ فأ م ري  وةرعع .
                                                 

 . 129ينور   ين ماؽ ,ص   لإحود  ر   1

ينوتيلؽ امنعقمي  وف ينورمز مك ين وم ي  ع وومر   حػؽ ي  ػري  ,ينويػدؿ ع  26/22/1992ينوؤرخ فأ  92/22ينامرعف  2
 . 21/12/1991ينوؤرخ فأ  91/97ينوتوـ امنامرعف 
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 ؽ النقابي المطمب الثاني : الح

ييتاػػر ينحػػؽ ينراػػماأ وػػف ينحاػػعؽ ينوحدحػػ  فػػأ ينتةػػري  ين زيرػػر  مذي  ػػمف وح ػػعري  لػػى     
 ينوعظميف فأ حيف  مف ي وا اي فأ يناطمع ينخمص .

 لػى :   يوػمرس ينوعظػؼ حػؽ ي  ػري  فػأ  60/60وػف ي وػر  01ع قد ر ك ينومد      
 مطمر ينتةري  ع ينتظيـ ينويوعؿ الوم   .

 
 الأوؿ : تأسيس النقابات الفرع 
ع ينوتيلػؽ ا يميػمك  66/60/1336ينوؤرخ فأ  36/12 مه ينوةرع ين زيرر  امنامرعف      

 . 61/16/1331ينوؤرخ فأ  31/06وومر   ينحؽ ينراماأ ع ينويدؿ اوع   ينامرعف 
 ينةرعط ينيمو  نتأ يس ينرامامك ع دأ : 36/12وف ينامرعف  60ع قد حددك ينومد  

  رعيك  لى ي قؿ  16 عف نلوؤ  يف ين ر ي  ين زيرري  ي  لي  لإع ينو ت ا  ورذ   لإف ت1
   ينتوت  امنحاعؽ ينودري  ع ينعطري  .6
   لإف ي عرعي ريةديف .0
   لإف   ي عف قد  در ورلـ  لعؾ و مد نلحعر  ينتحريري  .2
 . 1  لإف يومر عي رةمطم ني  لاق  الدؼ ينترظيـ ينراماأ 1
 

 أسيس النقابة :* إجراءات ت
   تؤ س ينراما   ا   اد  ويي   مو  تأ ي ي  ت ـ لإ  مهدم .1
  ي ػػرح اتأ ػػيس ينترظػػيـ ينراػػماأ ايػػد ميػػػديع ينت ػػريا نػػد  ين ػػلط  ينيوعويػػ  ينووحلػػ  فػػػأ 6

 ينعينأ امنر ا  نلراما  ذيك ينطما  ينالد  لإع ينوةتر   ايف ينالديمك ذيك ينطما  ينعطرأ .
 يعوم وف ميديع ينولؼ . 06وف طرؼ ين لط  ينوخت   خلاؿ   ي لـ ع ؿ تأ يس 0
  يرفػػػػؽ ينت ػػػػريا اع ػػػػ  ينولػػػػؼ ي دير  يت ػػػػوف لإ ػػػػومه ي   ػػػػمه ينوؤ  ػػػػيف ع حػػػػمنتلـ 2

ينودري  ع ولرػتلـ ع  رػعيرلـ ام  ػمف  منػى ر ػختيف وػف يناػمرعف ي  م ػأ ع وح ػر م توػمع 
 ين ويي  ينيمو  .

                                                 
 . 121ينور   ين ماؽ ,ص   لإحود  ر   1
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 في النظاـ الجزائري  الفرع الثاني : مياـ و دور النقابة

 يظلر ولمـ ينرامامك ووم يلأ :
  مف ينلػػدؼ ي  م ػػأ وػػف مرةػػػمه ينراماػػمك فػػأ ينرظػػمـ ين زيرػػػر  دػػع ينػػدفمع  ػػف ينو ػػػمنا 1

 ينومدي  ع ينويرعي  نليومؿ ع ينو تخدويف .
  تاعـ ينراما  امندفمع  ف حاعؽ ينو تخدويف ع تومرس حؽ ينتممعض ند  ينيدينػ  وػف لإ ػؿ 6

اػػػ  احػػػؽ ينتيػػػعيض  ػػػف ي  ػػػرير ينومديػػػ  ع ينويرعيػػػ  ينتػػػأ ت ػػػي  ينو ػػػتخدويف  ػػػعيه ينوطمن
  مرك دذن ي  رير فردي  لإع  وم ي  .

 . 1  تاعـ ينرامامك اااريـ ي تممقيمك ع ينياعد ن منا ينيومؿ ع ينو تخدويف 0
 وػػػػػم لإف لإدويػػػػػ  ينراماػػػػػ  تاػػػػػرر اةػػػػػ ؿ عي ػػػػػا حيػػػػػ  لإف يندعنػػػػػ  ت تةػػػػػير متحػػػػػمديك ينيوػػػػػمؿ ع 

 و تخدويف ي  حر توحيلا  لى ين ييد ينعطرأ  ردوم يتيلؽ ي ور امنو مرؿ ينتمني  :ين
 م ديد ينوخططمك ينعطري  نلتروي  ي قت مدي  ع ي  توم ي  .  0-1
   و مدو  دذن ي تحمديك فأ و مؿ تاعيـ ينتةري  ع ترظيـ ينيوؿ .0-6
 تةمرؾ دذن ي تحمديك فأ ينوممع مك .  0-0
 يؿ فأ مدير  ديرمك ين ومف ي  توم أ .نلم توح  0-2
نلػػم ينتوحيػػؿ فػػأ ينو ػػمنس ينوت ػػمعي  ي   ػػمه فػػأ ينعظيػػؼ ينيوػػعوأ ع ينل رػػ  ينعطريػػ   0-1

 . 6نلتح يـ 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                 
 . 379ور   ين ماؽ ,ص ين   ييد وادـ  1

 . 123ينور   ين ماؽ ,ص   لإحود  ر   2
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 المطمب الثالث : الحؽ في المساىمة في تنظيـ الوظيفة العامة 
فأ ينوةػمر   فػأ ترظػيـ ع  ع ذنؾ اورحي نلوعظميف ينحؽ لإخذ ينوةرع اوادلإ ديواريطي  ي دير  

 ع وم ي در اةأرلـ وف قريريك . ت يير ةؤعف ينعظيم  ينيمو  
 

 الفرع الأوؿ : المجاف متساوية الأعضاء 
تت ػػػػػعف دػػػػػذن ينل ػػػػػمف  لػػػػػى و ػػػػػتع  ي ديريك ينور زيػػػػػ  ع ينع يػػػػػمك ع ينوؤ  ػػػػػمك ينيوعويػػػػػ  

 ع يحدد  دددـ   دير  ع  دد آخر يوحؿ ي امنت مع  وف  دد وف ينوعظميف يوحلعف ينوعظميف 
 . 1اارير وف ينودير ينيمـ نلعظيؼ ينيوعوأ ح    دد ينوعظميف 

مذ يورػ  وػف ينترةػا نلػذن ي رتخماػمك  ػؿ  ع قد حدد ينوةرع ةرعط مرتخم  ووحلػأ ينوػعظميف 
 وعظؼ يع د فأ ي حد  ينحم ك يلآتي  :

 ينيطل  ينور ي  طعيل  ي ود . -
 ي حمن   لى ي  تيديع . -
 حمن  ينتراص . -
حمنػػ  وػػف  عقػػ  اياعاػػ  ينترزيػػؿ فػػأ ينرتاػػ  لإع ينتعقيػػؼ  ػػف ينعظيمػػ  م  مذي  ػػدر  مػػع لإع  -

 لإنريك دذن ينياعا  .
  رعيك قمال  نلت ديد . 60ع ود  يني عي  فأ دذن ينل مف ينوت معي  ي   مه دأ 

 
 * إختصاصاتيا :

ةػػمري  يو ػػف ينر ػػعع منيلػػم فػػأ  ويػػ  لإ تاػػر ينوةػػرع ينل ػػمف وت ػػمعي  ي   ػػمه ديرػػ  م ت      
ع وػف  لػ  لإخػر  لإنػزـ ي دير  اػمنر عع منيلػم  ينو مرؿ ذيك ينطما  ينمرد  ينتأ تلـ ينوعظميف 

 م تةمريم فأ ينو مرؿ ينتمني  :
 توديد فتر  ينتراص . -
 محمن   لى ي  تيديع   ام  ةخ ي  . -
 ينياعامك ينتأدياي  وف يندر   ينحمري  . -
 ين دعؿ ين رع  نحر   ترالاك ينوعظميف .م ديد  -

                                                 
ينوحدد  خت مص ينل مف ينوت ػمعي  ي   ػمه  14/21/1984ينوؤرخ فأ  84/12رظولم ينوةرع ين زيرر  امنور عـ رقـ  1

 ع تة يلم ع ترظيولم .
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 . 1ي دريي فأ لإحد لإ لاؾ ي رتدي   -
 وم ت عف ي دير  ولزو  اا تةمر  ينل مف وت معي  ي   مه ع ت ػعف ي  تةػمر  وتاع ػ  اػمنرلإ  

 عي   ي تامع فأ :
 ي رتدي  ينتلامرأ لإع ينراؿ ي  امر  ينلذيف ييترض  ليلوم ينوعظؼ ينويرأ . -
 ض قاعؿ ي  تامن  .رف -
 ينترقي  فأ يندر   لإع ينرتا  . -
 ي حمن   لى ينتام د تلامريم . -
 ينيزؿ و  لإع دعف ي حتممظ احؽ ينويمش . -
 . 6ينياعامك ينتأدياي  وف يندر   ينحمنح   -
 

 الفرع الثاني : المجمس الأعمى لموظيفة العامة 
 زيرػػر  ينو لػػس ي  لػػى نلعظيمػػ  ينيموػػ  ع لإرةػػأ ينوةػػرع ين ا مرػػ  ينل ػػمف وت ػػمعي  ي   ػػمه 

 . 60/60وف ي ور  01منى  12قد رظـ لإح موي امنوعيد وف 
وف رمػس ي وػر فػاف ينوةػرع رػص  لػى تةػ يل  ينو لػس ي  لػى نلعظيمػ   06ع ح   ينومد  

 حي  قمؿ :   يتة ؿ ينو لس ي  لى نلعظيم  ينيوعوي  وف ووحليف  ف :
 عن  .ي ديريك ينور زي  فأ يند -
 ينوؤ  مك ينيوعوي  . -
 ين وم مك ي قليوي  . -
فػػأ وملػػعـ لإح ػػمـ  ينورظوػػمك ينرامايػػ  نليوػػمؿ ي  ػػريه ي  حػػر توحػػيلا  لػػى ين ػػييد ينػػعطرأ  -

 . 66/60/1336ينوؤرخ فأ  36/12ينامرعف 
  وم ي ـ ةخ يمك يتـ مختيمردم ن ممهتلم فأ ويديف ينعظيم  ينيمو  . -
 ي  لى نلعظيم  ينيوعوي  ع ترظيوي ع  يرن  ف طريؽ ينترظيـ   . تحدد تة يل  ينو لس -
 
 
 

                                                 
 . 242ينور   ين ماؽ ,ص    ييد وادـ  1

 . 183ينور   ين ماؽ ,ص   ةر  زعيع   2



52 

 

 * إختصاصاتو :
 فاري : 60/60وف ي ور  13طاام نلومد           

   ي لؼ ينو لس ي  لى نلعظيم  ينيوعوي  اوم يأتأ :
  اط ينوحمعر ين ار  ن يم   ينح عو  فأ و مؿ ينعظيم  ينيمو  . -
 عظميف ع تح يف و تعيدـ .تحديد  يم   ت عيف ينو -
 دري   ع يي  ينتةريؿ فأ نعظيم  ينيوعوي   لى ينو تعييف ين وأ ع ينرع أ . -
 ينةلر  لى محتريـ قعي د لإخلاقيمك ينعظيم  ينيوعوي  . -
 مقتريح  ؿ تداير وف ةأري ترقي  حامف  ينورفؽ ينيمـ . -

  ااطػػػػمع ينعظيمػػػػ   وػػػػم ي تةػػػػمر زيػػػػمد   لػػػػى ذنػػػػؾ فػػػػأ  ػػػػؿ وةػػػػرعع رػػػػص تةػػػػرييأ ذ   لاقػػػػ
 ينيوعوي    . 

 
 la structure centrale de fonction publique:الييكؿ المركزي لموظيفة العامة*

  10دع مدير  ديرو  نلدعن  و لؼ اوم يلأ :م ينومد  
 مقتريح  رم ر ين يم   ينح عوي  فأ و مؿ ينعظيم  ينيمو . -
ينعظيمػػػػ  ينيموػػػػ  ع  ػػػػومف وطمااػػػػ   ين ػػػػلر ام ت ػػػػمؿ وػػػػ  ي ديريك ينويريػػػػ   لػػػػى تطايػػػػؽ -

 ينر عص.
  ومف وريقا  قمرعري  ن  ومؿ ي ديري  ينوت ل  احيم  ينوعظميف . -
 تاييـ ت يير ينوعيرد يناةري  فأ ينوؤ  مك ع ي ديريك ينيوعوي  . -
  ومف  اط ينتيديديك . -
 ت عيف ينوعظميف ع تح يف و تعيدـ.ترميد  يم    -
 ا متلم و تخدو   رد ينحم   لإومـ ين لمك ينا مري توحيؿ و منا يندعن   -

ع وػػم يو ػػف ولاحظتػػي لإف ينلي ػػؿ ينور ػػز  نلعظيمػػ  ينيموػػ  ع ينو لػػس ي  لػػى نلعظيمػػ  ينيموػػ  
نػػـ يػػتـ مرةػػمؤدوم نحػػد يلآف اػػمنرغـ وػػف ينػػرص يناػػمرعرأ ينػػذ  يؤ ػػد  لػػى  ػػدعر ترظػػيـ قػػمرعرأ 

 ن ؿ ورلوم. 
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   66/63ظؿ الأمر  الفصؿ الثاني : واجبات الموظؼ في
 تمييد :

تتممعك عي اػمك ينوػعظميف وػف عظيمػ  منػى لإخػر  م  لإرلػم ت ػمد  ور ييػ   خلاقيػمك ينولرػ    
 تختلؼ وف الد منى آخر ع حتى وف رظمـ منى آخر .

فلػػأ ني ػػك و ػػرد قمروػػ  عي اػػمك قمرعريػػ  فح ػػ  ع ن رلػػم ور ييػػ   خلاقيػػمك ينولرػػ  تتوحػػعر 
وييػم اورم ػا  وامةػرتلـ نليوػؿ ع حتػى خػمري ينيوػؿ ع يتير ػعف حعنلم  لع يمك ينوعظميف  

 نلد ع  ي ديري  لإع ينا مري   رد خرع لـ  رد حدعددم .
فااط  ينرظر  ف ينعي امك ينخم   اايض ينمرمك وف ينوعظميف  أ عيف ي وف ع ينوحم ػايف 

فػػاف ينعي اػػمك   ػػييف ينور ػػعص  ليلػػم فػػأ قعيريرلػػم ي  م ػػي موع ينيوػػعوييف لإع ي  ػػعيف ينديال
ينتػػأ  ػػرتيرض ندري ػػتلم تةػػ ؿ قم ػػوم وةػػتر م اػػيف  ػػمرر ي  ػػعيف يندعنػػ  تختلػػؼ و ػػمدردم ع 
و م تلػػػم اػػػؿ ع حتػػػى طاييتلػػػم اػػػاختلاؼ ور ػػػز ينعظيمػػػ  ينيوعويػػػ  ت ػػػمن ينوؤ  ػػػمك يندعنػػػ  ع 

 :اادر لإقؿ ينيلاق  ينتأ تراط ينوعظؼ ام دير  ع ام و مف ينتوييز ايف رع يف وف ينعي امك 
 ينعي امك ينعظيمي  يناحح  . -
 ينعي امك ينورتاط  اأخلاقيمك ينولر  . -
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 ة تالمبحث الأوؿ : الواجبات الوظيفية البح
مف ينعظيمػػػػػػػ  ينيموػػػػػػػ   وػػػػػػػم  رفلػػػػػػػم ي  ػػػػػػػتمذ   لإرػػػػػػػدر  ديلعاػػػػػػػمدير   :   دػػػػػػػأ و وع ػػػػػػػ  وػػػػػػػف 

اطرياػ  ديروػ  فػأ  ي خت م مك ينامرعري  ع ي رةط  ينتأ ي   لإف يومر لم ةخص وخػتص
  وؿ ي دير  و تلدفم ين منا ينيمـ .

ع وف حـ فلأ   تيد وف ينحاعؽ ينوولع   ن ػمح  ينعظيمػ  ع ينتػأ ي ػتطي  لإف يترػمزؿ  رلػم 
 عفام نوةيرتي   

" La Fonction publique est un ensemble de compétences 
légales que le titulaire doit exercer dans l'intérêt général est en 
aucune manière comme constituée par les droits patrimoniaux 

qui ne seroient plus sa propriété et dont il pourrait disposer " 
1

   

ع تطايام نذنؾ  يلزـ ينوعظػؼ ينيػمـ او ػرد  ػدعر قػرير تيييرػي فػأ ينعظيمػ  امنيوػؿ  لػى لإديه 
دد قمرعرم  مذ لإف ولو  تحايػؽ ين ػمنا ينيػمـ ينتػأ ي ػطل  الػم ينولمـ ينورعط  اي امنة ؿ ينوح

ينورفؽ ينيمـ تمرض  لػى ينوعظػؼ لإديه ينولػمـ ا ػم  ةخ ػي  ع ت ػريس  ػؿ عقتػي نلػم اػؿ ع 
 ي قمو  ارمس ين ل  ينتأ الم وار ينعظيم  ع محتريـ ود  ينيوؿ ينامرعري  .

 
 بو بدقة و أمانة المطمب الأوؿ : عمى الموظؼ أف يقوـ بالعمؿ الذي أنيط 

 الفرع الأوؿ : الممارسة الشخصية لممياـ 
ييتاػػر ي نتػػزيـ امنايػػمـ امنخدوػػ   لإعؿ ةػػرط يرحػػدر وػػف ي نتحػػمؽ امنعظيمػػ   ع يتوحػػؿ لإ م ػػم فػػأ 
 ػرعر  ي طػػلاع امنولػمـ ينورتاطػػ  اور ػ  ينةػػرؿ ينويػيف فيػػي لإع ينوةػرعؿ  ا ػػم  ةخ ػػي  

 ع ينتايد ااعي د ينو لح  .
 .  6ومك ينتأ يترت   لى وخمنمتلم تعقي   زيهيك  مرو  قمرعري  ع دأ ي نتزي

ع   يو رػػي ينتر ػػؿ وػػف  ػػزه وػػف و ػػؤعنيتي م   فػػمنوعظؼ وطمنػػ  امنتايػػد اانتزيومتػػي ينولريػػ  
  ف طريؽ ينتمعيض ينورخص اي قمرعرم .

عي يػػػد فػػػم نتزيـ امنايػػػمـ امنخدوػػػ   يمػػػرض  لػػػى ينوػػػعظميف  ولػػػ  وػػػف ي نتزيوػػػمك ورلػػػم ينتايػػػد او
لإعقػػػمك ينيوػػػؿ ع مر ػػػمز ينولػػػمـ ينورتاطػػػ  اعظػػػمرملـ  وػػػم دػػػأ وحػػػدد  فػػػأ يناػػػعيريف ي  م ػػػي  

 ينخم   الم .
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ع وف حو  فأ  تري  غير وةرعع  ف ينيوػؿ اويرػى غيػر وػرخص اػي  ييتاػر خطػأ وػف ةػأري 
ي  رير اوادلإ ح ف  ير ينورفؽ ينيمـ اارتظمـ ع مطػريد ع ييػرض ينوعظػؼ نياعاػمك  ػمرو  

 منى حد ينيزؿ .ت ؿ 
  ينيوعويػ  ينوت وف ينامرعف ي  م أ ينيػمـ نلعظيمػ 1 60/60وف ي ور  162ع عفام نلومد  

تيرػػػأ ع ػػػيي  ينايػػػمـ امنخدوػػػ  ع ػػػيي  ينوعظػػػؼ ينػػػذ  يوػػػمرس فيليػػػم فػػػأ ينوؤ  ػػػ  لإع ي دير  
ينيوعويػػػػ  ينتػػػػأ يرتوػػػػأ منيلػػػػم ينولػػػػمـ ينوطمااػػػػ  نرتاتػػػػي لإع ولػػػػمـ ور ػػػػ  ةػػػػرؿ وػػػػف ينورم ػػػػ  

  وػػػم ييػػػد لإي ػػػم طااػػػم  60/60وػػػف رمػػػس ي وػػػر  11ع  16ينور ػػػعص  ليلػػػم فػػػأ ينوػػػمدتيف 
 ي ور فأ ع يي  ينايمـ امنخدو  نلوعظؼ م   ينوع عد فأ :وف رمس  163نلومد  

  طل   رعي  . -
  طل  ور ي  لإع حمد  ولرأ . -
 فأ  طل  لإوعو  . -
وػػف دػػذي  611ع  616منػػى  662ينو ػػتميد وػػف رخ ػػ  غيػػم   وػػم دػػأ وحػػدد  فػػأ ينوػػعيد  -

 . 60/60ي ور 
   فأ مطمر ي حتيمط .ينذ  تـ م تد مري نوتماي  فتر  تح يف ينو تع  لإع ين يمر -
 ينذ  لإ تد أ فأ مطمر ي حتيمط . -
 ينذ  تـ قاعني نمتر  تح يف ينو تع  . -

حمنػػػ  ع ػػػ   60/60وػػػف ي وػػػر  106ع وػػػف ين ػػػدير امنػػػذ ر لإف ينوةػػػرع لإ تاػػػر فػػػأ ينوػػػمد  
ينوعظميف ينتماييف نايض ينرت  فأ حمن  ينايمـ امنخدوػ  نػد  وؤ  ػ  لإع مدير   وعويػ  لإخػر  

 . 6يرتوعف منيلم  غير ينتأ
ع لإي ػػم دػػؤ ه ينوعظمػػعف ينػػذيف يع ػػيعف تحػػك ت ػػرؼ  وييػػمك عطريػػ  ويتػػرؼ الػػم اطػػما  

وػف  101ين منا ينيمـ لإع ينورمي  ينيوعوي  نود   رتيف قمالػ  نلت ديػد وػر  عيحػد  طااػم نلوػمد  
 رمس ي ور .

 
                                                 

يت ػوف يناػمرعف ي  م ػأ ينيػمـ  2226يعنيػع  ػر   15ينوعيفػؽ ؿ  1427وؤرخ فأ  ومد  ينحمري   مـ  26/23ي ور رقـ  1
 نلعظيم  ينيوعوي  . 
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 الفرع الثاني : حالات الغياب الغير المبررة 

عظػػػؼ فػػػأ حمنػػػ  ينايػػػمـ امنخدوػػػ  ينحػػػؽ فػػػأ ينيطػػػؿ ع ينريػػػم  ينودفع ػػػ  مذي  ػػػمف نلو          
ي  ر ينور عص  ليلم قمرعرم  فاري   يو ري ولوم  مرك رتاتي لإف يتام ػى ريتاػم  ػف فتػر  نػـ 
ييوػػؿ خلانلػػم اػػؿ لإف يناػػمرعف يػػرص  ػػريح   لػػى ويميرػػ   ػػؿ غيػػم  غيػػر واػػرر  ػػف ينيوػػؿ 

نػػػػػؾ دعف ينو ػػػػػمس امنياعاػػػػػمك ينتأديايػػػػػ  اخ ػػػػػـ وػػػػػف ينريتػػػػػ  يترم ػػػػػ  وػػػػػ  وػػػػػد  ينريػػػػػم  ع ذ
ورػػػػي اػػػػؿ يو ػػػػف  661ينور ػػػػعص  ليلػػػػم فػػػػأ قػػػػمرعف ينعظيمػػػػ  ينيوعويػػػػ  طااػػػػم نػػػػرص ينوػػػػمد  

نلوعظػػػؼ ي  ػػػتممد  وػػػف رخػػػص نلتريػػػ  ودفع ػػػ  ي  ػػػر فػػػأ ينحػػػم ك ينور ػػػعص  ليلػػػم فػػػأ 
 ع وػػػػف رخػػػػص م ػػػػتحرمري  نلريػػػػم  غيػػػػر  60/60وػػػػف ي وػػػػر  612 لػػػػى  662ينوػػػػعيد وػػػػف 
لإيػػػمـ فػػػأ  16 ػػػر   ػػػام  ين ػػػرعر  ينا ػػػع  ينواػػػرر    يو ػػػف لإف تت ػػػمعز وػػػدتلم ودفع ػػػ  ي 

 وف رمس ي ور   . 611ين ر  م ينومد  
ينػػذ  يت ػػوف يناػػمرعف  60/60ع اا ػػتحرمه دػػذن ينحػػم ك ينور ػػعص  ليلػػم وػػف ي وػػر       

عف فػأ ي  م أ ينيمـ نلعظيم  ينيوعوي   فاف ينوعظؼ ينذ  ي   رم ي خمري دذي ي طػمر ي ػ
ح ـ ينوتخلأ  ف ور    ولي اطريا  ف مريػ  ع اػاريد  حػر   ع دػأ ينع ػيي  ينتػأ غمناػم وػم 
تؤد  منػى ينت ػريا لإ  ينةػط  ينرلػمرأ وػف تيػديد و ػتخدوأ ي دير  لإع ينوؤ  ػ  ينتػأ يتايلػم 

 ينوعظؼ  ع امنتمنأ حرومري وف ين ومرمك ينامرعري  ينوارر  نلوعظميف .
 11 لػى لإرػي مذي تريػ  ينوعظػؼ نوػد   60/60وػف ي وػر  122  ع الذي ين دد ر ك ينومد

يعوػػػم وتتمنيػػػ   لػػػى ي قػػػؿ دعف واػػػرر وااػػػعؿ تتخػػػذ ين ػػػلط  ينتػػػأ نلػػػم  ػػػلاحي  ينتييػػػيف م ػػػريه 
 . 1ينيزؿ ا ا  مدومؿ ينور   ايد ي  ذير عفؽ  يميمك  ف طريؽ ينترظيـ 

 6660نيوعوي  ين ديػد نيػمـ ع الذي ينخ عص ت در ي ةمر   لى لإف قمرعف ينعظيم  ي       
 لػى لإرػي   يو ػف  121   مه  ػمروم  ػدي مت ػمن ينحػم ك فتػرص فػأ ينوػمد  60/60مي ور 

نلوعظؼ ينذ   مف وحؿ  اعا  ينت ريا لإع ينيزؿ لإف يعظػؼ وػف  ديػد فػأ ينعظيمػ  ينيوعويػ  
تػعنأ .ع دع وعقؼ قمس فأ م تامدرم امنرظر منى وادلإ يند تعر  ينذ  يت وف نلوػعظميف حػؽ 

 ينعظمرؼ ينيوعوي  دعف لإ  قيد وم  دي وم يرص  ليي ينامرعف  ريح .
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   1الفرع الثالث : الجزاءات المترتبة عمى الإخلاؿ بالإلتزاـ بالقياـ بالخدمة 
 رػػد ويميرػػػ  ي دير  نحمنػػػ  ينتخلػػأ  ػػػف ينور ػػػ   تاػػػعـ ادييػػ  ااخطػػػمر ينوعظػػػؼ ينويرػػػأ      

حػمؽ اور ػاي تحػك طمرلػ  ينةػط  ينرلػمرأ وػف قمروػ  ار من  و ػور  تححػي  لػى  ػرعر  ي نت
 ينو تخدويف فأ حمن   دـ ي  ت ما  .

ع ينت ريا لإع ينةط  وف قمرو  ينو تخدويف يتـ  وف ينرمحي  ينوادري  دعف ينحم   منػى       
وري ػػم  ينةػػ ليمك ينور ػػعص  ليلػػم فػػأ ينو ػػمؿ ينتػػأدياأ اػػؿ لإف ينوومر ػػ  ينيوليػػ  لإحاتػػك لإف 

ديد ينو تخدويف يتـ دعف ينحم   و اام منى مخطمر ينوعظػؼ  ايػد ويميرػ   ػدـ ينةط  وف تي
 ػػعد  ينوعظػػؼ منػػى  ولػػي ايػػد مرا ػػمه فتػػر  ي  ػػمز  لإع ي  ػػتيديع  غيػػر لإف ينت ػػيير ينيػػمد  
نو مر ينولرػأ نلوعظػؼ يات ػأ منتػزيـ ي دير  اتع يػي مخطػمر لإعؿ حػـ حػمرأ  تيػذر فيػي ينويرػأ 

لػػي تحػػك طمرلػػ  تطايػػؽ يناػػمرعف  ع    ػػيوم ينح ػػـ ينوطاػػؽ  لػػى ا ػػرعر  منتحمقػػي اور ػػ   و
 ينوتخليف  ف عظمرملـ .

 
 الفرع الرابع : الإلتزاـ بالإقامة بمكاف العمؿ 

يو ػػػف لإف يلتػػػزـ ينوعظمػػػعف ام قموػػػ  ينةخ ػػػي  او ػػػمف  وللػػػـ ي دير  مذي  ػػػمف يناػػػمرعف       
 ي  م أ ينخمص اعظيمتلـ يرص  لى ذنؾ .

 
 ي : إحتراـ مدة العمؿ و إمتناع عف ممارسة نشاط موازي لمنشاط العمومي المطمب الثان

 الفرع الأوؿ : إحتراـ مدة العمؿ 
فارلم تحػدد ينوػد  ينامرعريػ  ي  ػاع ي  نليوػؿ  6 31/60وف ي ور  66طاام نرص ينومد       

ـ  وػؿ   لإيػم61   م   فأ ظرعؼ ينيوؿ ينيمدي   تعزع دذن ينود   لى خو ػ  م26اأراييف م
 لػػػى ي قػػػػؿ   وػػػػم يو ػػػػف لإف يحػػػدد ترظػػػػيـ  ػػػػم مك ينيوػػػػؿ ي  ػػػاع ي  ع تعزييلػػػػم  ػػػػف طريػػػػؽ 
ي تممقيػػػػػمك لإع ي تممقػػػػػمك ين وم يػػػػػ  .ع يػػػػػتـ تحديػػػػػددوم  ػػػػػف طريػػػػػؽ ينترظػػػػػيـ امنر ػػػػػا  ناطػػػػػمع 

 ينوؤ  مك ع ي ديريك ينيوعوي  .
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رظـ  ػم مك ينيوػؿ فارلػم تػ 1 660-61وف ينور عـ ينترميذ  رقـ  66ع طاام نلومد  رقـ     
فأ ع يمك : لإدرير  تورري ك  ميليز   تردعؼ ع اةمر ع عرقل  ع غردييػ  ع ي غػعيط ع ا ػ ر  

 ػػاتوار وػػف ين ػػاك منػػى ي رايػػمه  وػػم  06ع ينػػعيد  يحػػدد نلمتػػر  ينووتػػد  وػػف لإعؿ يعريػػع  لػػى 
 يلأ :

 وف ين م   ين ماي  منى ين م   ينحمري   ةر . -
 ع ر ؼ منى ين م   ينحمنح  ايد ينزعيؿ . وف ين م   ينحمري   ةر -

تخ ص ر ؼ  م   نح تريح  اػيف ين ػم   ينحمريػ   ةػر ع ين ػم   ينحمريػ   ةػر ع ر ػؼ 
 ع تيتار  متر   وؿ نتحديد ود  ينيوؿ ينميلأ .

فاػد   ت ػػر  ي ح ػػمـ ينوتيلاػػ  اتحديػػد وػػد  ينيوػػؿ  لػػى ينوػػعظميف فمنام ػػد  ينيموػػ  تا ػػأ فػػأ 
ديريػػػ  اػػػانزيـ ينوعظػػػؼ امنااػػػمه فػػػأ  ػػػؿ عقػػػك تحػػػك ت ػػػرؼ ي دير  ع يحػػػؽ ويظػػػـ ي رظوػػػ  ي 

نحدير  لإف تطمن  وعظميلم اتوديد ود  ينيوؿ ينوحدد  ا م مك م مفي  قمالػ  نلتيػعيض ح ػ  
يناعيريف ين مري  ينوميعؿ   وم نلم فأ ايض ينالديف ينحؽ فػأ تالػيص وػد  ي  ػمز  ين ػرعي  لإع 

منوادلإ ين مرد فأ دذي ينو مؿ م لاه ين منا ينيمـ  لى ينو ػمنا منرمرلم  رد مقت مه ينحم   ف
ينذيتيػػػ   ػػػومرم   ػػػتوريري  ينخدوػػػ  ينيوعويػػػ  ع يترتػػػ   لػػػى دػػػذن ي  تاػػػمريك رتي ػػػ  ورطايػػػ  

 .6وممددم عي   موترمع ينوعظؼ  ف وومر   رةمط وعيزيم نرةمطي ينيوعوأ 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                 
 ,يػتـ ينور ػعـ ينترميػذ  رقػـ 2227يعنيػع  ػر   24ينوعيفػؽ  1428ر ػ   ػمـ  9وؤرخ فػأ  226-27ينور عـ ينترميذ  رقـ  1

ينذ  يحدد ترظيـ  م مك ينيوؿ ع تعزييلػم  1997ومرس  ر   9ينوعيفؽ ؿ  1417ينوؤرخ فأ لإعؿ ذ  ينايد   مـ  97-59
 فأ ينوؤ  مك ي ديري  ينيوعوي  .

 . 271-272,ص  ينور   ين ماؽ   خرفأدمةوأ  2
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 ط موازي لمنشاط العمومي الفرع الثاني : واجب الإمتناع عف ممارسة نشا
 أولا : مف حيث المبدأ

ينوت ػػػوف يناػػػمرعف ي  م ػػػأ ينيػػػمـ نلعظيمػػػ  ينيوعويػػػ   60/60وػػػف ي وػػػر  20ر ػػػك ينوػػػمد  
  لى لإري :   

  يخ ػػص ينوعظمػػعف  ػػؿ رةػػمطلـ ينولرػػأ نلولػػمـ ع ينتػػأ لإ ػػردك منػػيلـ ع   يو ػػرلـ وومر ػػ  
 . 1رةمط وراا فأ مطمر خمص ولوم  مف رع ي .....  

احيػ  تارػك ويظػـ ينػدعؿ ينررايػ  دػذي ينواػػدلإ ع ايػددم ينيديػد وػف ينػدعؿ ينرمويػ  مورلػم ين زيرػػر 
   فأ قعيريرلم ي  م ي  نلعظيم  ينيوعوي  .60/60فأ دذي ي ور 

 ع قد ي ترد تاريرن منى  مويف  لى ي قؿ :
نيػػمنـ غػػذي   موػػؿ ظرفػػأ ع يتوحػػؿ فػػأ ينحػػد وػػف ظػػمدر  يناطمنػػ  ينتػػأ ويػػزك ويظػػـ الػػديف ي -

 ينحر  ينيمنوي  ينحمري  ع   تزيؿ قمرو  فأ ينيمنـ ينحمن  منى يعورم دذي .
يػػرتاط ا ػػرعر  حوميػػ  ينوعظػػؼ ووػػم يػػر ـ وػػف لإحػػمر  ػػلاي   ػػف رزيدتػػي ع  أ موػػؿ ميػػديعنع  -

حيػػػمدن وػػػف  ػػػريه ين وػػػ  اػػػيف و ػػػؤعنيمك فػػػأ خدوػػػ  ين ػػػمنا ينيػػػمـ ع لإرةػػػط  تمايػػػ  نلاطػػػمع 
 . 6ض و  دذي ين منا ينيمـ ينخمص غمنام وم تتيمر 

 ن ف دذي ينوادلإ ييرؼ تطاياي ايض ي  تحرمهيك .
 ثانيا : الإستثناءات الواردة عمى مبدأ عدـ الجمع الوظيفي 

ين ػػػػمنم  ينػػػػذ ر يػػػػرخص نلوػػػػعظميف  66ينماػػػػر   20عفاػػػػم  ح ػػػػمـ ينماػػػػر  ينحمريػػػػ  وػػػػف ينوػػػػمد     
 اوومر   :

رةمط حػمرع   ػوف ةػرعط ع عفػؽ  يميػمك تحػدد  ػف ولمـ ينت عيف لإع ينتيليـ لإع يناح    -  
 طريؽ ينترظيـ .

 وػػم يو ػػرلـ لإي ػػم مرتػػمي ي  وػػمؿ ي دايػػ  لإع ينمريػػ  ةػػريط   ػػدـ ذ ػػر ينوعظػػؼ ن ػػمتي    -  
لإع رتاتػػػي ي ديريػػػ  اورم ػػػا  رةػػػر دػػػذن ي  وػػػمؿ م  ايػػػد وعيفاػػػ  ين ػػػلط  ينتػػػأ نلػػػم  ػػػلاحيمك 

 . 0ينتيييف 
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نػايض ينمرػمك وػف ينوػعظميف وومر ػ  رةػمط وػراا فػأ مطػمر   وم يو ف م تحرمه لإف يػرخص -
 خمص يعيفؽ تخ  لـ  وم دع ينةأف امنر ا  نلوعظميف ينورتويف منى لإ لاؾ لإ متذ  ينتيليـ 
ينيػػػمنأ ع يناػػػمححيف ع  ػػػذي لإ ػػػلاؾ ينوومر ػػػيف ينطايػػػيف ينوتخ  ػػػيف ع دػػػذي وػػػم ر ػػػك  ليػػػي 

 . 60/60وف ي ور  1فار   22ينومد  
ار  وػػػف وحػػػؿ دػػػذن ينايػػػعد   ػػػومف م ػػػتالاني  ينوعظػػػؼ ع  ػػػومف ينايػػػمـ اولوتػػػي فػػػمني          

ينوت ػػوف يناػػمرعرأ  60/60وػػف ي وػػر  21ا ػػم   مديػػ  ف ػػؿ وعظػػؼ  وػػم  ػػمه فػػأ ينوػػمد  
ي  م أ ينيمـ نلعظيم  ينيوعوي  ولوم  مرك رتاتي فأ ين لـ ي دير  و ؤعؿ  ػف ترميػذ ينولػمـ 

 ينوع ل  منيي.
يػػمف لإف ينتػػرخيص اػػمن و  اػػيف عظيمػػ   وعويػػ  ع رةػػمط وػػراا فػػأ مطػػمر ع غرػػأ  ػػف ينا     

خمص ي   لإف   يمػعؽ لإ حػر وػف عظيمتػيف ع   يت ػمعز وػد  وحػدد   وػم يةػترط لإف   يييػؽ 
دػػذي ينتػػرخيص ينوومر ػػ  ينطايييػػ  نلعظيمػػ  ينرري ػػي  ع ي  ػػؿ لإف يػػتـ دػػذي ينتػػرخيص اوع ػػ  

يػي وػف قاػؿ و ػمنا ينوريقاػ  ينومنيػ  ع ي  ػؿ لإف قرير وةترؾ ايف ي ديريك ينويري  وؤةػر  ل
 ػػؿ ورتػػ  يػػتـ دفيػػي ايرػػعيف وػػم وػػف قاػػؿ ينو وع ػػمك ع ينوؤ  ػػمك ينتػػأ يخ ػػ  و ػػتخدوعدم 
نلترظػػيـ ينػػذ  يح ػػـ ين وػػ  اػػيف لإ حػػر وػػف رةػػمط ولرػػأ ي ػػ  تاليرػػي ن وػػر امن ػػرؼ نلورتػػ  

ن  ػؿ  ػحيا ع  موػؿ  ينرري أ ينذ  يتعنى  ويلوم ع ينايمـ  رعيم اا ػديد و ػتخري وطػماؽ
نلويرػػأ ع دػػأ وومر ػػ  ح ػػماي  غيػػر ويوػػعؿ الػػم فػػأ رظمورػػم ينوػػمنأ ينػػذ  يمتاػػر الػػذي ين ػػدد 
نويمنـ عظعياط  لوي  مقت ػمدي  فػأ تحديػد ي  ػعر ع ينورتاػمك ع دػع راػص ي ػ  تدير ػي فػأ 

 . 1ورظعوترم ي ديري  ع ينومني  
 

 دـ الجمع الوظيفي الفرع الثالث : الجزاءات المترتبة عف الإخلاؿ بع
مف  ػػػػدـ ينتايػػػػد اػػػػم نتزيـ ايػػػػدـ وومر ػػػػ  ي  وػػػػمؿ ينوحظػػػػعر  ييػػػػد وخمنمػػػػ  يترتػػػػ   رلػػػػم      

 و مه ك تأدياي  دعف ي خلاؿ امن زيهيك ينتأدياي  ع ورلم لإ م م :
م ػػترديد ينواػػمنغ ينوتح ػػؿ  ليلػػم ا ػػم  غيػػر ةػػر ي   ػػف طريػػؽ ينخ ػػـ وػػف ينورتػػ  نيػػدـ  -

 نؾ ماتديهي وف ي نتحمؽ امنعظيم  ينحمري  .ينايمـ امنخدو  .ع ذ
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ينتعقيػػػؼ ينمػػػعر  نلويرػػػأ  ػػػف وومر ػػػ  عظمرمػػػي  تح ػػػيري  حمنتػػػي  لػػػى ينل رػػػ  ينوت ػػػمعي   -
ي   ػػمه ينوخت ػػ  ينو تويػػ   و لػػس تػػأدياأ   ػػوف ي ةػػ مؿ ع يلآ ػػمؿ ينور ػػعص  ليلػػم 

 فأ ينو مرؿ ينتأدياي  .
ات ر الذي ينخ عص  لى ويمير  ينعيقي  ينومديػ   لوم اأف دعر ينل ر  ينوت معي  ي   مه ي

ينور ػػػعا  نلويرػػػأ  ع فػػػأ حمنػػػ  ينتأ ػػػد وػػػف حػػػدعحلم  فػػػاف ينياعاػػػ  ينواػػػرر  الػػػذي ين ػػػدد دػػػأ 
 . 1ينت ريا دعف مةيمر لإع تيعيض 

 
 المطمب الثالث : واجب الطاعة )طاعة المرؤوس لمرئيس( 
ن ػػػؿ عحػػػد  مديريػػػ  فػػػأ  ػػػعر  تػػػدري  تات ػػػأ قعي ػػػد ينترظػػػيـ ي دير  لإف ي ػػػعف ينلي ػػػؿ ي دير 

دروػػأ  ع لإف ي ػػعف ترظػػيـ ينوػػعظميف ينيوػػعوييف فػػأ  ػػعر   ػػلـ مدير  يخ ػػ  فيػػي ينوػػرؤعس 
 نلرريس  ع ي    لى ينورؤعس فيي طم   رري ي .

ع عي   ينطم   ييتار لإ م م دموػم وػف لإ ػس ينخ ػعع نل ػلط  ينررم ػي  ع عفاػم نلػذي ينعي ػ  
ؿ وم ي در منيي رري ػي وػف لإعيوػر ع تع يلػمك خم ػ  امنيوػؿ يتييف  لى ينورؤعس لإف يرمذ  

 ع ذنػػؾ اح ػػـ وػػم نلػػرريس وػػف  ػػلط   لػػى وػػرؤعس .تلػػؾ ين ػػلط  ينوايرػػ   لػػى و ػػؤعنيتي  ػػف 
 . 6 وي  لإ ومؿ ورؤع يي 

 
 الفرع الأوؿ : مفيوـ واجب الطاعة 

 أولا : تعريؼ واجب الطاعة 
مذ  رفػي ينمريػؽ ي عؿ تيريمػم عي ػيم قػمرلا  مرا ـ ينماي اةأف تيريؼ عي ػ  ينطم ػ  منػى فػريايف

اأري :   محتريـ ينر عص يند تعري  ع ينلارحي  اع ي  مـ   فأ حػيف ذدػ  ينمريػؽ ينحػمرأ منػى 
تيريمي تيريمم  يام اأري :   ينخ عع  عيور ينرؤ ػمه   مف دػذي ينتيريػؼ ي خيػر دػع ينتيريػؼ 

مذ   ديايػػػر   اػػػأف عي ػػػ  ينطم ػػػ  دػػػع :   ينةػػػمر   مذ ياػػػعؿ  ػػػؿ وػػػف ي  ػػػتمذ   ديػػػعز   ع ي  ػػػت
 .   0منتزيـ ينوعظؼ امنخ عع نلورةعريك ع ينتيليومك ع ي عيور ينررم ي    
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 : مضموف واجب الطاعة  ثانيا
فػػػأ ينادييػػػ  ي ػػػ  تع ػػػيا ينولاحظػػػ  ينتمنيػػػ  ع دػػػأ لإف عي ػػػ  طم ػػػ  ينوػػػرهعس نرري ػػػي      

وػػػف ماػػػديه رلإيػػػي  لإع ينت ػػػرؼ فػػػأ حػػػدعد  ييرػػػأ وطلاػػػم مدػػػدير  ريوػػػ  دػػػذي ينوػػػرهعس  لإع وريػػػي
يناػػمرعف  فلػػأ تيرػػأ فاػػط لإ  ي ػػتخؼ ينوػػرهعس اػػأعيور دػػذي ينػػرريس  لإع ي ػػر  الػػم  ػػرض 

 ينحمرط .  
  وػػف حػػؽ ينوػػرهعس لإف يرػػمقش رري ػػي فيوػػم ي ػػدرن منيػػي وػػف لإعيوػػر ووػػم يت ػػؿ ايولػػي  ع لإف 1

ـ  ػػػؿ ذنػػؾ فػػأ حػػػدعد ياتػػرح ينوػػرهعس  لػػػى رري ػػي وػػم يػػػرين فػػأ  ػػمنا ينيوػػػؿ  ةػػريط  لإف يػػت
 لاق  ي حتريـ ينوتامدؿ   وم نيس درمؾ وم يورػ  ينوػرهعس لإف يختلػؼ وػ  رري ػي فػأ ع لػمك 
ينرظػػػر مذ ينحاياػػػ  ديروػػػم عنيػػػد  مخػػػتلاؼ ينػػػرلإ     يويللػػػم م  قػػػرع ينح ػػػ  امنح ػػػ   ع ورمقةػػػ  

رريس يناردػػمف امناردػػمف ع ن ػػف نػػيس نلوعظػػؼ لإ  ينوػػرهعس لإف يخػػمنؼ وػػم لإ ػػتار  ليػػي رلإ  ينػػ
رلمريػػػػم لإع ياػػػػيـ ينيريقيػػػػؿ فػػػػأ  ػػػػايؿ ترميػػػػذن  حيػػػػ  لإ ػػػػاحك ينطم ػػػػ  عي اػػػػ   ايػػػػد لإف خر ػػػػك 

 ينو أن  وف دعر يناح  منى دعر ينترميذ .
  ع عي   ينطم ػ    يحػعؿ دعف م ػتخديـ ينوػرهعس نحاػي فػأ ي اػلاغ  ػف ينوخمنمػمك ينتػأ 6

نرري ػػػي ينتػػػعقير ع ت ػػػؿ منػػػى  ولػػػي ع نػػػع  مرػػػك توػػػس رري ػػػي فػػػأ ينيوػػػؿ  ةػػػريط  لإف يحمػػػظ 
 ي حتريـ ينعي ايف ع لإف   ي عف ق دن وف  ولي ين يد ارري ي  لإع ي  رير اي .

   وم   يحػعؿ عي ػ  ينطم ػ  حيػمؿ ينػرريس دعف م ػتخديـ ينوػرهعس حػؽ ينةػ ع  ع ينػتظلـ 0
 ع ن ف   يػدخؿ فػأ دػذي ينحػؽ تاػديـ ورةػعريك اياػمريك رمايػ   ع مذي قػمـ ينوػرهعس اػذنؾ فػاف 

 ين لعؾ ي عف وخمنم  مديري  ع دأ ي خلاؿ اعي امك ينعظيم  ع ينخرعي  لى وات يمتلم. دذي 
ع مذي خػػػػري ينوػػػػرهعس  ػػػػف عي ػػػػ  ينليمقػػػػ  فػػػػأ وخمطاػػػػ  رري ػػػػي  فارػػػػي ي ػػػػعف و ػػػػتحام نل ػػػػزيه 

 ينتأدياأ. 
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 : حدود واجب الطاعة  ثالثا
طم   فيوػم دػع غيػر وةػرعع عي   ينطم   حيمؿ ينرريس وايد اوادلإ  عدر   لإ  ع دع لإري   

 ع وخمنؼ نلامرعف .
  تأخذ دذن ينام د   ؿ لإايمددم فأ ينحمن  ينتأ يػأور فيلػم ينػرريس ورهع ػيي اارت ػم   ريوػ  1

 ور عص  ليلم فأ قمرعف ينياعامك .
نػػذنؾ مف ينوةػػرع يخمطػػ  ين ويػػ  اوع ػػ  قػػمرعف ينياعاػػمك    فػػرؽ اػػيف ررػػيس ع وػػرهعس ع 

م ػػممه ينةػػر ي   لػػى فيػػؿ نػػـ ي ػػزن لإع لإحوػػي ينوةػػرع فػػأ قػػمرعف نػػيس وػػف ةػػأف لإوػػر ينػػرريس 
ينياعاػػمك .ع  ػػػدعر لإوػػر ينػػػرريس نػػػيس  ػػاام وػػػف لإ ػػام  ي امحػػػ   ع ارػػػمه  لػػى رػػػص قػػػمرعف 
ينياعامك      ريو  مذي عق  ينميؿ ترميذي  ور  ػمدر منيػي وػف ررػيس ع اػك  ليػي طم تػي لإع 

لى ينوعظؼ لإف يحاك لإري نػـ يرت ػ  ينميػؿ لإ تاد لإرلم عي ا   ليي ... ع  لى  ؿ حمؿ ي    
م  وػػف ايػػد لإف تحاػػك ع تحػػر   ع لإرػػي  ػػمف ييتاػػد وةػػرع يتي  ع لإف م تاػػمدن  ػػمف وايرػػم  لػػى 

 لإ ام  وياعن  .
ع اياػػمر  لإخػػر    لػػى ينوعظػػؼ مذي  ػػمف ييلػػـ لإف وػػم لإوػػر اترميػػذن يرػػدري تحػػك طمرلػػ  ينت ػػريـ 

   ػػػػف ينترميػػػػذ ع م   ػػػػرض رم ػػػػي ار ػػػػعص  ػػػػريح  فػػػػأ قػػػػمرعف ينياعاػػػػمك   ليػػػػي لإف يوترػػػػ
 نلو مهن  ين رمري  .

  ع حتى نع نـ ي ف ي ور وت ورم مرت م  وخمنمػ   رمريػ  اػؿ مقت ػر  لػى مرت ػم  وخمنمػ  6
  ت ؿ فأ   ػموتلم  لػى حػد عقع لػم تحػك طمرلػ  قػمرعف ينياعاػمك .فػاف ينوػرهعس   ييمػأ 

فػأ رػص يناػمرعف     ييمػى ينيموػؿ رم ي وػف ينو ػؤعني   م  مذي تػعيفرك ةػرعط وييرػ   ػمهك 
وف ين زيه م ترمدي منى لإور  ػمدر منيػي وػف رري ػي   م  مذي لإحاػك ينيموػؿ لإف مرت ػم  ينوخمنمػ  
 ػػػمف ترميػػػذي  وػػػر و تػػػع  اػػػذنؾ  ػػػمدر منيػػػي وػػػف دػػػذي ينػػػرريس  اػػػمنرغـ وػػػف ترايلػػػي  تمايػػػم منػػػى 

 ن   .ينوخمنم   ع فأ دذن ينحمن  ت عف ينو ؤعني   لى و در ي ور عحد
 ع  لى ذنؾ فاف م ممه ينورهعس وف ينو ؤعني  ورعط اتحايؽ ةرطيف :

لإف يراػػي ينوػػرهعس رري ػػي  تماػػ  منػػى ينوخمنمػػ   حيػػ  لإف طم ػػ  ينػػرريس    * الشػػرط الأوؿ :
تحعؿ ايف ينورهعس ع محتريوي نلامرعف  ع  لى ذنؾ مذي رمذ ينوػرهعس ي وػر ينوخػمنؼ نلاػمرعف 

   وم يميؿ .ا م  تلامري  ف ي عف و رع 
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فػػػأ حمنػػػ  م ػػػرير ينػػػرريس  لػػػى لإوػػػرن ينوخػػػمنؼ نلاػػػمرعف اػػػمنرغـ وػػػف ترايػػػي  * الشػػػرط الثػػػاني :

ينوػػرهعس نػػي  تماػػ   في ػػ  لإف ي ػػدر دػػذي ي وػػر  تماػػ  حتػػى   ي ػػتطي  ينتر ػػؿ ورػػي  ع فػػأ 
رمػس ينعقػك  قػػد ي يلػي دػذي ينةػػرط يم ػر فػأ ي وػػر ينوخػمنؼ نلاػمرعف   رػػي  ػيتحوؿ فػأ دػػذن 

 من  ينو ؤعني  عحدن .ينح
 

ي ػػتممد وػػف  ػػؿ وػػم عرد لإف ين ػػلط  ينررم ػػي  موتيػػمزي ن ػػمحالم ع ني ػػك حاػػم ةخ ػػيم نػػي       
  اؿ دأ فأ ينعيق  مخت مص ني حدعدن ع  عياطي ينتأ رص  ليلم ينامرعف .

ع   ت ػػػعف دػػػذن ين ػػػلط  وةػػػرع   م  مذي محتروػػػك ينحػػػدعد ينتػػػأ رػػػص  ليلػػػم ينوةػػػرع        
  وػػم لإف ينوػػرهعس   يػػديف فػأ وعي لػػ  رري ػػي اطم ػػ   ويػمه .فػػمنورهعس نػػيس آنػػ   نوومر ػتلم

 ػػػومه ترمػػػذ وػػػم تػػػؤور اػػػي اػػػدعف تم يػػػر  اػػػؿ ي ػػػ   ليػػػي لإف يةػػػرؿ  الػػػي  ار ػػػمف ع وعظػػػؼ 
و ؤعؿ  فيوتر   ف ترميذ ي وػر ينػذ  يت ػوف مرت ػم   ريوػ  ييمقػ   ليلػم يناػمرعف  ع لإف   

  م  مذي  مف ذنؾ ايد ترايػي رري ػي منػى  ػدـ وةػرع يتلم ع يرمذ ي عيور غير ينوةرع   ي خر 
 ةريط  لإف ت ؿ منيي و تعا   حتى ييمأ رم ي وف ينو ؤعني   ف ترميذدم .

 
 الفرع الثاني : مظاىر السمطة الرئاسية 

 أولا : سمطة الرئيس عمى شخص المرؤوس 
ع تأدياػػػػي  ع دػػػػذن ع تت لػػػػى فػػػػأ  ػػػػلط  ينػػػػرريس فػػػػأ تييػػػػيف ينوػػػػرؤعس ع ترقيتػػػػي ع رالػػػػي      

ين لط  ني ػك موتيػمزي نلػرريس ع مروػم رػعع وػف ي خت ػمص يومر ػي فػأ حػدعد يناػمرعف  وػم ديـ 
نلوػػػرؤعس حػػػؽ ينػػػتظلـ لإع ينطيػػػف ق ػػػمريم وتػػػى لإ ػػػياك دػػػذن يناػػػريريك اييػػػ  م ػػػمه  م ػػػتيومؿ 

 ين لط  .
 ثانيا : سمطة الرئيس عمى أعماؿ المرؤوس 

 اي  .ع تتوحؿ فأ ينتع يي ع ينرقما  ع ينتي
ع يا د الم ولاحظ   لعد ينيػموليف اريػ  تع يللػم ينع لػ  ين ػليو   ػف  ( سمطة التوجيو :1

 طريام  عيور ع ينتيليومك ع ي رةمديك ينةملي  ع ين تماي  .
 ع ينحدي   ف  لط  ينتع يي تدفيرم  لى ذ ر عي   ينطم   ع ر ـ حدعددم ينامرعري  .
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يولػػؾ  ػػلط  م ػػدير ي عيوػػر ع ينتع يلػػمك نورؤع ػػيي مف ينػػرريس ي دير   * واجػػب الطاعػػة :
 ع   يولػػػؾ دػػػؤ ه م  ترميػػػذدم  ع ترميػػػذ دػػػذن ي عيوػػػر ع ينتع يلػػػمك يطػػػرح مةػػػ م  قمرعريػػػم فػػػأ 

 غمي  ينيوؽ .
دؿ يلزـ ينورؤعس ع فأ  وي  ينحم ك تاديـ عي   ينطم   ع ترميذ لإعيور ينرريس حتػى ع نػع 

 حتريـ ي عيور ينوةرع   ؟ مرك وخمنم  نلامرعف ؟لإـ يلزـ اا
مذي  ػػػمف ي وػػػر ين ػػػمدر وػػػف ينػػػرريس ي دير  يتومةػػػى فػػػأ  أوامػػػر الػػػرئيس المشػػػروعة : -أ

وع ػػع ي وػػ  وات ػػػيمك يناػػمرعف  فػػػلا ةػػؾ لإف طم ػػ  ينوػػػرؤعس نػػي عي اػػػ   غيػػر لإف ذنػػػؾ   
يورػػػػػ  ينوػػػػػرؤعس وػػػػػف لإف يرػػػػػمقش رري ػػػػػي ي دير  ع يري يػػػػػي اةػػػػػأف و ػػػػػأن  وييرػػػػػ  فػػػػػأ حػػػػػدعد 

 ينعظيم  . لإخلاقيمك
ناػػػػد لإحػػػمرك ي عيوػػػػر غيػػػػر ينوةػػػػرع    ػػػػد   لػػػػى  أوامػػػػر الػػػػرئيس المخالفػػػػة لمقػػػػانوف : -ب

 ينو تع  ينمالأ رع ز دذي ينخلاؼ فيوم يلأ :
 * أوامر الرئيس غير المشروعة ليست ممزمة لممرؤوس :

وعرلم   مذي امدر ينرريس ي دير  منػى متخػمذ لإعيوػر ورمفيػ  فػأ و ػ Duguitرلإ  ينمايي دع أ   
نلاػػمرعف فػػلا يلػػزـ ينوػػرؤعس اترميػػذدم ممذي خػػمنؼ ينػػرريس يناػػمرعف فلػػيس نلوػػرؤعس لإف يتايػػي   ع 

 لإ تحرى دع أ طمرم  ين رعد مآن  نح رين وحرعو  وف ينتم ير  .
يػػػر ـ  رػػػي  ػػػيمر  واػػػدلإ ينوةػػػرع ي  ع ين ػػػيأ  لػػػى ماطػػػمؿ وميػػػعؿ ي عيوػػػر ينوخمنمػػػ   النقػػػد :

 يطيؿ ين لمز ي دير  ع  رقل   يرن .نلامرعف  غير لإري يؤد   لى ت
 * الأوامر غير المشروعة ممزمة لممرؤوس :

 رلإ  ينمايي دعريع لإ طى لإعنعي  نير ر ينطم    لى ي نتزيـ امنوةرع ي  .
 مرتةمر ينمع ى فأ ينوريفؽ ع ينوؤ  مك ينيمو  . النقد :

 * الأوامر غير المشروعة ممزمة في حدود معينة :
 أ ع   وادلإ  مـ  يا أ اترميذ لإعيور ينرريس وتى  مرػك و تعاػ  عي ػح  رلإ  ينا مه ينمرر

 دقياػػ   وحػػدد   رػػددم يلػػزـ اترميػػذدم  لػػى لإف يتأ ػػد وػػف لإف ي وػػر ين ػػمدر غليػػي وػػف  ػػلط  
وخت ػػػ  ع لإف ترميػػػذدم يػػػدخؿ فػػػأ رطػػػمؽ مخت م ػػػي  ع ي  ػػػرير ينرم وػػػ   ػػػف تطايػػػؽ دػػػذي 

 ي ور يتحوللم ينورفؽ ينيمـ .
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 ي  مز  لإع ينو مدق   ينتيديؿ  ي نرمه  ين ح  ع ينحلعؿ . رقابة و التعقيب :( سمطة ال2
لإ  مزينػػػ  ع مرلػػػمه يلآحػػػمر ينامرعريػػػ  نلواػػػرريك ع ينت ػػػرفمك ي ديريػػػ  ع  سػػػمطة السػػػحب : -أ

 م ديولم اأحر ر يأ امنا مه  لى آحمردم فأ ينوم أ ع ينو تااؿ  ع دع وايد اةرطيف :
ةوؿ ين ح  فاط يناريريك ع ي  ومؿ غير ينوةرع     ف دػذن لإف ي مف حيث الموضوع : -

 ي خير    يو ف لإف تعند حام لإع ترةت ور ز قمرعرأ و ت   .
خلاؿ ود  زوري  وييرػ  موػد  رفػ  ينػد ع  ت ػمعز ين ػلط    فػاف ت معزدػم  مف حيث المدة : -

 م ت   ح مر   د ين ح  مةلريف  مد   .
 

 الجزائري مف واجب الطاعة المرؤوس لمرئيس الفرع الثالث : موقؼ المشرع 
 لػى لإف ينوعظػؼ وطمنػ   60/60وػف ي وػر  26رص ينوةػرع ين زيرػر  فػأ ينوػمد          

فػػػأ مطػػػمر تأديػػػ  ولموػػػي  محتػػػريـ  ػػػلط  يندعنػػػ  ع فػػػرض محتريولػػػم عفاػػػم نلاػػػعيريف ع ينترظيوػػػمك 
نع ػييتي ينتاييػ  ينلرويػ  ينويوعؿ الم  ذنؾ م تامري نع ييتي  وؤتوف  لى و منا يندعن   ع 

ينتػػػأ تيػػػرض  ليػػػي ترميػػػذ ينولػػػمـ ينوع لػػػ  منيػػػي  ع ذنػػػؾ ولوػػػم  مرػػػك رتاتػػػي فػػػأ ين ػػػلـ ي دير  
 وف رمس ي ور . 21 ن عري و ؤع   ف ترميذدم  وم  مه فأ رص ينومد  

نػػذنؾ فلػػع وطمنػػ  اػػانتزيـ اطم ػػ  ي عيوػػر ين ػػمدر  نػػي وػػف رري ػػي ينوامةػػر  فػػلا يرارػػأ        
ينوعظػػؼ ينخػػرعي  ػػف ينطم ػػ  م  مذي  مرػػك ي عيوػػر غيػػر وةػػرع    ع اطاييتلػػم منحػػمؽ  لػػى 

ين رر ين  يـ امنو ػلح  ينيموػ   يترتػ   لػى ترميػذدم ينو ػمس ينخطيػر اح ػف  ػير ينورفػؽ 
ينيمـ لإع وف ةأري دف  ينوعظؼ ينورؤعس منػى مرت ػم  وخمنمػ   زيريػ  لإع منػى تي ػؼ فوخمنمػ  

 . 1ي   تتـ م  فأ وحؿ دذن ينحم ك ينا ع  ينوعظؼ نطم   لإعيور رري 
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 المبحث الثاني : الواجبات المرتبطة بأخلاقيات المينة 

يا د اأخلاقيمك ينولر    لـ ينعي امك ينويرعيػ  ينتػأ تمػرض  لػى لإ  ػمه وؤ  ػ  لإع       
م ػي  ترظيـ وم  اويرى حوميػ  م توم يػ  ولتمػ  حػعؿ وةػرعع وةػترؾ  قمروػ   لػى ينلرويػ   خ

 منى  لط  و لم  اتحديد وامد ه ينيوؿ ينعي ا  ي حتريـ  تحك طمرل  ين زيهيك ينتأدياي  .
ع اياػػػػػمر  لإخػػػػػر   يا ػػػػػد اأخلاقيػػػػػمك ينولرػػػػػ   وومر ػػػػػ  ينولػػػػػمـ عفػػػػػؽ قػػػػػعيريف ينةػػػػػرؼ ع      

ي  ػتامو  ع ينرزيدػ    ػلاع   لػى ي نتػزيـ ين حوػمف ع ين ػر ينولرػأ   وػم يةػترط فػأ ينوػػعظميف 
 لإخر  ينحممظ  لى  ريو  ينعظيم  ع ي ت مؼ امن لعؾ ينحويد  . وف  ل 

رظػػمـ نلاػػيـ ين ػػلع ي  ذيك ينيلاقػػ  امن ػػوير  ETHIQUEع  و ػػطلا يا ػػد ام خلايػػ      
ينولرػػأ  ينػػذ  تت موػػؿ ويػػي  فأخلاقيػػ   ػػؿ ولرػػي تروػػأ  لػػى ينايػػمـ امنيوػػؿ ع ي نتػػزيـ اػػي  ػػف 

ترمع  ف ي حامك ايوؿ وف ةػأري منحػمؽ ي ذ  ع قرم   ع طع ي  ع فيي خير ن خريف  ع ي و
 ين رر الـ .

ع يو ػػف ح ػػر ينعي اػػمك ينورتاطػػ  اأخلاقيػػمك ينولرػػ  وػػف خػػلاؿ : ي خػػلاص ع ينتمػػمرأ      
فأ ينخدو  ينيوعوي  ع ي نتػزيـ امن ػر ينولرػأ ع ي  ػتامو  ع ينرزيدػ  ع ينوحمفظػ   لػى  ريوػ  

 ع ي  ري  . ينعظيم   ي نتزيـ اوات يمك ي  تامن 
 

 المطمب الأوؿ : الإخلاص و التفاني في الخدمة العمومية و الإلتزاـ بالسر الميني 
 الفرع الأوؿ : الإخلاص و التفاني في الخدمة العمومية 

ترتاط ينعظيم  ينيوعوي  منى حد  اير اةيعر ي رتومه ينػعظيمأ ع ذنػؾ لإف ولازوػ  ينمػرد       
ع وػػم تات ػيي وػػف وتطلاػمك ع  ػػلع مك   يو ػف لإف يتػػأتى م  مذي  نلولػمـ ينتمايػ  نلورفػػؽ ينيػمـ

  مف رتي   مختيمر طعي أ يمترض وري :
 ع يم  مولا اأدوي  ينعحد  ينعطري  . -
 تاالا  مدقم ع تةايم عي حم اوامدخ ينت يير ينيوعوأ . -
 م تيديد طايييم نلخعض فأ ينا ميم ذيك ينورمي  ينيمو  . -
 مرد   ؿ وامدر  تخص و تااؿ ينعطف .حر م وويزي فأ و  -
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م  لإف ينتةػػػػا  احامفػػػػ  ينورفػػػػؽ ينيػػػػمـ   يات ػػػػر  لػػػػى و ػػػػرد ي ح ػػػػمس ا ػػػػرعر  م ػػػػلاه      
ين ػػمنا ينيػػمـ  لػػى ينو ػػمنا ينةخ ػػي  فلػػع يات ػػأ مريد  وخل ػػ  فػػأ ينيوػػؿ  لػػى مر ػػمه 

وامعوػ   ػػؿ  ينو ػتميديف وػف ينخدوػ  ينيوعويػ  ع  ػد حم يػمك ينوػعيطريف ي وػر ينػذ  ي ػتد أ
 . 1ينت رفمك ينتأ وف ةأرلم لإف توس او ديقي  يندعن  ع  ريوتلم 

 
 الفرع الثاني : الإلتزاـ بالسر الميني 

غمنام وم ترص ي ح مـ ي  م ي  نلعظيمػ  ينيوعويػ   ػريح   ػف منتػزيـ ينوػعظميف  اعي ػ      
اػػػػمك  وػػػػف ذنػػػػؾ لإف ين ػػػػر ينولرػػػػأ  تحػػػػك طمرلػػػػ  ي  ػػػػريهيك ع يناعي ػػػػد ينورةػػػػأ  ااػػػػمرعف ينياع 

ينةػػخص ييمقػػ   لػػى غمةػػمه ويلعوػػ  ذيك طػػما   ػػر    ػػعيه ا ػػمتي  وػػؤتوف  لػػى و ػػمنا 
يندعنػػ   لإع اح ػػـ ينولرػػ   لإع ا ػػا  عظيمتػػي  لإع م ػػطلا ي اولوػػ  وؤقتػػ  ع دػػع ينواػػدلإ ينػػذ  

 6660وػف قػػمرعف ينعظيمػ  ينيوعويػػ  ين ديػد نيػػمـ  22لإ ػدن ينوةػرع ين زيرػػر  فػأ رػػص ينوػمد  
  يػػػرص :   ي ػػػ   لػػػى ينوعظػػػؼ ي نتػػػزيـ امن ػػػر ينولرػػػأ  ع يورػػػ   ليػػػي لإف 60/60مي وػػػر 

ي ةػػؼ وحتػػع  عحياػػ  احعزتػػي  لإع لإ  حػػد  لإع خاػػر  لػػـ اػػي لإع مطلػػ   ليػػي  اورم ػػا  وومر ػػ  
ولموػي  وػم  ػػدي وات ػيمك  ػرعر  ينو ػػلح   ع   يتحػرر ينوعظػؼ وػػف عي ػ  ين ػر ينولرػػأ 

 ؤدل    .م  اترخيص و تع  وف ين لط  ين لوي  ينو
اػػػؿ لإف ينوةػػػرع ذدػػػ  منػػػى لإايػػػد وػػػف ذنػػػؾ  اانزيوػػػي ينوعظػػػؼ ين ػػػلر  لػػػى حوميػػػ  ينعحػػػمرؽ     

ي ديريػػػ   ع لإورلػػػم  ع ايػػػدـ مخممرلػػػم لإع تحعيللػػػم لإع متػػػلاؼ ينولمػػػمك لإع ينو ػػػترديك لإع ينعحػػػمرؽ 
وػػف قػػمرعف ينعظيمػػ  ينيوعويػػ  ع ينياعاػػمك مي وػػر  23ي ديريػػ  ع دػػذي وػػم ر ػػك  ليػػي ينوػػمد  

60/60.   
ع قػد  وػؿ ينا ػمه  لػى تع ػػي  رطػمؽ دػذن ي ح ػمـ  وع ػحم اأرلػػم ترطاػؽ  لػى  ػؿ وػػف     

 مرك ع ييتي لإع ولرتي تات أ امن ر ينولرأ  عيه ن عف ي فيػمؿ ينتػأ يطليػعف  ليلػم تحػك 
طما  ين ري   حـ ت ليملـ الم وف قاؿ ينخعيص  لإع  مف و دردم وومر   ولرػ  تيتاػر لإ ومنلػم 

 . 6رعف وف ينرظمـ ينيمـ  ووم ي مأ  ليلم طما  ين ري  فأ رظر ينام
 
 

                                                 
 . 282ر   ين ماؽ ,ص ينو  دمةوأ خرفأ  1

 . 329ينور   ين ماؽ ,ص    ييد وادـ  2
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 أولا : أبعاد الإلتزاـ بكتماف السر الميني 
مف ي نتػػزيـ امنوحمفظػػ   لػػى ي  ػػرير ينوت ػػؿ  ليلػػم دػػع منتػػزيـ  ػػمـ ع وطلػػؽ    يو ػػف      

 نلوؤتوف  ليلم مفةمرلم  حتى ع نع وف ينوو ف ينتيرؼ  لى عقمريلم .
ع ينعحيػػد ينوخػػػعؿ اػػمنترخيص ام  مػػمه وػػف دػػػذي ي نتػػزيـ  ا ػػتحرمه ينةػػػخص فمنوةػػرع دػػ      

 ينذ  ياعـ اا لاـ ين لطمك ينطاي   ع ينا مري   ع ي ديري  ينويري  .
 وػػم لإف غمنايػػ  ي ح ػػمـ ي  م ػػي  نلاػػعيريف ي  م ػػي  نلعظيمػػ  ينيوعويػػ  ينويم ػػر  تػػرص      

وػػف يناػػمرعف ي  م ػػأ ينيػػمـ نلعظيمػػ   22  ػػريح   لػػى دػػذي ي نتػػزيـ  وػػف ذنػػؾ ر ػػك ينوػػمد 
ينتػػأ   تحػػرر ينوعظػػؼ وػػف عي ػػ  ين ػػر  60/60وػػف ي وػػر  6660ينيوعويػػ  ين زيريػػ  نيػػمـ 

 ينولرأ م  اترخيص و تع  وف ين لط  ين لوي  ينوؤدل  .
فػػػػمنوعظؼ وطمنػػػػ  امن ػػػػلر  لػػػػى حوميػػػػ  ينعحػػػػمرؽ ي ديريػػػػ  ع  لػػػػى لإورلػػػػم ع  ػػػػدـ  ةػػػػؼ    

نةػػأف امنر ػػا     حػػد  لإع خاػػر  لػػـ اػػي لإع مطلػػ   ليػػي اورم ػػا  وومر ػػ  وحتعيمتلػػم  ع  ػػذي ي
 ولموي .

فػػم نتزيـ ايػػدـ مفةػػمه ينويلعوػػمك لإع تايػػ  ينعحػػمرؽ  دػػع ينواػػدلإ ينيػػمـ ع ي فةػػمه لإع ينتاليػػغ دػػع 
 . 1ي  تحرمه 

 ثانيا : طبيعة و حالات الإلتزاـ بكثماف السر الميني و إستثناءاتو 
 السر الميني :طبيعة الإلتزاـ ب -أ

مف ي نتزيـ ا حومف ين ر ينولرأ ع ينوحمفظ   ليي  دع وػف ينرمحيػ  ينوادريػ  منتػزيـ  ػمـ وطلػؽ 
 غير لإري يو ف فأ ايػض ينحػم ك ينتػرخيص م ػتحرمه  اافةػمه ي  ػرير ينوتح ػؿ  ليلػم  اػؿ 

 قد ي اا ي فةمه منزيوأ لإحيمرم لإخر  .
  : بالكثماف المينيالإستثناء الواردة عمى مبدأ الإلتزاـ  -ب
 ( حالات جواز الإفشاء :1-ب

 ي عف ي فةمه ورخ م اي فأ ينحم ك ينتمني  :
  حامك يناريه  . -
   طمه ينا ي  ي ديري  ينرد ينذ  تحتم ي . -

                                                 
 . 311ينور   ين ماؽ ,ص    ييد وادـ  1
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 وػػم ي ػػعز نػػػحدير  تحعيػػؿ ولػػؼ وع ػػػي منػػى مدير  لإخػػػر  يتيلػػؽ امنترةػػا نعظيمػػػ  نػػد  دػػػذن    
و تع  لإع تاليغ ينويلعومك ينوتح ؿ  ليلػم  نلو ػؤعنيف ين ػلوييف ي دير   لإع ينرد  لى  ؤيؿ 

 ف ينرد ينعي   تخ ي ي نا ي  وم  لإع منى ينوعظميف ينوخعنيف امنتػدخؿ فػأ ت ػعي  ق ػي  
 ويير   ع ذنؾ .    

 
اوعيفاػػػ  ينةػػػخص ينويرػػػأ   وػػػم دػػػع ينةػػػأف وػػػحلا فػػػأ ينو ػػػمؿ ينتػػػأدياأ  مذي ي ػػػوا نػػػدفمع  -

 لس ينتأدياأ  ي طػلاع  لػى  موػؿ ولمػي ينتػأدياأ  فػأ لإ ػؿ خو ػ  ينوعظؼ ينو مؿ  لى ينو
  يعوم  ماتديه وف تحريؾ يند ع  ينتأدياي   ع ي  تيمر  اوديف  وخػعؿ  لإع وعظػؼ 11 ةر م

نيػػمـ  60/60وػػف ي وػػر  103ع  101يختػػمرن ارم ػػي  عفاػػم نوػػم ر ػػك  ليػػي لإح ػػمـ ينوػػمدتيف 
6660 1 . 
ف ي نتزيـ امن حومف  اارير  ريا وػف ين ػلط  ينتػأ يتايلػم ى ينوعظؼ وم وم يو ف لإف يي     

 عيليػػػ   11ينوػػػؤرخ فػػػأ  12/110لإع ااػػػع  يناػػػمرعف  وػػػم لإع ػػػحك ذنػػػؾ لإح ػػػمـ يناػػػمرعف رقػػػـ 
ينػػذ  حػػددك تػػديايرن  1313 عيليػػ   11ينوػػؤرخ فػػأ  13/121ينويػػدؿ امناػػمرعف رقػػـ  1312

ين ػمدر  ػف ينوديريػ  ينيموػ   1321لإ تػعار  61ينوػؤرخ فػأ  1206ينتطاياي  امنورةعر رقػـ 
 وف دذي ينامرعف  لى لإري : 61نلعظيم  ينيوعوي   حي  ر ك ينومد  

  ن ؿ ةخص ينحؽ فأ يفطلاع  لى ينعحمرؽ ي ديري  ذيك ينطما  غير ي  ػوأ   منولمػمك ع 
ينتاػػػػمرير ع يندري ػػػػمك ع ينوحم ػػػػر ع ين ل ػػػػمك ع ينيػػػػرعض ع ي ح ػػػػمريمك ع ينتيليوػػػػمك ع 

نورمةػػير ع ي  عاػػ  ينعزيريػػ  ينوتيلاػػ  اتا ػػير يناػػمرعف ينع ػػيأ ع وختلػػؼ ي ريه ينوػػذ ريك ع ي
غير ي  وي   اا تحرمه تلؾ ين ػمدر   ػف و لػس يندعنػ  ع ينوحػم ـ ي ديريػ   ع  ػذي ينتاػديريك 
ع ينواػػريريك ينتػػأ تأخػػذ ةػػ لا  تمايػػم  ع ينت ػػ يلاك ين ػػعتي  لإع ينورريػػ  ع ينتحليػػؿ ينتػػأ تػػتـ 

 ـ يلآنأ   .اعي ط  ي  لا
غيػػر لإف ي دير  اع ػػيلم رفػػض تاليػػغ لإع ورػػ  ي طػػلاع  لػػى ينعحػػمرؽ  م  اتػػرخيص و ػػاؽ     

ت ػػػدرن ي دير  ينويريػػػ   ت ػػػليلا نولػػػمـ ينو ػػػمنا ينوخت ػػػ  ينو لمػػػ  امناحػػػ  فػػػأ ينوخمنمػػػمك 
 ين امري  ع ين ور ي   ع ذنؾ تممديم نوم قد يترت   ف ذنؾ وف  رر    يوم :

 ينوح و   ع ين لطمك ينو ؤعن  ينتماي  نل لط  ينترميذي  . ر وديع ك  -
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  ر يندفمع ينعطرأ  ع امن يم   ينخمر ي  . -
 امنراد لإع ينارض ينيوعوأ  ع اأوف يندعن  ع ي وف ينيوعوأ . -
 ي مر ي  ريهيك ينويرع   لإومـ ينوحم ـ لإع امنتيليومك ي عنى نوحؿ دذن ي  ريهيك . -
 
 الإلزامي : ( حالات الإفشاء2-ب

 ي عف ي فةمه منزيويم فأ ينحم ك ينتمني  :
  ر  . 11ينتاليغ  ف ين ريرـ لإع  ف ينتيذي  لإع ينحرومف ينو لط  لى ينا ر لإقؿ وف  -
 ينتاليغ  ف ين ريرـ ع ين را  ينتأ ييلـ ينوعظؼ الم لإحرمه وومر تي نعظيمتي . -
طمك ينا مري  ا دد ينو ػمرؿ ين رمريػ  ع تاليغ ينويلعومك ع ينو ترديك ع ينعحمرؽ منى ين ل -

 ين زيري  .
ي ةلمد لإومـ ينا مه  فأ ينو مهؿ ين رمري  ع ين زيري   م  مذي تيلؽ ي وػر اويلعوػمك ذيك  -

 طما  طاأ .
تاليػػغ ينولػػؼ ينةخ ػػأ نلويرػػأ تطاياػػم نلر ػػعص ينويوػػعؿ الػػم فػػأ و ػػمؿ تح ػػيف ينيلاقػػ   -

ولػػػؼ ينطاػػػأ ينػػػذ    يو ػػػف تاليرػػػي  م  اعي ػػػط  طايػػػ  اػػػيف ي دير  ع ين ولػػػعر  اا ػػػتحرمه ين
 يييري الذي ين دد .

 ينح عؿ  لى ر خ  وف ينعحمرؽ ينو عر  نلولؼ ي دير  نلوعظؼ . -
 

 المطمب الثاني : الإستقامة و النزاىة و الحفاظ عمى كرامة الوظيفة 
 الإستقامة و النزاىة  :الفرع الأوؿ 

دلإ ي نتػػػػزيـ امنرزيدػػػػ  ع ي  ػػػػتامو  ينتمػػػػريط ينلاوةػػػػرعع فػػػػأ ييتاػػػػر وػػػػف قايػػػػؿ ي خػػػػلاؿ اواػػػػ     
ينو ػػػلح  ينيموػػػ   ي اتػػػزيز  ينرةػػػع  ينو ػػػمس اواػػػدلإ حريػػػ  ي نتحػػػمؽ امنعظػػػمرؼ ينيوعويػػػ   ع 

 او معي  ينوترةحيف فأ ين مامك ينيوعوي   ي ختلاس ع تحعيؿ ي ولاؾ ينيوعوي  .
يػز ع دػع ي نتػزيـ ينور ػعص  ليػي فػأ فمنوعظؼ ولزـ اوومر ػ  ولموػي ا ػؿ لإومرػ  ع اػدعف تح

ينوت ػػػوف يناػػػمرعف ي  م ػػػأ ينيػػػمـ نلعظيمػػػ  ينيوعويػػػ  ن ػػػر   60/60وػػػف ي وػػػر  21ينوػػػمد  
6660 1 . 
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ف يػػػؼ وػػػم  ػػػمف ينحػػػمؿ فػػػاف ويظػػػـ يناػػػعيريف ي  م ػػػي  ينيموػػػ  نلعظيمػػػ  ينيوعويػػػ  ت ػػػرس       
   ػػف ي تيػػمف اأ وػػمؿ عي ػػ  ينرزيدػػ  ع ي  ػػتامو  ع تػػرص  لػػى لإرػػي  لػػى ينوعظػػؼ لإف يوترػػ

 ت يي وع   ينةالمك .
 

 ع يتيلؽ ي ور ا م   مو  ام  ومؿ ع ينوعيفؽ ينتمني  :
 ينتحيز . -
 م ترلاؿ ينرمعذ ع ينرةع  . -
 مختلاس ي وعيؿ . -

ااطػػػ  ينرظػػػر  ػػػف ين ػػػزيهيك ينتأديايػػػ  ينتػػػأ يتيػػػرض نلػػػم ورت ػػػ  لإحػػػد دػػػذن ي  وػػػمؿ فػػػاف     
ع  ػػم مك ويظػػـ ينياعاػػمك ينورم ػػا  الػػم  رػػدوم يتيلػػؽ ي وػػر  يناػػعيريف  روتلػػم ا ػػم  وطلاػػ 

 امنوعظميف .
 أولا : التحيز 

يتوحؿ دذي ين لعؾ فأ ينتيموػؿ اوحماػم  وػ  لإحػد ي طػريؼ لإع  ػدن وػف طػرؼ ينوعظػؼ ع دػع 
  لعؾ يترمفى و  طايي  ينولمـ ينتأ يومر لم ع و  وادلإ و معي  ينوعظميف لإومـ ينامرعف .

تيموػػؿ وػػ  ينو ػػتميديف وػػف ينخدوػػ  ينيوعويػػ  اػػدعف لإ  تويػػز قػػمرـ ايػػرلـ   فيلػػى ينوعظػػؼ لإف ي
  لى لإ مس ينيرؼ ع   ين رس ع    ي ف مر ع   لإ   ا  آخر ةخ أ لإع م توم أ .

ع تيتاػػر ويظػػـ ي رظوػػ  ي ديريػػ  وامعوػػ  دػػذي ين ػػلعؾ  ػػومف لإ م ػػم نلوػػعيطف فػػأ  لاقتػػي وػػ  
 ينورفؽ ينيمـ .

ين ػػػػلعؾ   يتػػػػأتى ا ػػػػلعن  مذي   يو ػػػػف تايمرػػػػي م  وػػػػف خػػػػلاؿ عقػػػػمر  م  لإف محاػػػػمك وحػػػػؿ دػػػػذي 
 خمر ي  ع وارر قماؿ نلترميذ .

ف يموػػم  ػػمف ينحػػمؿ فػػاف ينر ػػعص ينورػػدد  اػػي وحػػدد  ينوري ػػ  ع ينو ػػتعيمك ع و ويػػ   لػػى 
 . 1ت ريوي ع تةديد ينيام   ليي ع اؿ و م متي فأ ايض ي حيمف 

رري  ينتػأ ت ػرس واػدلإ  ػدـ تحيػز ي دير  ع تحػدد  ػزهي وػف ع نرم فيوم يلأ لإدـ ينر عص ين زي
 يخؿ اي .

 وري  لى لإف :    دـ تحيز ي دير  ي وري ينامرعف   . 60فأ ينومد   1330يرص د تعر 
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ين زيرػر   6660ينوت وف ينامرعف ي  م أ ينيمـ نلعظيم  ينيوعوي  ن ر   60/60لإوم ي ور 
 لى ينوعظؼ لإف يوػمرس ولموػي ا ػؿ لإومرػ  ع اػدعف وري  لى لإري :   ي    21فترص ينومد  

 تحيز   .
 

ينلدؼ ينعي ا وف دػذي ينورػ  وػرتاط ا ػرعر  محتػريـ  ػدـ تحيػز ي دير  ع تمػمد  ن ػؿ وػم وػف 
 . 1ةأري لإف يخؿ الذي ينوادلإ 

 ثانيا : الرشوة و إستغلاؿ النفوذ 
وػ  نػي  ع ينلػدييم  ع ع تتوحؿ دػذن ين رحػ  فػأ حػمؿ قاػعؿ ينوعظػؼ ينيػرعض  لإع ينع ػعد ينواد

ينلامك  ع  وتيمزيك ينواترح   ليي وامةر  لإع غير وامةر  وف طرؼ ةػخص وػم واماػؿ ينايػمـ 
ايوؿ  لإع ي وترمع  ف متيمف  وؿ يدخؿ فأ مخت م ػي  لإع امنتػدخؿ اتػأحيرن الػدؼ ينح ػعؿ 

  لى لإع و و   لإع موتيمز لإع عظمرؼ  لإع  مامك  لإع لإ  قرير فأ  منحي .
 60/60وػػف ي وػػر  12لإ ينػػذ  لإقػػرن ينوةػػرع ين زيرػػر  ار ػػي  ػػريح  فػػأ ينوػػمد  ع دػػع ينواػػد

  لى وم يلأ :  6660ينوت وف ينامرعف ي  م أ نلعظيم  ينيوعوي  ين زيرري  ن ر  
  يورػػ  ينوعظػػؼ تحػػك طمرلػػ  ينوتمايػػمك ين زيريػػ   طلػػ  لإع مةػػتريط لإع م ػػتلاـ دػػدييم لإع داػػمك 

اطريا  وامةر  لإع اعي ط  ةخص آخر واماؿ تأديػ  خدوػ  لإع لإي  موتيمزيك وف لإ  رعع  مرك  
 . 6فأ مطمر ولموي   

ع تةػػػوؿ ي ح ػػػمـ ينوتيلاػػػ  امنرةػػػع  ع م ػػػترلاؿ ينرمػػػعذ  ػػػؿ ينوػػػعظميف فػػػأ ين ػػػلؾ ي دير  لإع 
 ينا مرأ ع ا م   مو   ؿ ينوعيطريف ينذيف يةمر عف فأ  ير ينوريفؽ ينيمو  .

  102منػى  160وف قمرعف ينياعامك مينوعيد وف  ع قد خ ص ينوةرع ين زيرر  ق وم  مولا
 نويمن   دذن ي رحريفمك .

 وف قمرعف ينياعامك ينورتةأ  ملآتأ : 160تيرؼ ينومد  
  ييد ورتةيم ..... ؿ وف يطل  لإع تااػؿ  طيػ  لإع ع ػدي لإع يطلػ  لإع يتلاػى داػ  لإع دديػ  لإع 

 ي  اأديه  وؿ وف لإ ومؿ عظيمتي لإي  ورمف  لإخر  ع ذنؾ نياعـ ا متي وعظمم لإع ذي ع ي  ريما
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غير وارر ني لإ ر  عيه  مف وةرع م لإع غير وةرعع  لإع ام وترمع  ػف لإديرػي لإع اػأديه  وػؿ 
ع مف  مف خمر ػم  ػف مخت م ػمتي ينةخ ػي  م  لإف وػف ةػأف عظيمتػي لإف ت ػلؿ نػي لإديهن لإع 

 . 1 مف وف ينوو ف لإف ت لؿ ني   
ين ػػػلط  ي ديريػػػ  لإع ينا ػػػمري  لإع وػػػف ي طػػػريؼ    نياػػػعـ ا ػػػمتي وح وػػػم لإع خايػػػري وييرػػػم وػػػف

 اا دير قرير لإع ماديه رلإ  نو لح  ةخص لإع  دن .
نياػػعـ ا ػػمتي طاياػػم لإع  ريحػػم لإع طايػػ  لإ ػػرمف لإع قمالػػ  اػػمنتارير  ػػذام اع ػػعد لإع ااخمػػمه ع ػػعد 
ورض لإع  مد  لإع حوؿ لإع اا طمه ايمرػمك  مذاػ   ػف و ػدر وػرض لإع  مدػ  لإع  ػف  ػا  

 عفم  .
 وف قمرعف ينياعامك تيريؼ ينو ترؿ نلرمعذ  لى ينرحع يلآتأ : 162معنك ينومد  ع تر

ييد و ترلا نلرمعذ ..... ؿ ةخص يطل  لإع يااؿ  طيػ  لإع ع ػدي لإع يطلػ  لإع يتلاػى داػ  لإع 
ددي  لإع لإيػ  ورػمف  لإخػر  ع ذنػؾ نيتح ػؿ  لػى لإع ػو  لإع وويػزيك لإع و مفػاك لإع عظػمرؼ لإع 

ين ػػػلط  ينيوعويػػػ  لإع  لػػػى  ػػػمامك لإع واػػػمع ك لإع غيردػػػم وػػػف  خػػػدومك لإع لإيػػػ  وزييػػػم تورحلػػػم
ي راػػمح ينرمت ػػ   ػػف متممقيػػمك واروػػ  وػػ  ين ػػلط  ينيوعويػػ  لإع يحػػمعؿ ينح ػػعؿ  لػػى لإ  وػػف 

 . 6ذنؾ لإع ي ت درن ع يةرؿ اذنؾ رمعذي حايام لإع ومتر م 
 ثالثا : إختلاس الأمواؿ 

ينيوعويػػػ  لإع ينخم ػػػ    رحػػػ  ييمقػػػ  ييتاػػػر مخػػػتلاس ي وػػػعيؿ ع ينرلػػػ  ع تحعيػػػؿ ينووتل ػػػمك 
 ليلػػػم مديريػػػم ع  زيريػػػم  وػػػف ذنػػػؾ قيػػػمـ ينوعظػػػؼ  لإع ينوحم ػػػ  ينيوػػػعوأ  لإع لإحػػػد و ػػػم ديي 
ااتلاؼ لإع تحعيػؿ  اػد لإع  ػرد لإع لإوػعيؿ  وعويػ  لإع خم ػ    و ػترديك لإع  اػعد   وػ  ي خػذ 

 . 0اييف ي  تامر لإ  وع عع آخر  لـ ني 
فػأ  ػعف ينرةػع  تمػرض  وػلا مديريػم وػف طػرؼ ينورتةػأ لإ  ع يتويز دذي ين لعؾ  ف ينرةػع  

 لإري ام و مف لإف يرفض تاديـ ينلا  لإع ينلدي  وحؿ ينرةع  .
ع تاػػعـ مديرػػ  ينوعظػػؼ او ػػرد محاػػمك لإرػػي م ػػتلـ لإع طلػػ  لإع لإوػػر اا ػػتلاـ حاػػعؽ لإع ر ػػعـ لإع 

  لإع لإرلػم تمػعؽ وعيد  امري  لإع لإ عر لإع ورتامك ييلـ لإرلم غير و تحا  لإع لإرلم نف تيد و ػتحا
 ينادر ينو تحؽ .
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ع   ييتػػػد امنع ػػػمرؿ ينو ػػػتيول  نلػػػذي ينرػػػرض في مػػػأ م ػػػتلاـ ينواػػػمنغ غيػػػر ينو ػػػتحا  نايػػػمـ   
 ين رمي  .

 وػػػم   ييتػػػد ا ػػػعف ي  ػػػتلاـ ينتي ػػػمأ حػػػـ اػػػلا  لػػػـ ينةػػػخص ينوت ػػػرر لإع اػػػمنرغـ وػػػف حتػػػى 
تلاس ع ينرػػدر فػػأ ينوػػعيد وػػف ير ػػمن .ترػػمعؿ قمرعرػػم ينياعاػػمك ين زيرػػر  امنتم ػػيؿ  رميػػ  ي خػػ

 . 161منى  113
 الفرع الثاني : المحافظة عمى كرامة الوظيفة 

ينوت ػػػوف يناػػػمرعف ي  م ػػػأ ينيػػػمـ نلعظيمػػػ   60/60وػػػف ي وػػػر  26ناػػػد ر ػػػك ينوػػػمد       
 لى وم يلأ :   ي    لػى ينوعظػؼ ت رػ   ػؿ فيػؿ يترػمفى  6660ينيوعوي  ين زيرري  ن ر  
  مف ذنؾ خمري ينخدو  . و  طايي  ولموي ع نع

  وم ي    ليي لإف يت ـ فأ  ؿ ي حعيؿ ا لعؾ  رؽ ع وحترـ   .
ي ػػػ   لػػػى ينوعظػػػؼ لإف يحػػػمفظ  لػػػى  ريوػػػ  ينعظيمػػػ  ينيموػػػ  طااػػػم نليػػػرؼ ينيػػػمـ  ع لإف      

ي ػػلؾ فػػأ ت ػػرفمتي و ػػلؾ يتمػػؽ ع ي حتػػريـ ينعي ػػ  ع ينوتمػػؽ وػػ   ػػمتي  وعظػػؼ  ػػمـ  اوػػم 
 . 1د  ع وع ع ي  ع حيمدي  تمر ي دذن ين م  وف رزي

ت ػػرؼ يترػػمفى وػػ  اع دػػذي وػػم لإ دتػػي ينوػػمد  ين ػػمنم  ينػػذ ر  فػػلا ي ػػعز نلوعظػػؼ لإف يػػأتأ      
 ريو  ينعظيم  لإع يتيمرض و   متي  وعظؼ  مـ  ري يوحؿ ينةخص ينويرػع  ينيػمـ  ع دػذي 

رطػػمؽ ي نتػػزيـ يمػػرض  لػػى ينوعظػػؼ نػػيس فاػػط ديخػػؿ رطػػمؽ ع و ػػمف ينيوػػؿ اػػؿ لإي ػػم خػػمري 
ينيوػػؿ لإ  فػػأ لإعقػػمك ينيوػػؿ ينر ػػوي  ع ينريػػر ينر ػػوي  .فػػلا ي ػػعز نػػي لإف يػػأتأ ايوػػؿ لإع فيػػؿ 
ورػػمفأ نػػ دي  لإع ي خػػلاؽ ينيموػػ   لإع ي ػػ  رم ػػي وع ػػ  ينرياػػ  ع ينةػػالمك   ف فػػأ ذنػػؾ 
تيػػمرض وػػ   ريوػػ  ع رزيدػػ  ينعظيمػػ  ينيموػػ  ع فاػػديف ين ولػػعر نلحاػػ  ينعي ػػ  تعيفردػػم نلوعظػػؼ 

 . 6ينيمـ 
ع تات ػػػػأ ينوحمفظػػػػ   لػػػػى  ريوػػػػ  ينعظيمػػػػ  لإي ػػػػم منتػػػػزيـ ينوعظػػػػؼ ينيػػػػمـ امرتػػػػديه ينلاػػػػمس    

ينرظػػػموأ ينػػػذ  يي ػػػس  ػػػعر  ي دير   عيلػػػدؼ منػػػى ينوحمفظػػػ   لػػػى محتريولػػػم  ػػػانتزيـ ينا ػػػم  
اارتػػديه ين اػػ  ينتػػأ تت ػػوف ي ةػػمر  منػػى ينرتاػػ  لإحرػػمه ين ل ػػمك ينيوعويػػ  ع ي حتممنيػػ   ع  ػػذي 

 . 0ي وف اارتديه ينلامس ينر وأ لإحرمه وومر   ينولمـ منتزيـ ر مؿ 
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 وػػػم ي ػػػ   لػػػى ينوعظػػػؼ ينيػػػمـ ي وترػػػمع  ػػػف ايػػػض ينت ػػػرفمك ينتػػػأ ت ػػػأه منػػػى  ػػػويتي ع 
  ريوتي حتى ع نع لإحمدم اح ف ري  ع ورلم وم يلأ :

  ي ػػػعز نلوعظػػػؼ لإف يحػػػتمظ نرم ػػػي اأ ػػػؿ لإ  عرقػػػ  وػػػف ي عريؽ ينر ػػػوي  لإع يرػػػزع دػػػذي  -1
 . 1ينولممك ينوخ    نحمظي ع نع  مرك خم   ايوؿ  لؼ اي ةخ يم  ي  ؿ وف

  ي عز ني لإف يخمنؼ م ريهيك ي وف ينيمـ ع ينخمص ينتأ ي در الم قػرير وػف ين ػلط   -6
 . 6ينوخت   

  ي عز نلوعظؼ لإف ي و  ايف عظيمتي ع ايف لإ   وؿ آخػر يؤديػي امنػذيك لإع امنع ػمط   -0
 . 0ر اأديه عي امك ينعظيم  لإع  مف غير وتمؽ و  وات يمتلم مذي  مف وف ةأف ذنؾ ي  ري

  ي ػػعز نلوعظػػؼ لإف يػػؤد  لإ وػػم  نلريػػر اػػأ ر لإع و مفػػأ  ع نػػع فػػأ غيػػر لإعقػػمك ينيوػػؿ  -2
ينر وي  م  ااذف وف ين لط  ينوخت    ع و  ذنؾ ي عز لإف يتػعنى ينوعظػؼ اػأ ر لإع و مفػأ  

رػػمرايف لإع ينو ػػم د  ينا ػػمري  مذي  ػػمف ينوةػػوعؿ لإ وػػمؿ يناعيوػػ  لإع ينع ػػمي  لإع ينع منػػ   ػػف ين
امنع ػمي  لإع يناعيوػػ  لإع ينرمرػ  لإع ينويػػيف نػي و ػػم د ق ػمرأ ووػػف تػراطلـ اػػي  ػل  قرياػػ  لإع 

 . 2ر   نرمي  يندر   ينرياي  
   ي عز نلوعظؼ لإف يةر  ينخور لإع لإف يلي  يناومر فأ ي ردي  لإع ينوحمؿ ينيمو  . -1
لإع امنع مط  قاعؿ لإ  ددييم لإع و مفأ  لإع  وعن  لإع قرض اورم ػا   ع يحظر  ليي امنذيك -0

 قيموي اعي امك عظيمتي .
 وػػم يخطػػر  ليػػي  وػػ  راػػعدي نح ػػم  لإ  فػػرد لإع ديرػػ  لإع ياػػعـ اتعزيػػ  ورةػػعريك لإع  وػػ   -1

 مو مهيك  غريض غير وةرع   .
 
 
 
 

                                                 
 . 176ينور   ين ماؽ ,ص   ةريؼ يع ؼ حلوأ خمطر  1

 . 176رمس ينور   ,ص  2

 . 176رمس ينور  ,ص  3

 . 176رمس ينور  ,ص  4
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ديخػؿ و ػمف ينيوػؿ   وم يحظر  ليي امنذيك لإع امنع مط  لإع يةترؾ فأ ترظػيـ م توم ػمك -2
ذ   63ينوػػؤرخ فػػأ  36/12دعف مذف وػػف ين ػػلط  ينوخت ػػ   وػػ  وري ػػم  قػػمرعف ينراػػماأ رقػػـ 

ع ينوتيلػؽ ا يميػمك وومر ػ  ينحػؽ ينراػماأ  1336يعريع  ر   66ينوعيفؽ  1216ينايد   مـ 
 ينويدؿ ع ينوتوـ .

ع ك ووػػػػم  وػػػػم يحظػػػػر  لػػػػى ينوعظػػػػؼ امنػػػػذيك لإع امنع ػػػػمط  لإف يةػػػػتر   اػػػػمريك لإع وراػػػػ -3
 تطرحي ين لطمك ينا مري  لإع ي ديري  نلاي  مذي  مف ذنؾ يت ؿ اأ ومؿ عظيمتي .

 وػػػػم يحظػػػػر لإف يػػػػزيعؿ لإ وػػػػمؿ ت مريػػػػ  لإع ي ػػػػمر  فػػػػأ يناعر ػػػػمك ع ذنػػػػؾ ق ػػػػأ لإف  -16
ينوعظػػؼ   ي ػػأؿ تأديايػػم مذي  ػػمف ينوحػػؿ ينت ػػمر  ول ػػم نزع تػػي   ػػتالاؿ ينذوػػ  ينومنيػػ  اػػيف 

ينوعظػػػؼ فػػػأ وحػػػؿ زع تػػػي ع تعنيػػػي مديرتػػػي ع  ػػػمف رةػػػمطي وتيلػػػؽ  ينػػػزع ييف  ع ن ػػػف ع ػػػعد
 .1اأ ومؿ عظيمتي يلاى ظلا  وف ينةؾ ع ي ؿ خرع م ورذ ينوعظؼ  لى عي امك عظيمتي 

 وػػم يحظػػر  لػػى ينوعظػػؼ لإف ي ػػتأ ر لإري ػػأ لإع  اػػمريك يا ػػد م ػػترلانلم فػػأ ينػػديرر   -11
 يولي .ينتأ يؤد  لإ ومؿ عظيمتي مذي  مف ي  ترلاؿ ني  ل  ا

 وػػػم يحظػػػر  لػػػى ينوعظػػػؼ لإف يةػػػترؾ فػػػأ تأ ػػػيس ينةػػػر مك لإع يااػػػؿ  معيػػػ  و ػػػمنس  -16
مديرتلم لإع لإ   وؿ فيلم م  مذي  مف وردعام  ف ينح عو  لإع ينليرػمك ينيموػ  لإع عحػديك ينح ػـ 

 . 6ينوحلأ لإع ةر مك يناطمع ينيمـ 
 رلػػم تتيػػمرض وػػ    ػػؿ دػػذن لإوحلػػ  ن  وػػمؿ ع ي فيػػمؿ ينوحظػػعر   لػػى ينوعظػػؼ ينيػػمـ -10

  ريو  ينعظيم  ينيمو  ع ي حتريـ ع ينحا  ينعي   تعيفردم يةرللم .
 

 المطمب الثالث : الإلتزاـ بالعمؿ عمى إستمرارية المرفؽ العاـ
يلدؼ ينورفؽ ينيمـ منى مةامع ينو لح  ينيمو   م  لإف دذي ي ةامع ي   فأ لإغل  ي حيػمف 

 . 0يرتي وادلإ ي  توريري  لإف ي عف ديروم  فوف دذن ينديوعو  
 
 
 

                                                 
 . 177,ص ينور   ين ماؽ  ةريؼ يع ؼ حلوأ خمطر  1

 . 178,ص رمس ينور    2

 . 231ينور   ين ماؽ ,ص    ةر  زعيع  3
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فم دير  ولزو  اتأويف  ير ينيوؿ فأ ينوريفؽ ينتأ تديردم احي  ية ؿ  ؿ مراطمع فػأ ينورفػؽ 
خطػػػأ ينخدوػػػ  وػػػف ةػػػأري لإف ياػػػ  وع ػػػ  ي تلػػػمـ و ػػػؤعني  ي دير   ع لإحيمرػػػم قػػػد ي ػػػعف و ػػػرد 

 . 1ينتأخر لإع ينترميذ ين يت نلخدو  ورتام نلتيعيض 
  يخ   ينوعظمعف نام ػد  ي  ػتوريري   ي وػر ينػذ  يحػرـ  لػيلـ لإف يػأتعي ع وف  ل  لإخر    

وم وف ةأري لإف ييطؿ  ير دذي ينورفؽ نوم فػأ ذنػؾ وػف تيطيػؿ  حػد يناعي ػد ين ػماط  نػي ع 
دػػػع  ػػػرعر   ػػػير ينورفػػػؽ ينيػػػمـ اارتظػػػمـ ع م ػػػطريد .نػػػذنؾ تيوػػػؿ ين حيػػػر وػػػف ينتةػػػرييمك فػػػأ 

اػػػؿ ع تحريوػػي  لػػػى ينػػايض وػػػرلـ   وػػم تتػػػعنى ترظػػػيـ  ينػػدعؿ ينوختلمػػػ   لػػى ترظػػػيـ ي  ػػري 
 م تتامنتلـ .

 
 الفرع الأوؿ : الإضراب في الوظيفة العامة 

ييرؼ ي  ري  اأري ي وترػمع  ػف ينيوػؿ نوػد  وحػدد   وػ  تو ػؾ ينو ػرايف امنعظيمػ   ع    
دػػع ي ػػتلدؼ محػػدي  ين ػػرط ع ينتػػأحير  لػػى ين ػػلط  ينتػػأ تولػػؾ تحايػػؽ ينوطمنػػ  ينتػػأ قػػمـ 

 ي  ري  وف لإ للم .
ع ي  ري    ياعـ فاط وف لإ ؿ تحايؽ وطمن  ولريػ   اػؿ قػد ي ػعف  ظلػمر ين ػخط لإع     

ينتػػػػػذور لإع نلتيايػػػػػر  ػػػػػف ي حت ػػػػػمي مزيه ق ػػػػػػي  وػػػػػف ينا ػػػػػميم ين يم ػػػػػي  لإع ي قت ػػػػػػمدي  لإع 
 . 6ي  توم ي  .....من  

نوةػػرع مك ينخم ػػ   فلػػع ع ييتاػػر ي  ػػري   ػػلاحم خطيػػري مذي وػػم ةػػلرن ينوعظمػػعف فػػأ ي    
ييطؿ ينرةمط فأ دذن ينوةرع مك ينتأ قد تيوؿ فأ و مؿ ينرمػ  ينيػمـ  لإ  ت ػد حم ػ   موػ  
 ع تزديد خطعرتي مذي وم قػمـ اػي ينوػعظميف فػأ ينوريفػؽ ينيموػ   ييطػؿ رةػمط دػذن ينوريفػؽ رغػـ 

 وم ترلض اي وف مةامع وختلؼ ينحم مك ينيمو  .
ي  ػري  فػأ دػذن ينوريفػؽ  فػاف ذنػؾ ي ػعف اوحماػ  م ػتحرمه  ع مذي  مرك ايض ينػدعؿ ت يػز   

 وف ينام د  ينيمو   ع دأ تحريـ ي  ري  .
 
 
 

                                                 
 .  231ر   ين ماؽ,ص ينو   ةر  زعيع  1

 . 156ينور   ين ماؽ ,ص    اد ينيزيز ين عدر   2
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فػػاذي  ػػدر تةػػري  ي يػػز دػػذي ي  ػػري   فػػلا اػػد لإف يتػػعنى دػػذي ينتةػػري  ترظػػيـ وومر ػػتي      
احيػػ    ت ػػعف دػػذن ينوومر ػػ  وتيمر ػػ  وػػ  ينواػػمدخ ين ػػماط  ن ػػير ينوريفػػؽ ينيموػػ   لإ    
تيوػػؿ  لػػى تيطيللػػم لإع تعقملػػم لإع اويرػػى آخػػر ي ػػ  لإف يعفػػؽ دػػذي ينتةػػري  اػػيف وومر ػػ  دػػذي 

 . 1ينحؽ ع ينتعخأ ينو لح  ينيمو  ينوتوحل  فأ  دـ تيطؿ لإع تعقؼ دذن ينوريفؽ 
ع مذي  مف  حيحم لإف حػؽ ي  ػري  ييتاػر عيحػدي وػف ينحريػمك ين يم ػي  ي  م ػي   رػي      

يػػ  ي  توػػمع ف ػػلا  ػػف لإدويتػػي ينيوليػػ  فػػأ و ػػمؿ تطػػعير  لاقػػمك يوحػػؿ موتػػديد طايييػػم نحر 
ينيوػػؿ  ع ن رػػي رغػػـ ذنػػؾ يػػؤد  منػػى رتػػمري امنرػػ  ي دويػػ  نو م ػػي ينوامةػػر او ػػمنا ينو توػػ  
ي  م ي  نوم يترت   ليي م ري  ينيومؿ وف تلديد خطيػر نيوليػ  ي فتتػمح ع نوػم يترتػ   لػى 

 . 6و  نلتعقؼ م ري  ينوعظميف وف تيريض ينوريفؽ ينيم
وػػف د ػػتعر  12لإوػػم فػػأ ين زيرػػر  فلػػـ يػػتـ ي  تػػريؼ ام  ػػري  م  اوات ػػى رػػص ينوػػمد       
احيػػ   يلػػك دػػذن ي خيػػر  وػػف ي  ػػري  قيوػػ  وػػف يناػػيـ يند ػػتعري  احيػػ   1323فيمػػر   60

ر ػػك  لػػى لإف :   ينحػػؽ فػػأ ي  ػػري  ويتػػرؼ اػػي ع يوػػمرس فػػأ مطػػمر يناػػمرعف  يو ػػف لإف 
وومر   دذي ينحؽ لإع ي يؿ حدعدي نوومر تي فأ ويمديف يندفمع ينػعطرأ ع ي وػف يور  ينامرعف 

 . 0لإع فأ  وي  ينخدومك لإع ي  ومؿ ينيوعوي  ذيك ينورمي  ينيوعوي    
 

                                                 
 . 156 اد ينيزيز ين يد ين عدر  ,ص  1

 . 156رمس ينور   ,ص  2

 22رص  لى حؽ ي  ري  ع نـ يوريي  ريح  فأ يناطمع ينيمـ ,حي  ر ك ينوػمد   1963 عيلي   31رغـ لإف د تعر  3
ي  ري  ع و مدو  ينيومؿ فػأ ت ػيير ينوؤ  ػمك فػأ مطػمر يناػعيريف ينتػأ ت ػاط رظػـ وري :   يومرس ينحؽ ينراماأ ع حؽ 
 71/75نػػـ يػػت لـ  ػػف دػػذي ينحػػؽ مطلاقػػم ع تأ يػػدي ,نػػذنؾ  ػػدر ي وػػر رقػػـ  66/133ينحاػػعؽ ينوػػذ عر    م  لإف ي وػػر رقػػـ 

  رظػـ ي  ػري  ديخػؿ قطػػمع ينوتيلػؽ امنيلاقػمك ين وم يػ  نليوػؿ فػػأ يناطػمع ينخػمص ,احيػ 1971رػعفوار  16ينوػؤرخ فػأ 
 61دػع يلآخػر م تػرؼ احػؽ ي  ػري  فاػط فػأ يناطػمع ينخػمص .احيػ  ر ػك ينوػمد   1976ينخمص فاػط , وػم لإف د ػتعر 

وري ينمار  ينحمري  وري  لى :   فأ يناطمع ينخمص حؽ ي  ري  ويترؼ اي ع يرظـ ينامرعف وومر ػتي   غيػر لإف يناػمرعف رقػـ 
ورػػي ,ع درػػم عقػػ  ينوةػػرع فػػأ ترػػمقض  ػػمرخ ,مذ  يػػؼ  22ن ويػػ  ينيوػػمؿ ع اوات ػػى ينوػػمد   م تػػرؼ اػػمنحؽ ينراػػماأ 78/12

ينذ  نـ  85/59ع م تور ينع    ذنؾ فأ ينور عـ ينررم أ رقـ  !!يياؿ لإف يومرس ينحؽ ينراماأ فأ ظؿ تحريـ ي  ري  
ذ   يػػؿ ي  ػػري  حاػػم د ػػتعريم ينػػ 1989فيمػػر   23يترػػمعؿ ي  ػػري    وػػف قريػػ  ع   وػػف اييػػد ,منػػى لإف  ػػمه د ػػتعر 

ينوتيلػػػؽ امنعقميػػػ  وػػػف  1992فارييػػػر  26ينوػػػؤرخ فػػػأ  92/22يوػػػمرس فػػػأ مطػػػمر يناػػػمرعف ع تػػػعي ذنػػػؾ ا ػػػدعر يناػػػمرعف رقػػػـ 
ع ينػػذ   ػػدؿ اوع ػػ  يناػػمرعف رقػػـ  26ينرزي ػػمك ين وم يػػ  فػػأ ينيوػػؿ ع ت ػػعيتلم ع وومر ػػ  حػػؽ ي  ػػري  ي.ر.ي.ي رقػػـ 

,نـ ترير وػف  1996وف د تعر  57ينومد   68ي.ر.ي.ي رقـ ينويدؿ ع ينوتوـ نلامرعف . 1991 ينوؤرخ فأ دي وار 91/27
  . 1989وف د تعر  54وحتع  ينومد  
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 أولا : موانع المجوء إلى الإضراب
  تتعقػػػؼ ينتةػػػرييمك ع ينػػػرظـ ينحديحػػػ   لػػػى تاييػػػد وومر ػػػ  حػػػؽ ي  ػػػري  فػػػأ ايػػػض       

نحيعي  ع راطلم اايض ينةرعط ينو اا  فح ػ   اػؿ تػذد  منػى حػد ورػ  وػعظمأ يناطم مك ي
ايػػض يناطم ػػمك ي  ػػتريتي ي  وػػف وومر ػػ  حػػؽ ي  ػػري  ع حروػػمتلـ وػػف ينتوتػػ  الػػذي ينحػػؽ 
فوحلا ي   فأ لإنومريم  ػؿ ينوػعظميف وػف ينل ػعه منػى ي  ػري  ع  ػذنؾ فػأ ينارترػمؿ مذ يورػ  

  لى يني  رييف ع ةاي يني  رييف .
 وػػػم يورػػػ  ينتةػػػري  ينمرر ػػػأ م ػػػمف  منػػػى يني ػػػ رييف   ػػػؿ وػػػف ر ػػػمؿ ينةػػػرط  ع ينا ػػػمه ع 

 . 1ينيموليف فأ قطمع ي ت م ك ينتماي  نعزير  ينخمر ي  
 لػػى لإرػػي :   يو ػػف لإف يورػػ   1330وػػف د ػػتعر  11/66ع فػػأ ين زيرػػر  ر ػػك ينوػػمد       

ويػمديف ينػدفمع ينػعطرأ  ع ي وػف لإع ينامرعف وومر   دذي ينحؽ لإع ي يؿ حػدعدي نوومر ػتي فػأ 
تطاياػم نلػذي ينواػدلإ  6فأ  وي  ينخدومك لإع ي  ومؿ ينيوعوي  ذيك ينورمي  ينحيعي  نلو تو    

و وع ػ  وػف يناطم ػمك ينتػأ   يو ػف  66-36وف ينامرعف رقػـ  20يند تعر   وك ينومد  
ه منػى ي  ػري  فػػأ وومر ػ  حػؽ ي  ػري  فيلػم حيػ  ر ػك ينوػمد   لػى لإرػي :   يورػ  ينل ػع 

ويػػػػمديف ي رةػػػػط  ي  م ػػػػي  ينتػػػػأ قػػػػد تيػػػػرض تعقملػػػػم حيػػػػم  لإع لإوػػػػف لإع  ػػػػح  ينوػػػػعيطريف لإع 
 ي قت مد ينعطرأ نلخطر  ع الذن ين م  يور  ينل عه منى ي  ري   لى :

 ينا م  . -1
 ينوعظمعف ينوييرعف اور عـ لإع ينوعظمعف ينذيف يةرلعف ورم   فأ ينخمري . -6
 ي وف . لإ عيف و منا -0
 ي  عيف ينويديرييف ينيموليف فأ و منا ينحومي  ينودري  . -2
 لإ عيف و منا م ترلاؿ ةا مك ي ةمر  ينعطري  فأ عزيرتأ ينديخلي  ع ينةؤعف ينخمر ي   -1
 ي  عيف ينويديرييف ينيموليف فأ ين ومرؾ . -0
  ومؿ و منا ينخمر ي   دير  ين  عف . -1
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ن زيرر  قد ترؾ نحدير  ع  ػذي لإ لػز  ينتح ػيـ ين ػلط  ينتاديريػ  نتحديػد يلاحظ لإف ينوةرع ي    
ايػػػض يناطم ػػػمك ع فرػػػمك ينوػػػعظميف ينػػػذيف يورػػػ   لػػػيلـ ينل ػػػعه منػػػى ي  ػػػري  مذي  ػػػمف دػػػذي 

 . 20ي خير يترت   ري لإحر وف يلآحمر ينعيرد  فأ ينمار  ي عنى وف ينومد  
 ػػعه منػػى ي  ػػري  فػػأ ناطم ػػمك ينحيعيػػ  لإع ع وػػف  لػػ  لإخػػر  يرارػػأ يناػػعؿ لإف ورػػ  ينل     

ي  تريتي ي    ييرأ لإف دذن يناطم مك   يو ف لإف تاعـ فيلػم ايػض ينرزي ػمك ين وم يػ  اػيف 
وػػػػف ذيك  22ينوػػػػعظميف ع ي دير  ينو ػػػػتخدو  ع ينػػػػدنيؿ  لػػػػى ذنػػػػؾ وػػػػم ر ػػػػك  ليػػػػي ينوػػػػمد  

عف ينيوػػػمؿ ينخم ػػػيعف يناػػػمرعف ااعنلػػػم :   تخ ػػػ  ينخلافػػػمك ين وم يػػػ  فػػػأ ينيوػػػؿ  ينتػػػأ ي ػػػ
 10 ح مـ ينومد  ين ماا  طرفػم فيلػم    ػريهيك ينو ػمنح  ينور ػعص  ليلػم فػأ ينوػعيد وػف 

لإ ػػلان ع نلدري ػػ  وػػف طػػرؼ ن رػػ  ينتح ػػيـ ينعطريػػ   مف مقت ػػى ي وػػر   وػػم يػػرص  66 لػػى 
  ليلم ينام  ينخموس وف دذي ينامرعف   .

 10وات ػػى ينوػػمد  ينوػػذ عر  لإ ػػلان لإ  ينوػػعيد ع اػػمنر عع  لػػى ي ح ػػمـ ينوحػػمؿ منيلػػم ا      
فاف دذن ي خير  خم   ات عي  ينرزي مك ين وم ي  فأ ينيوؿ امنر ػا  نلوؤ  ػمك ع  66 لى 

ي ديريك ينيوعويػػ  ع ينتػػأ تأخػػذ ايػػيف ي  تاػػمر طاييػػ  ينيلاقػػ  ينعظيميػػ  ينتػػأ تػػراط ينوػػعظميف 
اػمرعرأ ينػذ  يح ولػم  ػف ينرظػمـ يناػمرعرأ ام دير   ع ينتأ تختلؼ وف حي  ينوادلإ ع ينرظػمـ ين

 . 1ينذ  يح ـ  لاقمك ينيوؿ فأ يناطم مك ينخم ي  نامرعف ينيوؿ 
ع  ليػػػػػي يو ػػػػػف يناػػػػػعؿ لإف  يميػػػػػمك ت ػػػػػعي  ينرزي ػػػػػمك ين وم يػػػػػ  ينتػػػػػأ ي ػػػػػعف ينوعظمػػػػػعف      

أ ينووتريعف وف وومر   ي  ري  طرفم فيلم دأ رم لم ين يميمك ينويتود  نت عي  ينرزي مك فػ
 ي ديريك ع ينوؤ  مك ينيوعوي  اع ي  مـ .

  2ثانيا : القدر الأدنى مف الخدمة 
لإنزـ ينامرعف ايض فرمك ينوعظميف اتاديـ ينحد ي درى وف ينخدو  مذي  مف وف ةػأف ي  ػري  
ي  ػػرير اا ػػتورير ينوريفػػؽ ينيوعويػػ  ي  م ػػي  لإع ينو ػػمس ام رةػػط  ي قت ػػمدي  ينحيعيػػ  لإع 

 ينورةاك ع ي ولاؾ ينوع عد  .ينوحمفظ   لى 
 
 
 

                                                 
 . 239ينور   ين ماؽ ,ص    ةر  زعيع  1

 . 241-242-239ص  رمس ينور     2



82 

 

 لػػػػى لإرػػػػي :   مذي  ػػػػمف ي  ػػػػري  يوػػػػس  36/66وػػػػف يناػػػػمرعف  01نلػػػػذي ر ػػػػك ينوػػػػمد       
ي رظو  ينتأ يو ف لإف ي ر مراطم لم ينتػمـ م ػتورير ينوريفػؽ ينيوعويػ  ي  م ػي  لإع ي رةػط  

وػػػلاؾ ينوع ػػػعد  ي قت ػػػمدي  ينحيعيػػػ  لإع توػػػعيف ينوػػػعيطريف لإع ينوحمفظػػػ   لػػػى ينورةػػػاك ع ي 
فيتيػػيف ترظػػيـ وعي ػػل  ي رةػػط  ين ػػرعري  فػػأ ةػػ ؿ قػػدر لإدرػػى وػػف ينخدوػػ  م اػػمر  لإع رػػمتي 

 لإدرمن   . 03ع  02 ف وممع مك لإع متممقيمك لإع  اعد  وم ر ك  لى ذنؾ ينومدتمف 
نتحػػدد ينو ػػمنا ينتػػأ يمػػرض فيلػػم يناػػدر ي درػػى  36/66وػػف يناػػمرعف  02نلػػذي  ػػمهك ينوػػمد  

حػػيف ر ػػك  لػػى لإرػػي :   يػػرظـ قػػدر لإدرػػى وػػف ينخدوػػ  ي  امريػػ  فػػأ ينو ػػم ك وػػف ينخدوػػ  
 ينتمني  :

 ينو منا ي  تةممري   ينورمعا  ع و منا ي  تي م ك ع تعزي  ي دعي  . -1
ينو ػػمنا ينورتاطػػ  ا ػػير ينةػػا   ينعطريػػ  نلوعي ػػلاك ين ػػل ي  ع ينلا ػػل ي  ع ي ذي ػػ  ع  -6

 ينتلمزيعف .
 تاط  اارتمي ين لرامه ع ينرمز ع ينوعيد يناترعني  ع راللم ع تعزييلم .ينو منا ينور  -0
ينو ػػػػمنا ينالديػػػػ  نرفػػػػ  يناوموػػػػ  وػػػػف ينليم ػػػػؿ ين ػػػػحي  ع ينو ػػػػم ف  ع و ػػػػمنا ينوريقاػػػػ   -2

ين ػحي  اوػم فيلػم ين ػح  ينرامتيػ  ع ينحيعيريػػ  فػأ ينحػدعد ع ينوطػمريك ع ينوػعيرت ع ينو ػػمنا 
  ذي و منا ينتطلير . ينايطري  ينيمو  ع ينخم   ع

ينو ػػمنا ينورتاطػػ  وامةػػر  اافتتػػمح ينطمقػػ  ينوخ  ػػ  نتزعيػػد ةػػا   ينوعي ػػلاك ين ػػل ي   -1
ع ينلا ػػػل ي  ع  ػػػذنؾ ينو ػػػمنا ين ػػػرعري  ن ػػػير وري ػػػز ينياػػػعر فػػػأ ينوعي ػػػلاك ين ػػػل ي  ع 

 ينلا ل ي  ينعطري  ع  يمر  ينةا   ينعطري  نحرمر  .
 ك ينومني  و  ينخمري فأ ينارؾ ع ينارعؾ ينيوعوي  .ينو منا ينو لم  امنيلاقم -0
 ينو منا ينو لم  اارتمي ينوحرعقمك ع راللم  ار قرعيك ينةحف ع ينراؿ يناحر  . -1
 راؿ ينوحرعقمك ايف ين عيحؿ ينعطري  . -2
و ػػمنا ينةػػحف ع ينتمريػػغ ينويرمريػػ  ع ينوطمريػػ  ع راػػؿ ينورتع ػػمك ينويتػػرؼ اخطعرتلػػم ع  -3

 تلؼ لإع ينورتاط  احم يمك يندفمع ينعطرأ .ين ريي  ين
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ينو ػػػمنا ينورتاطػػػ  اػػػأوف ع ػػػمرؿ ينراػػػؿ مي ر ػػػمد ين عيػػػ  ع ي ةػػػمر  يناحريػػػ  ع ين ػػػ    -16
 ينحديدي  ع ورلم حريس حعي ز ينوامط   .

و ػمنا ينراػؿ ع ينوعي ػلاك ين ػل ي  ع ينلا ػل ي  ينورتاطػ  احوميػ  ي رعيح ع  وليػمك  -11
 ين مف وامةر  .ينةحف ع مرامذ 

 و منا يندفف ع ينوامار . -16
ينو ػمنا ينو لمػػ  اوريقاػػ  ينوػػرعر ين ػػع  موري ػػز ينوريقاػػ  ين عيػػ  ع ي  ػػتيديد نلرػػزعؿ ع  -10

 لإاريي ينوريقا   . 
 و منا  تما  ين اط فأ ينو منس ع ينوحم ـ . -12
ع ذنػػػؾ طػػػعيؿ فتػػػر   ي رةػػػط  ينورتاطػػػ  ااوتحمرػػػمك ينتيلػػػيـ ينحػػػمرع  ذيك ينطػػػما  ينػػػعطرأ -11

 م ريرلم .
 . 1و منا ي دير  ينيوعوي  ينتأ تتعنى ي رةط  يندالعوم ي  نلدعن     -10

 الفرع الثاني : تقييد الحؽ في الإستقالة 
ين ػمنؼ ينػذ ر   لػى لإف ي  ػتامن   60/60وػف ي وػر  611 لى ينرغـ وف رػص ينوػمد       

مه  لاقػػ  ينيوػػؿ ينتػػأ تراطػػي امنوؤ  ػػ  لإع تيتاػػر حاػػم ويترفػػم اػػي ن ػػؿ وعظػػؼ يرغػػ  فػػأ مرلػػ
ي دير  ينيوعويػػ   م  لإف دػػذي ينحػػؽ نػػيس وطلاػػم يومر ػػي ينوعظػػؼ دعروػػم لإ  تػػدخؿ وػػف  مرػػ  
ي دير   اؿ لإف دذي ينحؽ ورظـ اا ريهيك لإقردم ينامرعف رظري نوم فأ م ػتامن  ينوعظػؼ وػف لإحػر 

 . 6 لى  ير ع  وؿ ينورفؽ ينيمـ 
 ة أولا : مفيوـ الإستقال

ي  ػػتامن   وػػؿ اوع اػػي يظلػػر ينوعظػػؼ مريدتػػي ين ػػريح  فػػأ ينتػػرؾ ينرلػػمرأ نػػحدير   لإ       
لإرلػػم ماػػديه نرغاػػ  ينوعظػػؼ ع مريدتػػي ين ػػريح  فػػأ تػػرؾ ينيوػػؿ ع مرلػػمه ينيلاقػػ  ينعظيميػػ  وػػ  
ين لػػ  ي ديريػػ  ينتػػأ ييوػػؿ الػػم  ع تاػػديـ ي  ػػتامن  ع قاعنلػػم ني ػػك  وليػػ  تيمقديػػ  ترتلػػأ الػػم 

  ينوعظػػػؼ اػػػؿ دػػػأ  وليػػػ  مديريػػػ   يحيردػػػم ينوعظػػػؼ اطلػػػ  ي  ػػػتامن   ع ترتلػػػأ ينخدوػػػ  خدوػػػ
 . 0امنارير ي دير  ين مدر اااعؿ دذي ينطل  دع  ا  دذي ينارير 

                                                 
ينوتيلؽ امنعقمي  وف ينرزي مك ين وم ي  فأ ينيوؿ ع ت عيتلم ع وومر   حؽ ي  ػري   92/22رعف رقـ وف ينام 38ينومد   1

 . 1992فاريير  ر   6ينوعيفؽ ؿ  1412ر    مـ  12ينوؤرخ فأ 

 . 247: ينور   ين ماؽ ,ص  ةر  زعيع  2

 . 248رمس ينور   ,ص  3
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 ثانيا : تنظيـ الإستقالة 
ين ػػمنؼ ينػػذ ر م  ايػػد  60/60وػػف ي وػػر  666ي  ػػتامن    لإحػػر نلػػم ح ػػ  رػػص ينوػػمد      

 نوخت   .مذ ر ك دذن ي خير   لى :قاعنلم وف ين ل  ي
 

    ترتػػػ  ي  ػػػتامن  لإ  لإحػػػر م  ايػػػد قاعنلػػػم ين ػػػريا وػػػف ين ػػػلط  ينوخعنػػػ   ػػػلاحيمك      
  ماتػػديه وػػف تػػمري  66ينتييػػيف ينتػػأ يتيػػيف  ليلػػم مي ػػمد قػػرير اةػػأرلم فػػأ لإ ػػؿ لإق ػػمن ةػػلريف م
أ يػؿ ينوعيفاػ   لػى طلػ  ميديع ينطل   غير لإري يو ػف ين ػلط  ينتػأ نلػم  ػلاحيمك ينتييػيف ت

  ماتديه وف تمري  مرا مه ي  ؿ ي عؿ  ع ذنؾ نل رعر  ينا ػع  66ي  تامن  نود  ةلريف م
 نلو لح  .

 ع اارا مه دذي ي  ؿ ت اا ي  تامن  فيلي    .
ارمهي  لى ي ح مـ ينعيرد  فأ ينومد  ينوةمر منيلم  فػانى حػيف قاػعؿ ي  ػتامن  ارػمهي  لػى       

ينخطأ  يتييف  لى ينوعظؼ لإف يااى فأ عظيمتي ع يحتمظ ا ؿ ينحاعؽ ينورتاطػ  الػم ينطل  
 ع ذنػػؾ ارػػرض ينحمػػمظ  لػػى م ػػتوريري   وػػؿ ينوعظػػؼ ينيػػمـ وػػف  لػػ   ع م ػػتارير ينوعظػػؼ 
وػػػف  لػػػ  لإخػػػر   ع ينػػػذ  يو رػػػي لإف يريػػػر رلإيػػػي فػػػأ لإ  عقػػػك قاػػػؿ قاػػػعؿ ي  ػػػتامن  ع  ػػػحالم 

ي عيف فارػي يو ػف لإف ي ػعف وحػؿ وتمايػ  تأديايػ  ع ت ػلط   احي  مذي ت رع ع ترؾ عظيمتي قاؿ
 . 1 ليي  اعا  تأدياي  ع ييتار تمر م نلعظيم  ع وم يترت   رلم وف رتمري  لاي  عخيو  

ع يلاحػػػظ  ردرػػػذ لإف ينوػػػد  ينوحػػػدد  نػػػرد ي دير   لػػػى طلػػػ  ي  ػػػتامن  وحػػػدد  اةػػػلريف        
  آخػػػريف فلػػػأ فػػػػأ 66من  نوػػػد  ةػػػلريف م  ع يو ػػػف تأ يػػػؿ ينوعيفاػػػ   لػػػى طلػػػ  ي  ػػػتا66م

ينو وػػػعع لإرايػػػ  لإةػػػلر  ع تيتاػػػر دػػػذن ينوػػػد   مفيػػػ  نػػػحدير  نتحديػػػد وعقملػػػم امنر ػػػا  نح ػػػتامن  
 ينوعظؼ  مذ يو ف خلانلم لإف تتخذ ينتدياير ينلازو  نلوحمفظ   لى م تاريردم ع و ديقيتلم .

من  ينوعظػػؼ  فارػػي   يو ػػف نلػػذي دػػذي  ع يرارػػأ يناػػعؿ  ػػذنؾ لإرػػي فػػأ حمنػػ  قاػػعؿ ي  ػػتا       
ي خير ينتري    رلم مذ ت اا رلمريػ  ع يترتػ   رلػم مرلػمه ينيلاقػ  ينعظيميػ   احيػ  مذ حػمعؿ 
ينوعظػؼ ينر ػعع منػى ي دير  في ػعف ذنػؾ يتيػيف  ديػػد  أرػي نػـ ي ػاؽ نػي ع لإف  وػؿ فيلػم   وػػم 

 . 6ع لإف  ح  ين لط  ينتأ نلم  لاحي  ينتيييف نااعنلم ي عف غير وةرع 
 

                                                 
 . 252ينور   ين ماؽ ,ص   ةر  زعيع  1

 . 252ص رمس ينور   , 2
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فخلا ػػػ  يناػػػعؿ  لإف ي  ػػػتامن  دػػػأ  ػػػعر  وػػػف  ػػػعر م ػػػتايمد ينوعظػػػؼ وػػػف ي دير  وػػػف     
ينتػػػمري  ينوحػػػدد وػػػف قاػػػؿ دػػػذن ي خيػػػر   ع م ػػػمد  مدوػػػمي ينوعظػػػؼ ينو ػػػتايؿ يخ ػػػ  نلاػػػعيريف 

 ينوطاا  امنر ا  نلتيييرمك ين ديد  .
  ينوخت ػػ  يو ػػف لإف ع ينوعظػػؼ ينػػذ  يراطػػ   ػػف  ولػػي قاػػؿ ينتػػمري  ينوحػػدد وػػف قاػػؿ ين ػػلط

 ي عف وحؿ  اعا  تأدياي  ع ييتار تمر م نلعظيم  .
 وػم لإف ي  ػػتامن    تورػ  ي دير  وػػف متخػػمذ ي  ػريهيك ينتأديايػػ   ػػف لإخطػمه مرت الػػم ينوعظػػؼ 

 . 1ع نـ تيلولم ي دير  م  ايد ينوعيفا  ع قاعؿ ي  تامن  
 

 ثالثا : شروط الإستقالة 
ين ػػػمنؼ  60/60وػػػف ي وػػػر  612نيػػػد  ةػػػرعط فاوات ػػػى ينوػػػمد   ي  ػػػتامن  تخ ػػػ         

وػػف رمػػس ي وػػر  فػػاف  611ينػػذ ر  فػػاف طلػػ  ي  ػػتامن  ي ػػعف  تمايػػم  ع تطاياػػم نػػرص ينوػػمد  
ي  ػػػتامن  حػػػؽ ويتػػػرؼ اػػػي ن ػػػؿ ينوػػػعظميف ينػػػريغايف فػػػأ حػػػؿ ينيلاقػػػ  ينعظيميػػػ  ينتػػػأ تػػػراطلـ 

ف طريػػػػؽ ين ػػػػلـ ي دير  منػػػػى ين ػػػػلط  امنوؤ  ػػػػ  لإع ي دير    ردرػػػػذ ياػػػػدـ ينوعظػػػػؼ طلاػػػػي  ػػػػ
وػف رمػس ي وػر  غيػر  613ينوخت    محا  ينحؽ فأ ينتيييف ع دذي وم لإ دتػي رػص ينوػمد  

 . 6لإري يااى ينوعظؼ فأ  ولي نحيف ينا  فيلم ع  دعر قرير قاعنلم وف ين لط  ينررم ي  
  وػػػم لإف ي  ػػػتامن  ع يرارػػػأ يناػػػعؿ فػػػأ دػػػذي ين ػػػدد لإف ي  ػػػتامن  ينةػػػمعي    ييرػػػد الػػػم       

 ينو رد    يؤخذ الم مذي ي   لإف تادـ ي  تامن  ا ؿ حري  .
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                 
 . 252ينور   ين ماؽ ,ص   ةر  زعيع  1

 . 249رمس ينور   ,ص  2
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 * خاتمة :
 

وػػف خػػلاؿ دري ػػترم نلػػذي يناحػػ  ر ػػتخلص لإف ي دير  فػػأ حاياتلػػم ني ػػك م  ينوعظػػؼ        
ينيػػػمـ فلػػػع عي لتلػػػم لإوػػػمـ ين ولػػػعر  ع دػػػع ينػػػذ  يوحللػػػم فػػػأ  مفػػػ  لإرةػػػطتلم  ع نػػػذنؾ ي ت ػػػ  

وعظػػػػؼ ينيػػػػػمـ رمػػػػػس ي دويػػػػػ  ينتػػػػأ ت ت ػػػػػالم ي دير    ف ي دير    ت ػػػػػمع  م  وػػػػػم ي ػػػػػمعيي ين
 ينوعظؼ ينيمـ .

ع فأ دذي ينو مؿ ياعؿ ينمايي  حومف خليؿ :   مف ينارف ينيةريف دع قرف ينعظيم  ينيموػ      
ويرعيػػم  اػػؿ لإف يندعنػػ    ت ػػمع  ينيػػعـ م  وػػم ي ػػمعيي ينوعظػػؼ ينيػػمـ  فمندعنػػ  يع ػػملم ةخ ػػم

 موم   تت ػرؼ يناتػ  م  اعي ػط  ينوعظػؼ ينيػمـ  رػي رلإس يندعنػ  ينوم ػر ع  ػم ددم ينوػدار 
 ع  موللم ينورمذ   .

ع دػػػذن ينو مرػػػ  نلوعظػػػؼ ينيػػػمـ  يلػػػك ينوةػػػرع ين زيرػػػر  يػػػرظـ ينعظيمػػػ  ينيموػػػ  ع ذنػػػؾ      
فػأ وػعيدن حوميػ  ع ينوت وف قمرعف ينعظيم  ينيموػ   ع ينػذ  يحوػؿ  60/60اا ديرن نلامرعف 

 نحاعؽ ينوعظؼ ينيمـ ع عي امتلـ ع دع وم  مف وع عع دري ترم .
دػػػػع ع ػػػػ  قػػػػمرعف و ػػػػتاؿ نلعظيمػػػػ  ينيموػػػػ  ع  60/60ع نيػػػػؿ لإدويػػػػ  م ػػػػدير يناػػػػمرعف       

ينخػػػمص ايلاقػػػمك ينيوػػػؿ  36/11ينتحػػػرر وػػػف ي خػػػذ اػػػمناعيريف ين ػػػماا  ع وػػػف ايرلػػػم يناػػػمرعف 
ينوت ػػػػػػوف يناػػػػػػمرعف ي  م ػػػػػػأ نيوػػػػػػمؿ ي ديريك ع  21/13ينمرديػػػػػػ   ع ينور ػػػػػػعـ ينتةػػػػػػرييأ 

ينوؤ  مك ينيوعوي  . وم  مدـ فأ تممد  ع ت ر  مرتةمر ظمدر  ينترظػيـ اعي ػط  ينر ػعص 
ينتم ػػػيري   منتيليوػػػمك ع ينورمةػػػػير ينتػػػأ لإ ػػػػاحك  حيػػػر  ينتػػػػديعؿ فػػػأ ينوؤ  ػػػػمك ع ي ديريك 

 وحدد  . ينيوعوي  ع ينتأ  مد  وم توليلم ظرعؼ ويير  لإع ويميرمك
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 * قائمة المراجع : 

 
 :بالمغة العربية( الكتب 1
ينع يز فأ ةرح قمرعف ينيوؿ  ينطايػ  ينحمريػ   دير ينريحمرػ  نل تػم  ين زيرػر  بشير ىدفي : -

6662 . 
ةػرح يناػمرعف ي  م ػأ ينيػمـ نلعظيمػ  ينيموػ  ملإح ػمـ ي وػر ينررم ػأ  دماف ذبيح عاشػور : -
 . 6616ف وليل   ين زيرر    دير ينلد    ي60/60
ينعظيمػػ  ينيموػػ   دري ػػ  وامررػػ   وػػ  ينتر يػػز  لػػى ينتةػػري   عبػػد العزيػػز السػػيد الجػػوىري : -

 . 1321ين زيرر   ينطاي  ي عنى  ديعيف ينوطاع مك ين مويي   ين زيرر 
–لإخلاقيػػمك ينعظيمػػ  ينيوعويػػ   دري ػػ  رظريػػ  تطايايػػ  وػػف زيعيػػ  ينتأ ػػيؿ  سػػعيد مقػػدـ : -

ينرظػػمـ ينتػػأدياأ نلوػػعظميف  ينطايػػ  ي عنػػى  ةػػر   دير ي وػػ  –ؽ ع ي نتزيوػػمك ينولريػػ  ينحاػػع 
 . 1331نلطام   ع ينتر و  ع ينرةر ع ينتعزي   ين زيرر 

ينعظيم  ينيوعوي  ايف ينتطعر ع ينتحعؿ وف ورظعر ت يير ينوػعيرد يناةػري  ع  سعيد مقدـ : -
 . 6616   ين زيرر لإخلاقيمك ينولر   ديعيف ينوطاع مك ين مويي

ينعظيم  ينيمو  مدري   وامرر    دير ينرل   ينيرايػ  يناػمدر   شريؼ يوسؼ حممي خاطر : -
6660 -6661 . 

 . 6666تأدي  ينوعظؼ ينيمـ فأ ينامرعف ين زيرر   دير دعو   ين زيرر  كماؿ رحماوي : -
يػػػ  نلرةػػػر ع ينتعزيػػػ  ينعظيمػػػ  ينيموػػػ   تر وػػػ  لإرطػػػعيف  اػػػدن  ينةػػػر   ينعطر لػػػوراف بػػػلاف : -

 . 1320ين زيرر 
ينعظيمػػػ  ينيوعويػػػ   لػػػى  ػػػعه ينتةػػػرييمك ين زيرريػػػ  ع ايػػػض ينت ػػػمر   ىاشػػػمي خرفػػػي : -

 . 6616ي  راي   دير دعو  نلطام   ع ينرةر  ين زيرر 
 :بالمغة الفرنسية( الكتب 2

- Direction générale de la fonction publique, recueil des régimes indemnitaires de la fonction 

publique , imprimeries officielle les nergers, Bir Mourad Rais .Alge,r 2004                               
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 ( الرسائؿ :3
حاػػػػعؽ ينوعظػػػػؼ ينيوػػػػعوأ فػػػػأ ينتةػػػػري  ين زيرػػػػر   دري ػػػػ  وامررػػػػ   ر ػػػػمن   أحمػػػػد سػػػػنة : -

 . 6661ؽ   موي  اف   رعف  ين زيرر وم  تير   لي  ينحاع 
ينور ػػز يناػػمرعرأ نلوعظػػؼ ينيػػمـ فػػأ ينتةػػري  ين زيرػػر   وػػذ ر  نريػػؿ ةػػلمد   شػػنة زواوي : -

 . 6660ينوم  تير   موي   يد  اليامس  ين زيرر 
 
 
 ( القوانيف :3
 .  1300 عيلي    01د تعر  -
 . 1310               د تعر -
 . 1323  فيمر  23يند تعر  -
 .  1330 رعفوار 62يند تعر  -
 
 ينوت ػػػوف يناػػػمرعف ي  م ػػػأ ينيػػػػمـ  1312لإعك  61 ينوػػػؤرخ فػػػػأ  12/16يناػػػمرعف رقػػػـ  -

 . 1312لإعك  62ين مدر  يعـ  06نليموؿ  ين ريد  ينر وي  رقـ 
 
 ينوتيلػػػػؽ امنتأويرػػػػمك ي  توم يػػػػ   1320 عيليػػػػ   66 ينوػػػػؤرخ فػػػػأ  20/11يناػػػمرعف رقػػػػـ  -

 11-03ينويػدؿ ع ينوػتوـ اػم ور 1320 عيليػ   61 ين مدر  يعـ  62رقـ  ين ريد  ينر وي 
 .1330 عيلي   0نوؤرخ 

 
 ينوتيلػؽ امنتام ػد  ين ريػد  ينر ػوي   1320 عيليػ   66 ينوػؤرخ فػأ  20/16ينامرعف رقػـ  -

 0ينوػػػػػؤرخ  12-03ينويػػػػػدؿ ع ينوػػػػػتوـ اػػػػػم ور  1320 عيليػػػػػ   61ين ػػػػػمدر  يػػػػػعـ  62رقػػػػػـ 
 .1330 عيلي  

 
 ينوتيلػػػػؽ امنعقميػػػػ  وػػػػف ينورمز ػػػػمك  1336فارييػػػػر  60ينوػػػػؤرخ فػػػػأ  36/66ناػػػػمرعف رقػػػػـ ي -

ين ػمدر   60ين وم ي  فأ ينيوػؿ ع ت ػعيتلم ع وومر ػ  حػؽ ي  ػري   ين ريػد  ينر ػوي  رقػـ 
 . 1336فاريير  63يعـ 
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  ينوتيلؽ ايلاقمك ينيوؿ . 1336لإاريؿ  61 ينوؤرخ فأ  36/11ينامرعف رقـ  -
يحػػدد  1997يرػػمير  ػػر   11ينورفػػؽ  1417رو ػػمف  ػػمـ  2وػػؤرخ فػػأ  97/23ي وػػر رقػػـ -

 ينود  ينامرعري  نليوؿ
 ينوت وف ينامرعف ي  م ػأ ينيػمـ نلعظيمػ   1300 عيف  66ينوؤرخ فأ  00/100ي ور  -

 . 1300 عيف  62 ين مدر  يعـ  20ينيمو   ين ريد  ينر وي  رقـ 
 
 ينوت ػوف يناػمرعف ي  م ػأ ينيػمـ نلعظيمػ   6660 عيلي   11ينوؤرخ فأ  60/60ي ور  -

 . 6660 عيلي   10 ين مدر  يعـ  20ينيوعوي   ين ريد  ينر وي  رقـ 
 
 ( المراسيـ :4
 ينوت ػػػػػػوف يناػػػػػػمرعف  1321وػػػػػػمرس  60 ينوػػػػػػؤرخ فػػػػػػأ  21/13ينور ػػػػػػعـ ينررم ػػػػػػأ رقػػػػػػـ  -

 10  رقػػػػػـ ي  م ػػػػػأ ينروػػػػػعذ أ نيوػػػػػمؿ ينوؤ  ػػػػػمك ع ي ديريك ينيوعويػػػػػ   ين ريػػػػػد  ينر ػػػػػوي
 . 1321ومرس  62ين مدر  يعـ 

 
 ينوحػػػػػػدد نلةػػػػػػا    6661 ػػػػػػاتوار  63 ينوػػػػػػؤرخ فػػػػػػأ  61/062ينور ػػػػػػعـ ينررم ػػػػػػأ رقػػػػػػـ  -

ين ػػمدر  يػػعـ  01ي  ػػتد ني  نورتاػػمك ينوػػعظميف ع رظػػمـ دفػػ  رعيتػػالـ  ين ريػػد  ينر ػػوي  رقػػـ 
 . 6661 اتوار  06
 
 ينويػػػػػدؿ نلور ػػػػػعـ  6661ار  ػػػػػاتو 63 ينوػػػػػؤرخ فػػػػػأ  61/061ينور ػػػػػعـ ينررم ػػػػػأ رقػػػػػـ  -

 ينوحػػدد ن يميػػ  وػػرا ينورتاػػمك ينتػػأ  1336 عيليػػ   61 ينوػػؤرخ فػػأ  36/662ينترميػػذ  رقػػـ 
تطاػػؽ  لػػى ينوػػعظميف ع ي  ػػعيف ينيوػػعوييف ينػػذيف يومر ػػعف عظػػمرؼ  ليػػم فػػأ يندعنػػ  ين ريػػد  

 . 6661 اتوار  06ين مدر  يعـ  01ينرري ي  رقـ 
 
 ينوحػػدد ن يميػػمك وػػرا  6661 ػػاتوار  63 ينوػػؤرخ فػػأ  61/061ينور ػػعـ ينررم ػػأ رقػػـ  -

ينزيػػػمد  ي  ػػػتد ني  نةػػػمغلأ ينورم ػػػ  ينيليػػػم فػػػأ ينوؤ  ػػػمك ع ي ديريك ينيوعويػػػ   ين ريػػػد  
 . 6661 اتوار  06 ين مدر  يعـ  01ينر وي  رقـ 
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 ينػػػذ  يحػػػدد  يميػػػمك  6661 ػػػاتوار  63 ينوػػػؤرخ فػػػأ  61/062ينور ػػػعـ ينررم ػػػأ رقػػػـ  -

ي  ػػػعيف ينوتيمقػػػديف ع حاػػػعقلـ ع عي اػػػمتلـ ع ينيرم ػػػر ينوةػػػ ل  نػػػرعيتالـ ع يناعي ػػػد  تعظيػػػؼ
 ين ػػمدر   01ينوتيلاػػ  ات ػػييردـ ع  ػػذي ينرظػػمـ ينتػػأدياأ ينوطاػػؽ  لػػيلـ  ين ريػػد  ينر ػػوي  رقػػـ 

 . 6661 اتوار  06يعـ 
  يعنيػػػع  ػػػر 24ينوعيفػػػؽ  1428ر ػػ   ػػػمـ  9وػػػؤرخ فػػػأ  226-27ينور ػػعـ ينترميػػػذ  رقػػػـ  -

ينوعيفػؽ ؿ  1417ينوؤرخ فػأ لإعؿ ذ  ينايػد   ػمـ  59-97يتـ ينور عـ ينترميذ  رقـ   2227
ينػػػذ  يحػػػدد ترظػػػيـ  ػػػم مك ينيوػػػؿ ع تعزييلػػػم فػػػأ ينوؤ  ػػػمك ي ديريػػػ   1997وػػػمرس  ػػػر   9

 ينيوعوي 
 
 ينوتيلػػؽ ات ػػريا ينوػػعظميف نيػػدـ  1300 ػػعيف  66 ينوػػؤرخ فػػأ  00/122ينور ػػعـ رقػػـ  -

 . 1300 عيف  62 ين مدر  يعـ  21   ين ريد  ينر وي  رقـ ين ممه  ينولري
 
  ينوتيلؽ امنتام د ينو اؽ .      1332وم   60 ينوؤرخ فأ  32/16ينور عـ ينتةرييأ  -

       
ينوت ػػوف تع ػػي  ينتام ػػد ينو ػػاؽ  23/12/1998ينوػػؤرخ فػػأ  98/317ينور ػػعـ ينترميػػذ   -

ين ػػػػػػػػػمدر  فػػػػػػػػػأ  74ريػػػػػػػػػد  ينر ػػػػػػػػػوي  رقػػػػػػػػػـ نوػػػػػػػػػعظمأ ينوؤ  ػػػػػػػػػمك ع ي ديريك ينيوعويػػػػػػػػػ  ين 
22/12/1998  
 
ينوتيلػػػػؽ ات ػػػػعيف ينوػػػػعظميف ع تح ػػػػيف  23/23/1996ينوػػػػؤرخ فػػػػأ  96/92ينور ػػػػعـ رقػػػػـ  -

 و تعيدـ ع ت ديد ويلعومتلـ .
 
ينوحػػػدد  خت ػػػمص ينل ػػػمف ينوت ػػػمعي   14/21/1984ينوػػػؤرخ فػػػأ  84/12ينور ػػػعـ رقػػػـ  -

 ي   مه ع تة يلم ع ترظيولم .
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 سالفهر 
 

 الفهرس العام للبحث

 الصفحة الفهرس العــــام

 2 مقدمة وإشكالية البحث

I )-  16 الفصؿ التمييدي : علاقة الموظؼ العاـ بالدولة 

 16 المبحث الأوؿ : ماىية الموظؼ العاـ

 16 المطمب الأوؿ : مفيوـ الموظؼ العاـ

 16 الفرع الأوؿ : تعريؼ الموظؼ العاـ 

 17 روط إكتساب صفة الموظؼ الفرع الثاني : ش

 19 المطمب الثاني : كيفية تعييف الموظؼ العاـ 

 19 الفرع الأوؿ : الشروط العامة لمتعييف 

 22 الفرع الثاني : قرار التعييف و آثاره 

 24 المبحث الثاني : طبيعة العلاقة القانونية بيف الموظؼ العمومي و الدولة 

 24 اقدية المطمب الأوؿ : النظريات التع

 24 الفرع الأوؿ : نظرية العقد المدني 

 25 الفرع الثاني : نظرية عقد الإذعاف 

 26 الفرع الثالث : نظرية العقد مف نوع خاص 

 26 الفرع الرابع : نظرية عقد القانوف العاـ 

 27 المطمب الثاني : النظرية اللائحية أو التنظيمية ،و موقؼ المشرع الجزائري 
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 27 لأوؿ : النظرية اللائحية أو التنظيمية الفرع ا

 28 الفرع الثاني : موقؼ المشرع الجزائري

 66/63الفصؿ الأوؿ : حقوؽ الموظؼ العاـ في ظؿ الأمر 
 

2: 

 :2 المبحث الأوؿ : الحقوؽ المرتبطة بالمنصب 

 :2 المطمب الأوؿ : الحؽ في الراتب 

 :2 الفرع الأوؿ : تعريؼ الراتب 

 31 ثاني : تحديد الرتب الفرع ال

 36 الفرع الثالث : حؽ التعويضات المختمفة 

 38 المطمب الثاني : الحؽ في العطؿ و الإجازات 

 38 الفرع الأوؿ : العطمة السنوية 

 :3 الفرع الثاني : العطؿ المرضية 

 41 الفرع الثالث : عطؿ المواسـ و الأعياد و العطؿ الخاصة 

 42 ؽ في التقاعد المطمب الثالث : الح

 43 الفرع الأوؿ : شروط الإحالة عمى التقاعد 

 44 الفرع الثاني : التقاعد المسبؽ 

 46 المبحث الثاني : الحقوؽ المرتبطة بالمسارات المينية 

 46 المطمب الأوؿ : الحؽ في الحماية أثناء ممارسة المياـ 

 46 ع عميو بسبب الوظيفة الفرع الأوؿ : حماية الموظؼ العاـ مف التعدي الواق

 47 الفرع الثاني : تغطية الأخطاء المصمحية أو المرفقية 
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 47 الفرع الثالث : الوقاية الصحية أثناء القياـ بالعمؿ 

 48 المطمب الثاني : الحؽ في الترقية 

 48 الفرع الأوؿ : الترقية في الدرجة 

 :4 الفرع الثاني : الترقية في الرتبة 

 51 الث : أىداؼ الترقية الفرع الث

 51 المطمب الثالث : الحؽ في التكويف 

 52 الفرع الأوؿ : تعريؼ التكويف و أىدافو 

 53 الفرع الثاني : أنواع التكويف 

 54 الفرع الثالث : كيفية و نتائه التكويف في التشريع الجزائري 

 55 المطمب الرابع : الحؽ في الضماف الإجتماعي 

 55 ؿ : التأميف الإجتماعي الفرع الأو

 56 الفرع الثاني : التأميف عمى المرض و الحوادث المينية 

 57 المبحث الثالث : الحقوؽ المرتبطة بالمينة

 57 المطمب الأوؿ : حؽ الإضراب 

 57 الفرع الأوؿ : كيفية ممارسة الإضراب 

 57 الفرغ الثاني:  حماية حؽ الإضراب :

 58 النقابي  المطمب الثاني : الحؽ

 58 الفرع الأوؿ : تأسيس النقابات 

 59 الفرع الثاني : مياـ و دور النقابة في النظاـ الجزائري 

 :5 المطمب الثالث : الحؽ في المساىمة في تنظيـ الوظيفة العامة 
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 :5 الفرع الأوؿ : المجاف متساوية الأعضاء 

 61 الفرع الثاني : المجمس الأعمى لموظيفة العامة 

 63   66/63الفصؿ الثاني : واجبات الموظؼ  العاـ في ظؿ الأمر 

 64 المبحث الأوؿ : الواجبات الوظيفية البحتة 

 64 المطمب الأوؿ : عمى الموظؼ أف يقوـ بالعمؿ الذي أنيط بو بدقة و أمانة 

 64 الفرع الأوؿ : الممارسة الشخصية لممياـ 

 66 المبررة الفرع الثاني : حالات الغياب الغير 

 67   1الفرع الثالث : الجزاءات المترتبة عمى الإخلاؿ بالإلتزاـ بالقياـ بالخدمة 

 67 الفرع الرابع : الإلتزاـ بالإقامة بمكاف العمؿ 

 67 : إحتراـ مدة العمؿ و إمتناع عف ممارسة نشاط موازي لمنشاط العمومي  المطمب الثاني

 67 الفرع الأوؿ : إحتراـ مدة العمؿ 

 69 الفرع الثاني : واجب الإمتناع عف ممارسة نشاط موازي لمنشاط العمومي 

 :6 الفرع الثالث : الجزاءات المترتبة عف الإخلاؿ بعدـ الجمع الوظيفي 

 71 المطمب الثالث : واجب الطاعة )طاعة المرؤوس لمرئيس( 

 71 الفرع الأوؿ : مفيوـ واجب الطاعة 

 74 السمطة الرئاسيةىر الفرع الثاني : مظا

 76 الفرع الثالث : موقؼ المشرع الجزائري مف واجب الطاعة المرؤوس لمرئيس 

 المبحث الثاني : الواجبات المرتبطة بأخلاقيات المينة 
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 77 الإخلاص و التفاني في الخدمة العمومية و الإلتزاـ بالسر الميني المطمب الأوؿ : 

 77 فاني في الخدمة العمومية الفرع الأوؿ : الإخلاص و الت

 78 الفرع الثاني : الإلتزاـ بالسر الميني 

 81 المطمب الثاني : الإستقامة و النزاىة و الحفاظ عمى كرامة الوظيفة 

 81 الفرع الأوؿ : الإستقامة و النزاىة 

 85 الفرع الثاني : المحافظة عمى كرامة الوظيفة 

 87 عمى إستمرارية المرفؽ العاـ المطمب الثالث : الإلتزاـ بالعمؿ

 88 الفرع الأوؿ : الإضراب في الوظيفة العامة 

 93 الفرع الثاني : تقييد الحؽ في الإستقالة 

 96 خاتمة

 97 * قائمة المراجع : 
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