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 إجراءات سهولة من حيث سواء فيها تتوفر التي للمزايا نظرا بارزة أهمية ذات المحدودة ابؼسؤولية ذات الشركة تعد
 نظامها علبوة على ذلك يتضمن ،الصغتَة و     ابؼتوسطة  للمشاريع خصوصا و تأسيسها، أو من حيث ملبئمتها تكوينها
 بسنعو ظروؼ من الشركاء أحد على يطرأ قد ما رغمنشاطها في بفارسة  الشركة استمرار على بالمحافظة تسمح قواعد القانوني
 .فيها الاستمرار من

 حاجيات أىم لإرضاء تكن كافيةو بالرغم من ىذه ابؼميزات التي تتمتع بها الشركة ذات ابؼسؤولية المحدودة، إلا أنها لم 
 تضر قد والتي التعدد ىذا عن تنتج أف العراقيل ابؼمكن و الشركاء تعدد لاستلزاـ نظرا ذلك و بصفة خاصة، الصغار التجار
 .إلى انقضائها ابغالات بعض في وتؤدي الشركة ستَ بحسن

 الظاىر أف رغم واحد، فرد من مستغل مشروع في شكل  صورية شركات تكوين إلى الأشخاص بعأ الوضع بؽذا ونتيجة
 دراسات  ابؼاضي القرف خلبؿ خصوصا  برزت الواقع، في الظاىرة ىذه تكاثر وبسبب شرعيتها لعدـ، و نظرا ذلك خلبؼ
 إجتهادات عدة ظهرت كما ،المحدودة ابؼسؤولية ذات الوحيد الشخص ذات بابؼؤسسة الاعتًاؼ بضرورة تطالب فقهية
 1.وأبؼانيا إبقلتًا في خصوصا الوحيد ريكالش فكرة تكرس قضائية

( 19)في أبؼانيا في أواخر القرف التاسع عشر ابؼؤسسة ذات الشخص الواحد و ذات ابؼسؤولية المحدودة  تلقد ظهر 
كما اعتًؼ   ،, حيث نادى الفقو ىناؾ بحق التاجر الفرد من الاستفادة بدزايا ابؼسؤولية المحدودة(20العشرين )وبداية القرف 

وأطرد  ،قضاء الأبؼاني بشركات الشخص الواحد الفعلية والتي نشأت نتيجة اجتماع أسهم أو حصص الشركة في يد واحدةال
إلى نص قانوني نظرا لانتشار التعامل بو لكونو فسح المجاؿ أماـ  دانعلى الاعتًاؼ بدشروع الشخص الواحد دوف الاست
جاري عن طريق استغلبؿ القدرات ابؼادية وابؼعنوية بشكل انفرادي ودوف ابؼشروعات الصغتَة وابؼتوسطة بؼمارسة النشاط الت

التعرض إلى بـاطر ابؼسؤولية ابؼطلقة، فضلب عن أف تعدد الشركاء ابؼطلوب في إنشاء الشركة ىو شرط ابتداء وليس شرط 
 استمرار.

 ،يد مسؤولية التاجر الفرد من جهةروبا وأمريكا لكونو أبقع وسيلة في بردو وبعدىا انتشر ىذا النوع من الشركات في أ
نو حووؿ دوف انتشار الشركات الوهمية، وبر  ضغ  الواقع الاقتصادي في ظهور ىذا النوع ابعديد من لأومن جهة ثانية 

بعد أف سبقتو في تشريع ذلك إمارة  1980الشركات أضطر ابؼشرع الأبؼاني إلى تقنتُ أحكامو في القانوف الصادر سنة 
نمرؾ التي أجازت التأسيس ابؼباشر لشركة اكما سبقتو إلى ذلك الد  ،1926الصادر سنة  (Liechtenstein) ليشنستتُ

1974الشخص الواحد سنة 
2. 

                                                 

-
1
 .99. ص ،2007ية فوضيل، شركات الأمواؿ في القانوف التجاري، ديواف ابؼطبوعات ابعامعية، الطبعة الثانية، ناد  

-
2
 .100. ص ،ابؼرجع السابقنادية فوضيل،   



أصبح إنشاء  1985جويلية  11ابؼؤرخ في  85/697رقم  3بموجب قانوف الشركات الفرنسيف ،فرنسا و فيما يخص
وىذا  ،نا وواقعا ملموسا سواء بالنسبة للؤشخاص الطبيعيتُ أو ابؼعنويتُشركة الشخص الواحد ذي ابؼسؤولية المحدودة أمرا بفك

بالسماح بؽم بتأسيس مشاريع فردية تكوف مسؤوليتهم فيها استجابة للتطلعات القديمة لصغار التجار وابغرفيتُ الذين نادوا 
حدا للشركات الوهمية والصورية التي كان  بؿدودة أسوة بالدوؿ المجاورة لفرنسا ولاسيما أبؼانيا، وبالتالي وضع ىذا القانوف 

  4تظهر كشركات و لكنها في حقيقة الأمر بزفي في باطنها مشاريع فردية.

أما في ابعزائر فقد أراد ابؼشرع ابعزائري الاستفادة من مزايا الاعتًاؼ بهذا النوع من الشركات وحذا حذو القوانتُ 
تجاري ابعزائري بدا يتماشى مع التطور الاقتصادي الذي عرفتو ابعزائر و الأخرى في ىذا المجاؿ وذلك بتعديل القانوف ال

القوانتُ والأوامر التي كذا   و 1996التحوؿ من الاقتصاد ابؼوجو إلى الاقتصاد ابغر وبررير ابؼبادرات الفردية بدوجب دستور 
 . تلتو

لقانوف التجاري ابعزائري الصادر تمم لابؼعدؿ و ابؼ 1996 ديسمبر 09ابؼؤرخ في  27-96 رقم الأمر صدر نتيجة لذلك
1975سبتمبر  26ابؼؤرخ في  75/59بدوجب الأمر 

وذلك  ،جعل ىذه الأحكاـ تتماشى مع الوضع ابعديد من أجل ،5
لنفس الأسباب التي دفع  باقي التشريعات إلى الاعتًاؼ بهذا النوع من الشركات وىي برديد مسؤولية ابؼستثمر الفردي، 

و بناء على ذلك  ،6الوهمية، برقيق إدارة أفضل للمشاريع التجارية وابغرفية وتيستَ وبرويل ابؼشروع وانتقالوبزفيف الشركات 
 . ابؼؤسسة ذات الشخص الوحيد وذات ابؼسؤولية المحدودة من أحدث الشركات التجارية في ابعزائر تعد

 متأخرا جاء ابؼسؤولية المحدودة ذات الوحيد خصالش ذات بابؼؤسسة ابعزائري ابؼشرع اعتًاؼ أف إلى ىنا الإشارة وبذدر
 )قانوف الفرنسي والقانوف 1980) جويلية 4 قانوف( الأبؼاني كالقانوف منها بيةو الأور  خاصة الأخرى التشريعات ببعض مقارنة
 من يعد ابؼشرع ابعزائري أخرى جهة من أنو غتَ، (1987 جويلية 14 قانوف) البلجيكي والقانوف   1985)جويلية 11

 بصحة بعد يعتًؼ لم منها الكثتَ يزاؿ لا التي الأخرى العربية التشريعات ببعض بهذه  ابؼؤسسات مقارنة الأخذ في السبّاقتُ
 .تأسيسها

ومهما يكن من أمر، فإف إنشاء ابؼؤسسة ذات الشخص الواحد وذات ابؼسؤولية المحدودة يمكن أف يهم كثتَا من 
تأسيس شركة ذات مسؤولية بؿدودة أو شركة مساهمة لتجنب التعامل مع الشركاء الذين  ابؼؤسسات الفردية التي لا ترغب في

عادة ما يكونوف مصدر نزاعات، وتسمح كذلك ابؼؤسسة ذات الشخص الوحيد وذات ابؼسؤولية المحدودة بالفصل بتُ الذمة 
 واجهة ديوف الشركاء بالأمواؿ ابػاصة. ابؼالية والشخصية للمؤسس والذمة ابؼالية للمؤسسة والإفلبت بذلك من الالتزاـ بد

                                                 
3
 من القانوف التجاري الفرنسي و ما يليها. L. 223-1 ابؼادة - 

-
4
، 2007-2006، 15ابؼدرسة العليا للقضاء، الدفعة مذكرة بزرج  من ابؼسؤولية المحدودة في التشريع ابعزائري،  تكروش  علي وصحراوي أبضد، ابؼؤسسة ذات الشخص الوحيد وذات  
 .10 .ص
5
يلبحظ أنو  يثح، 1993، حيث لم يأخذ بها تعديل القانوف التجاري لسنة 1996يعود إنشاء ابؼؤسسة ذات الشخص الوحيد وذات ابؼسؤولية المحدودة في التشريع ابعزائري إلى سنة  - 

الذي  1993سنة  ووكذلك كاف الأمر أيضا عند تعديل 1975عند صدور القانوف التجاري سنة لم يتم أي نقاش حوؿ إنشاء ابؼؤسسة ذات الشخص الوحيد وذات ابؼسؤولية المحدودة 
، ولو أف ىذا ابؼرسوـ حومل عنواف "مرسوـ تشريعي" والواقع أف ابؼباد رة بالإصلبح ابؼتعلق بدؤسسة الشخص الوحيد وذات ابؼسؤولية المحدودة اكتفى بالنقل لبعض قررتو ابغكومة بدوجب مرسوـ

 أحكاـ القانوف التجاري الفرنسي.
 .221 .، ص2008 ،الطيب بلولة، قانوف الشركات  6-



 بغداثة ىذه ابؼؤسسة نظرا والعملية، العلمية أهميتها بؽا المحدودة ابؼسؤولية ذات الوحيد الشخص ذات ابؼؤسسة دراسة إف
 النصوص بعض استبعاد إلى سيؤدي ذلك أف الاعتًاؼ بها، أخرى جهة من عنها ابؼتًتبة للآثار نظرا و جهة، من وواقعيتها
 فقو أسس بروز وإلى جديدة قواعد سنّ  إلى بابؼقابل وسيؤدي التقليدي، الشركات فقو أسس من العديد يارنها وإلى القانونية
 ابؼوضوع. ىذا في ابؼتخصصة ابعزائرية ابؼؤلفات قلة أماـ خصوصا بالبحث جدير أمر وىو ابغديث، الشركات

 ىو:  و عليو، فإف الإشكاؿ الذي يطرح في إطار ىذا البحث 

بتعبتَ آخر ىل بزضع  ما ىو النظاـ القانوني الذي بزضع لو ابؼؤسسة ذات الشخص الواحد وذات ابؼسؤولية المحدودة ؟
ىذه ابؼؤسسة لنفس الأحكاـ القانونية للشركات التجارية؟ أـ بؽا أحكاـ خاصة بها؟ و ما ىو أثرىا على النظرية العامة 

 للشركات التجارية؟

فصل بسهيدي تناولنا فيو ماىية  إلى ثلبث فصوؿ : البحثلإشكالية اتبعنا ابؼنهج التحليلي وقسمنا ا ىذهوللئجابة على 
تأسيس وتنظيم نشاط ابؼؤسسة ذات  تطرقنا إلى الفصل الأوؿ فيابؼؤسسة ذات الشخص الواحد وذات ابؼسؤولية المحدودة، ثم 

تحويل ابؼؤسسة ذات الشخص الوحيد وذات ل فصل الثانيال الأختَ خصصناوفي  ،الشخص الواحد وذات ابؼسؤولية المحدودة
 ابؼسؤولية المحدودة، وكذا انقضائها وتصفيتها.

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 الفصل التمهيذي: ماهية المؤسسة رات الشخص الىحيذ ورات المسؤولية المحذودة

نظاـ حديث في القانوف التجاري  7المحدودةد وذات ابؼسؤولية ييعد النظاـ القانوني للمؤسسة ذات الشخص الوح
 ،وقد تبناه ابؼشرع ابعزائري بؼواكبة التطورات ابغاصلة في بـتلف القطاعات، 8ابعزائري مقارنة بباقي أنواع الشركات التجارية

لف الذي بظح بحرية التجارة والصناعة وفتح المجاؿ أماـ ابػواص للبستثمار في بـت 1996ولاسيما بعد صدور دستور 
النشاطات الاقتصادية خاصة بعدما أنشأت بذارب الدوؿ بقاعة ىذا النظاـ إلى حد ما في الاستجابة للمتطلبات الاقتصادية 

 ابغديثة.

لذلك تقتضي دراسة ابؼؤسسة ذات الشخص الواحد وذات ابؼسؤولية المحدودة برديد مفهومها وخصائصها وكذا أىم 
ف الأحكاـ القانونية التي تنظم ىذه أوفي الأختَ ايجابياتها وسلبياتها، خاصة و  ،ؤسسةابؼفاىيم ابؼستجدة التي كرستها ىذه ابؼ

لم تتناوؿ كل  -لقانوف التجاريابؼعدؿ و ابؼتمم ل 1996 ديسمبر 09ابؼؤرخ في  27-96وجب الأمر رقم بد -ابؼؤسسة 
 بؼسؤولية المحدودة.ابعوانب ابؼتعلقة بها، وإنما أحال  في معظم الأحياف إلى أحكاـ الشركة ذات ا

 المبحث الأول: مفهوم المؤسسة ذات الشخص الوحيد وذات المسؤولية المحدودة

نظرا بغداثة ىذا ابؼفهوـ في القانوف ابعزائري سنحاوؿ في ىذا ابؼبحث توضيح مفهوـ ابؼؤسسة ذات الشخص الوحيد 
شركات ذات ابؼسؤولية المحدودة باعتبارىا شكلب من وذات ابؼسؤولية المحدودة وإبراز بفيزاتها، وذلك بالرجوع إلى أحكاـ ال

لى الفقو ابؼقارف نظرا لكونو صاحب الأسبقية في دراسة ىذا النوع من إأشكابؽا في القانوف التجاري ابعزائري، وكذا بالرجوع 
   9الشركات.

 المطلب الأول: تعريف المؤسسة ذات الشخص الوحيد وذات المسؤولية المحدودة.

الإحكاـ القانونية ابؼتعلقة بالشركة ذات الشخص الواحد و ذات ابؼسؤولية المحدودة, يتضح أف ابؼشرع  وبالرجوع إلى
وإنما اكتفى فق  بذكر العناصر الأساسية  ،ىذه ابؼؤسسة ولم حودد طبيعة ىذا النوع من الشركات ابعزائري لم يقم بتعريف

ابؼتعلق بالقانوف التجاري والتي قاـ ابؼشرع ابعزائري بتعديل و  59-75من الأمر  564ابؼكونة بؽا وذلك طبقا لنص ابؼادة 
تؤسس الشركة ذات ابؼسؤولية ":بحيث جاء نصها كالآتي  27-96من الأمر  13الفقرة الأولى منها بدوجب ابؼادة  تتميم

 10المحدودة من شخص واحد أو عدة أشخاص لا يتحملوف ابػسائر إلا في حدود ما قدموا من حصص"

                                                 
7

  .1996 ديسمبر 9ؤرخ في ابؼ 27-96أضاؼ ابؼشرع ابعزائري ابؼؤسسة ذات الشخص الواحد وذات ابؼسؤولية المحدودة بدوجب الأمر رقم  -
8

أنواع وىي :شركة التضامن وشركة  3على  1975سبتمبر  26ابؼؤرخ في  59-75أنواع من الشركات التجارية بحسب الشكل حيث تضمن الأمر رقم  5 نص ابؼشرع ابعزائري على -
نوعتُ آخرين هما : شركة التوصية بالأسهم وشركة التوصية  1993أفريل  25ابؼؤرخ في  08-93م ثم أضاؼ ابؼرسوـ التشريعي رق ،ذات بؾلس الإدارة شركة ابؼساهمةو ابؼسؤولية المحدودة، 

 وكذلك شركة المحاصة التي تعد شركة بذارية بحسب ابؼوضوع. ،ىذا فضلب عن شركة ابؼساهمة ذات بؾلس الإدارة وبؾلس ابؼديرين والتي تعد بؾرد نموذج عن شركة ابؼساهمة ،البسيطة
9

 . 05. لي وصحراوي أبضد، ابؼرجع السابق، صتكروش  ع -

10
 .266ص.  ،2007فتيحة يوسف عماري، أحكاـ الشركات التجارية، دار الغرب،  -



د وذات ابؼسؤولية المحدودة حاوؿ بعض الفقو ابؼقارف يتعريف قانوني خاص بابؼؤسسة ذات الشخص الوح وفي غياب
ابؼؤسسة ذات الشخص الوحيد ىي شكل  :" أف "Vidal"حيث اعتبر في ىذا الإطار الأستاذ فيداؿ  ،إيجاد تعريف بؽا

وص خاصة بها فإف الأحكاـ العامة ابؼتعلقة بهذه خاص من الشركات ذات ابؼسؤولية المحدودة وبذلك فإنو في حالة غياب نص
 ."الأختَة ىي التي تطبق

فقد عرفوا ابؼؤسسة ذات  ""Deboissyدوبواسي  و Viandier""قيوندييي  و "Cozian"كوزياف   : أما الأستاذة
يو إنشاؤىا، يرجع إل (شركة ذات ابؼسؤولية بؿدودة تتكوف من شخص وحيد )طبيعي أو معنوي:"الشخص الوحيد على أنها 

وبناءا على ذلك فالأحكاـ الأساسية ابؼطبقة على ىذه الشركة ىي نفسها ابؼطبقة على الشركة ذات ابؼسؤولية المحدودة مع 
 ."بعض الاختلبفات التي تتعلق أساسا بوجود شريك وحيد في الشركة

ية المحدودة لكنها تكشف عن نوع من الشركات ذات ابؼسؤول: "أنها  "D.Lange"كما يرى الأستاذ "دانياؿ لونج" 
شكل من الشركات الأكثر تعقيدا, فهي تأخذ شكل شركة لكنها تتكوف من شريك واحد فق ، كما أنها مؤسسة ذات 

كوف بصدد التخلي عن نشخص وحيد لكن مؤسسها لا يستجيب لديونها إلا في حدود ما قدـ من حصص، وبالتالي 
 ."للدائنتُ عنصرين تعدد الشركاء، وعنصر الضماف العاـ

 مع  تتداخل الوحيد الشخص ذات ابؼؤسسة أف:"  علىYves Guyon" " قويوف ايف  للؤستاذ برليل في جاء وقد
 .ى"لأخر ا إلى أحداىا من ابغصص التحوؿ  انتقاؿ  وبدجرد وق  أي في يمكن وبالتالي المحدودة ابؼسؤولية ذات الشركة

 تتكوف مؤسسة شكل تأخذ بؿدودة ابؼسؤولية ذات شركة:" نهاأ على "G.Cornu" كورنو جتَار للؤستاذ عرفها كما
 عادية شركة في ابغصص  كل اجتماع أو عن ىذا الأختَ طرؼ من ابؼؤسسة تكوين عن إما تنتج وىي وحيد، شخص من
 ."وحيد شريك يد في

 لا المحدودة يةابؼسؤول ذات الشركات من نوع الشخص الوحيد ذات ابؼؤسسة :" أف "G-Guery" جتَي الأستاذ ىوير 
 من خاص يتعلق بشكل الأمر من الشركات، بل جديد لشكل إنشاء  ىناؾ ليس  وبالتالي وحيدا، شريك سوي تتضمن
 .11"معينة خصوصيات بؽا الشركات

 

 القانوف التجاري، من 564 ابؼادة في ابعزائري  ابؼشرع أوردىا التي العناصر إلى واستنادا السابقة التعارؼ ىعل وبناء
  نموذج أنها"  التالي النحو على المحدودة ابؼسؤولية وذات الوحيد الشخص ذات للمؤسسة ملبئما تعريفا نستخلص أف يمكن
 يتحمل ولا الشركات بعمعية ابؼخولة السلطات بصيع يمارس وحيد شخصب تتأسس المحدودة ابؼسؤولية ذات الشركات عن

 ."حصص من ما تقدـ حدود في إلا ابػسائر
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 الوحيد الشخص ذات ابؼؤسسة تتخذه أف ابعزائري ابؼشرع أجاز الذي الوحيد الشكل  أف التعريف اىذ من ويتجلى
 مسؤولية برديد خاصة بها, بستاز التي للخصائص نظرا المحدودة, ابؼسؤولية ذات الشركة شكل ىو  المحدودة ابؼسؤولية وذات
  .جزائري دينار إلف مئة من أيبد والذي ابؼؤسسة في تقديمو الواجب ابؼاؿ رأس وبساطة الشريك

 في نلمسػو مػا وىذا المحدودة ابؼسؤولية ذات للشركة العامة  الأحكاـ  تطبق بها خاصة أحكاـ  غياب في أنو ذلك عن  ويتًتب
وقػاـ ،  2 و 1مكػرر 590 ابؼػادة  همػا فقػ  جديػدتتُ بدػادتتُ جػاء بحيث الذكر السابق 27-96 الأمر بو جاء الذي  التعديل
مػػػػن القػػػػانوف التجػػػػاري في حػػػػتُ أبقػػػػى ابؼػػػػواد الأخػػػػرى ابؼنظمػػػػة للشػػػػركة ذات  584و  571و  564 حكػػػػاـ ابؼػػػػواد بتعػػػػديل أ

 12.ابؼسؤولية المحدودة سارية على ابؼؤسسة ذات الشخص الوحيد مع تكييفها بدا يتماشى مع طبيعة ىذه الأختَة

  27-96 الأمر بدوجب عليها نصوصابؼ المحدودة ابؼسؤولية وذات الوحيد الشخص ذات الشركة أف يتضح وىكذا
 كشريك واحد إلا شخصا تضم لا بؿدودة ابؼسؤولية ذات شركة ىي بل الشركات، إشكاؿ إلى جديدا يضاؼ شكلب  ليس 
  ."المحدودة ابؼسؤولية وذات الوحيد الشخص ذات مؤسسة " الشركة ىذه وتسمى وحيد

 ذات الشركة  شكل ىو ابؼؤسسات ىذه تتخذه وأف  انوفالق يجيز الذي الوحيد الشكل فإف ابؼفهوـ  بؽذا وفقا و
 13الفردية. ابؼشروعات لتحويل يشغل الذي ىو الشركات من النوع لأف ىذا ،فق  المحدودة  ابؼسؤولية

ويرجع سبب قصر ابؼشرع ابعزائري ىذه ابؼؤسسة على نوع واحد من الشركات التجارية إلى عنصر برديد ابؼسؤولية, بؽذا 
وؿ بوجود مؤسسة ذات الشخص الواحد بالنسبة لشركات الأشخاص لأف بصيع الشركاء في شركة التضامن بؽم فلب يمكن الق

مسؤولية غتَ بؿدودة وتضامنية عن ديوف الشركة, كما أنو لا يمكن الافتًاض بوجود شركة ذات الشخص الواحد وذات 
 امنتُ وموصتُ.التوصية البسيطة لكوف ىذه الأختَة يوجد بها نوعتُ من الشركاء متض

ويستحيل وجود ىذا النوع بالنسبة لشركات الأمواؿ الأخرى وذلك لأف الشركة ابؼساهمة على الرغم من أف مسؤولية 
الشريك فيها بؿدودة، إلا أنها ذات حجم كبتَ ونظامها معقد فهي تهدؼ إلى بصع أكبر قدر بفكن من رأس ابؼاؿ، وىذا ما 

أنو وإف كاف ىذا ىو الوضع بخصوص التشريع ابعزائري، إلا أننا بقد بأنو حاليا حدث  لا يتماشى مع ابؼشروع الفردي، غتَ
تطور تشريعي في فرنسا يقضي باستمرار شركات ابؼساهمة التي بصع  كافة حصصها بيد شريك واحد، أما بالنسبة لشركة 

 14التوصية بالأسهم فلب يمكنها أف تكوف من شخص واحد لتنوع الشركاء بها.
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 د وذات المسؤولية المحدودةيلب الثاني: خصائص المؤسسة ذات الشخص الوحالمط

ف يكوف شركة بدفرده عن طريق اقتطاع مبلغ أو قيمة مالية أتقوـ فكرة ىذه ابؼؤسسة على السماح لشخص واحد ب
أف تكوف  معينة من ذمتو ابؼالية وبزصيصها لاستثمار مشروع معتُ في شكل مؤسسة تكتسب الشخصية ابؼعنوية شريطة

و ابؼبلغ ابؼخصص لأعمابؽا ودوف أف يكوف مسؤولا أمسؤولية الشخص الواحد أي مؤسس ىذه الشركة بؿدودة بقدر القيمة 
 في باقي عناصر ذمتو ابؼالية الأخرى عن الديوف ابؼتًتبة عليو والناشئة عن استثمار ابؼشروع.

 :أهمهاتتميز ىذه الشركة بخصائص عديدة وعموما،  

  ول : مصدر المؤسسة ذات الشخص الوحيدالفرع الأ

إف أىم ما يميز ابؼؤسسة ذات الشخص الواحد وذات ابؼسؤولية المحدودة ىو خروجها عن القاعدة العامة التي بركم 
الشركة " :بقوبؽا القانوف ابؼدنيمن  416الشركات التجارية والتي تقضي بأف الشركة عقد يبـر بتُ طرفتُ فأكثر طبقا للمادة 

بدقتضاه  يلتزـ شخصاف طبيعياف أو اعتبارياف أو أكثر على ابؼساهمة في نشاط مشتًؾ بتقدنً حصة من عمل أو ماؿ أو عقد 
نقد بهدؼ اقتساـ الربح الذي قد ينتج أو برقيق اقتصاد أو بلوغ ىدؼ اقتصادي ذي منفعة مشتًكة، كما يتحملوف ابػسائر 

 .15"التي قد تنجر عن ذلك

ن الشركات يكوف ابؼشرع ابعزائري قد أورد استثناء على ابؼبدأ العاـ حيث بظح للشخص بدفرده من وبتبنيو بؽذا النوع م
 أصبح مصدر ىذه الشركة ىو الإرادة ابؼنفردة ثمومن  ،إلى إرادتو ابؼنفردة اتكوين مؤسسة ذات ابؼسؤولية المحدودة وىذا استناد

  16بدلا من العقد. بؽذا الشريك

 سؤولية الشريكتحديد م الفرع الثاني :

تعد ىذه ابػاصية من أىم خصائص ىذه الشركة إذ تتحدد مسؤولية كل شريك عن ديوف الشركة بدا قدمو من حصة 
في رأس ابؼاؿ وىذا التحديد في ابؼسؤولية بلب حدود سواء فيما بتُ الشركاء أنفسهم أو بتُ الشركة والشركاء أو الغتَ، ولذلك 

ص عند تأسيس الشركة حتى يتكوف الضماف العاـ للدائنتُ ويكوف كل شريك في مأمن من أوجب ابؼشروع الوفاء بكامل ابغص
 17أي مطالبة تتعلق بابغصص.

يتمتع الشريك في ىذا النوع من الشركات بدسؤولية تقدر بحدود ابغصة التي خصصها لاستثمار مشروع ىذه الشركة 
 فلب يجوز لدائنيو متابعتو وابغجز على ثمومن  ،س صاحبوبحيث لو فشل ابؼشروع وأشهر إفلبسو فلب يتعدى ذلك إلى إفلب

 أموالو ابػاصة لأف ىذه الأختَة بزرج من دائرة ابغصة أو الرأبظاؿ ابؼخصص للمشروع.
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القانوف ابؼدني من  188وبهذا ابؼبدأ يكوف ابؼشروع قد خرج عن مبدأ العاـ ابؼتمثل في وحدة الذمة الذي قض  بو ابؼادة 
 أصبح الضماف العاـ للدائنتُ في ثمومن  ،بذلك مبدأ بذزئة الذمة " وتبتٌابؼدين بصيعها ضامنة الوفاء ديونوأمواؿ " بقوبؽا :

 .شركة الشخص الوحيد ينحصر في حدود ما خصصو ىذا الشريك من ذمة ابؼالية بؽذه الشركة

ة على استثمار أموابؽا في يشجع صغار ابؼدخرين ويساعد ابؼبادرات الفرديأنو ونلبحظ على ىذا ابغكم بالرغم من 
ابؼشاريع الصغتَة وابؼتوسطة دوف أف تشعر بأي تهديد على أموابؽا ابػاصة إلا أنو من جهة أخرى يفتح الباب على مصراعيو 
للغش والتحايل أماـ أصحاب رؤوس الأمواؿ الذين يستغلوف ابؼشاريع ثم يعلنوف إفلبسها وعندئذ يتعذر ابغجز على أموابؽم 

  18القانوف في مثل ىذه ابؼشاريع يأخذ بدبدأ بذزئة الذمة. ابػاصة لأف

 رأسمال المؤسسة ذات الشخص الوحيد الفرع الثالث : 

وبالتالي فإف  ،لم يأت ابؼشرع ابعزائري بحكم خاص بالنسبة للمؤسسة ذات الشخص الوحيد فيما يخص رأس ابؼاؿ
رأبظاؿ الشركة ذات ابؼسؤولية  :" بغالة والتي نص  على أفمن القانوف التجاري ىو الذي يطبق في ىذه ا 566حكم ابؼادة 

د.ج على  1000د.ج., و ينقسم على حصص ذات قيمة ابظية متساوية مبلغها  100.000المحدودة لا يجوز أف يقل عن 
يادة رأبظابؽا أو , ونظر لضآلة ىذا ابؼبلغ بابؼقارنة مع الالتزامات التي تقع على ابؼؤسسة فقد حظر ابؼشرع تأسيسها أو ز "الأقل

 الاقتًاض بغسابها عن طريق الاكتتاب العاـ.

ويهدؼ ىذا ابؼنع إلى ابغيلولة دوف ابؼضاربة على ابغصص بسبب ما يقدمو الاكتتاب العاـ من ضماف متواضع 
والعمليات  للدائنتُ، ولذات السبب أيضا يجدر بابؼؤسسة عدـ الاستثمار في ابؼشاريع الضماف والتوفتَ والنقل ابعوي ابؼنظم

نظرا لأف ىذه التصرفات تتضمن كثتَا من ابؼخاطر  ،الصرفية وتوظيف الأمواؿ لصالح الغتَ وىذا بضاية ابؼستثمرين والدائنتُ معا
وبالتالي يمكن القوؿ أف ىذا النوع من الشركات يلبءـ ابؼشروعات الاقتصادية الصغتَة ، 19التي يخشى معها إفلبس ابؼؤسسة

 برتاج إلى رؤوس أمواؿ كبتَة.وابؼتوسطة التي لا 

 صفة الشريك  الفرع الرابع : 

وتطبيقا لذلك فالشريك في الشركة ذات الشخص الوحيد لا  ،لا يعتبر الشريك في الشركة ذات ابؼسؤولية  المحدودة تاجرا
ر بصفتها ف كان  الشركة ىي التي تكتسب صفة التاجإيكتسب صفة تاجر طابؼا لم يكن متمتعا بهذه الصفة من قبل و 

ويعد عدـ اكتساب  ،نو إذا فشل  الشركة فلب يؤدي لذلك إلى إفلبس الشريك الوحيدأيتًتب على ذلك و شخصا معنويا, 
 .20الشريك صفة التاجر نتيجة منطقية للمسؤولية المحدودة التي يتمتع بها في ىذه الشركة
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لا يعتبر عملب و ذلك لأنو  ،يكتسب صفة التاجر يتًتب على ابؼسؤولية المحدودة للشريك في ىذه الشركة أف الشريك لا
بذاريا بؾرد الاشتًاؾ في الشركة ذات ابؼسؤولية المحدودة، ولا يشتًط في الشريك توافر الأىلية اللبزمة لاحتًاؼ التجارة، ولا 

 . 21ودة لا يعتبروف بذارايلتزـ الشريك فيها بالتزامات التجار، وذلك استنادا إلى أف الشركاء في الشركة ذات ابؼسؤولية  المحد

 اسم الشركة أو عنوانها  الفرع الخامس :

يجب أف يكوف للشركة اسم يميزىا عن غتَىا من الشركات التجارية وفي ىذا الصدد نشتَ إلى أف القانوف الفرنسي حوظر 
كوف ىذه الشركة ل E.U.R.L.بحيث لا يمكن أف يسبق اسم الشركة الشخص الواحد أو تلحقو عبارة  E.U.R.Lذكر عبارة.

 .  22ليس  نوعا خاصا من الشركات بل بؾرد شركة ابؼسؤولية غتَ أنها تضم الشريك واحد فق 

 

عنواف الشركة يمكن أف يشتمل على اسم واحد نو "أعلى  القانوف التجاريمن  564لقد نص  الفقرة الرابعة من ابؼادة 
متبوعة بكلمات "شركة ذات مسؤولية بؿدودة أو بالأحرؼ من الشركاء أو أكثر على أف تكوف ىذه التسمية مسبوقة أو 

واستنادا إلى ذلك فإف عنواف ابؼؤسسة ذات الشخص الوحيد يشمل على اسم  "،الأولى منها أي ش.ـ.ـ وبياف رأبظابؽا
و متبوعة بكلمات " مؤسسة ذات شخص وحيد أالشريك الوحيد وفي كل ابغالات يجب أف تكوف ىذه التسمية مسبوقة 

  .ذكر مقدار رأبظابؽامع  مسؤولية بؿدودة" أو بالأحرؼ "ـ.ش.و.ـ.ـ" وذات 

وبذدر الإشارة إلى أف البيانات ابؼتعلقة باسم ابؼؤسسة أو عنوانها أو شكلها ومقدار رأبظابؽا يجب أف تذكر في بصيع 
بؽا مدير ابؼؤسسة تتًاوح بتُ الأوراؽ والوثائق وابؼستندات الصادرة عن ابؼؤسسة وابؼعدة للغتَ، بر  طائلة غرامة يتعرض 

  23د.ج. 50.000إلى  20.000

 مدة الشركة  الفرع السادس:

لقػد اختلفػ  التشػريعات في برديػد مػدة الشػػركة، فمنهػا مػن يشػتًط ىػذه ابؼػدة و يعتبرىػػا الفػتًة الزمنيػة الػتي يػرى الشػػركاء 
يجوز للشركاء بذاوزىػا، و قػد ذىػب ابؼشػرع  إعطاءىا لشركتهم لتحقيق غرضها، و منها من تفرض حدا أقصى للشركة بحيث لا

حوػدد شػكل الشػركة و مػدتها الػتي لا يمكػن أف تتجػاوز "  :نوأمن القانوف التجاري على  546ابعزائري في ىذا الإطار في ابؼادة 
ابؼشػرع "، و بػذلك فقػد وضػع سنة، و كذلك عنوانهػا أو ابظهػا و مركزىػا و موضػوعها و مبلػغ رأبظابؽػا في قانونهػا الأساسػي 99

مػن القػانوف  1838سنة و ىػو نفػس الأمػر الػذي ذىػب إليػو ابؼشػرع الفرنسػي في ابؼػادة  99ابعزائري حدا أقصى للشركة و ىو 
 24.للمتعاقدين في برديد مدة الشركةابؼدني، عكس ابؼشرع الأبؼاني و ابؼصري اللذاف تركا ابغرية 
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 مسؤولية المحدودةالمبحث الثاني: أىمية المؤسسة ذات الشخص الوحيد وذات ال

إعادة النظر في بعض ابؼفاىيم إلى لقد أدى الاعتًاؼ بتأسيس شركة ذات ابؼسؤولية بؿدودة تتكوف من شخص وحيد 
علبوة  ،وبالتالي بروز أسس قانونية جديدة تتناسب مع الواقع الاقتصادي والاجتماعي الراىن ،ابؼكرسة في القانوف ابعزائري
 ؤسسة من خلبؿ ابؼزايا التي برققها للؤشخاص و كذا ابؼساوئ التي تؤخذ عليها. على ذلك تظهر أهمية ىذه ابؼ

 المطلب الأول: المفاىيم المستجدة المكرسة للمؤسسة ذات الشخص الوحيد وذات المسؤولية المحدودة

 لشركاتا ابؼبادئ الكلبسيكية لقانوف مع المحدودة ابؼسؤولية ذات الوحيد الشخص ذات ابؼؤسسة أسس لتعارض نظرا
 أخرى مفاىيم تكريس وإلى الواقع، مع التكيّف عن نظرا لعجزىا ابؼبادئ ىذه من العديد ترؾ إلى بالضرورة سيؤدي ذلك فإف
 الشركة. مفهوـ تعديل إلى بالضرورة الأمر الذي سيؤدي للشركة يأخذ بها،  التقليدي ابؼفهوـ يكن لم

 صيص الذمة المالية الفرع الأول : المؤسسة ذات الشخص الوحيد وفكرة تخ

إف الذمة ابؼالية ىي : بؾموع قانوني يتضمن ما للشخص من حقوؽ وما عليو من التزامات وىي بهذا ابؼفهوـ تتكوف من 
فإذا زاد ابعانب  ،جانبتُ "جانب ايجابي" يشمل حقوؽ الشخص ابؼالية، وجانب سلبي يتضمن التزاماتو ابؼالية )الديوف(

 ،كان  الذمة دائنة أما إذا كاف ابعانب السلبي زائد عن ابعانب الايجابي كان  الذمة ابؼالية مدينة  الايجابي عن ابعانب السلبي
وىذا يعتٍ أف بؾموع حقوؽ ابؼدين ابؼالية يتضمن بؾموع التزاماتو  ،وىذه الذمة تشكل ما يسمى بالضماف العاـ الدائنتُ

ع الالتزاـ على ماؿ معتُ من أمواؿ ابؼدين فإنو يصعب عليو التصرؼ فإذا وق ،وبؽذا السبب وجدت فكرة الذمة ابؼالية ،ابؼالية
  25 .الأشخاص لا يرغبوف في ماؿ بؿمل بالتزاـ بؼصلحة الغتَ ففيو لأ

أما مع وجود فكرة الذمة ابؼالية فاف الالتزاـ يقع على بؾمل أمواؿ ابؼدين ولا يتعلق بجزء منها وبذلك يجوز للمدين 
اـ، وكنتيجة على ما سبق فاف التزامات ابؼدين تضمنها ذمتو ابؼالية أي ابعانب الايجابي منو، و الذي التصرؼ فيها دوف أي التز 

 يتمثل في بصيع أموالو ابغاضرة وق  نشوء الالتزاـ وبصيع أموالو ابؼستقبلية.

ؿ ابؼػدين إذا امتنػع ويشكل حق الضماف العاـ على أمواؿ ابؼدين وسيلة فعالة يستطيع الدائن من خلبلو التنفيذ على أموا
ىػػذا الأخػػتَ عػػن تنفيػػذ التزامػػو تنفيػػذا عينيػػا، ويكػػوف الػػدائنوف بصيعػػا متسػػاووف قانونػػا في ىػػذا ابغػػق ولا أفضػػلية مبػػدئيا لأحػػدىم 
علػػى الأخػػر، وقػػد بظػػي "عامػػا" لأنػػو يشػػمل بصيػػع الػػدائنتُ بػػدوف اسػػتثناء مػػن جهػػة،  ولأنػػو يشػػمل بصيػػع بفتلكػػات ابؼػػدين الػػتي 

 26 ليها جبرا من جهة أخر.يمكن التنفيذ ع

أمواؿ ابؼدين بصيعها ضامنة للوفاء بديونو، من القانوف ابؼدني ابعزائري في ىذا المجاؿ على أف: "  188وقد نص  ابؼادة  
". فإذا ترتب لبعض وفي حالة عدـ وجود حق أفضلية مكتسب طبقا للقانوف فاف بصيع الدائنتُ متساووف ابذاه ىذا الضماف

اص أو حق أفضلية، فهذا لا ينافي حق الضماف العاـ، إنما يمنع لأصحاب ىذه ابغقوؽ حق امتياز على أمواؿ الدائنتُ حق خ
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معينة من أمواؿ ابؼدين. و من خصائص حق الضماف العاـ أنو يمنح للدائنتُ كذلك حقا أساسيا وىو " حق التنفيذ ابعبري " 
التي تتمثل في التدابتَ الاحتياطية و التنفيذية التي يلجأ إليها الدائن على أمواؿ ابؼدين و " حقوؽ ثانوية " تدعم ىذا ابغق و 

 27للمحافظة على حقوقو.

وبالرجوع إلى الفقو الفرنسي يرى الرأي الراجح أف الذمة ابؼالية ترتب  بالشخصية القانونية وىذا ما ترتب عنو فكرة 
" التي ربط  الذمة ابؼالية والتي تقابلها "نظرية التخصيص" التي النظرية الشخصية للذمة ابؼالية والتي تقابلها "نظرية التخصيص

 ربط  الذمة ابؼالية بالغرض الذي أعدت لو.

و  و استنادا إلى " النظرية الشخصية " فإف " الذمة ابؼالية تشكل بؾموع قانوني قائم بذاتو بغض النظر عن عناصرىا
لك تشمل كل ما للشخص من حقوؽ وما عليو من التزامات و وىي بذ ،بزوالو " ضيمرتبطة بشخص معتُ تنشأ معو وتنق

فدخوؿ الأمواؿ أو خروجها لا يؤثر في ىذه الكتلة و  ت، تدبؾها في كتلة واحدة دوف أف تتأثر بقيمة ىذه ابغقوؽ و الالتزاما
ومن  ،تو من جهةتراب  عناصرىا، و يتًتب عن ذلك ارتباط ابغقوؽ بالالتزامات بحيث تكوف حقوؽ الشخص ضامنة لالتزاما

من القانوف ابؼدني ابعزائري  189ليو ابؼادة عجهة أخرى حق حلوؿ الدائن بؿل ابؼدين في ابؼطالبة بحقوقو، و ىذا ما نص  
لكل دائن و لو  لم حول أجل دينو أف يستعمل باسم مدينو بصيع حقوؽ ىذا ابؼدين إلا ما كاف منها خاصا  " : على أف

أثب  أف ابؼدين أمسك عن استعماؿ  ولا يكوف استعماؿ الدائن بغقوؽ مدينو مقبولا إلا إذابشخصو أو غتَ قابل للحجز، 
ىذه ابغقوؽ و أف ىذا الإمساؾ من شأنو أف يسبب عسره أو أف يزيد فيو، ولا يجب على الدائن أف يكلف مدينو بابؼطالبة 

 . " بحقو غتَ أنو لا بد أف يدخلو في ابػصاـ

دين، وكل ما ابؼالدائن يعتبر نائبا في استعماؿ حقوؽ  " : انوف ابؼدني ابعزائري على أفمن الق 190وأضاف  ابؼادة 
أنو  قو بالتالي نستشف من كل ما سب ،"ينتج عن استعماؿ ىذه ابغقوؽ يدخل في أمواؿ ابؼدين و يكوف ضمانا بعميع دائنيو

 28.ا وشموبؽا بغقوقو و التزاماتوتتميز بوحدته )طبيعي أو معنوي( لا وجود لذمة مالية إلا لشخص قانوني 

و قػد سػادت في الػدوؿ  "، نظريػة التخصػيص "وإلى جانب النظرية الشخصية للذمػة ابؼاليػة ظهػرت نظريػة أخػرى تسػمى 
الأنقلوساكسونية و أبؼانيػا و سويسػرا، وىػي تعتػبر الذمػة ابؼاليػة " بؾمػوع قػانوني معػد لغػرض معػتُ وغػتَ مػرتب  بشػخص معػتُ، 

مكانية تعدد الذمم ابؼالية بتعدد الأغراض ابؼخصصػة بؽا، وىذا يعد خروجا عن القاعدة العامة الػتي بذسػد " ويتًتب عن ذلك إ
ابؼدين للوفاء بديونو" لكنو يكرس في نفس الوق  حاجات المجتمع وتطور ابؼعاملبت التجارية،  الأمر الذي  ضماف كل أمواؿ 

اعدة تسمح بإنشاء بؾموعات مستقلة عن الذمة ابؼالية بهدؼ برقيق أغراض أدى بابؼشرعتُ إلى إيجاد استثناءات على ىذه الق
معينػػة، وقػػد أدى التطػػور في ىػػذا الابذػػاه, حػػتى بالنسػػبة للبلػػداف الػػتي مػػا زالػػ  تعتمػػد النظريػػة الشخصػػية في بؾػػاؿ الذمػػة ابؼاليػػة 

 " احػدا أو مػا اصػطلح علػى تسػميتوومنها ابعزائػر إلى السػماح بتأسػيس شػركات ذات مسػؤولية بؿػدودة لا تضػم إلا شخصػا  و 
  ." ةابؼؤسسة ذات الشخص الوحيد و ذات ابؼسؤولية المحدود

                                                 
27

 .19بق، ص. لياس ناصف، ابؼرجع الساإ -

-
 .11تكروش  علي وصحراوي أبضد، ابؼرجع السابق، ص.  28



وكػػاف ذلػػك بعػػد أف حػػاوؿ الفقػػو التوفيػػق بػػتُ النظػػريتتُ, فػػدعا مػػن جهػػة إلى عػػدـ التشػػدد في الأخػػذ بالنظريػػة الشخصػػية 
رى فإنشاء بؾموعات خاصة، لا ينفي الذمة من جهة أخو  ،فق  و عدـ رب  الذمة ابؼالية بشخصية الإنساف ووصفها بصفاتها

ابؼاليػػة العامػػة، بحيػػث تبقػػى قائمػػة إلى جانػػب ىػػذه الكيانػػػات ابػاصػػة, فالذمػػة ابؼاليػػة تبقػػى مرتبطػػة بالشػػخص دوف أف تلتػػػبس 
 .29بصفاتو, وتنفصل عنها المجموعات الأخرى لتقوـ إلى جانبها ويوحّد بينها الغرض ابؼخصص بؽا

تُ النظريػػة الشخصػػػية للذمػػػة ابؼاليػػػة ونظريػػػة ذمػػة التخصػػػيص بابؼشػػػرعتُ إلى التسػػػامح بإنشػػػاء و قػػد أدت فكػػػرة التوفيػػػق بػػػ
مؤسسػػات وشػػركات في حػػالات معينػػة كػػاف ابؽػػدؼ منهػػا فػػتح المجػػاؿ أمػػاـ حريػػة النشػػاط التجػػاري و الاقتصػػادي و كػػذا مواكبػػة 

الذمػػة ابؼاليػػة للؤشػػخاص لتحقيػػػق  و ذلػػك بتخصػػيص جػػػزء مػػن ،تطػػور الأىػػداؼ و النشػػاطات الػػتي يسػػػعى التجػػار لتحقيقهػػا
استثمار معػتُ دوف أف يعرضػوا كػل ذمػتهم ابؼاليػة إلى ابؼخػاطرة ومػن ىنػا نشػأت فكػرة إنشػاء شػركات أو مؤسسػات تتكػوف مػن 

 .  30شخص وحيد

 الفرع الثاني : المؤسسة ذات الشخص الوحيد وفكرة النظام القانوني للشركات

وروثػػة عػػن الرومػػاف تقػػوـ علػػى مبػػدأ التعاقػػد، الػػذي يقتضػػي تكوينهػػا بػػتُ شػػريكتُ لقػػد كانػػ  النظريػػة التقليديػػة للشػػركة ابؼ
على الأقل عن طريق التعاقد، مع ما يتًتب عن ذلك من تطبيق للنظاـ التعاقدي علػى إنشػاء الشػركة وقػد كرسػ  ىػذه الفكػرة 

مػن القػانوف  416ابعزائػري، حيػث نصػ  ابؼػادة في البداية في القانوف الفرنسي، ثم انتقل  إلى القوانتُ العربية، و منها القػانوف 
عقد بدقتضاه يلتػزـ شخصػاف طبيعيػاف أو اعتباريػاف أو أكثػر علػى ابؼسػاهمة في نشػاط مشػتًؾ، بتقػدنً   الشركة :"ابؼدني على أف

الػذي قػد ينػتج، أو برقيػق اقتصػاد، أو بلػوغ ىػدؼ اقتصػادي ذي منفعػة  ححصة مػن عمػل أو مػاؿ أو نقػد بهػدؼ اقتسػاـ الػرب
  31".شتًكة كما يتحملوف ابػسائر التي قد تنجز عن ذلكم

ولكن نظرا للتدخل الواسع للمشرعتُ بنصوص آمرة، تضاءل  فكرة العقد في الشركة و أصبح  أقرب إلى التنظيم 
الأمر يتوقف القانوني منها إلى العقد، إذ لم يعد تكوين الشركة و نظامها و إدارتها متًوكة للئرادة ابغرة للشركاء و إنما أصبح 

على توجهات ابؼشرعتُ و ما تفرضو في ىذا الصدد من أحكاـ آمرة، لذلك ذىب جانب من الفقو إلى خلع الصفة التعاقدية 
عن عقد الشركة مستندين إلى أف عقد الشركة يختلف عن بقية العقود، نظرا لنشوء شخص قانوني جديد منفصل عن 

  .32ابؼعنوية و دخوبؽا في التعامل ككياف مستقل عن شخصية الشركاءشخصية الشركاء بعد اكتساب الشركة للشخصية 
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عربي و أوروبي حاد, إذ أف ىناؾ من رأى بأنو من غتَ ابؼنطقي أف يطلق لفظ الشركة على ىذا ابؼشروع إف إدخاؿ ىذه ابؼؤسسة في باب الشركات التجارية كاف موضوع جدؿ فقهي  -
وـ متناقض مع فكرة الشركة ذاتها، وأف ابؼفه الفردي, ولا من الناحية الفقهية التي تعرؼ  الشركة كعقد بتُ شخصتُ أو أكثر, حيث يرى ابؼعارضوف أف ىذا ابؼشروع ابؼالي الفردي يعتبر

 اللبئحي ما ىو إلا حيلة قانونية من ابؼشرع لتبرير موقفو. 

ة فق , بل أصبح النظاـ اللبئحي يقف بجانبها على أما ابؼؤيدوف بؽذا اللفظ فيذىبوف إلى تبرير ىذه التسمية وفقا للنظاـ اللبئحي, ذلك أف قانوف الشركات لا يقتصر على النظرية التعاقدي
 قدـ ابؼساواة. 



و بالتالي ظهرت فكرة جديدة استمدىا الفقو من نظريات القانوف العاـ، و ىي فكرة النظاـ القانوني للشركات التي 
اء، لذلك تعارض  ىذه تذىب إلى أف الشكل القانوني ابػاص بالشركة ينشأ بناءا على إرادة ابؼشرع و ليس بفعل إرادة الشرك

النظرية مع فكرة التعاقد لارتكازىا بصفة أساسية على عنصر استمرار الشخصية ابؼعنوية بصرؼ النظر عن عنصر تعدد 
 .33 الشركاء

بجواز سالف الذكر  27-96وبناءا على ىذه الفكرة أقرت عدة تشريعات ومنها التشريع ابعزائري بعد صدور الأمر 
نو بتسجيل الشركة أسؤولية المحدودة رغم اجتماع كل ابغصص في يد شريك وحيد, على اعتبار استمرار الشركة ذات ابؼ

واكتسابها الشخصية ابؼعنوية وانفصاؿ كيانها عن مؤسسيها يمكن بقاء شريك واحد أو أكثر فيها ما داـ أف الأهمية فيها تعود 
ذا الأساس, فالشركات ىي أشخاص معنوية وليس  بؾرد قيامها بنشاطها وتعاملها مع الغتَ على ى لشخصيتها ابؼعنوية، و

عقود تنظم العلبقة بتُ الشركاء وىي تتطلب الاستمرارية حتى تتمكن من تغطية التكاليف وبرقيق الأرباح، وىذا الاستقرار 
ة ىي سبيل كفالة ىذا يكوف مهددا إذا ارتب  مصتَ الشركة بدصتَ الأفراد ابؼؤسستُ بؽا، وبالتالي فإف الشخصية ابؼعنوية ابؼستقل

الاستمرار والاستقرار بصرؼ النظر عن عدد الشركاء وبها يرتب  بقاحها وبضاية الأمواؿ ابؼخصصة لنشاطها, بحيث تنتهي 
سلطة ابؼؤسس على ما قدمتو من أمواؿ في ابؼؤسسة لتكوين ىذه الأختَة ذمة مالية مستقلة عن ذمة الشريك الشخصية, لا 

  في حالة ترتب ديوف على الشركة.يمتد إليها يد الدائنتُ

وبالتالي فقد أدى التطور الذي طرأ على مفهوـ الشخصية ابؼعنوية للشركة, وكذا الاعتبارات العملية والواقعية إلى 
إحداث انقلبب على نظرية وحدة الذمة ابؼالية, بحيث بظح  عدة تشريعات ومنها القانوف ابعزائري بتكوين شركات ذات 

ة تتكوف من شخص وحيد, ومن نتائج ذلك تطور مفهوـ الشخصية ابؼعنوية التقليدية التي تقوـ على ركن مسؤولية بؿدود
تعدد الشركاء, إلى مفهوـ يقضي بتمتع الشركة ابؼكونة من شخص وحيد بالشخصية ابؼعنوية, وىذا لا يعتبر تعديا على مبدأ 

 عنوية أو برفضها وىو الذي حودد شروطها.النظاـ القانوني طابؼا أف ابؼشرع ىو الذي يمنح الشخصية ابؼ

ويعتبر اعتًاؼ ابؼشرع ابعزائري بتأسيس ىذه الشركة منذ الوىلة الأولى, أو استمرارىا رغم اجتماع كافة ابغصص بيد 
 الشريك الواحد، انقلببا وثورة حقيقية على ابؼبادئ التقليدية التي يقوـ عليها قانوف الشركات من تعدد الشركاء, و تقدنً
الأمواؿ و نية ابؼشاركة و اقتساـ الأرباح و ابػسائر, كما يرتكز على مبدأ التوازف بتُ سلطات ابؼديرين وحقوؽ الشركاء, بفا 
يستدعي بنا الأمر إلى استنتاج بأف ابؼؤسسة ذات الشخص الواحد تعتبر استثناء عن القاعدة العامة التي تقوـ عليها الشركات 

 34قلببا على مفهوـ الشركات بصفة عامة.التجارية، لكونها تشكل ان

وبذدر الإشارة إلى أف اختيار ابؼشرع ابعزائري تنظيم مشروع الشخص الوحيد بر  شكل شركة ذات مسؤولية بؿدودة, 
جاء بناءا على اعتبارات عملية فهذه الأختَة تتلبءـ مع أغراض وأىداؼ الصغار ابؼستثمرين دوف أف تفقد مرونتها النسبية,  

ىذا الاختيار يواكب الواقع لأف ابؼقصود ىو خلق بناء قانوني مناسب لاحتواء ابؼشروع الفردي وابغد من الشركات  كما أف
الوهمية التي انتشرت بر  غطاء شركات شكلية، ىي في الواقع شركات تضم شريكا وحيد سيتأثر بكل القرارات ابؼتعلقة 
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ح أف مفهوـ النظاـ القانوني أصبح أكثر وضوحا من ذي قبل بعد التخلي بالشركة ويجوز كل رأبظابؽا, ومن خلبؿ ما تقدـ يتض
 .35عن فكرة العقد كأساس وحيد لإنشاء الشركاء

 ذات الشخص الوحيد وذات المسؤولية المحدودة مزايا و مساوئ المؤسسةالمطلب الثاني: 

 ز مزايا و مساوئ ىذه ابؼؤسسة.تقتضي دراسة أهمية ابؼؤسسة ذات الشخص الوحيد و ذات ابؼسؤولية المحدودة إبرا

 ذات الشخص الوحيد وذات المسؤولية المحدودة الفرع الأول : مزايا المؤسسة

وىذا ناتج عن مدى ما  ،بسرعة مذىلة في خلبؿ فتًة وجيزة 27-96انتشرت ىذه الشركة التي أدخل  بدوجب الأمر 
 : فيما يليويمكن إيجاز ىذه ابؼزايا لات مثلب، كابؼقاو يجادىا في ابؼؤسسة ابػاصة  لا  بزولو من مزايا لصاحبها 

بفضل ابزاذ ابؼشروع شكل الشركة، يتوصل صاحبها إلى ابؽدؼ ابؼنشود وىو برديد ابؼسؤولية مع بقائو سيد  -
لأعمالو، كما أف ىذه الشركة يستطيع تكوينها أصحاب ابؼشروعات ابؼتوسطة نظرا أف ابغد الأدنى ابؼطلوب قانونا 

 يكلف صاحب ابؼشروع التجاري أف يلجأ إلى البحث عن شريك أو أكثر لتأسيس شركة، د.ج. لا 100.000
  36الأمر الذي يجنبو كل ما تسببو ابغياة  ابعماعية من مضايقات.

تظهر فائدة ىذه الشركة في الفصل التاـ بتُ الشخص صاحب الشركة وشركتو، لأف ابزاذ ىذه الأختَة ثوب الشركة  -
بو الشركة من مزايا نابصة عن الشخصية ابؼعنوية أهمها ذمة مالية خاصة مستقلة عن ذمة يمنحها كافة ما تتمتع 

أف  -لاستغلبؿ أموالو ابػاصة ذات الشخص الوحيدأىم ميزة للشركة  -صاحبها، الأمر الذي يتًتب عنو مبدئيا
يتكوف منها رأس الشريك الوحيد لا يكوف مسؤولا عن ديوف ىذه الشركة إلا في حدود ما قدـ من حصص التي 

 ماؿ الشركة، بحيث تبقى أموالو ابػاصة بعيدة عن ما تلتزـ بو شركتو قبل الغتَ.

إف الإنشاء القانوني بؽذه الشركة ذات الشكل التجاري ابؼتمثل في ابؼسؤولية المحدودة، ىو عامل ىاـ بغماية الأنواع  -
دودة واضحة، لإمكانية بروبؽا إلى مؤسسة ذات الأخرى من الشركات، فالفائدة بالنسبة للشركة ذات ابؼسؤولية المح

الشخص الوحيد و ذات ابؼسؤولية المحدودة بدوف أف تتعرض بؼخاطر ابغل القضائي، و ىذه ابؼيزة تصدؽ على كافة 
أنواع الشركات الأخرى إذا ما أصبح  ذات شخص واحد أثناء بفارسة نشاطها و ذلك باجتماع ابغصص في يد 

 37شخص واحد.

لشركة ذات الشخص الوحيد و ابؼسؤولية المحدودة كنظاـ قانوني تقدـ فائدة عملية لتنظيم بذمع الشركات إف ىذه ا -
 بالسماح بؽا بتكوين شركات تابعة بؽا  للشركة الأـ كشريك وحيد. 
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 من شأف ىذه الشركة بضاية ابؼؤسسات العائلية، إذ بسنح الورثة إمكانية توزيع حصص الشركة بينهم في حالة وفاة -
 و ىذا يجنبهم بيع ابؼؤسسة و استيفاء حقهم في ابؼتَاث. -ابؼورث –الشريك الوحيد 

من القانوف التجاري  564حوقق ىذا النوع من الشركات إدارة أفضل للمشروعات لأنو بالرجوع إلى نص ابؼادة   -
فإف الشريك الوحيد  فإنها تنص على أنو يمارس الشريك الوحيد السلطات ابؼخولة بعمعية الشركاء, ونتيجة لذلك

يصبح ىو صاحب القرار يدير مشروعو في إطار مرف بعيد عن كل تعقيدات شكلية مثقلة ومكلفة في نفس 
 38الوق .

 ذات الشخص الوحيد وذات المسؤولية المحدودة المؤسسة الفرع الثاني : مساوئ

 أهمها : ولا بزلو من مساوئ،  إلا أنها التي تقدمها ىذه الشركةوائد الف بالرغم من 

في صعوبة ضماف التفرقة الواضحة بتُ تصرفات  -والذي أثبتتو التجربة الأجنبية  -ابػطر ابؼميز بؽذه الشركةإف  -
 وتصرفات الشريك الوحيد كشخص طبيعي. -كشخص معنوي  -الشركة

تـً الفصل التاـ تَ شركتو وشكليات العقود مع الغتَ، ولا حويفالشريك الوحيد إذا لم يكن فطنا، ولا حوتـً قواعد تس
 ،وذمتو ابػاصة سوؼ يتعرض لإمكانية فقد ميزة ابؼسؤولية المحدودة -كشخص معنوي-بتُ الذمة ابؼالية للشركة 

كشخص   -فيسأؿ مسؤولية شخصية عن كل أو بعض ديوف الشركة في حالة فتح إجراء قضائي في مواجهة الشركة
إذا ما تصرؼ في أمواؿ الشركة كما لو كان  أموالو  كما يمكن أف يكوف شخصيا بؿلب بؼتابعة قضائية  -معنوي

 39ابػاصة، أو اقتًض باسم الشركة بغسابو ابػاص.
لا برظى ىذه الشركة كثتَا بثقة البنك لعدـ بستعها بائتماف قوي، لأنها لا تقدـ للغتَ الضماف الكافي، نظرا   -

  40.حدود ضيقة و بشرط تقدنً ضمانات خاصة للمسؤولية المحدودة و بؽذا لا تقبل البنوؾ تقدنً ائتمانات إلا في
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 المحدودة المسؤولية  وذات الوحيد الشخص ذات المؤسسة إدارة و تأسيس: الأول الفصل

، وعليو يخضع ىذا النوع من الشركات إلى نفس النظاـ القانوني الذي بزضع لو عقود الشركات التجارية بصفة عامة
والتي لا تعد شكلب جديدا من أشكاؿ  -يشتًط في عقد تأسيس ابؼؤسسة ذات الشخص الواحد وذات ابؼسؤولية المحدودة 

الشركات التجارية، بل ىي بؾرد شركة ذات مسؤولية بؿدودة، ولكن يقوـ بتأسيسها شخص واحد بدفرده سواء كاف شخصا 
 41زمة لتأسيس عقد الشركات التجارية ابؼنصوص عليها قانونا.توافر كافة الأركاف اللب -طبيعيا أو معنويا  

زيادة على ذلك فإف ابكصار ىذه الشركة في يد شخص واحد يتًتب عنو انعداـ التنظيم ابعماعي ابؼتمثل في بصعيات 
د الذي حول بؿل الشركاء، وبالتالي فإف تنظيم ىذه الشركة يتمثل في جهازين إداريتُ رئيسيتُ هما : الإدارة والشريك الوحي

 .42بصعيات الشركاء في الشركة ذات ابؼسؤولية المحدودة ابؼتعددة الشركاء

 المبحث الأول: تأسيس المؤسسة ذات الشخص الوحيد وذات المسؤولية المحدودة

حكاـ الشركة ذات و لأبزضع ىذه الشركة في تأسيسها كمبدأ عاـ لكافة أحكاـ الشركات التجارية بصورة عامة، 
لانعداـ ىذا الركن ابػاص، فإف التأسيس ىنا نابع و بتعدد الشركاء  ابؼتعلقةية المحدودة بصورة خاصة باستثناء الأحكاـ ابؼسؤول

عن إرادة منفردة وليس عن عقد، وبالتالي فإف التًكيز فيما يتعلق بالشروط ابؼوضوعية سوؼ ينصب على الشريك الوحيد 
 .43مباشرة سواء كاف ىذا التأسيس بصفة مباشرة أو غتَ

 

 المطلب الأول: إجراءات التأسيس المباشر

التأسيس ابؼباشر ىو التأسيس الذي يقوـ بو الشخص بدفرده بإنشاء مشروع اقتصادي في شكل شركة ذات مسؤولية 
سؤولية المحدودة كشخص د وذات ابؼيابؼؤسسة ذات الشخص الوح ابتداءً  لوحده ينشأ مباشرة و بؿدودة، فهذا الشخص و

 .44د توافر شروط موضوعية وأخرى شكليةي يقتضي التأسيس ابؼباشر للمؤسسة ذات الشخص الوحثمومن جديد، معنوي 

 الفرع الأول: الشروط الموضوعية

يشتًط لتأسيس ابؼؤسسة ذات الشخص الوحيد و ذات ابؼسؤولية المحدودة توافر كافة الشروط ابؼوضوعية العامة و 
 ابػاصة لتأسيس الشركات التجارية.

 ولا : الشروط الموضوعية العامةأ
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لتكوين ىذه الشركة لابد من توافر كافة الأركاف ابؼوضوعية العامة من بؿل وسبب وأىلية باستثناء ركن التًاضي, لأف مصدر 
صا ، و نظرا بؼركز الشريك الوحيد في ىذه ابؼؤسسة، فسيتم التفرقة بتُ ما إذا كاف شخىذه الشركة الإرادة ابؼنفردة وليس العقد

 طبيعيا أو معنويا.

ولي أو الوصي لللزـ في الشريك الوحيد أىلية مزاولة الأعماؿ التجارية، إذ يجوز تلا بالنسبة للشخص الطبيعي:  (0
بابؼساهمة في الشركة، وىذا ناجم عن ابػاصية الرئيسية بؽذا الشكل من الشركات وىي ابؼسؤولية   استثمار أمواؿ القاصر
 المحدودة بقدر ابغصة.

 ،لم يسمح للشخص الطبيعي أف يوزع استغلبؿ نشاطاتو، وتقسيم ذمتو ابؼالية إلى ما لانهاية 27-96غتَ أف الأمر 
 1للفقرة نشئ شركة واحدة فق ، وىذا طبقا يفمنع عليو أف يكوف شريكا وحيدا في عدة شركات ذات ابؼسؤولية بؿدودة، بل 

لا يجوز لشخص طبيعي أف يكوف شريكا وحيدا إلا تي تقضي بدا يلي :"المن  القانوف التجاري  2 مكرر 590نص ابؼادة من 
 ".في شركة واحدة ذات ابؼسؤولية بؿدودة

 ،1985جويلية  11الصادر في  85/697وإذا كاف ىذا ابغكم قد استمده ابؼشرع ابعزائري من القانوف الفرنسي رقم 
كات ىو الشخص الوحيد فيها، غتَ أف القيد الذي أورده فإف ىذا الأختَ أصبح لا يمنع الشخص الطبيعي من تكوين عدة شر 

و  أالقانوف ابعزائري على الشخص الطبيعي لا يمنع ىذا الأختَ من أف يلجأ إلى استغلبؿ أي نشاط بذاري آخر بدفرده 
ليو وبابؼقابل يمكن لو أف يتحايل على ابغصر ابؼفروض ع ء،أخرى ذات مسؤولية بؿدودة متعددة الشركافي شركة كشريك 

لى تأسيس شركة ذات مسؤولية بؿدودة بينو إباللجوء  27-96ابؼعدلة وابؼتممة بالأمر  القانوف التجاريمن  590بدوجب ابؼادة 
 45وبتُ شركتو التي ىو شريكها الوحيد.

إذف فابؼؤسسة ذات الشخص الوحيد التي ينشئها الشخص الطبيعي لا يجوز بؽا أف تنشئ شركة أخرى بؿدودة ابؼسؤولية 
كوف ىي الشريك الوحيد فيها، و لكن يجوز بؽا أف تشتًؾ مع أشخاص آخرين معنويتُ و حتى مع شركات من شخص ت

 46واحد لتكوين شركات أخرى متعددة الشركاء.

 بالنسبة للشخص المعنوي:  (0

دة، يجيز للؤشخاص ابؼعنوية اللجوء إلى تأسيس شركة ذات الشخص الواحد وذات مسؤولية بؿدو  27-96إف الأمر 
 د ذات مسؤولية بؿدودة.يتكوين عدة شركات ذات الشخص وح 47وبخلبؼ الشخص الطبيعي تستطيع الأشخاص ابؼعنوية

وابػاصة كالشركات  ،وبهذه الإمكانية تستطيع الشركات التجارية العامة كابؼؤسسات العمومية ذات الطابع الاقتصادي
غتَ أف قاعدة إمكانية تأسيس عدة في عدة نشاطات بؿددة، بؽا ف عدة مؤسسات تابعة التجارية بجميع أشكابؽا أف تكو  

                                                 

 .273يوسف عماري، ابؼرجع السابق، ص.  فتيحة 45-
46

 .111نادية فضيل، ابؼرجع السابق، ص.  -
47

 ودة متعددة الشركاء أف ينشئ شركة الشخص الواحد أو عددا من شركات الأشخاص كالشركة الأـ و فروعها مثلب. حوق للشخص ابؼعنوي ابؼتمثل في الشركة ذات ابؼسؤولية المحد -



 ديمن ذلك الشركة ذات الشخص الوح ستثتٌتد من طرؼ الشخص ابؼعنوي ليس  مطلقة بل يوحالشركات ذات الشخص 
 ذات ابؼسؤولية المحدودة. و

إذا ما بعأ ىذا الأختَ إلى  ونلبحظ أف ىذا الاستثناء ما ىو إلا نتيجة منطقية للحضر ابؼفروض على الشخص الطبيعي
تكوين شركتتُ ىو الشريك الوحيد فيهما، إحداهما مكونة منو باعتباره شخصا طبيعيا، والأخرى مكونة من ىذه الشركة ذات 

 48.من القانوف التجاري 586من ابؼادة  1، و ىذا يعد بفنوع عليو بدوجب الفقرة الشريك الوحيد

و معنوي لعدة شركات ذات أتأسيس شخص طبيعي من القانوف التجاري ب 590/2بـالفة أحكاـ ابؼادة و عموما، فإف 
حكاـ القانونية تؤدي أصلب إلى بطلبف الأبـالفة  و إذا كان يؤدي إلى طلب إبطابؽا من ذوي ابؼصلحة،  وحيدشخص 

اءت بو ىذه الفقرة لا أف البطلبف الذي ج غتَالتصرؼ بطلبنا مطلقا الذي يجبر المحكمة على القضاء بو من تلقاء نفسها، 
 إلا بناء على طلب ذوي ابؼصلحة، فإف لم تكن بؽم مصلحة في ذلك تبقى الشركة قائمة رغم بـالفتها للقانوف. بو يجوز ابغكم

و لعل الدافع الذي جعل ابؼشرع ابعزائري يقضي بهذا ابغكم ىو تقليص دائرة البطلبف في بؾاؿ الشركات، بدليل أنو 
أشهر لتصحيح وضعية الشركة حتى لا تتعرض للحل بل أكثر من ذلك فرض عليها عدـ  6ح مدة أجاز للمحكمة أف بسن

إصدار قرار ابغل إذا تم تصحيح وضعية الشركة يوـ الفصل في موضوع دعوى بطلبف الشركة، و لكن رغم ذلك لا يشفع لو 
 49في أف بـالفة القانوف تؤدي إلى بطلبف التصرؼ بطلبنا مطلقا.

 الموضوعية الخاصة  ثانيا: الشروط

فيما يتعلق بالشروط ابؼوضوعية ابػاصة فإنو يتًتب ىنا حكم ىاـ، يتمثل في عدـ ضرورة توافر الأركاف ابؼوضوعية 
باستثناء ركن تقدنً ابغصص  -من القانوف ابؼدني 416ابؼنصوص عليها في ابؼادة  -ابػاصة الواجب توافرىا في عقد الشركة 

لشركة، و عليو فإف تقدنً ىذه ابغصص يجب أف يتم وفقا للشروط ابؼنصوص عليها في الأحكاـ التي يتكوف منها رأبظاؿ ا
 من القانوف التجاري. 567و  566ابػاصة برأبظاؿ الشركة ذات ابؼسؤولية المحدودة، و خاصة ابؼادتاف 

يجوز أف يكوف رأبظابؽا أقل و بتطبيق ىاذين ابؼادتتُ على ابؼؤسسة ذات الشخص الواحد و ذات ابؼسؤولية المحدودة، لا 
والذي لا يجوز أف يمثل في سندات قابلة للتداوؿ, وقد تكوف حصة الشريك ابؼقدمة كرأبظاؿ في شركة  .ج.د 100.000من 

د حصة نقدية أو حصة عينية على أف تقدر ىذه الأختَة من طرؼ ابػبتَ أو ابؼندوب ابؼختص والذي تعينو يالشخص الوح
ولا يجوز إطلبقا أف تتمثل حصة الشريك في  ،50اء ابؼعتمدين لديها كما يجب أف تدفع ابغصة كاملةالمحكمة من بتُ ابػبر 

  51.عمل بتقدنًرأبظاؿ الشركة 
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تخذ معتٌ خاصا في ىذه الشركة وىو أف الشريك الوحيد يجب فينية ابؼشاركة وىو الركن الذي أضافو الفقو ل أما بالنسبة
وبذنب كل خل  بتُ أموالو  ،تصرؼ كشريك ويتجسد ذلك في احتًامو التاـ بؼوضوع الشركةأف تكوف لو الإرادة الواعية في ال

تطبيقا بؼبدأ بارىا شخص معنويا مستقلب عن شخصو، و ذلك  تتكوف منو الذمة ابؼالية لشركتو باعت ذيابػاصة، ورأس ابؼاؿ ال
ف كاف من الناحية العلمية ىناؾ صعوبة في التمييز ابؼشرع ابعزائري في ىذا النوع من الشركات، وإ الذي تبناهص الذمة يبزص

بتُ تصرفات الشركة كشخص معنوي وتصرفات الشريك كشخص طبيعي بفا قد يعرضو للمساءلة مسؤولية شخصية عن 
 .52ديفقد ميزة ابؼسؤولية المحدودة التي تتميز بها شركة الشخص الوحي ثمومن  ،ديوف الشركة

دير الشركة بعد قيدىا في م إلى  سلمتد لدى مكتب توثيق على أف ية الشخص الوحوتودع ابغصة ابؼكونة لرأبظاؿ شرك
 53.غتَ ابؼهم أف تسلم إلى مدير الشركةالالسجل التجاري سواء كاف ابؼدير ىو الشريك الوحيد أو شخص من 

 الفرع الثاني: الشروط الشكلية

 أخرى شكلية وابؼتمثلة في الكتابة والشهر.ينبغي توافر شروط ابؼذكورة سابقا، إضافة إلى الشروط ابؼوضوعية 

 أولا: الكتابة

على الشركات  تطبقالتي الشكلية لنفس الشروط  ابؼؤسسة ذات الشخص الوحيد و ذات ابؼسؤولية المحدودةبزضع 
 ،صةصورة خابوالشروط ابػاصة بالشركة ذات ابؼسؤولية المحدودة ة من حيث الكتابة الربظية والشهر، التجارية بصورة عام

و بواسطة وكيل يثب  تفويضو أوعلى ىذا يلزـ لتكوين ىذه الشركة وجود عقد ربظي يوقع من طرؼ الشريك الوحيد بنفسو 
 54من القانوف التجاري. 586ابػاص طبقا لنص ابؼادة 

ر يرى البعض أف الكتابة لازمة فق  لإثبات العقد وليس لانعقاد وىذا الرأي بؿل نظر إذ يتطلب ابؼشرع ضرورة شه
وبفا لاشك فيو أف الكتابة تعد أولى ابػطوات في سبيل ىذا الشهر بفا  ،الشركة بقيدىا في السجل التجاري وإلا بغقها البطلبف
 .55يعتٍ أنها متطلبة لانعقاد وليس لإثبات الشركة فق 

 ثانيا : الشهر

التجارية الشخصية ابؼعنوية إلا  د كغتَىا من الشركاتيذات الشخص الوحو لا تكتسب الشركة ذات ابؼسؤولية المحدودة 
وبالتالي فلغاية ىذا التاريخ يبقى الشريك الوحيد مسؤولا مسؤولية شخصية ومطلقة من  ،من تاريخ قيدىا في السجل التجاري

على أموالو عن كافة الالتزامات التي عقدىا باسم الشركة مع الغتَ، إلا إذا قبل  الشركة بصفة قانونية أف تأخذ في  غتَ برديد 
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من القانوف  549تطبيقا لنص ابؼادة  فتعتبر ىذه الأختَة بدثابة تعهدات الشركة منذ تأسيسها ،عاتقها ىذه التعهدات
 56.التجاري

ا يقتضيو القانوف وقواعد الشهر من خلبؿ قيدىا في السجل بؼوعليو يلزـ الشريك الوحيد بنشر ملخص العقد وفقا 
 ن تعديل على عقد الشركة.كما يلزـ بشهر كل ما يطرأ م  ،التجاري

 المطلب الثاني: إجراءات التأسيس غير المباشر

و أاستمرار الشركة ذات ابؼسؤولية المحدودة والتي استندت في تكوينها إلى عقد بتُ طرفتُ  التأسيس غتَ ابؼباشريقصد ب
 57غتَ أف ابغصص ابؼوجودة فيها قد اجتمع  في يد شريك واحد. ،أكثر

يد واحدة بسبب حادث طارئ كالانسحاب ابعماعي للشركاء مثلب، فتقضي القاعدة العامة في وقد بذتمع ابغصص في 
ىذه ابغالة بإبطاؿ الشركة وحلها بقوة القانوف نظرا لتخلف ركن من أركانها باعتبارىا عقد وىو عدد الشركاء الذي نص  عليو 

ل تعديلب على ىذا الوضع ونص على حكم جديد أدخ 1996 ابؼشرع ابعزائري فيولكن  القانوف ابؼدني،من  416ابؼادة 
القانوف مكرر من  590وىذا في ابؼادة  ، يقضي فيو باستمرار الشركة ولو بشخص واحد ورغم بذمع كل ابغصص بيده

من القانوف ابؼدني وابؼتعلق بابغل القضائي في حالة اجتماع كل حصص شركة  441"لا تطبق أحكاـ ابؼادة  التجاري بقوبؽا:
 ؤولية بؿدودة في يد واحدة".ذات مس

فقد منع  حل الشركة عن طريق اللجوء إلى القضاء في حالة التجاري من القانوف  2الفقرة  2مكرر  590أما ابؼادة 
وللمحكمة حق  ،بذمع حصص الشركة في يد شريك واحد، ولا يسوغ طلب الإبطاؿ إلا بعد مرور سنة على ىذا التجمع

و تعلن عن أو شركاء آخروف أىذه الوضعية بدعتٌ أف تستمر الشركة مع شريك آخر جل ستة أشهر قصد تصحيح أمنح 
رغبتها في التحوؿ إلى شركة الشخص الواحد، كما تلتزـ المحكمة بعدـ إصدار قرار حل الشركة ولو تم تصحيح الشركة في اليوـ 

 58الذي تبث فيو المحكمة في ابؼوضوع.

ودة بتصحيح وضعيتها و استمرت في استغلبؿ ابؼشروع التجاري عن طريق و إذا قام  الشركة ذات ابؼسؤولية المحد
التحوؿ إلى شركة ذات الشخص الوحيد في ىذه ابغالة لا تتخذ أي إجراءات شكلية باستثناء الإعلبف ابؼتعلق بالتنازؿ عن 

بو عليو، و لا تعتبر ىذه  ابغصص و إيداعو و نشره حسب الأوضاع القانونية حتى يعلم الغتَ بو، و من ثم يمكن الاحتجاج
العملية من قبيل برويل الشركة بابؼعتٌ القانوني، لأف التغيتَ و قع على الشكل ابعماعي فق ، و ابؼتمثل في تعدد الشركاء دوف 

 ابؼساس بالنظاـ القانوني الذي تقوـ عليو الشركة.

بصيع الشركاء فيها ولم برتفظ إلا بشريك  ورغم أف ابؼشرع نص صراحة على الشركة ذات ابؼسؤولية المحدودة التي فقدت
إلا أنو التزـ الصم  فيما لو برول  شركة الشخص  ،واحد، فأجاز صحتها عن طريق بروبؽا إلى شركة الشخص الواحد
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مع ابؼلبحظة أف نظاـ شركة الشخص الواحد لا يمكن العمل بو في الشركة  ،الواحد بدورىا إلى شركة ذات مسؤولية بؿدودة
 59ؤولية المحدودة فيتعتُ تغيتَه حسب الوضع ابعديد.ذات ابؼس

وإف كاف ىذا الوضع جائزا ضمنيا إلا أف عدـ النص عليو صراحة يضفي غموضا حوؿ القواعد التي بركمو كمدة 
و النم  ابعماعي أي بروؿ الشركة ذات الشخص الوحيد إلى شركة ذات مسؤولية بؿدودة متعددة أالتحوؿ من النم  الفردي 

و كيفية تعديل نظاـ الشركة ونشره حتى يتلبءـ مع الوضع ابعديد ولا يعرض الشريك الوحيد والشركة والغتَ إلى أاء الشرك
 ابؼخاطر. 

إذا كاف ابؼنهج الذي اتبعو ابؼشرع ابعزائري ىو نفس ابؼنهج الذي اتبعو ابؼشرع الفرنسي في و عموما، يمكن القوؿ أنو 
ف كاف يعد ىذا إو  ،لشخص الوحيد وابؼتمثلة في التأسيس ابؼباشر والتأسيس غتَ ابؼباشرقتي تأسيس الشركة ذات ايتبنيو لطر 

تشريعات  بشةإلا أف  ،فضلب عن إخضاع ىذه الشركة إلى أحكاـ الشركة ذات ابؼسؤولية المحدودة ،الأختَ تأسيسا استثنائيا
 .60بزضعها لشركة ابؼساهمةبزضع شركة الشخص الواحد لأحكاـ شركة التضامن بينما تشريعات أخرى  أخرى

نو إذا كاف القانوف ينص على طريقتتُ لتأسيس شركة الشخص الواحد وهما التأسيس ابؼباشر أ ،يستخلص بفا تقدـ
الذي يعتٍ أف الشركة تكوف منذ البداية بشخص واحد، والتأسيس غتَ ابؼباشر والذي يعتٍ أف بذتمع كل ابغصص في يد 

وذلك لأف اجتماع كل حصص في يد شريك  ،ستوى القانوني نفسوابؼطريقتتُ على ال ىاتتُشريك واحد، فلب يمكن وضع 
مع الإشارة إلى أف التطابق في وجهات النظر بتُ القانونيتُ الفرنسي  ،واحد ىو طريق استثنائي لتكوين شركة الشخص الواحد
 .   61القانوف الأبؼاني في ىذا الشأف استلهم مني إلى أف القانوف الفرنس هوالأبؼاني فيما يتعلق بتكوين شركة الشخص الواحد مرد

 المبحث الثاني: إدارة المؤسسة ذات الشخص الوحيد وذات المسؤولية المحدودة

لا يتوفر في الشركة الشخص الواحد نفس ابعهاز الذي يتوفر في الشركة ذات ابؼسؤولية المحدودة من ىيئات ابعمعيات 
ت وابؼصادقة عليها، وإف كان  تشتبهاف من حيث مباشرة إدارتها وتولي تسيتَىا من طرؼ العامة ابؼخولة بسلطة إصدار القرارا

 شخص ابؼدير.

وإذا كاف ابؼشرع قد اخضع شركة الشخص الواحد إلى أحكاـ الشركة ذات ابؼسؤولية المحدودة إلا أنو تفطن للطبيعة 
ضوع لبعض الأحكاـ التي بركم الشركة ذات ابؼسؤولية ومن ثم استبعد شركة الشخص الواحد من ابػ ،ابؼختلفة لكلب الشركتتُ

 و 581 و 580من ىذه ابؼادة وابؼواد  3 و 2 و 1 لا تطبق الفقرات من القانوف التجاري على أنو :" 548/2فنص  ابؼادة 
لق و كل ىذه ابؼواد ابؼستبعدة تتع، "على ابؼؤسسة ذات الشخص الوحيد وذات ابؼسؤولية المحدودة 586 و 583 و 582

بجمعيات الشركاء و مداولاتها و كيفية تدخلها في أعماؿ الغدارة و ضرورة إطلبعها على عمليات ابعرد و ابؼيزانية و 
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وأما إدارة شركة الشخص الواحد فتتمثل ابغسابات و طريقة التصوي  على تعديل نظاـ الشركة ذات ابؼسؤولية المحدودة، 
 . 62شخصيا في ابؼدير الذي يتولى إدارة شؤونها

 المطلب الأول: الأحكام المتعلقة بالمدير 

لذا ينبغي التطرؽ  ،ثلها في تعاملبتها مع الغتَ بابظها وبغسابهايمد ابؼدير الذي ييتولى إدارة ابؼؤسسة ذات الشخص الوح
 .على عاتقوكيفية تعيينو وعزلو والسلطات ابؼخولة إليو وابؼسؤولية ابؼتًتبة ل

 ديؤسسة الشخص الوحي مالفرع الأول: تعيين المدير ف

العقد التأسيسي للشركة أو بقرار  في  بهذه الصفةد فيعتَُ يشركة الشخص الوحأف يكوف الشريك الوحيد مديرا في  يجوز
ولقد أثار القانوف الأبؼاني مسألة التعاقد  ،نو الشريك الوحيد في الشركةأإذ لا يكتسب ىذه الصفة لمجرد  ،لاحق يرفق بالعقد

ومن حذا حذوه وأخضع التصرفات القانونية ابؼوقع  شركة الشخص الواحد الأمر الذي لم يفعلو القانوف الفرنسيفي  نفسالمع 
 هاوالتي تقابل القانوف ابؼدني الأبؼانيمن  181عليها من طرؼ الشريك الوحيد إذا كاف في الوق  ذاتو ىو ابؼدير إلى ابؼادة 

 . 63زائريابع القانوف ابؼدنيمن  77ادة فرنسي وابؼال ابؼدني القانوف من 1119ابؼادة 

د شخص من الغتَ وفي ىذه ابغالة ينبغي الفصل بتُ السلطات يكما يجوز أف يكوف مدير ابؼؤسسة ذات الشخص الوح
الشريك الوحيد وسلطات ابؼدير غتَ الشريك، وتصبح إدارة ابؼؤسسة ذات الشخص الواحد من حيث التنظيم شبيهة بتنظيم 

من القانوف  576/1مع العلم أنو لا يجوز أف يكوف ابؼدير شخصا معنويا طبقا للمادة  ،ت ابؼسؤولية المحدودةإدارة الشركة ذا
 .التجاري

 .64وعليو يجب نشر تعيتُ ابؼدير وفقا للئجراءات القانونية لإعلبـ الغتَ أي دائتٍ الشركة بهذا التعيتُ

عمل ابؼدير في العقد التأسيسي، وفي عقد لاحق ومقابل ذلك ويتم تعيتُ ابؼدير بؼدة بؿددة أو غتَ بؿددة وبردد مدة 
لشركة، وحتى إف كاف ابؼدير ىو الشريك الوحيد فلب مانع أف يخصص لنفسو أجرة مقابل عملو  ايتقاضى ابؼدير أجرة على إدارة 

 . 65كمدير على أف تكوف الأجر متناسبا مع حجم العمل وطبيعة نشاط الشركة

سو الشريك الوحيد أو من الغتَ كافة السلطات التي حوددىا القانوف الأساسي للشركة، و إذا و للمدير سواء كاف ىو نف
 لم حودد القانوف الأساسي ذلك يجوز للمدير القياـ بكافة أعماؿ الإدارة، ىذا فيما يتعلق بعلبقة ابؼدير بالشريك الوحيد.
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رسة أي نشاط يضر بدصلحة الشركة، كما يمتنع عليو  أما فيما يخص علبقة ابؼدير بالغتَ، فيجب عليو أف يمتنع عن بفا
أف حوصل من الشركة على قروض أو كفالات أو يجري بغسابو مع الشركة عقود تكوف لو فيها مصلحة مباشرة أو غتَ مباشرة، 

ئتٍ الشركة، و سواء كاف ابؼدير ىو الشريك الوحيد أو من الغتَ، و ابؽدؼ من ىذا ابؼنع بالنسبة للشريك الوحيد  ىو بضاية دا
بؽذا يتوجب عليو أف يدوف بصيع التصرفات الصادرة عنو و ابؼتعلقة بتسيتَ الشركة في سجل خاص حسب تاريخ صدورىا و 

 66إلا تعرض  للبطلبف.

 ديؤسسة الشخص الوحمفي  : عزل المديرالفرع الثاني

طبيعة الشركة  ولية المحدودة مع مراعاةيخضع إنهاء عمل ابؼدير لنفس الأحكاـ التي يخضع بؽا مدير الشركة ذات ابؼسؤ 
وىذا إما بانتهاء ابؼدة المحددة لو، أو بالاتفاؽ التاـ بينو وبتُ الشريك الوحيد أو بوفاة ابؼدير أو بأي ذات الشريك الوحيد، 

 ..جنائية.سبب من الأسباب التي بسنعو عن أداء عملو مثلب كابؼرض أو فقداف الأىلية أو الإفلبس أو ابغكم عليو بعقوبة 

 ،كما يستطيع ابؼدير بإنهاء مهامو عن طريق الاستقالة شريطة أف يكوف ذلك في وق  ملبئم واستنادا إلى سبب شرعي
 .67ت عن استقالتور وإلا اعتبر متعسفا في استعماؿ حقو ومن ثم يجبر على تعويض الشركة عن الأضرار التي أبق

ص الواحد إذا كاف ىناؾ مبرر شرعي كما لو أساء ابؼدير استعماؿ كما حوق الشريك الوحيد عزؿ ابؼدير في شركة الشخ
ويجوز أيضا للشريك الوحيد عزؿ ابؼدير لأسباب خاضعة   ،أمواؿ الشركة أو ظهرت عدـ كفاءتو في التسيتَ أو غتَىا من الأمور

لربح أكبر وتوفتَا لنفقات قد تكوف كعجز الشريك الوحيد عن دفع أجرة ابؼدير أو إذا تبتُ لو أف في توليو إدارة الشركة برقيقا 
 .68زائدة ولكنو يلتزـ في ىذه ابغالة بتعويض ابؼدير ابؼعزوؿ

الشريك الوحيد في شركة يقدمو إلى بناء على طلب للمحكمة عزؿ ابؼدير سواء كاف نظاميا أو غتَ نظاميا  زكما يجو 
 .بو ز لو أف يطلب التعويض عن الضرر اللبحقإذا كاف قرار عزؿ ابؼدير تعسفيا جا ، و69المحكمة مع تبرير ىذا الطلب

 ديؤسسة الشخص الوحمفي  : سلطات المديرالفرع الثالث

يمارس الشريك الوحيد بصيع السلطات ابؼخولة بعمعيات الشركاء  في  الشركة ذات  ابؼسؤولية المحدودة ابؼتعددة الشركاء، 
بصيع ما بزتص بو ابعمعية العامة العادية، و أهمها الإطلبع على  و بالتالي يستطيع الشريك الوحيد أف يقرر بإرادتو ابؼنفردة

حسابات الشركة و نتائجها خلبؿ السنة ابؼالية ابؼنتهية، و ابؼصادقة على ىذه ابغسابات و كذلك تعيتُ و عزؿ ابؼدير و 
 مندوبي ابغسابات.

 ساسي للشركة بزيادة رأبظابؽا و بزفيضو. كما يملك سلطات ابعمعية العامة غتَ العادية منها تقرير تعديل القانوف الأ
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و نظرا لأهمية السلطة ابؼخولة بؼدير ابؼؤسسة ذات الشخص الوحيد و ذات ابؼسؤولية المحدودة في بزفيض و زيادة رأبظاؿ 
 ابؼؤسسة، فسيتم التطرؽ إليها بالتفصيل : 

 سلطات المدير في زيادة وتخفيض رأس مال الشركة

لطة ابؼدير الشريك في تعديل عقد الشركة كما ىو معموؿ بو في الشركة ذات ابؼسؤولية لقد ثار تساؤؿ حوؿ مدى س
الأمر الذي  ،المحدودة في حالة تغيتَ ظروؼ الشركة بسبب وضع اقتصادي أو مادي يضطرىا لتعديل نظامها القانوني

 . 70ة أو بزفيض رأبظاؿ الشركةيستوجب منح ابؼدير سلطات بفاثلة للسلطات ابؼخولة للجمعيات العامة فيما يخص زياد

 المدير في حالة زيادة رأسمال الشركة سلطةأولا :       

القاعدة في الشركة ذات ابؼسؤولية المحدودة عند زيادة الرأبظاؿ بضرورة توافر أغلبية بؿددة في القانوف تصادؽ  يتقض
وحيد فكيف يتستٌ لو أخذ مثل ىذا القرار أي  عليها ابعمعية العامة غتَ العادية، وبدا أننا بصدد شركة تتكوف من شريك

 زيادة رأبظاؿ الشركة مع العلم أف زيادة رأبظاؿ الشركة تتم بإحدى الطرؽ الآتية :

 : إنشاء حصص جديدة -0

القانوف على الشركة ذات ابؼسؤولية المحدودة زيادة رأبظابؽا عن طريق الاكتتاب، كما لا يجوز أف يصدر في أسهم  حوظر
، وإذا كان  ابغصص ابؼمثلة لزيادة رأبظاؿ الشركة عينية، فيجب أف القانوف التجاريمن  569تداوؿ  تطبيقا للمادة قابلة لل

 بزضع لنفس القواعد التي بزضع بؽا ابغصص العينية عند تأسيس الشركة من حيث التقدير.

نسبة حصتو إذ يخوبؽم بكاء كل ويجوز أف يشتًؾ في ابغصص لزيادة رأبظاؿ الشركة أصحاب ابغصص الأصلية أي الشر 
نظاـ الشركة حق الأفضلية، كما يجوز إدخاؿ شركاء جدد بدوافقة ابعمعية العامة غتَ العادية استنادا إلى الأغلبية التي يتطلبها 

 . 71القانوف

فكل ىذه الأحكاـ تسري على شركة الشخص الواحد شريطة ألا تتعارض مع طبيعتها، لأف ىذه الأختَة يتحمل 
يك الوحيد وحده مسألة الزيادة، أما إذا اضطر إلى إدخاؿ شركاء جدد لزيادة رأبظاؿ الشركة ففي ىذه ابغالة تتحوؿ الشر 

 الشركة مع شركة ذات الشخص الوحيد إلى شركة تقليدية أي متعددة الشركاء.

 ائمة :قزيادة القيمة الإسمية للحصص ال -0

الإبظية للحصص القائمة بحيث يستوجب في ىذه ابغالة على الشركاء قد تتم زيادة الرأبظاؿ عن طريق زيادة القيمة 
تسديد الفرؽ بتُ القيمة الإبظية للحصص التي اكتتبوا فيها عند التأسيس والقيمة التي رفع  إليها ابغصة بسبب الزيادة، 

ولية المحددة، ولكن يختلف الأمر وعندىا تتًتب زيادة أعباء الشركاء وتشتد مسؤوليتهم بقدر الزيادة ىذا في الشركة ذات ابؼسؤ 
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في شركة الشخص الواحد حيث يلتزـ الشريك الوحيد بدفرده تسديد الفرؽ بتُ القيمة الإبظية ابؼقررة عند التأسيس ابغصة التي 
يادة اكتتب فيها والقيمة التي رفع  إليها عند الزيادة، وىذا ما يؤدي بالشريك الوحيد إلى برمل ابؼسؤولية الشخصية عند أي ز 

 .72لا تطابق ابغقيقة

 تحويل بعض الديون إلى حصص:  -3

وؿ بعض الديوف إلى حصص قصد زيادة رأبظاؿ الشركة شريطة أف تتم ابؼوافقة من طرؼ الدائنتُ الذين بروؿ برقد 
لإنشاء وقد يتم ذلك عن طريق ابؼقاصة بتُ حقوؽ الدائنتُ على الشركة وابغقوؽ ابؼقررة للشركة نتيجة  ،ديونهم إلى حصص

 حصص جديدة بؼصلحتهم فيها ويكوف ذلك صحيحا طابؼا كان  حقوؽ الدائنتُ حقيقية وغتَ متنازع عليها.

ويتم الاتفاؽ على ذلك بتُ الدائنتُ من جهة وابؼدير أو الشريك من جهة أخرى، ويجب أف تكوف ابغصص ابعديدة 
ركة أو بالأحرى الشريك الوحيد عند تكوينها، ولكن ىذه متساوية في القيمة الإبظية مع ابغصص الأصلية التي أصدرتها الش

الطريقة ابؼتمثلة في برويل الديوف إلى ابغصص من شأنها تغيتَ نوع الشركة فتحوبؽا من شركة الشخص الواحد إلى متعددة 
 الشركاء وذات مسؤولية المحدودة.

 تحويل الاحتياطي إلى حصص :  -4

رأبظاؿ، وذلك بإنشاء حصص جديدة توزع على الشركاء بحسب نصيب كل  بلغ الاحتياطي إلىابؼقد بروؿ الشركة 
واحد منهم في الاحتياطي ىذا بالنسبة للشركة ذات ابؼسؤولية المحدودة، أما في الشركة الشخص الواحد توزع ىذه ابغصص 

 على الشريك الوحيد.

ديرين باستدعاء ابعمعية العامة غتَ العادية لتقرير وإذا كان  القاعدة في الشركة ذات ابؼسؤولية المحدودة تلزـ ابؼدير أو ابؼ
 73الزيادة فإف قرار الشريك الوحيد يعادؿ قرار ابعمعية العامة.

 

 

 سلطة المدير في حالة تخفيض رأسمال شركة الشخص الوحيد ثانيا :

ا بزفيض جزء من تلجأ الشركة إلى بزفيض رأبظابؽا إذ تبتُ بؽا أنو يفوؽ حاجات استثمارىا فيكوف من الأفضل بؽ
رأبظابؽا ورده إلى الشركاء بدلا من بذميده نظرا لعدـ قدرتها على تشغيلو، ويكوف بزفيض الرأبظاؿ أيضا في حالة ما إذا 
تعرض  الشركة إلى خسائر عندئذ بزفض من رأبظابؽا عن ابغد الذي انته  إليو ابػسارة بدلا من أف ينتظر الشركاء عدة 

لذلك يفضلوف القياـ بعملية بزفيض الرأبظاؿ. وقد تصاب الشركة  ،إمكانية لتوزيع الأرباح عليهمسنوات بدوف أف يكوف بشة 
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ؤدي ذلك إلى إنقاصو عن ابغد يبخسارة قد تعجزىا عن أداء الغرض الذي نشأت من أجلو فتقرر بزفيض رأبظابؽا شريطة ألا 
 74القانوني.

ريطة ألا تصل قيمتها بعد التخفيض إلى مبلغ يقل عن ابغد ويتم التخفيض بوسائل عديدة منها إنقاص قيمة ابغصة ش
الأدنى الذي يقرره القانوف، أو عن طريق إنقاص عدد ابغصص شريطة أف برتفظ ابغصة بقيمتها الابظية، ولكن يجب أف يتم 

خص وقد تستعمل الطريقتاف معا وقرار التخفيض في شركة الش ،بزفيض عدد ابغصص بقدر يتناسب مع بزفيض رأبظاؿ
  75الواحد تعود سلطتو للمدير.

 د بزتلف عن شركة المحدودة ابؼسؤولية فيما يتعلق بسلطة ابؼديريشركة الشخص الوحو بذدر الإشارة في الأختَ، إلى أف 
لب يجوز لو تبعا ف ، و من ثمتفويض سلطاتو إلى غتَه على اعتبار أنو ىو وحده صاحب القرارالشريك الوحيد الذي لا يجوز لو 

وفي حالة بـالفتو ىذا ابغكم حوق لكل صاحب مصلحة طلب إبطاؿ قرار ابؼدير ابؼخالف  ،التفويض ولا التمثيل لذلك
 .76للقانوف

 

 ديؤسسة الشخص الوحمفي  لمديراالتزامات  الفرع الرابع :

ودة، ومن يلقى على عاتق مدير شركة الشخص الواحد ما يلقى على عاتق مدير أو مديري الشركة ذات ابؼسؤولية المحد
ثم فالتزاماتو عديدة منها: تكوين احتياطي قانوني كضماف بغماية دائتٍ الشركة نظرا لكوف مسؤوليتو بؿدودة بحدود ابغصة التي 
قدمها في ابؼشروع، كما يلتزـ بتكوين احتياطي نظامي إذا نص العقد التأسيسي للشركة على ذلك، وقد يقوـ ابؼدير بتكوين 

صرؼ الشريك الوحيد ليواجو النفقات ابؼفاجئة كما يلتزـ بوضع تقرير حوؿ تسيتَ و إعداد ابعرد احتياطي حر يوضع بر  ت
ساب بعد التقرير ابؼقدـ لو من مندوب ابغالسنوي وحساب الاستثمار وحساب الأرباح وابػسائر، كما يلتزـ بابؼصادقة على 

  77.من القانوف التجاري 584/5طبقا للمادة أشهر ابتداء من تاريخ اختتاـ السنة ابؼالية  6جل أابغسابات في 

 مسؤولية المدير الفرع الخامس :

مقابػػل السػػلطات و ابغقػػوؽ ابؼمنوحػػة للمػػدير في ابؼؤسسػػة ذات الشػػخص الوحيػػد يتحمػػل ابؼسػػؤولية عػػن إهمالػػو و عػػدـ 
انوف و النظػػاـ الأساسػػي القيػػاـ بواجباتػػو أو تقاسػػعو عنهػػا، أو إسػػاءة اسػػتعماؿ سػػلطتو أو بسػػبب أعمػػاؿ الغػػش و بـالفػػات القػػ

للشػػركة، و كػػذا الأخطػػاء الػػتي يرتكبهػػا أثنػػاء القيػػاـ بأعمػػاؿ الشػػركة إذا نػػتج عنهػػا أضػػرار بدصػػالح الشػػركة أو الشػػريك أو الغػػتَ و 
 تكوف مسؤوليتو في ىذا المجاؿ مدنية أو جزائية. 
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 أولا : المسؤولية المدنية للمدير

ـ خاصػة بدسػؤولية ابؼػدير في ابؼؤسسػة ذات الشػخص الوحيػد فػإف الأحكػاـ طابؼا أف ابؼشرع ابعزائري لم يػنص علػى أحكػا
التي تطبق في ىذا المجاؿ ىػي الأحكػاـ ابػاصػة بالشػركة ذات ابؼسػؤولية المحػدودة، علػى أف يراعػى في ذلػك طبيعػة ابؼؤسسػة ذات 

سػػؤولوف بنػػاءا علػػى قواعػػد يكػػوف ابؼػػديروف ممػػن القػػانوف التجػػاري :"  578الشػػخص الوحيػػد، و في ىػػذا الصػػدد نصػػ  ابؼػػادة 
القػانوف العػاـ منفػػردين أو بالتضػامن، حسػػب الأحػواؿ ابذػػاه الشػركة أو الغػتَ سػػواء عػن بـالفػػة أحكػاـ القػػانوف التجػاري أو عػػن 
بـالفة القانوف الأساسي للشركة أو الأخطاء التي يرتكبونها في قيامهم بأعماؿ إدارتهم، و علبوة على ذلػك يجػوز للمحكمػة إذا 

فلػػيس الشػػركة عػػن عجػػز فيمػػا بؽػػا مػػن أمػػواؿ، أف تقػػرر بطلػػب مػػن وكيػػل التفليسػػة بضػػل الػػديوف ابؼتًتبػػة عليهػػا علػػى نسػػبة أسػػفر ت
القػػدر الػػذي تعينػػو. إمػػا علػػى كاىػػل ابؼػػديرين سػػواء كػػانوا مػػن الشػػركاء أـ لا أو مػػن أصػػحاب الأجػػور أـ لا، و إمػػا علػػى كاىػػل 

ضػػامن بيػػنهم أو بدونػػو بشػػرط أف يكػػوف الشػػركاء فيمػػا يتعلػػق بهػػم قػػد شػػاركوا الشػػركاء أو بعػػض الشػػركاء أو ابؼػػدين علػػى وجػػو الت
بالفصػػػل في إدارة الشػػػركة، و في ىػػػذه ابغالػػػة يكػػػوف علػػػى ابؼػػػديرين أو الشػػػركاء ابؼتػػػورطتُ إقامػػػة الػػػدليل علػػػى أنهػػػم بػػػذلوا في إدارة 

 ". شؤوف الشركة ما يبذلو الوكيل ابؼأجور من النشاط و ابغرص

ه ابؼػػادة فيمػا يخػص مسػػؤولية ابؼػدير في ابؼؤسسػػة ذات الشػخص الوحيػد أف ىػػذا الأخػتَ يكػػوف يستشػف مػن مضػػموف ىػذ
مسؤولا عن بـالفة أحكاـ القانوف التجاري أو القانوف الأساسػي للمؤسسػة، فتتحقػق مسػؤوليتو مثػل مػا تتحقػق مسػؤولية مػدير 

نوف الأساسػي يشػتًط ابؼوافقػة ابؼسػبقة للشػريك الوحيػد، الشركة ذات ابؼسؤولية المحدودة، كابزاذه قػرارات بدفػرده في حػتُ أف القػا
و كذا عن أخطائو في الإدارة أو إهمالو أو ارتكابػو أعمػاؿ غػش، فػلب يجػوز لػو مػثلب زيػادة رأبظػاؿ ابؼؤسسػة أو الاقػتًاض بغسػابها 

شػاطات بؿظػورة علػى عن طريق اكتتاب عاـ موجو للجمهور، كما لا يجوز لو نشػر ميزانيػة غػتَ صػحيحة أو صػورية أو مزاولػة ن
، و يكوف ابؼػدير مسػؤولا كػذلك عػن إبػراـ تصػرؼ باسػم الشػركة دوف 78الشركة كأف تكوف بـالفة للنظاـ العاـ و الآداب العامة

أف تشتَ إلى تسمية ابؼؤسسة و بياف مركزىا و رأبظابؽا في بصيع العقود و الفواتتَ وبصيع الأوراؽ الصادرة عػن ابؼؤسسػة، كمػا أنػو 
 بصفة شخصية عن تصرفاتو بغساب الشركة إذا بس  بدوف إظهار صفتو إذ يجػب عليػو أف يتعامػل باسػم الشػركة يكوف مسؤولا

 و بغسابها و ليس بابظو الشخصي حتى ولو كاف ىو نفسو الشريك الوحيد. 

، بالإضػػافة إلى ذلػػك تتحقػػق مسػػؤولية ابؼػػدير عػػن كػػل ضػػرر ينشػػأ عػػن عػػدـ صػػحة البيانػػات ابؼدونػػة في سػػجلبت الشػػركة
 لاسيما سجل تدوين القرارات.

و إذا كاف ابؼدير ىو الشريك الوحيد فإنو يكوف مسػؤولا ابذػاه ابؼؤسسػة و ابذػاه الغػتَ إذا أخلػ  بػتُ ذمتػو ابؼاليػة و الذمػة 
ابؼالية للمؤسسة، بدعتٌ أنو يجب عليو أف يمتنع عن أي تصرؼ أو قرار من شأنو أف يؤدي إلى إحداث خل  بتُ أموالو ابػاصة 

أمواؿ الشركة، فالقرارات التي يتخذىا بؼصلحة الشركة لابد أف تكوف مستقلة عن مصلحتو ابػاصػة فػلب يجػوز لػو مػثلب اقتطػاع و 
جزء مػن أمػواؿ ابؼؤسسػة لاسػتعمالو في احتياجاتػو الشخصػية أو اقػتًاض جػزء منهػا لتحسػتُ ذمتػو ابؼاليػة، و إلا كانػ  تصػرفاتو 
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لتزـ بعدـ ابؼساس برأبظاؿ الشركة أو يقتًض منو بؼصلحتو الشخصية وإلا تعػرض قػراره أو باطلة، و كاف ملزما بالتعويض، كما ي
 تصرفو للبطلبف. 

و ترفع عليو دعوى ابؼسؤولية في ىذه ابغالة من طرؼ الشريك الوحيد أو الغتَ ابؼتعامل مع الشركة إذا لم يكن ابؼدير ىػو 
ؤسسة فإف الدعوى ترفع من طرؼ دائتٍ ابؼؤسسة إذا كانػ  بؽػم مصػلحة الشريك الوحيد، أما إذا كاف ىذا الأختَ ىو مدير ابؼ

 79أو إذا أصابهم ضرر من التصرفات الصادرة عن الشريك الوحيد.

في فقرتهػا الثانيػػة السػالفة الػػذكر إلى انػو يجػػوز للمحكمػة إذا أسػػفر تفلػيس ابؼؤسسػػة عػن عجػػز  578ونستشػف مػن ابؼػػادة 
وكيل التفلسية بضل الديوف ابؼتًتبة عليهػا بنسػبة القػدر الػذي تعينػو إمػا علػى كاىػل ابؼػدير فيما بؽا من أمواؿ أف تقرر بطلب من 

أو على كاىل الشريك الوحيد، و إما على كاىل الشريك الوحيد و ابؼػدير بشػرط أف يكػوف الشػريك الوحيػد قػد شػارؾ بالفعػل 
اة علػػػى عػػػاتقهم أف يثبتػػػوا أنهػػػم بػػػذلوا في إدارة شػػػؤوف في إدارة ابؼؤسسػػػة، و علػػػى ىػػػؤلاء إذا أرادوا الػػػتخلص مػػػن ابؼسػػػؤولية ابؼلقػػػ

 الشركة ما يبذلو الوكيل ابؼأجور من ابغرص و النشاط. 

وفي الأختَ نشتَ إلى أف الشػريك الوحيػد يكػوف مسػؤولا إذا تعاقػد باسػم ابؼؤسسػة قبػل تسػجيلها في السػجل التجػاري أو 
لذلك يجػب علػى الشػريك أف يبػذؿ عنايػة الرجػل   80قبل تسجيلهاإذا قام  ابؼؤسسة و ىي في طور الإنشاء بنشاطات بذارية 

ابغػػريص أثنػػاء إنشػػاء ابؼؤسسػػة و أف يسػػتهدؼ في تصػػرفاتو و قراراتػػو برقيػػق غػػرض الشػػركة و مصػػلحتها في حػػدود الإمكانيػػات 
 ابؼتاحة. 

 المسؤولية الجزائية للمدير ثانيا :

 إطار ابؼسؤولية ابؼدنية، فإف مدير ابؼؤسسة ذات الشخص الوحيػد بالإضافة إلى ابؼسؤولية العقدية أو التقصتَية للمدير في
يكوف مسؤولا جزائيا وفقا للؤحكاـ ابعزائية ابؼطبقة علػى الشػركة ذات ابؼسؤوليػػة المحػدودة، بنػاء علػى ذلػك يعاقػب طبقػا للمػادة 

د.ج. أو  200.000 د.ج. إلى 20.000مػػػػن القػػػػانوف التجػػػػاري بالسػػػػجن بؼػػػػدة سػػػػنة إلى بطػػػػس سػػػػنوات و بغرامػػػػة مػػػػن  800
 بإحدى ىاتتُ العقوبتتُ:

 كل من أضاؼ بغصص عينية قيمة تزيد عن قيمتها ابغقيقية عن طريق الغش. -

 تعمد منح أرباح صورية بدوف جرد أو بواسطة جرد مغشوش. -

 تقدنً ميزانية غتَ صحيحة لإخفاء الوضع ابغقيقي للشركة عن الشريك الوحيد. -

ن سػػوء نيػػة، اسػػتعمالا بـػػالف بؼصػػلحة الشػػركة، و ذلػػك تلبيػػة للؤغػػراض اسػػتعماؿ أمػػواؿ أو قػػروض الشػػركة عػػ -
 الشخصية أو تفضيل شركة أو مؤسسة أخرى تكوف فيها مصالح مباشرة. 

 د.ج: 200.000د.ج إلى  20.000من القانوف التجاري على أنو " يعاقب بغرامة من  801كما نص  ابؼادة 
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حسػػاب الاسػػتغلبؿ العػػاـ و حسػػاب ابػسػػائر و الأربػػاح و  ابؼػػدير الػػذي لم يضػػع في كػػل سػػنة ماليػػة ابعػػرد و -
 ابؼيزانية و تقرير عن عمليات السنة ابؼالية.

ابؼػػدير الػػذي لم يوجػػو إلى ابؼؤسسػػة حسػػاب الاسػػتغلبؿ العػػاـ و حسػػاب ابػسػػائر و الأربػػاح وابؼيزانيػػة و تقريػػرا  -
ر مندوبي ابغسابات أو إذا لم يضع ابعػرد برػ  عن عمليات السنة ابؼالية و نص القرارات ابؼقتًحة و عند الاقتضاء تقري

 تصرؼ الشريك الوحيد بابؼركز الرئيسي للمؤسسة. 

ابؼدير الذي لم يضع في أي وق  من السنة بر  تصرؼ الشريك الوحيد ابؼستندات ابػاصة بالسنوات ابؼالية  -
ربػػػاح و ابؼيزانيػػػات و تقػػػارير الػػػثلبث الأخػػػتَة و ىػػػي: حسػػػابات الاسػػػتغلبؿ العػػػاـ و ابعػػػرد و حسػػػابات ابػسػػػائر و الأ

 ابؼستَين و عند الاقتضاء تقارير مندوبي ابغسابات و بؿاضر ابعمعيات.

أشػهر و بغرامػة  3من القانوف التجاري على أنػو : "يعاقػب بػابغبس مػن شػهر إلى  803بالإضافة إلى ذلك نص  ابؼادة 
وف الػػػذين يتخلفػػػوف مػػػع التعمػػػد إذا قػػػل مػػػاؿ د.ج. أو بإحػػػدى ىػػػاتتُ العقػػػوبتتُ ابؼسػػػتَ  100.000د.ج. إلى  20.000مػػػن 

 ابؼؤسسة الصافي عن ربع رأبظاؿ ابؼؤسسة من جراء ابػسائر الثابتة في ابؼستندات ابغسابية:

عػػن إستشػػارة الشػػريك الوحيػػد لابزػػاذ قػػرار بوجػػوب ابكػػلبؿ ابؼؤسسػػة إذا كػػاف لػػذلك بؿػػل في ظػػرؼ أربعػػة أشػػهر التاليػػة  -
 تلك ابػسائر.  للموافقة على ابغسابات التي أظهرت

 إيداع القرارات ابؼتخذة بكتابة المحكمة و نشرىا في جريدة معتمدة لتلقي الإعلبنات القانونية."  -

كمػػا يعاقػػب مػػدير ابؼؤسسػػة ذات الشػػخص الوحيػػد عػػن إغفػػاؿ التأشػػتَ علػػى بصيػػع العقػػود، أو ابؼسػػتندات الصػػادرة مػػن 
تبػػػوع مباشػػػرة بلفػػػظ ابؼؤسسػػػة ذات الشػػػخص الوحيػػػد ذات ابؼسػػػؤولية ابؼؤسسػػػة و ابؼعػػػدة للغػػػتَ و بيػػػاف تسػػػميتها ابؼسػػػبوؽ أو ابؼ

 50.000د.ج. إلى  20.000المحدودة أو ابظها ابؼختصر )ـ.ش.و.ـ.ـ( مع ذكر رأبظابؽا و عنواف مقرىا الرئيسي بغرامة من 

 81د.ج.

بواسػػػطة مػػػن القػػػانوف التجػػػاري تطبػػػق كػػػذلك علػػػى كػػػل شػػػخص يقػػػوـ مباشػػػرة أو  804إلى  800و أحكػػػاـ ابؼػػػواد مػػػن 
   82شخص آخر بتسيتَ ابؼؤسسة ذات الشخص الوحيد بر  ظل أو بدلا عن مستَىا القانوني.

و بالإضافة إلى مسؤولية ابؼدير ابؼدنية و ابعزائية يمكن أف يسأؿ ابؼدير شخصيا عن ديوف ابؼؤسسة، و أف يشهر إفلبسو 
ا يمكػػػن أف يتعػػػرض إلى عقوبػػػات جبائيػػػة في حالػػػة أو أف يتعػػػرض علػػػى عقوبػػػة التفلػػػيس بالتقصػػػتَ أو التفلػػػيس بالتػػػدليس، كمػػػ

   83استعمالو لطرؽ احتيالية للتملص من كل الضريبة أو من بعضها.
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يلبحػػظ بفػػا سػػبق ذكػػره، أف ابؼشػػرع ابعزائػػري قػػد وضػػع عقوبػػات صػػارمة علػػى ابؼخالفػػات ابؼرتكبػػة مػػن طػػرؼ ابؼػػديرين أو 
 الغتَ. ابؼستَين نظرا بػطورتها على مصلحة ابؼؤسسة و على مصلحة 

 المطلب الثاني: الرقابة في المؤسسة ذات الشخص الوحيد وذات المسؤولية المحدودة

الشريك الوحيد في الشركة ذات الشخص الواحد نفس السلطات التي تتمتع بها ابعمعيات العامة في  لقد خوؿ القانوف
لشريك الوحيد لفمصدر قراره ىو القانوف الذي حودد  الشركة المحدودة ابؼسؤولية ابؼتعددة الشركاء أي الشركة التقليدية، ومن ثم

ابغقوؽ التي يمكن أف يتمتع بها من خلبؿ استغلبلو بؼشروع  والالتزامات ابؼلقاة على عاتقو عند مباشرة تسيتَ إدارة الشركة، 
 .84الشركة

 الفرع الأول: الأحكام المتعلقة بالشريك الوحيد

وعلى الأخص فيما يتعلق بأعماؿ الرقابة  ابؼسؤولية المحدودةة ذات الشرك مبدأتتخذ مؤسسة الشخص الوحيد نفس 
من شخص  ابؼسؤولية المحدودةعندما تؤسس الشركة ذات :"في الفقرة الثانية على أنو  96/27الأمر  13ابؼادة  نص حيث 

ادة على أف ثم أضاف  ذات ابؼ '"ابؼؤسسة ذات الشخص الوحيد وذات ابؼسؤولية المحدودة'واحد كشريك وحيد تسمى 
 الشريك الواحد يمارس السلطات ابؼخولة للجمعية العامة للشركاء.

ؤسسة الشخص الواحد يمتلكها شريك واحد ىو الذي يمثل ابعمعية العامة وىو ابؼدير ابؼسؤوؿ من ناحية مف لأونظرا 
بدعتٌ أف القانوف في ابغالة مؤسسة الرقابة على ابؼؤسسة وقراراتو في نهاية الأمر لابد أف تكوف مطابقة مع أحكاـ القانوف 

وإذا كان   ،راقب الوحيد على الشريك وىو وحده يستطيع أف يبطل قراراتو في حالة  بـالفة لأحكاموابؼالشخص الوحيد ىو 
ىذه  فيإلا أف الرقابة ترجع  ،بؼدير غتَ الشريكإلى اشريك الوحيد أو ابؼدير الإلى  تعهدمؤسسة الشخص الواحد إدارة 
  .لذا ىناؾ اختلبؼ بتُ ابؼؤسسة الشخص الواحد والشركة ذات ابؼسؤولية المحدودة ،ة إلى الشريك الواحد دوف سواهابؼؤسس

وعليو فإف دور الشريك الوحيد ينحصر في الفصل في ابؼسائل ابػاصة بتسيتَ ابؼشروع في ظل احتًاـ النظاـ التأسيسي 
بالإضافة إلى قياـ  ،ل خاص مرقم من طرؼ رئيس المحكمة ابؼختصةللمؤسسة كما يقوـ بالإدارة وتسجيل القرارات في سج

الشريك بإمساؾ بؿاضر ابعلسات مثل بؿاضر ابعلسات التي تتخذىا بشأف حسابات ابؼؤسسة وكذلك القرارات الأخرى 
 . 85ابؼتعلقة بنشاط ابؼؤسسة والأعماؿ التجارية التي بزضع لعملو كمدير
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 أولا : حقوق الشريك الوحيد

إدارة الشركة ذات الشخص الواحد قد يتلوىا الشريك الوحيد بنفسو كما قد يوكل أمرىا إلى غتَه، وفي ىذه ابغالة إف 
الأختَة عليو أف يراقب الأعماؿ ابؼتعلقة بتسيتَ الإدارة ويقوـ بالإشراؼ والتوجيو حتى يتحقق بقاح الشركة ولا يتعرض 

ـ الشريك الوحيد فتَاقب مدى خضوع تسيتَ الشركة لأحكاـ القانوف  يلتز ثمومن  ،مشروعها للفشل بسبب سوء التسيتَ
 .86ونظاـ الشركة

وإذا عرض مدير الشركة الشخص الواحد أعماؿ الإدارة على الشريك الوحيد فعلى ىذا الأختَ أف يفصل بينها وبتُ 
 في عملية تسيتَ إدارة الشركة. تتضح الأمورغتَىا من الأعماؿ حتى 

يوـ  15الشريك حق الإطلبع وأخذ نسخة من القرارات خلبؿ  من القانوف التجاري 585/3لقد منح  ابؼادة 
إدارة بالسابقة على انعقاد ابعمعيات العامة، فإنو يلتزـ ابؼدير في ابؼؤسسة ذات الشخص الواحد بعرض نصوص قراراتو ابؼتعلقة 

 لبث فيها.ايوـ من إصدارىا للشريك الوحيد قصد  15الشركة وىذا قبل 

في ىذه ابغالة يفرض عليو القانوف قيد أو تدوين بصيع فا إذا كاف الشريك الوحيد ىو مدير الشركة الشخص الواحد أم
بل عليو قيد بصيع الأعماؿ ابؼتعلقة بالشركة حتى يستطيع الفصل بينها وبتُ غتَىا من  ،ف تسيتَ الشركةأالقرارات ابؼتخذة بش

 الأعماؿ.

 القرارات :حق الشريك الوحيد في اتخاذ  (0

بدا أف الشريك الوحيد يمارس السلطات ابؼخولة للجمعيات العامة في الشركة ذات ابؼسؤولية المحدودة فما ىي القرارات 
 87التي تدخل في سلطاتو ومدى تشابهها مع قرارات ابعمعيات العامة سواء من حيث شكل إصدارىا أو كيفية بفارستها.

عامة في إصدار القاعدة الوتقضي قراراتو في سجلبت خاصة، الوحيد بقيد ألزـ القانوف الشريك من حيث الشكل: 
القرارات على أف تدوف حسب تاريخ صدورىا، ويلزـ الشريك في ىذه ابغالة بإمساؾ دفاتر تشبو دفاتر التاجر بحيث لا 

 يعتًيها بياض أو تغيتَ أو حشو أو نقل إلى ابؽامش.

الوحيد أف يتبع طريقة ابعمعيات العامة في إصدار قرارات سواء كان   على الشريكأما من حيث ممارسة القرارات: 
قرارات عادية كالقرارات ابؼتعلقة بابؼيزانية أو بابغسابات أو تعيتُ ابؼدير أو إنهاء مهامو أو تعيتُ مندوب ابغسابات فكلها 

العادية كالقرار ابؼتخذ بشأف تعديل نظاـ  بزضع لأحكاـ الشركة ذات ابؼسؤولية المحدودة، أما إذا تعلق الأمر بالقرارات غتَ
الشركة أو القرار ابؼتعلق بزيادة رأبظاؿ الشركة أو بزفيضو ففي ىذه ابغالة حوظر على الشريك تفويض غتَه في ابزاذىا وإلا 

 . 88تعرض  قراراتو للبطلبف من طرؼ كل من يهمو الأمر
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 حق الشريك الوحيد في المراقبة : (0

واسعة في إدارة ابؼؤسسة ذات الشخص الوحيد و ذات ابؼسؤولية المحدودة،  لذا يجب عليو أف  يتمتع ابؼدير بسلطات
يعلم الشريك الوحيد صاحب ابؼشروع بكل النشاطات و الأعماؿ التي يتخذىا بصدد تسيتَ إدارة الشركة، فيلتزـ بأف يعرض 

و إبداء رأيو فيها و من ثم مراقبتها، و عادة تتم مراقبة عليو بصيع الوثائق و ابؼستندات حتى يستطيع الشريك الوحيد مناقشتها 
 ما بصفة مباشرة أو غتَ مباشرة.إ الشريك الوحيد لأعماؿ الشركة بطريقتتُ :

وفيها يمارس الشريك حق الرقابة بنفسو وتتمثل في إطلبعو على بصيع ابؼستندات والوثائق وابغسابات الرقابة المباشرة: 
 من ؽ.ت. 585/2سب ما نص  عليو ابؼادة ابؼتعلقة بالشركة وىذا ح

وتتمثل في مراقبة الشريك الوحيد لأعماؿ الشركة من خلبؿ التقرير الذي يقدمو لو مندوب الرقابة غير المباشرة: 
وعادة ما حوتوي تقرير مندوب ابغسابات على ابغسابات ابػتامية للشركة ومن تم يستطيع  ،89عليو ابغسابات للمصادقة

  .الإطلبع على النتائج التي حققتها الشركة الشريك الوحيد

ونظرا لأهمية تقرير مندوب ابغسابات ابؼنصوص عليو قانونا والذي يتضمن جوىر العمليات ابػارجية للشركة التي يقوـ 
 . 90بها ابؼدير والشريك الوحيد، ينبغي القوؿ بإلزامية وجوده وتعيينو في الشركة

 الحقوق المالية للشريك الوحيد: (3

 حقإف ذمة الشريك الوحيد منفصلة عن الذمة ابؼالية للشركة، ومن تم فلب يتمتع بحق خاص عن ذمة الشركة، ولكن لو 
وىذا بعد طرح ابؼيزانية والاحتياطي القانوني والاحتياطي النظامي إذا تضمنو العقد  ،ابغصوؿ على الأرباح التي جنتها الشركة

 التأسيسي للشركة.

وذلك بحسب  ،يد عند انقضاء الشركة استًداد ما قدمو من حصص في تكوين رأبظاؿ الشركةكما حوق للشريك الوح
 دفع الديوف والأعباء ابؼتًتبة على كاىل الشركة. دالقيمة الابظية بؽذه ابغصص، كما حوق لو تلقي فائض التصفية ابغاصل بع

أف يتقاضى أرباحا سنويا لأف ىذا سيعد اقتطاعا  أما إذا لم بذد الشركة أرباحا، ففي ىذه ابغالة لا حوق للشريك الوحيد
من رأبظاؿ الشركة الذي يعاقب عليو القانوف لأنو لا يعدوا أف يكوف أرباحا صورية أو غتَ مطابقة للحقيقة، وإذا وقع  

 .  91بؿدودة بدقدار ابغصة توالشركة في خسائر يلتزـ بتغطيتها بنسبة ابغصة ابؼقدمة في رأبظاؿ ذلك لأف مسؤولي
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 ثانيا: التزامات الشريك الوحيد

يلتزـ بإدارة الشركة وفقا بؼبدأ الأمانة, فعليو ألا يسيء استعماؿ سلطتو عن طريق الاستعماؿ الشخصي بؽا وإذا أخل 
بذاه الغتَ حتى في أموالو ابػاصة، ابواجب الإدارة وخالف أحكاـ القانوف أو خالف النظاـ القانوني للشركة أصبح مسؤولا 

 : و أهمهالالتزامات القانونية تعد بدثابة رقابة على الشريك الوحيد في أداء واجباتو فهذه ا

 التزام الشريك بتقديم رأسمال الشركة :( 0

يلقى على عاتق الشريك الالتزاـ بتقدنً رأبظاؿ الشركة بكاملو ويشتًط القانوف الفرنسي بتقدنً رأبظاؿ عند بدأ ابؼشروع 
يز تقدنً نصفو على الأقل عند البدء في ابؼشروع مع تقدنً ضماف عن ابعزء غتَ ابؼدفوع من رأبظاؿ، بينما القانوف الأبؼاني يج

نستنتج أنها ألزم  الشريك القانوف التجاري، من  567أما ابؼشرع ابعزائري فلم يع  تفصيلب عن ذلك وبرجوعنا إلى ابؼادة 
لى أف تدفع قيمتها كاملة حتى ينطلق نشاط ابؼشروع، أي يدفع الوحيد بالاكتتاب في ابغصة ابؼقدمة كرأبظاؿ في الشركة ع
ودع لدى ابؼوثق أثناء تفي القانوف الأساسي و  ابغصص و تذكر ،رأبظاؿ الشركة في البداية حتى يشرع في النشاط التجاري

رأبظاؿ لنً الشريك ويعتبر تقد بررير العقد التأسيسي للمؤسسة و تسلم إلى ابؼدير بعد قيد ابؼؤسسة في السجل التجاري،
ولذلك يكوف خاضعا للرقابة من ىذه الناحية عند تأسيس الشركة، كما يلتزـ بالمحافظة عليو وعدـ  ،الشركة التزاما قانونيا

 92ابؼساس بو أثناء حياة الشركة.

يػة ابؼقدمػة عنػد سػنوات ابذػاه الغػتَ عػن القيمػة ابؼقػدرة للحصػص العين 5يكوف الشريك الوحيد مسؤولا بؼػدة  و بناء على ذلك،
تأسيس ابؼؤسسة". و ىذا الالتزاـ ىو التزاـ قانوني على الشػريك الوحيػد و يكػوف خاضػعا للرقابػة عنػد التأسػيس لأف رأس ابؼػاؿ 

مػن القػانوف التجػاري علػى أف يبػتُ إلى جانػب  04الفقػرة  564يعتبر النواة الرئيسية لعمل ابؼؤسسة. لذلك فقد أوجبػ  ابؼػادة 
د ابؼسػػػبوؽ بعبػػػارة )ـ،ش، و، ـ ـ( رأبظػػػاؿ الشػػػركة و ىػػػذا لإضػػػفاء الثقػػػة علػػػى التعػػػاملبت الػػػتي تقػػػوـ بهػػػا اسػػػم الشػػػريك الوحيػػػ

 ابؼؤسسة. 

 التزامات الشريك الوحيد تجاه الغير: (0

 ،بذاه الغتَ إذا لم يقم بقيد الأعماؿ ابؼتعلقة بالشركة في السجل التجاريايسأؿ الشريك الوحيد مسؤولية شخصية 
ويعتبر القانوف التجاري، من  568/2سنوات عن ابغصة العينية التي قدمها عند تكوين الشركة تطبيقا للمادة  5ويسأؿ مدة 

 93الشريك الوحيد ملزما شخصيا بذاه دائتٍ الشركة في حالة ما إذا قدـ كفالة لصالح الدائنتُ لارتباطات تعهد بها.

 واحدثالثا: التنازل عن الحصص وانتقالها في المؤسسة الشخص ال

تقوـ شركة الشخص الواحد التي تعتبر نوع من الشركة ذات ابؼسؤولية المحدودة على مزيج وخلي  من الاعتبارات 
تتشابو شركة الشخص الواحد مع الشركة ذات ابؼسؤولية المحدودة ابؼتعددة الشركاء من حيث جواز تنازؿ و  ،الشخصية وابؼالية
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قييد التنازؿ عن ابغصص فالتنازؿ عن ابغصص في يد شركة الشخص الواحد الشريك عن حصصو غتَ أنهما يفتًقاف عند ت
 تتكوف من شريك وحيد.

كما ىو الشأف في   ،وبعبارة أخرى لا يشتًط موافقة أغلبية معينة من أجل إحالة الشريك الوحيد بغصصو إلى الغتَ
رأبظاؿ الشركة على الأقل، ¾ ة الشركاء والتي بسثل الشركة ذات ابؼسؤولية المحدودة ابؼتعددة الشركاء التي تتطلب موافقة أغلبي

 . 94التنازؿ إليومن يقوـ ب فالشريك في شركة الشخص الواحد ىو الذي يختار 

وفي حالة ما إذا تنازؿ الشريك الوحيد عن كل حصصو إلى شخص آخر فإف الشركة تستمر بنفس الشكل أي كشركة 
ؿ الشريك الوحيد عن حصصو إلى عدد من الأشخاص فإف الشركة في ىذه ذات مسؤولية بؿدودة بشريك واحد، أما إذا تناز 

يمكن للشريك الوحيد أف كما   و ،ابغالة تتحوؿ من شركة شخص واحد إلى الشركة ذات ابؼسؤولية بؿدودة بتعدد الشركاء
يقضي بابكلببؽا عند يتنازؿ عن حصصو يجوز أيضا أف تنتقل حصصو إلى ورثتو بوفاتو، إلا إذا تضمن العقد التأسيسي شرطا 

 وفاة الشريك الوحيد.

ذا انتقل  حصص الشريك ابؼتوفى إلى وارث واحد ففي ىذه ابغالة تستمر الشركة بنفس الشكل القانوني، أما إذا فإ
تعدد الورثة الذين تنتقل إليهم ابغصص ففي ىذه ابغالة تتحوؿ ىذه الشركة من شركة الشخص الواحد إلى شركة ذات 

 .95الشركاء التي لا يجب أف يقل عدد شركائها عن اثنتُ متعددةة مسؤولية بؿدود

 الفرع الثاني: الأحكام المتعلقة بمحافظ الحسابات

ابؼساهمة لم يقم ابؼشرع ابعزائري بإبراز دور بؿافظ ابغسابات في الشركات ذات ابؼسؤولية المحدودة،  شركة على خلبؼ
نظرا لتواضع  – ف ىذا النوع من الشركاتلأ ،96ت اختياريا و ليس إجبارياأف يكوف تعيتُ بؿافظي ابغسابا فيهالأف الأصل 

و من ثم فإف  ،قوـ إلا بابؼشروعات الاقتصادية الصغتَة أو متوسطة ابغجم التي لا برتاج إلى رؤوس أمواؿ كبتَةيلا  -رأبظابؽا
لشركاء مباشرة ىذه ل ن ذلك  يمكنعحساباتها لا تصل إلى درجة التعقيد الذي يتوجب معو تعيتُ بؿافظ حسابات، فضلب 

  .ابؼهمة دوف أف يؤدي ذلك إلى عرقلة حسن ستَ الشركة و انتظامها

: " التقرير الصادر عن أف في فقرتها الأولى والثانية من القانوف التجػاري على 584نص ابؼادة  و قد أكدت ذلك
الناشئة عن ابؼديرين تعرض على بصعية الشركاء للمصادقة  عمليات السنة ابؼالية و إجراء ابعػػرد وحساب النتائج و ابؼيزانية

عليها في أجل ستة أشهر اعتبارا من قفل السنة ابؼالية، و بؽذا الغػرض توجو الوثائق ابؼشار إليها و كذا القرارات ابؼقتًحػة و 
تبر كل شرط بـالف بؽذه عند الاقتضاء تقرير مندوبي ابغسابات إلى الشركاء حسب الشروط و الآجاؿ ابؼعموؿ بها، و يع

  .تعيتُ مندوبي ابغسابات في الشركات ذات ابؼسؤولية المحدودة غتَ إجباري، بفا يستخلص منو أف الأحكاـ كأف لم يكن"
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منها  3، 2، 1الفقرات  التي تنص على أف:" من القانوف التجاري 584 من ابؼادة  97لكن بالرجوع لنص الفقرة الرابعة
و في ىذه ابغالة يضع ابؼدير تقرير  ،لا تطبق على ابؼؤسسة ذات الشخص الوحيد 586، 583، 582، 581، 580و ابؼواد 

التسيتَ و يقوـ بإجراء ابعرد و يعد ابغسابات السنوية، و يصادؽ الشريك الوحيد على ابغسابات بعد تقرير بؿافظي 
 . "ابغسابات في أجل ستة أشهر اعتبارا من اختتاـ السنة ابؼالية

أف تعيتُ مندوب ابغسابات في ابؼؤسسة ذات الشخص الوحيد أصبح إلزاميا بالنسبة بؼؤسسة  ستخلصيمكن أف ي
، بالرغم من أف ابؼشرع ابعزائري لم ينص صراحة على ذلك، كما أنو لم ينص على أي عقوبة عند عدـ الشخص الوحيد

  .98تعيينو، و ذلك بابؼقارنة مع ما ذىب إليو في شركات ابؼساهمة

 يين محافظ الحسابات ومهاموأولا : تع

يعتُ بؿافظو ابغسابات من طرؼ ابعمعية العامة أو ابعهاز ابؼكلف بابؼداولات بعد موافقتهم من بتُ المحتًفتُ 
وتدوـ وكالتهم ثلبث سنوات قابلة للتجديد مرة واحدة, ولا يمكن بعد ذلك تعيتُ  ،وابؼسجلتُ في جدوؿ ابؼنظمة الوطنية

لبث سنوات، وبالنسبة بؼؤسسة الشخص الوحيد فإف الشريك الوحيد ىو من يقوـ بتعيتُ بؿافظ نفس المحافظ إلا بعد ث
 تكوف بيده.  ابغسابات لأف بصيع السلطات ابؼمنوحة بعمعية الشركاء

تعابا أو أوفي ىذا الإطار لا يمكن للؤشخاص الذين تلقوا من شركة أو ىيئة خلبؿ السنوات الثلبث ابؼاضية أجورا أو 
 ،تسبيقات أو ضمانات أف يعينوا بؿافظي ابغسابات في الشركة أو ابؽيئة  نفسها ات أخرى لاسيما في شكل قروض وامتياز 

في  تعيتُ بؿافظ ابغساباتويجب أف ينص على ، بالإضافة إلى حالات  التنافي الأخرى التي ينص عليها القانوف التجاري
 . 99القانوف  الأساسي للمؤسسة

ابؼتعلق بدهنة  1991أفريل  27ابؼؤرخ في  91/08من القانوف  28بغسابات فبالرجوع إلى ابؼادة أما عن مهاـ بؿافظي ا
 ابػبتَ المحاسب وبؿافظ ابغسابات والمحاسب ابؼعتمد نستخلص أف دور بؿافظي ابغسابات يتمثل في: 

الوضعية ابؼالية وبفتلكات  الشهادة بصحة ونظامية ومطابقة ابغسابات السنوية للمؤسسة لنتائج العمليات بالنسبة إلى -
 ابؼؤسسة.

فحص صحة ابغسابات السنوية ومطابقتها للمعلومات ابؼبنية في تقرير التسيتَ ابؼقدـ من طرؼ ابؼستَ وتقرير شروط  -
 إبراـ الاتفاقيات بتُ ابؼؤسسة وباقي ابؼتعاملتُ.

 استغلبؿ ابؼؤسسة. ن طبيعتو عرقلة استمرارموالشريك الوحيد بكل نقص مكتشف  ي الشركةإعلبـ مستَ  -
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 من القانوف التجاري. 828ابؼادة  -
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ويتًتب عن ىذه ابؼهاـ إعداد تقرير من طرؼ بؿافظ ابغسابات يتضمن شهادة بتحفظ أو بدوف برفظ على انتظامية 
  .وعند الاقتضاء رفض الشهادة ابؼبررة قانونا ،وصحة الوثائق السنوية

 

 :100ويمنع على بؿافظ ابغسابات

 تَ مباشرة مساهمات.أف يقوـ برقابة شركة يملك فيها بصفة مباشرة أو غ -

 أف يقوـ بدهاـ ابؼراقبة ابؼسبقة لأعماؿ التسيتَ ولو بصفة مؤقتة. -

 أف يمارس مهمة مستشار جبائي أو مهمة خبتَ قضائي لدى شركة أو ىيئة يراقب حساباتها. -

 سنوات بعد وكالتو. 3أف يشتغل منصبا مأجورا في شركة أو ىيئة راقبها قبل أقل من  -

 تَ بصفة مباشرة أو بواسطة الاشتًاؾ أو ابغلوؿ بؿل مستَين.أف يقوـ بأعماؿ التسي -

 ثانيا: مسؤولية محافظ الحسابات وحقوقو

ويتحملوف  ،يكوف بؿافظي ابغسابات مسؤولتُ ابذاه الشركة أو ىيئة عن الأخطاء ابؼرتكبة من قبلهم أثناء تأدية مهامهم
ولا يتبرؤوف من مسؤولياتهم ، 101اء ابذاه الشركة أو ابؽيئة أو الغتَسو  ،الأضرار النابصة عن بـالفة القانوف شخصيا أو بالتضامن

فيما يخص ابؼخالفات التي لم يشتًكوا فيها إلا إذا  برىنوا على أنهم قاموا بابؼتطلبات العادية بؼهمتهم وأنهم أعلنوا أو أدانوا ىذه 
عية العامة الأقرب انعقادا بعد إعلبمهم، ويمكنهم وإف لم تتم معابعة ذلك بصفة ملبئمة في ابعم ،ابؼخالفات في بؾلس الإدارة

الاستقالة دوف التخلص من التزاماتهم القانونية على أف حوتًموا الإشعار ابؼسبق بؼدة ثلبث أشهر ويقدموا تقريرا عن ابؼراقبات 
دوف النتائج ويكونوف والإثباتات ابغاصلة وىم يتحملوف ابؼسؤولية العامة عن العناية بدهمتهم ويلتزموف بتوفتَ الوسائل 

  .مسؤولتُ مدنيا أثناء بفارسة مهامهم ابذاه زبائنهم في ابغدود التعاقدية

كما يمكن أف يتحملوا ابؼسؤولية ابعزائية ابذاه كل تقصتَ في القياـ بالالتزامات القانونية طبقا لقانوف الإجراءات ابعزائية 
 102بؼهنية عن كل بـالفة أو تقصتَ في القواعد ابؼهنية.بالإضافة إلى ابؼسؤولية الانضباطية ابذاه منظمتهم ا

 : فتتمثل في التي يتمتعوف بها 103أما ابغقوؽ
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  .20، العدد 1991 أفريل 27و المحاسب ابؼعتمد، ج. ر.  ابػبتَ المحاسب و بؿافظ ابغسابات ابؼتعلق بدهنة 08-91من القانوف   47و  34ابؼادة  -
-
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 .33. تكروش  علي وصحراوي أبضد، ابؼرجع السابق، ص 
-
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 سالف الذكر. 08-91من القانوف رقم  53، 52، 50، 49، 46، 45ابؼواد  
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 لف الذكر.امن القانوف الس 44، 43، 42، 41، 39، 38، 37، 35ابؼواد  -



الإطلبع على السجلبت وابؼوازنات وابؼراسلبت والمحاضر وبصفة عامة كل الوثائق والكتابات التابعة للشركة أو  -
ف يقوموا بكل أل التوضيحات وابؼعلومات و ابؼؤسسة دوف نقلها، ويمكنهم مطالبة ابؼديرين والأعواف أو ابؽيئة بك

 التفتيشات التي يرونها لازمة.

ابغصوؿ على جدوؿ للمحاسبة معد حسب بـط  ابؼوازنة و الوثائق المحاسبية من قبل القائمتُ بالإدارة في كل  -
 سداسي.

 إعلبـ كتابة الأجهزة الإدارية عن كل عرقلة في بفارسة مهامهم. -

 لرقابة بكل حرية مع التزاـ بدقاييس التفتيش والواجبات ابؼهنية.برديد كيفيات وحدود مهمة ا -

 الاستعانة بكل خبتَ مهتٍ أثناء بفارسة مهامهم. -

تلقي الأجر المحدد من طرؼ السلطات العمومية ابؼختصة بدساعدة ابؼنظمة الوطنية و ذلك بالاتفاؽ مع الشريك  -
 الوحيد.

 حضور اجتماعات بؾلس الإدارة أو ابؼراقبة. -

سػػػري كػػػل ىػػػذه الأحكػػػاـ علػػػى تعيػػػتُ بؿػػػافظي ابغسػػػابات في ابؼؤسسػػػات ذات الشػػػخص الوحيػػػد مػػػع مراعػػػاة طبيعػػػة و ت
 نظامها. 

ونستخلص في الأختَ أف تعيتُ بؿافظ ابغسابات في ابؼؤسسة ذات الشخص الوحيد ضروري و فعاؿ سواء بالنسبة 
تَ ابغسن لأعماؿ ابؼؤسسة وانتظامها بالإضافة إلى أنو للمؤسسة نفسها أو بالنسبة للشريك الوحيد، ذلك لأنو يساىم في الس

حومي الشريك الوحيد من مظاىر القرارات ابػاطئة أو ابػل  بتُ ذمتو ابؼالية الشخصية و ذمة ابؼؤسسة خاصة إذا كاف يقوـ 
تي تواجهها الشركة و  بنفسو بأعماؿ الإدارةّ، ففي ىذه ابغالة يقوـ بؿافظ ابغسابات بتنبيو الشريك الوحيد إلى الصعوبات ال

 كيفية ابػروج منها. 

كما يكوف ىذا الأختَ متفرغا إلى أداء ابؼهاـ الأصلية ابؼوكلة لو بفا حوقق للشريك الوحيد إدارة منتظمة و مطابقة 
لأحكاـ القانوف لذلك رأى بعض الشراح ضرورة التزاـ مؤسسة الشخص الوحيد بتعيتُ بؿافظ للحسابات أيا كاف رقم أعمابؽا 
و عدد موظفيها، و ذلك برقيقا لأغراضها فعدـ وجود رقابة بؿاسبية على أعماؿ ابؼؤسسة يمكن أف يغري الشريك الوحيد 

 104.بالتحايل أو إخفاء جزء من أمواؿ ابؼؤسسة بؼصلحتو الشخصية
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المحذودة المسؤولية ورات الىحيذ الشخص رات المؤسسة انقضاء و تحىيل: الثاني الفصل  

 

وين الشركة بإمكانيات معينة وبؽدؼ بؿدد في ظروؼ معينة، وقد حودث أحيانا في حياة الشركة أف تقوـ بتغيتَ يتم تك
فروع جديدة بؽا،   شكلها إلى شكل آخر نتيجة تغيتَ الظروؼ الاقتصادية واتساع نشاط الشركة أو قد تقضي ابغاجة بإنشاء

عند التأسيس إلى شكل آخر يتلبئم مع ظروؼ  ولقانوني الذي ابزذتكل ىذه الظروؼ تؤدي إلى قياـ الشركة بتغيتَ شكلها ا
كما قد يؤدي حدوث بعض الظروؼ الاقتصادية إلى انقضاء انتقابؽا،   ابعديدة التي حل  أثناء حياتها من خلبؿ برويلها أو

 . 105يتهاابؼؤسسة ذات الشخص الواحد وفق ابغالات التي حددىا القانوف الأمر الذي يؤدي فيما بعد إلى تصف

 المبحث الأول: تحويل وانتقال المؤسسة ذات الشخص الوحيد وذات المسؤولية المحدودة.

إف انتقاؿ الشركة ذات ابؼسؤولية المحدودة إلى مؤسسة ذات شخص وحيد، لا يعتبر برويلب لأف الأمر ىنا يتعلق بنوع 
الشركة يختلف عن تعديلها ذلك أف التعديل يمثل واحد من الشركات وىي الشركات ذات ابؼسؤولية المحدودة، كما أف برويل 

تغيتَ يكوف في أحد العناصر ابؼكونة بؽا كعدد الشركاء ورأبظابؽا أو مدتها، أما التحويل فيتبع تغيتَ الشكل الذي تتخذه الشركة 
ابؼسؤولية المحدودة إلى من القانوف التجاري على أف برويل الشركة ذات  591وأشار ابؼشرع ابعزائري في ىذا المجاؿ في ابؼادة 

شركة تضامن يستوجب ابؼوافقة الإبصالية للشركاء، أما بالنسبة بؼؤسسة الشخص الواحد فإنها بروبؽا يخضع فق  إلى إرادة 
  106الشريك الوحيد نظرا لأنو يجمع بصيع السلطات ابؼمنوحة للشركاء في يده.

 المطلب الأول: تحويل المؤسسة ذات الشخص الوحيد.

تحويل وفقا للفقو "ترؾ الشركة لشكلها القدنً وابزاذىا لشكل آخر جديدا" أو أنو "العملية التي بدقتضاىا يتم يقصد بال
 انتقاؿ الشركة من شكل لآخر من أشكاؿ الشركات التجارية".

ونظرا لتمتع ابؼؤسسة ذات الشخص الوحيد بالشخصية ابؼعنوية فإنو يمكنها أف تتخذ شكلب آخر وىذا الشكل ىو 
التي  الأسبابويمكن القوؿ بهذا ابػصوص أف ىناؾ نوعتُ من  ،107كة التضامن كما نص عليو القانوف التجاري ابعزائريشر 

 برويل ابؼؤسسة ذات الشخص الوحيد إلى شكل آخر من الشركات.تؤدي إلى 
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و لم يشػر إمكانيػة برويلهػا إلى نػوع آخػر  ،إلى شػركة تضػامن فقػ  ذات ابؼسػؤولية المحػدودة  و حػدانص فق  على برويل ابؼؤسسة ذات الشػخص الو قد لبحظ ىنا أف ابؼشرع ابعزائري ي -107

 من الشركات. 



  الإرادية الأسباب الفرع الأول :

وفي  ،لوحيد أف يختار برويل مؤسسة إلى شركة تضامنحوق للشريك الوحيد بصفتو ابؼقرر الوحيد في مؤسسة الشخص ا
وعليو كذلك أف حوتـً الشروط ابػاصة  ،لشركاءاىذه ابغالة عليو إحالة جزء من ابغصص إلى الغتَ لاستكماؿ ركن تعدد 

بار أف والأخذ بعتُ الاعت ،بشكل الشركة ابعديد كاحتًاـ ابغد الأدنى لعدد الشركاء ورأس ابؼاؿ إلى غتَ ذلك من الشروط
اختيار شكل شركة التضامن يتًتب عليو برملو لديوف الشركة من غتَ برديد في أموالو الشخصية، كما أف ىذا التحويل يجب 

للسجل التجاري مع القياـ بإجراءات الإشهار أف يكوف في شكل ربظي ويودع العقد ابعديد ابؼعدؿ لدى ابؼركز الوطتٍ 
يؤخذ بعتُ الاعتبار النشاط التي كان  بسارسو ابؼؤسسة بحيث يجب أف يكوف الشكل  يجب أف ذلكو بالإضافة إلى  ،القانوني

 108ابعديد ملبئما بؽذا النوع من النشاط.

 

ف القانوف خولو بصيع سلطات بصعية الشركاء بدوف أف يسمح ويكوف قرار التحويل بيد الشريك الوحيد لوحده نظرا لأ
عزلو تكوف بيد  سلطة تعيينو أوف بعتُ الاعتبار موافقة ابؼدير من عدمها لأ ولا يؤخذ ،لو بتفويض سلطاتو في ىذا المجاؿ

 لقرار التحويل قد تؤدي إلى عزلو.   توالشريك الوحيد ومعارض

  الأسباب القانونية الفرع الثاني :

ودة برويل و الشركاء في الشركات ذات ابؼسؤولية المحدألقد نص ابؼشرع على حالات معينة توجب على الشريك الوحيد 
لا يجوز أف يكوف " القانوف التجاري ابعزائري على أنو :من  566فقد نص  ابؼادة  ،و ابؼؤسسة إلى شكل آخرأالشركة 

 1000وينقسم إلى حصص ذات قيمة ابظية متساوية مبلغها  100.000رأبظاؿ الشركة ذات ابؼسؤولية المحدودة أقل من 
ادة في أجل سنة بقصد إعادتو إلى مبلغ ابؼنصوص عليو سابقا ما لم بروؿ الشركة د.ج. ويجب برويلو إلى مبلغ أقل متبوع بزي

في نفس الأجل إلى شركة ذات شكل آخر وعند عدـ ذلك يجوز لكل من يهمو الأمر أف يطلب من القضاء فسخ الشركة 
لذي تتولى فيو المحكمة النظر في بعد إنذار بفثليها بتسوية الوضعية وتنقضي الدعوى إذا كاف سبب البطلبف قد زاؿ في اليوـ ا

  ".أصل الدعوى ابتدائيا

حد، وفي ىذه ابغالة كذلك يجب احتًاـ الشروط ابؼوضوعية اعلى ابؼؤسسة ذات الشخص الو أيضا ابغكم يطبق  و نفس
إلى شكل أف برويل ابؼؤسسة إلى والشكلية ابؼنصوص عليها قانونا في شكل الشركة ابعديدة، وبذدر الإشارة في ىذا ابػصوص 

ف تغتَت الأحكاـ التي تسري عليها بتكييفها مع إآخر من أشكاؿ الشركات لا يتًتب عليو انقضاء شخصيتها ابؼعنوية حتى و 
 .109الشكل ابعديد ويتبع ذلك استمرار ذمتها ابؼالية وأىليتها القانونية وامتدادا تسجيلها
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آخر من الشركات يستتبع تشديد مسؤوليتو بعد و خلبصة القوؿ أف برويل ابؼؤسسة ذات الشخص الوحيد إلى شكل 
و تضييقا في إرادتو و سلطاتو الفردية بعد ما كاف يجمع بصيع السلطات ابؼخولة بعمعية  ،ما كان  في حدود ذمة ابؼؤسسة

كما أنو سيكتسب صفة   ،الشركاء في يده، لأف مسؤوليتو ستكوف شخصية و تضامنية مع باقي الشركاء في الشركة ابعديدة
و بالنسبة بغقوؽ الدائنتُ فإف ، لتاجر و يتًتب عن ذلك تقيده بالتزامات التجار كخضوعو للصلح و الإفلبس إلى غتَ ذلكا

تغيتَ شكل ابؼؤسسة لا يؤثر على حقوقهم بحيث تصبح الشركة المحوؿ إليها مسؤولة عن ىذه الديوف انطلبقا من استمرار 
امنا بؽذه الديوف كذلك و لا يستطيع التذرع بتغيتَ شكل ابؼؤسسة، كما أف  شخصيتها ابؼعنوية، و يكوف الشريك الوحيد ض

كل التعهدات و العقود التي التزم  بها ابؼؤسسة لا تنقضي بتحوبؽا، و ىذا كلو ضماف بغقوؽ الغتَ و الدائنتُ بصفة 
 110خاصة.

 المطلب الثاني: انتقال المؤسسة ذات الشخص الوحيد.

مؤسسة ذات الشخص الوحيد يسمح بانتقابؽا إلى الشركة ذات مسؤولية بؿدودة، ولا يعتبر إف مرونة النظاـ القانوني لل
ف التغيتَ يكوف فق  في تعدد الشركاء دوف النظاـ القانوني لذلك لا يتطلب ىذا الأمر ىذا برولا للمؤسسة بابؼعتٌ القانوني لأ

نو بحاجة إلى رأبظاؿ إضافي وإلى أأى الشريك الوحيد تغيتَ أنظمتها الداخلية بصفة جذرية، فإذا ازدىر نشاط ابؼؤسسة ور 
بحيث يظل بؿتفظا بامتياز متعددة الشركاء، شركاء آخرين يمكنو أف يقرر انتقاؿ مؤسسة إلى شركة ذات مسؤولية بؿدودة 

الغتَ بالوضع ويكوف ىذا الانتقاؿ بدوف إجراءات معقدة ما عدا ما يتعلق بنشر التنازؿ عن ابغصص لإعلبـ  ،برديد ابؼسؤولية
متعددة الشركاء  حد إلى شركة ذات مسؤولية بؿدودة اوتتمثل أسباب انتقاؿ ابؼؤسسة ذات الشخص الو  ،ابعديد للمؤسسة

    111ما يلي :في

 قرار الشريك الوحيد بإحالة الحصص أو التنازل عنها: -أ

اء في الشركات الأخرى أف يقرر يمكن للشريك الوحيد بصفتو يجمع في يده بصيع السلطات ابؼمنوحة بعمعية الشرك
انتقاؿ مؤسستو إلى شركة ذات مسؤولية بؿدودة و ذلك بالتنازؿ أو إحالة ابغصص إلى شركاء آخرين، و تتم إحالة ابغصص 

من القانوف التجاري لا  571ذلك أف ابؼادة  ،في ىذه ابغالة دوف أف يكوف ىناؾ ضرورة لتبليغ مشروع الإحالة إلى ابؼؤسسة
اء مثل ىذا التبليغ إلا في حالة وجود أكثر من شريك، فمن غتَ ابؼنطقي أف يقوـ الشريك الوحيد بتبليغ نفسو تشتًط إجر 

بدشروع الإحالة خاصة إذا كاف يتمتع بصفة ابؼدير، أما إذا لم يكن ىو ابؼدير فينبغي عليو إعلبمو بصفتو مستَ ابؼؤسسة عن 
  ابعديد في شكلها.تَىذا التغي

الوحيد إلى ىذا ابغل في حالة ازدىار أعماؿ ابؼؤسسة بفا يجعلها في حاجة إلى رؤوس أمواؿ جديدة و يلجأ الشريك 
بؼواكبة ىذا التطور، و ذلك بإدخاؿ شركاء جدد يقوموف بتقدنً حصص أخرى، أو قبوؿ دائتٍ ابؼؤسسة برويل ديونهم إلى 
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ده عن إدارة نشاط ابؼؤسسة بسبب تشعب حصص في الشركة ابعديدة و من جهة أخرى قد يعجز الشريك الوحيد لوح
 112نشاطها بفا يدفعو إلى الاستعانة بشركاء جدد ليتمكن من الإحاطة بذلك.

 اندماج مؤسسة الشخص الوحيد: -ب

: فإما أف يتم ضم ابؼؤسسة إلى مؤسسة أو شركة أخرى و سيتبع ذلك انقضاء ابؼؤسسة  يكوف ىذا الاندماج في صورتتُ
اؿ ابؼؤسسة أو الشركة الأخرى و استمرار شخصيتها ابؼعنوية، و إما أف تنحل مؤسستاف من أجل قياـ ابؼندبؾة و زيادة رأبظ

مؤسسة أو شركة جديدة و ذلك باندماجها و نشوء شركة جديدة تكوف بؽا شخصية معنوية جديدة مستقلة عن شخصية 
وبالتالي  ،لنوع, و بتُ شركات بـتلفة الأشكاؿو قد يكوف الاندماج بتُ مؤسستتُ أو شركتتُ من نفس ا ،ابؼؤسسات ابؼندبؾة

يعود بؼؤسسة الشخص الوحيد أف تندمج بغتَىا, فإذا كان  مندبؾة تزوؿ شخصيتها ابؼعنوية إذا ضم  إلى شركة أو مؤسسة 
دىا أو أخرى و تنتقل ذمتها ابؼالية إليها, كما تفقد أىليتها للتقاضي وبرل بؿلها ىذه الأختَة في كل الدعاوى ابؼرفوعة ض

أما إذا كان  ابؼؤسسة دابؾة فإف شخصيتها ابؼعنوية تستمر و تلحق بها الذمة ابؼالية للمؤسسة أو الشركة ابؼندبؾة بكل  ،عليها
  .ما بؽا و ما عليها، كما تستمر أىليتها في التقاضي و تلقي ابغقوؽ و برمل الواجبات

دائما و يتًتب عن الاندماج انتقاؿ ابؼؤسسة ذات الشخص و يكوف قرار الإدماج أو الاندماج في يد الشريك الوحيد 
الوحيد إلى شركة ذات مسؤولية بؿدودة و فقداف الشريك الوحيد لسلطتو ابؼطلقة في إدارة ابؼؤسسة و ابزاذ بصيع القرارات 

عض ابؼخاطر نتيجة اشتًاؾ ابؼتعلقة بها، كما أف ديونها تنتقل إلى الشركة ابعديدة، و ىذا ما يعرض دائتٍ ابؼؤسسة الأولى إلى ب
 دائنيها في التنفيذ مع دائتٍ الشركة أو ابؼؤسسة الدابؾة.      

 وفاة الشريك الوحيد:  -ج

نص القانوف الأساسي للمؤسسة على استمرارىا في  إلا إذاالأصل أف وفاة الشريك الوحيد لا يؤدي إلى حل ابؼؤسسة، 
أف مسؤولية الشريك الوحيد تكوف  إلى ويرجع ذلك ،ج الباقي على قيد ابغياةبتُ الورثة أو ذوي ابغقوؽ أو الزو  توحالة وفا

وبالتالي تنتقل  ،بؿدودة بقدر حصتو في ابؼؤسسة, ولا يستطيع الدائنوف التنفيذ على أموالو ابػاصة إلا في حالات معينة
ؤسسة إلى الشركة ذات ابؼسؤولية بؿدودة فبدلا من انقضاء نشاطها تنتقل ابؼ ،ابؼؤسسة إلى الورثة و يرجع إليهم برديد مصتَىا

 .113بتُ الورثة أو ذوي ابغقوؽ بنسبة حصة كل واحد منهم في ابؼؤسسة

وبذدر الإشارة إلى أف عملية انتقاؿ ابؼؤسسة ذات الشخص الوحيد إلى شركة ذات مسؤولية بؿدودة لا تستلزـ إجراءات 
ر وذلك بخلبؼ التحويل الذي يتطلب بالإضافة إلى ما سبق التقيد معقدة, بل يكفي القياـ بإجراءات الكتابة الربظية والشه

 بالشروط ابػاصة بشكل الشركة ابعديدة.
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 المبحث الثاني : انقضاء المؤسسة ذات الشخص الوحيد و ذات المسؤولية المحدودة

بدأ نشػاطها و تسػتمر كغتَىا من الشركات كياف قانوني تو ذات ابؼسؤولية المحدودة  حد اابؼؤسسة ذات الشخص الو تعتبر 
فيػػػو إلى أف تنقضػػػي وفػػػق الأشػػػكاؿ الػػػتي حػػػددىا القػػػانوف، و أسػػػباب انقضػػػائها متعػػػددة منهػػػا مػػػا تنطبػػػق علػػػى بصيػػػع الشػػػركات 

حد و اأدرجها ابؼشرع ابعزائري في القانوف ابؼدني، و منها ما بزتص بو الشركات ذات ابؼسؤولية المحدودة و مؤسسة الشخص الو 
فػػػإذا انقضػػػ  ابؼؤسسػػػة وجػػػب تسػػػوية التزاماتهػػػا و حقوقهػػػا ابذػػػاه الغػػػتَ و ابذػػػاه  ،ع في القػػػانوف التجػػػاريالػػػتي نػػػص عليهػػػا ابؼشػػػر 

 114.وىذا ما يعرؼ بالتصفية الشريك الوحيد،

 حد و ذات المسؤولية المحدودةاانقضاء المؤسسة ذات الشخص الو أسباب المطلب الأول : 

دودة بعميع الأسباب العامة التي تنقضي بها الشركات بزضع ابؼؤسسة ذات الشخص الواحد و ذات ابؼسؤولية المح
التجارية الأخرى، كما تنقضي ابؼؤسسة ذات الشخص الواحد لأسباب خاصة بها, سواء تلك ابؼتعلقة بها فق  أو تلك 

  فيما يلي: 115ابؼتعلقة بالشركة ذات ابؼسؤولية المحدودة متعددة الشركاء، و عموما تتمثل ىذه الأسباب

 

 المسؤولية المحدودة    د و ذات يول : الأسباب العامة لانقضاء المؤسسة ذات الشخص الوحالفرع الأ

وفقا لأسباب الانقضاء العامة ابؼعروفة بالنسبة لباقي و ذات ابؼسؤولية المحدودة حد اتنقضي ابؼؤسسة ذات الشخص الو 
لك ابؼتعلقة باجتماع كل ابغصص في يد شريك و ت 116التجارية، باستثناء ابؼواد التي بؽا علبقة بعدد الشركاءالشركات 

، و بالتالي تنقضي بحلوؿ الأجل المحدد بؽا في القانوف الأساسي, و بانتهاء الغرض الذي أنشئ  من أجلو تطبيقا 117وحيد
 من القانوف ابؼدني : 437لنص ابؼادة 

 : انقضاء الأجل المحدد في العقد الأساس للمؤسسة -0

أجػػلب لانقضػػائها، فػػإف حلػػوؿ ىػػذا الأجػػل يتًتػػب عليػػو ابكػػلبؿ ابؼؤسسػػة بقػػوة يسػػها تأس إذا حػػددت ابؼؤسسػػة في عقػػد
فػإذا بذػاوزت  ،سػنة 99مػن القػانوف التجػاري ابعزائػري علػى ألا يتجػاوز مػدة الشػركة  546القانوف، و قد نص  ابؼػادة 

شػػروط ذاتهػػا، و ىػػذا ىػػذه ابؼػػدة و اسػػتمر الشػػركاء في عمػػل مػػن الأعمػػاؿ الػػتي تكونػػ  مػػن أجلهػػا امتػػد العقػػد سػػنة بال
التمديػػد و إف كػػاف يسػػتند إلى القػػانوف فإنػػو يعتػػبر بدثابػػة تعػػديل لعقػػد الشػػركة، الأمػػر الػػذي يتعػػتُ معػػو ابزػػاذ الإجػػراءات 
الشػػكلية اللبزمػػة لشػػهر ىػػذا التعػػديل، غػػتَ أنػػو إذا اسػػتمر نشػػاط الشػػركة بعػػد انقضػػاء أجلهػػا فػػإف القػػانوف أعطػػى لػػدائن 

وىػذه ، 118ى استمرار الشركة، حتى يمكن تصفيتها و التنفيذ علػى حصػة الشػريك ابؼػدينالشريك حقا في الاعتًاض عل
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وجػود شػريك وحيػد فيهػا بفػا يجعػل  الأحكاـ تطبػق علػى ابؼؤسسػة ذات الشػخص الوحيػد علػى أف يؤخػذ بعػتُ الاعتبػار
 قرار بسديد نشاط ابؼؤسسة بيده لوحده. 

 : تحقيق الغاية التي أنشئت من أجلها المؤسسة -0

قق  الغاية التي أنشئ  مػن أجلهػا ابؼؤسسػة فإنهػا تنقضػي سػواء كػاف ذلػك قبػل انتهػاء أجلهػا أو بعػده، لكػن إذا إذا بر
اسػػتمر الشػػريك الوحيػػد في النشػػاط رغػػم برقػػق ىػػذه الغايػػة بدمارسػػة أعمػػاؿ مػػن نفػػس الأعمػػاؿ الػػتي قامػػ  مػػن أجلهػػا، 

 الاعػتًاض علػى ىػذا الاسػتمرار، و يتًتػب عػن استمرت ابؼؤسسة سنة بنفس الشروط مع حق دائتٍ الشريك الوحيػد في
 . 119حقهمذلك وقف أثره في 

 المسؤولية المحدودة   د و ذات يلانقضاء المؤسسة ذات الشخص الوح الخاصة: الأسباب  الثانيالفرع 

ودة إضافة إلى الأسباب العامة سالفة الذكر ىناؾ أسباب خاصة بابؼؤسسة ذات الشخص الواحد و ذات ابؼسؤولية المحد
متعددة الشركاء إلا أنو يمكن تطبيقها على  بالشركة ذات ابؼسؤولية المحدودةتتعلق إف كان  معظمها تؤدي إلى انقضائها، و 

 ابؼؤسسة ذات الشخص الواحد، و تتمثل في :

 رأسمال الشركة : ¾خسارة  -0

إذا مس  ف عها ابؼاليوضتسوية  ـفي حالة عدو ذات ابؼسؤولية المحدودة حد اابؼؤسسة ذات الشخص الو تنقضي 
من رأس مابؽا يتعتُ في ىذه ابغالة على الشريك الوحيد أف يبادر إلى تصحيح الوضع بزيادة رأبظاؿ  ¾ابػسارة 
  120ركة أماـ القضاء.و إلا جاز لكل من يهمو الأمر أف يطلب حل الش ها،بحليقضي و إصدار القرار ابؼؤسسة أ

تعلق بتصحيح الوضع و زيادة رأبظاؿ الشركة إلى النصاب القانوني أو و القرار الذي يتخذه الشريك الوحيد سواء 
القرار الصادر بحل الشركة يجب أف يشهر في صحيفة معتمدة لتلقي الإعلبنات القانونية في الولاية التي يكوف مركز 

 دىا في السجل التجاريالشركة الرئيسي تابعا بؽا و إيداعو بكتابة ضب  المحكمة التي يكوف ىذا ابؼركز تابعا بؽا و قي
 121من القانوف التجاري(.  3و 2الفقرة  589)ابؼادة 

 الشريك الوحيد: أو إفلاس وفاة  -0

بوفاة الشركة ذات ابؼسؤولية المحدودة متعددة الشركاء  تنقضي  لا من القانوف التجاري 589/1طبقا لنص ابؼادة 
ذات  ابؼؤسسةويتًتب على ذلك أف ذلك،  شرطا يقضي بخلبؼإذا تضمن القانوف الأساسي إلا  أحد الشركاء

إلا إذا تضمن القانوف  بوفاة الشريك الوحيدابؼسؤولية المحدودة لا تنقضي ىي الأخرى و ذات  الشخص الواحد
ىذا الأختَ من ذلك فإف ىذه الشركة سوؼ تستمر بقوة القانوف مع  , و بالتالي إذا خلبشرطا بإنقضائها الأساسي
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في حالة وجود أكثر من وارث فسوؼ تتحوؿ إلى شركة ذات ابؼسؤولية المحدودة متعددة و  ،ورثة الشريك الوحيد
  .122لشركاء, على أف لا يتجاوز عدد الشركاء ابغد الأقصى الذي حدده القانوف وىو عشرين شريكا

حصتو،  أو بفقدانو لأىليتو لأف مسؤولية الشريك بؿدودة بقدر كما لا تنقضي الشركة بإفلبس الشريك أو بإعساره
ىذا فضلب عن أف ذمة الشريك فيها منفصلة عن ذمة الشركة، و إف كاف بؽذه الأمور أثر على تسيتَ الشركة، أما إذا 

 توقف  الشركة عن سداد ديونها فهذا يؤدي إلى إفلبس الشركة كشخص معنوي.
 : حالة انخفاض رأسمال المؤسسة إلى أقل من الحد الأدنى القانوني -3

ذات ابؼسؤولية المحدودة على  الشركة و لا يجوز أف يقل رأبظاؿمن القانوف التجاري أن 566بؼادة ا يستخلص من مضموف
و إذا قػػل عػػن ذلػػك يجػػب تسػػوية الوضػػعية في أجػػل سػػنة بقصػػد إعادتػػو إلى ابؼبلػػغ المحػػدد، مػػا لم  ،مئػػة ألػػف دينػػار جزائػػري

جػاز لكػل مػن يهمػو الأمػر أف يطلػب مػن  بروؿ الشػركة إلى شػركة ذات شػكل آخػر في نفػس الأجػل، و إذا لم يػتم ذلػك
القضػػاء فسػػخ الشػػركة بعػػد إنػػذار بفثليهػػا بتسػػوية الوضػػعية، و تنقضػػي الػػدعوى إذا كػػاف سػػبب الػػبطلبف منعػػدما في اليػػوـ 

ابغكػػػم يطبػػػق علػػػى ابؼؤسسػػػة ذات الشػػػخص ىػػػذا الػػػذي تتػػػولى فيػػػو المحكمػػػة النظػػػر في أصػػػل الػػػدعوى ابتػػػدائيا، و نفػػػس 
سنة دوف تسوية الوضعية حوق لكػل مػن يهمػو الأمػر اللجػوء إلى القضػاء لطلػب فسػخ الشػركة  الوحيد، ففي حالة انقضاء

 بعد إنذارىا. 

  انقضاء الشركة بحكم قضائي: -4

شخص تنقضي الشركة ذات ابؼسؤولية المحدودة ذات الشخص الواحد, بناءا على حكم قضائي في حالة تأسيس 
ة ذات الشخص الواحد, و لم يلجأ إلى تصحيح الوضع حد لعدة شركات ذات مسؤولية بؿدوداطبيعي شريك و 
 .من القانوف التجاري 2مكرر 590طبقا لنص ابؼادة 

كما حوظر على ابؼؤسسة ذات الشخص الواحد أف تؤسس مؤسسة فردية أخرى, وإذا انقض  الشركة ذات 
كغتَىا من تصفية  في  حالة الابؼسؤولية المحدودة ذات الشخص الواحد لأي سبب من الأسباب, فإنها تدخل 

من  590/1الشركات, إذ يجوز لكل من يهمو الأمر طلب حل الشركة باللجوء إلى القضاء وىذا طبقا لنص ابؼادة 
  القانوف التجاري.

و إذا كاف ذلك نابذا عن اجتماع كل حصص الشركة في يد واحدة، لا يجوز تقدنً طلب حل الشركة قبل سنة من 
يد كل ابغصص في شركة فيها أكثر من شريك، و في كل ىذه ابغالات يمكن بصع ابغصص عندما يجمع شريك وح

 .للمحكمة منح أجل ستة أشهر لتسوية الوضعية و لا يمكن ابغكم بابغل إذا بس  التسوية يوـ النظر في ابؼوضوع
و ابػاصة التصفية إلى أف يتم إقفابؽا تطبيقا للؤحكاـ العامة  و ذلك طيلة مرحلةو برتفظ بشخصيتها ابؼعنوية 

  123.ويتًتب على ذلك انتهاء سلطات ابؼدير, و يعتُ بدلو ابؼصفي ،بالشركات التجارية
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 من القانوف التجاري. 1الفقرة  590ابؼادة  -



 : اندماج المؤسسة ذات الشخص الوحيد في شركة أو مؤسسة أخرى -5

للشركة و لو في حالة تصػفيتها أف تػدمج في شػركة أخػرى أو أف : " ومن القانوف التجاري على أن 744نص  ابؼادة 
، و في ىػذه ابغالػة تنقضػي و تػزوؿ شخصػيتها ابؼعنويػة لتظهػر شػركة "شػركة جديػدة بطريػق الػدمج تساىم في تأسيس
و يجػػب أف يشػػار إلى ىػػذا الػػدمج في السػػجل التجػػاري للمؤسسػػة و أف يكػػوف بؿػػل نشػػر في إحػػدى  ،جديػػدة أخػػرى

 الصحف ابؼعتمدة لتلقي الإعلبنات القانونية.
 : حل المؤسسةبقرار الشريك الوحيد  -6

بشرط أف يكوف سوى الوضعية مع الدائنتُ قبػل بؼؤسسة ذات الشخص الواحد بقرار الشريك الوحيد بحلها تنقضي ا
أما بالنسبة لاجتماع كل ابغصص لشركة ذات مسؤولية بؿدودة في يػد شػريك وحيػد فقػد اسػتبعدت  ،نشر قرار ابغل

مػن القػانوف ابؼدنػػػي و  441ابؼػادة أحكػاـ حػل الشػركة بنصػها علػى أف " من القػانوف التجػاري  1مكرر  590ابؼادة 
 . "ابؼتعلقة بابغل القضائي لا تطبق في حالة اجتماع كل حصص شركة ذات مسؤولية بؿدودة في يد واحدة

إلا أف ذلػك لػو  ،و لا تنحل ابؼؤسسػة ذات الشػخص الوحيػد أيضػا بػابغظر علػى الشػريك الوحيػد أو ابغكػم بإفلبسػو
لشػريك الوحيػد ىػو ابؼػدير توجػب عليػو تعيػتُ شػخص آخػر للئشػراؼ علػى إدارة أثره على إدارة ابؼؤسسة، فإذا كاف ا

 ابؼؤسسة.
الإفػػلبس أو و بذػػدر الإشػػارة ىنػػا إلى أف ابؼؤسسػػة ذات الشػػخص الوحيػػد الػػتي تتوقػػف عػػن دفػػع ديونهػػا تتعػػرض إلى 

شػهر إفػلبس ضػع كمػا يمكػن أف يخ  ،و يمكن عندئذ أف تتعرض للتصفية و يعفى ابؼػدير مػن مهامػو ،التسوية القضائية
، مػع مػا يتًتػب عػن 124في حالة حدوث خل  بتُ ذمتػو ابؼاليػة الشخصيػػػة و ذمػة ابؼؤسسػةشخصيا الشريك الوحيد 

ابؼوقعػة عليػو في  العقوبػاتبالإضػافة إلى  ذلك من آثػار علػى الشػريك الوحيػد أهمهػا غػل يػده عػن التصػرؼ في أموالػو،
 .س بالتدليسالإفلبس بالتقصتَ أو الإفلببجريمة  حالة إدانتو

 المطلب الثاني: تصفية المؤسسة ذات الشخص الواحد و ذات المسؤولية المحدودة 

يقصد بالتصفية إنهاء نشاط ابؼؤسسة و استيفاء حقوقهػا و حصػر موجوداتهػا و سػداد ديونهػا و ذلػك مهمػا كػاف سػبب 
ينهػػا و بػػتُ الغػػتَ و بػػتُ الشػػريك الانقضػػاء، حيػػث ينشػػأ عػػن نشػػاط ابؼؤسسػػة ذات الشػػخص الواحػػد أثنػػاء حياتهػػا علبقػػات ب

الوحيػػد و ابؼؤسسػػة في حػػد ذاتهػػا، الأمػػر الػػذي يتعػػتُ معػػو القيػػاـ بتسػػوية ىػػذه ابؼراكػػز القانونيػػة عنػػد تصػػفيتها بهػػدؼ توزيػػع مػػا 
مػن القػانوف التجػاري الػتي   766تبقى من الأمواؿ بتُ الشريك الوحيد و بػتُ الػدائنتُ، و ىػذا مػا يسػتخلص مػن نػص ابؼػادة 

الشركة تعتبر في حالة تصفية من وق  حلها مهما كاف السبب، و يتبػع عنػواف أو إسػم الشػركة بالبيػاف التػالي لى أف:" تنص ع
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 .من القانوف التجاري 224ابؼادة  



' شركة في حالة تصػفية'، و تبقػى الشخصػية ابؼعنويػة قائمػة لاحتياجػات التصػفية علػى أف يػتم إقفابؽػا، و لا ينػتج حػل الشػركة 
 .125تنشر فيو في السجل التجاري" آثاره على الغتَ إلا ابتداء من اليوـ الذي

بؿتفظػػػػة ابؼؤسسػػػػة ذات الشػػػػخص الواحػػػػد و ذات ابؼسػػػػؤولية المحػػػػدودة أثنػػػػاء فػػػػتًة تصػػػػفيتها تبقػػػػى بنػػػػاء علػػػػى ذلػػػػك، و 
و مػن النتػائج ابؼتًتبػة علػى ذلػك ىػو بقػاء ذمتهػا ابؼاليػة حيػث أف أموابؽػا ضػامنة  ،بشخصيتها ابؼعنويػة إلى حػتُ انتهػاء التصػفية

 )أي دائتٍ ابؼؤسسة(، دوف دائتٍ الشريك الوحيد )أي الدائنتُ الشخصيتُ(.بغقوؽ دائنيها 

كما تبقى ابؼؤسسة ذات الشخص الواحد و ذات ابؼسػؤولية المحػدودة أثنػاء فػتًة تصػفيتها بؿتفظػة بدركػز إدارتهػا الرئيسػي, 
ابؼصػفي لكونػو نائبػا قانونيػا عنهػا وجنسيتها بالإضافة إلى أىليتها حيث يمكنها أف تقاضي و تقاضػى ويمثلهػا في ذلػك  هاموطن

حول ابؼصفى مكاف ابؼدير سواء كاف ىذا الأختَ ىػو نفسػو الشػريك الوحيػد, أو و وليس نائبا عن الشريك الوحيد أو دائنيها, 
 126.أجنبيا عن الشركة و ىذا نظرا لتوقف سلطة ابؼدير في ىذه ابؼرحلة

، أمػا منػدوبي ابغسػابات مػن تػاريخ ابكػلبؿ ابؼؤسسػةبؼػدير اعتبػارا نو في ىذه ابغالة تنتهػي سػلطات اأو بذدر الإشارة إلى 
و إذا  ، للحسػابات يجػوز تعيػتُ مراقػب واحػد أو أكثػر مػن طػرؼ ابؼؤسسػةتُبو فلب تنهى مهماتهم بابكلببؽا و إذا لم يوجد منذ

نػاءا علػػى طلػػب و بعػػد إجػراء بحػػث بفي دعػػوى حػل ابؼؤسسػػة فصػلو  عنػػدتعػذر ذلػػك يمكػن تعييػػنهم مػن طػػرؼ رئػػيس المحكمػة 
ابؼصفي أو عػن طريػق دعػوى اسػتعجالية بطلػب كػل مػن يهمػو الأمػر و ذلػك بعػد اسػتدعاء ابؼصػفى قانونيػا، و حوػدد في الأمػر 

و تلقػػى علػيهم نفػػس ابؼسػػؤولية ابؼلقػاة علػػى بؿػػافظي  ،تسػمية ابؼػػراقبتُ و سػػلطاتهم و واجبػاتهم و أجػػورىم و كػػذا مػدة مهػػامهم
  127الشروط و الآجاؿ ابؼنصوص عليها بالنسبة للمصفتُ.و يتم نشر ذلك وفق  ،ابغسابات

  تعيين المصفى و عزلو الفرع الأول :

أو  بػأمر مػن القضػاءإذا حصػل الابكػلبؿ  ، سواءلقانوف الأساسيا في الأصل أف ابؼصفى يعتُ من طرؼ الشريك الوحيد
و يجػوز  ،تعيينػو يقػع بػأمر مػن رئػيس المحكمػة فػإف يإذا قرره الشريك الوحيد، و إذا لم يػتمكن الشػريك الوحيػد مػن تعيػتُ مصػف

يومػا اعتبػارا مػن تػاريخ نشػره وفقػا للشػروط ابؼنصػوص عليهػا  15لكل من يهمو الأمر أف يرفع معارضة ضد ىذا الأمر في أجل 
فإف القرار و إذا وقع ابكلبؿ ابؼؤسسة بأمر قضائي ، و ترفع ىذه ابؼعارضة أماـ المحكمة التي يمكنها أف تعتُ مصف آخر ،قانونا

و إذا عػػتُ عػػدة مصػػفتُ يجػػوز بؽػػم بفارسػػة مهمػػاتهم علػػى انفػػراد، إلا أنػػو يتعػػتُ علػػيهم أف يقػػدموا  ،يعػػتُ مصػػفيا واحػػدا أو أكثػػر
و   ،، و مهمػػا كػػاف شػػكل أمػػر تعيػػتُ ابؼصػػفى فإنػػو ينشػػر في أجػػل شػػهر في النشػػرة الربظيػػة للئعلبنػػات القانونيػػة128تقريػػرا مشػػتًكا

عنػواف ابؼؤسسػة و : و يتضػمن ىػذا الأمػر  ،علبنػات القانونيػة للولايػة الػتي يوجػد بهػا مقػر ابؼؤسسػةفي جريدة بـتصة بالإكذلك 
رقػػم عنػػواف مركػػز الشػػركة، مبلػػغ رأبظػػاؿ ابؼؤسسػػة،  ،متبوعػػا بإشػػارة "في حالػػة تصػػفية"نػػوع الشػػركة ابظهػػا،  بدحضػػرابظهػػا متبوعػػا 

تعيػػتُ ابؼكػػاف  ،و موطنػػو، حػػدود صػػلبحياتو عنػػد الاقتضػػاءقيػػدىا في السػػجل التجػػاري، سػػبب التصػػفية، اسػػم ابؼصػػفى و لقبػػو 
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 من القانوف التجاري. 784ة ابؼاد -



الػػذي توجػػو إليػػو ابؼراسػػلبت و ابؼكػػاف ابػػػاص بػػالعقود و الوثػػائق ابؼتعلقػػة بالتصػػفية، المحكمػػة الػػتي تم في كتابتهػػا إيػػداع العقػػود و 
 . 129الأوراؽ ابؼتصلة بالتصفية بدلحق السجل التجاري

لتجاري، يستخلص أنو يمكن للشريك الوحيد أف يقوـ بتعيتُ مصفى نظرا من القانوف ا 783و 782بإستقراء ابؼادتتُ 
لأنو يتمتع بسلطة ابزاذ القرار مكاف ابعمعية العامة, كما يمكنو أف يعتُ نفسو كمصفى للمؤسسة ذات الشخص الواحد و 

لي القضاء مهمة تعيتُ ابؼصفي في ذات ابؼسؤولية المحدودة لأف القانوف لا يمنع الشركاء من أف يكونوا مصفتُ، أما بالنسبة لتو 
ابؼؤسسة ذات الشخص الواحد  وذات ابؼسؤولية المحدودة، فهذا الأمر لا يمكن تصوره في مثل ىذه ابؼؤسسة ابؼكونة من 
الشريك الوحيد, إذ أف ىذا الأختَ من غتَ ابؼعقوؿ أف يلجأ إلى القضاء في حتُ أف لو السلطة ابؼطلقة في تعيتُ نفسو أو غتَه  

 . 130في للمؤسسة ذات الشخص الواحد و ذات ابؼسؤولية المحدودةكمص

و بذػػدر الإشػػارة إلى أف مػػدة وكالػػة ابؼصػػفى لا يجػػوز أف تتجػػاوز ثػػلبث سػػنوات، غػػتَ أنػػو يمكػػن بذديػػد ىػػذه الوكالػػة مػػن 
ئي، و طػرؼ الشػػريك الوحيػػد أو رئػػيس المحكمػػة بحسػػب مػػا إذا كػػاف ابؼصػػفى قػػد عػػتُ مػػن طػػرؼ الشػػريك الوحيػػد أو بقػػرار قضػػا

يجب على ابؼصفى عند طلب بذديػد وكالتػو أف يبػتُ الأسػباب الػتي حالػ  دوف إقفػاؿ التصػفية و التػدابتَ الػتي ينػوي ابزاذىػا و 
 . 131الآجاؿ التي تقتضيها إبساـ التصفية

 132.الأوضاع ابؼقررة لتعيينونفس فيما يخص عزؿ ابؼصفى فإنو يكوف حسب  أما

 سلطات المصفيالفرع الثاني : 

لقانوف للمصفى بسثيل ابؼؤسسة و تكوف لو السلطات الواسعة لبيع الأصوؿ و لو بالتًاضي، كما تكوف لو أىلية يخوؿ ا
تسديد الديوف و توزيع الرصيد الباقي، غتَ أنو لا يجوز لو متابعة الدعاوى ابعارية أو القياـ بدعاوى جديدة لصالح التصفية ما 

لكن القيود الواردة على سلطاتو  بناء على أمر القضاء،القضائي إذا تم تعيينو  لم يأذف لو بذلك الشريك الوحيد أو القرار
 . 133النابذة عن القانوف الأساسي أو أمر التعيتُ لا حوتج بها على الغتَ

و نظرا للسلطات الواسعة التي منحها القانوف للمصفى فقد حدد لو ابؼشرع بعض القيود بحيث أنو لا يمكنو إحالة كل 
ماؿ ابؼؤسسة في حالة التصفية إلى الشريك الوحيد أو ابؼدير أو مندوب ابغسابات أو ابؼراقب إلا برخصة من أو جزء من 

، كما حوظر عليو التنازؿ عن كل أو جزء من ماؿ ابؼؤسسة إلى نفسو أو مستخدميو أو 134المحكمة و بعد الاستماع إليو قانونا
 .أعمالا جديدة للمؤسسة إلا إذا كان  لازمة لإبساـ أعماؿ سابقة، و ليس لو أف يباشر 135مأو فروعه مأو أصوبؽ همزوجأ
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 لقانوف التجاري.من ا 788ابؼادة   -
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 من القانوف التجاري. 770ابؼادة   -
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 من القانوف التجاري. 771ابؼادة   -



ومن ثم إذا كاف ابؼصفي من الغتَ فعلى الشريك الوحيد أف يسلم لو بصيع أمواؿ الشركة بالإضافة إلى دفاترىا, و يجب 
ف و التزامات وحورر قائمة على ابؼصفي في ىذه ابغالة بدجرد تعيينو أف يتولى برديد ما للشركة من أملبؾ و ما عليها من ديو 

مفصلة بذلك, يوقعها مع ابؼدير سواء كاف ىذا الأختَ أجنبيا عن ابؼؤسسة أو نفسو الشريك الوحيد، كما يقدـ ابؼصفى تقريرا 
يوضح فيو أصوؿ و خصوـ ابؼؤسسة ذات الشخص الواحد و ذات ابؼسؤولية المحدودة وكيفية إجراء أعماؿ التصفية, ويمكنو أف 

أمواؿ ابؼؤسسة ذات الشخص الواحد و ذات ابؼسؤولية المحدودة ابؼنقولة و العقارية, ويجبر ابؼصفي غتَ الشريك على  يقوـ ببيع
دعوة الشريك الوحيد للنظر في ابغساب ابػتامي لأعماؿ التصفية, وىذا حتى يقوـ ىذا الأختَ بالتصديق عليها و تبرئ ذمة 

  136ابؼصفي.

 في إطار بفارسة ابؼصفى لسلطاتو تقع عليو عدة واجبات تتمثل في: وبناء على ما سبق، يمكن القوؿ أن
أشهر من تعيينو، يقدـ لو تقريرا عن أصوؿ و خصوـ ابؼؤسسة و عن  6يقوـ باستدعاء الشريك الوحيد في ظرؼ   -

ـ اللبز ذلك يطلب من القضاء الإذف عليو و إذا تعذر  ،متابعة عمليات التصفية و عن الأجل الضروري لإبسامها
 137.للوصوؿ إلى التصفية

يضع في ظرؼ ثلبثة أشهر من قفل كل سنة مالية ابعرد و حساب الاستثمار العاـ و حساب ابػسائر و الأرباح   -
و باستثناء الإعفاء ابؼمنوح لو بأمر  ،و تقريرا مكتوبا يتضمن حساب عمليات التصفية خلبؿ السنة ابؼنصرمة

يها في القانوف الأساسي مرة على الأقل في السنة و في أجل مستعجل يستدعي حسب الإجراءات ابؼنصوص عل
نح الرخص اللبزمة و حودد بسستة أشهر من قفل السنة ابؼالية الشريك الوحيد الذي يب  في ابغسابات السنوية و 

كمة عند الاقتضاء وكالة ابؼراقبتُ أو مندوبي ابغسابات، و إذا تعذر ذلك يودع التقرير ابؼنصوص عليو بكتابة المح
، و يجوز للشريك الوحيد الإطلبع على كل وثائق ابؼؤسسة بطلبها من 138حتى يطلع عليو كل من يهمو الأمر

 .139ابؼصفى
يقوـ بإجراءات النشر الواقعة على ابؼمثلتُ القانونيتُ للمؤسسة و خاصة فيما يتعلق بكل قرار يؤدي إلى تعديل  -

 تجاري. من القانوف ال 767البيانات ابؼنشورة طبقا للمادة 
في حالة استمرار استغلبؿ ابؼؤسسة يتعتُ على ابؼصفى استدعاء الشريك الوحيد، ويجوز لكل من يهمو الأمر أف  -

 .140وكيل معتُ بقرار قضائييطلب الاستدعاء سواء بواسطة مندوبي ابغسابات أو ىيئة الرقابة أو 

ثم القياـ بشطب ابؼؤسسة ذات الشخص و في الأختَ على ابؼصفي استكماؿ إجراءات شهر الانتهاء من التصفية  -
الواحد ذات ابؼسؤولية المحدودة من السجل التجاري، أما إذا كاف ابؼصفي ىو نفسو الشريك الوحيد في ابؼؤسسة 
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ذات الشخص الواحد و ذات ابؼسؤولية المحدودة, فهنا لا يستلزـ منو تقدنً ابغسابات و أخد ابؼوافقة عليها، فهذا 
انوف إذا كاف يقتضي أف يتم تقدنً ابغسابات و أخذ ابؼوافقة عليها من قبل الشريك الوحيد في الأمر منطقي لأف الق

 حالة و جود مصفي أجنبي, فإنو لا يفرض ذلك إذا كاف الشريك الوحيد ىو نفسو ابؼصفي. 

في إجراء  و يشتًط في الشريك الوحيد بصفتو مصفي للمؤسسة ذات الشخص الواحد و ذات ابؼسؤولية المحدودة نزاىة
ابغسابات, حيث عليو أف لا يخل  بتُ أمواؿ الشركة و أموالو الشخصية وأف يقوـ بالوفاء بالديوف ابؼستحقة إذا حل 

   141أجلها.

للؤحكاـ القانونية ابؼتعلقة بالتصفية يكوف مسؤولا ابذاه ابؼؤسسة و الغتَ  ةو في حالة ارتكاب ابؼصفى لأخطاء أو بـالف
لأغراضو ابؼؤسسة ، كما يمكن أف يتعرض إلى عقوبات جزائية في حالة استعمالو أمواؿ 142تًتبة عنهاعن النتائج الضارة ابؼ

أو لتفضيل مؤسسة أخرى لو فيها مصالح مباشرة أو غتَ مباشرة على ابؼؤسسة التي يمارس فيها مهامو، طبقا  143الشخصية
 من القانوف التجاري ابعزائري. 840إلى  838للمواد 

 انتهاء التصفية الفرع الثالث :
إدارة ابؼصفى و إعفاؤه عند انتهاء التصفية يقوـ ابؼصفى بدعوة الشريك الوحيد للنظر في ابغساب ابػتامي و في إبراء 

تعيتُ وكيل يكلف  قضائياالوحيد أف يطلب  من الوكالة و التحقق من اختتاـ التصفية، فإذا لم يقم بذلك يجوز للشريك
 . 144وجب أمر مستعجلبالقياـ بإجراءات الدعوة بد

بقرار قضائي  فإنو حوكمو إذا لم يتمكن الشريك الوحيد من إقفاؿ التصفية أو رفض التصديق على حسابات ابؼصفى 
يتمكن كل معتٍ  حتىبطلب من ابؼصفى أو كل من يهمو الأمر، و بؽذا الغرض يضع ابؼصفي حساباتو بكتابة المحكمة سواء 

على نسخة منها على نفقتو، و تتولى المحكمة النظر في ىذه ابغسابات و عند الاقتضاء بالأمر من الإطلبع عليها و حوصل 
 . 145في إقفاؿ التصفية، و ىي برل بؿل الشريك الوحيد

و بعد إقفاؿ التصفية يتم نشر إعلبف التصفية ابؼوقع عليو من ابؼصفى، بطلب منو في النشرة الربظية للئعلبنات القانونية 
من القانوف  767و يتضمن ىذا الإعلبف نفس البيانات ابؼذكورة في ابؼادة  ،بتلقي الإعلبنات القانونية أو في جريدة معتمدة

بالإضافة إلى تاريخ و بؿل قرار الإقفاؿ أو تاريخ ابغكم القضائي و كذا بياف المحكمة التي أصدرت ابغكم، و كتابة  ،التجاري
 .146المحكمة التي أودع  فيها حسابات ابؼصفتُ
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و يكوف من حق الشريك الوحيد الاستثمار بكل  ،تب على إقفاؿ التصفية زواؿ الشخصية ابؼعنوية للمؤسسةو يتً 
الأمواؿ الصافية النابذة عن التصفية بعد سداد الديوف، أما إذا تعذر على ابؼصفى تسليم الأمواؿ ابؼتبقية إلى الشريك الوحيد 

 .  147نات في أجل سنة واحدة ابتداء من اختتاـ عملية التصفيةفإنو على ابؼصفى إيداعها بدصلحة الودائع و الأما
أما إذا استغرق  الديوف كل أو جزء من موجودات ابؼؤسسة بحيث أصبح الباقي غتَ كاؼ لدفع حصص الشريك 

صصو في الوحيد، فيعتبر ابعزء غتَ ابؼدفوع من قبيل ابػسائر، مع الإشارة إلى أف مسؤولية الشريك الوحيد لا تتجاوز مقدار ح
 ابؼؤسسة مهما زادت قيمة ابػسائر، و بالتالي فهو لا يتعرض للئفلبس بسبب عجز ابؼؤسسة عن دفع ديونها إلا إذا تبتُ أنو:

 استعمل أمواؿ ابؼؤسسة بؼصلحتو الشخصية. -

 إذا قاـ بتصرفات بزرج عن برقيق ىدؼ ابؼؤسسة أدت إلى خسارة كبتَة للمؤسسة. -

 أو امتنع عن إمساكها حتى يتهرب من مسؤوليتو. إذا أمسك دفاتر بؿاسبية وهمية -

 إذا تعاقد باسم ابؼؤسسة قبل تسجيلها في السجل التجاري. -

لذلك على الشريك الوحيد أف يبذؿ عناية الرجل ابغريص أثناء و بعد تأسيس ابؼؤسسة، حتى يتمكن من برقيق ابؽدؼ 
 . 148الذي أنشئ  من أجلو

  

ت ابؼؤسسة ذات الشخص الوحيد و  ذات ابؼسؤولية المحدودة  التي ترفع على و تتقادـ الدعاوى الناشئة عن عمليا
، و لقد 149سنوات ابتداء من قيد ابكلبؿ ابؼؤسسة في السجل التجاري 5الشريك الوحيد غتَ ابؼصفي أو على ورثتو بدرور 

سنة  حتى لا يبقى  15تمثلة في  جعل ابؼشرع ابعزائري ىذه ابؼدة أقصر من تلك ابؼشتًطة لتقادـ الالتزامات بوجو عاـ و ابؼ
الشريك الوحيد أو ورثتو ملبحقتُ من قبل الدائنتُ الذين تهاونوا  عن التقدـ من اجل استيفاء حقوقهم عند تصفية ابؼؤسسة 

 بؼدة أطوؿ. 

بؼؤسسة و ينبغي الإشارة إلى أف ىذه الدعوى لا ترفع من قبل الدائنتُ على الشريك الوحيد أو ورثتو إلا بعد ابكلبؿ ا
ذات الشخص الوحيد و  ذات ابؼسؤولية المحدودة و انقضائها كليا، أما إذا كان  ابؼؤسسة لا تزاؿ قائمة  و رفع الدائن دعواه  

 150على الشريك الوحيد فيخضع  تقادـ  الدعوى ىنا  للقواعد العامة.

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                 

-
 من القانوف التجاري. 7الفقرة  839ابؼادة  147
148

 .44علي وصحراوي أبضد، ابؼرجع السابق، ص. تكروش   -

149
 من القانوف التجاري. 777ابؼادة  -

150
 .50 .ابؼرجع السابق, ص ،, آثار انقضاء ابؼؤسسة ذات الشخص الواحد و ذات ابؼسؤولية المحدودةليلى بلحاسل منزلة -



 

 

ة:ـــاتمــالخ  
 

استحدثها ت الشخص الوحيد و ذات ابؼسؤولية المحدودة التي لمؤسسة ذاالنظاـ القانوني ليستخلص من خلبؿ دراسة 
لقانوف التجاري ابعزائري الصادر بدوجب ابؼعدؿ و ابؼتمم لديسمبر  09ابؼؤرخ في  27-96 رقم الأمرابؼشرع ابعزائري بدوجب 

التجارية ات إلى أشكاؿ الشرك مضاؼليس  شكلب جديدا ، أف ىذه ابؼؤسسة 1975 سبتمبر  26ابؼؤرخ في  75/59الأمر 
 .بل ىي شركة ذات ابؼسؤولية المحدودة, لا تضم إلا شخصا وحيدامن القانوف التجاري،  544التي نص  عليها ابؼادة 

ولعل السبب الذي جعل ابؼشرع ابعزائري وابؼشرعتُ ابؼتبنتُ بؽذه الشركة, الاعتًاؼ بها يرجع إلى ما تتمتع بو ىذه 
ـ بتخصيص جزء من ذمتو اؼ التاجر الشخص الطبيعي فإف الشريك الوحيد الذي قالأختَة من ابػصائص, إذ أنو على خلب

ابؼالية لإنشاء ىذا ابؼشروع ابؼتمثل في ابؼؤسسة ذات الشخص الواحد وذات ابؼسؤولية المحدودة يتم برديد مسؤوليتو بالقدر 
لقانوف لو, لأنو لا يمكن لدائتٍ ابؼؤسسة متابعتو  فإنو يتمتع بابغماية القانونية التي يمنحها اثمومن  ،الذي خصصو بؽذا ابؼشروع

  .151في أموالو الشخصية

في برديد مسؤولية الشريك الوحيد عن ديوف الشركة في بؽذه ابؼؤسسة  تكمن الرئيسية  من ىنا، يمكن القوؿ أف ابؼيزة و
   152.تو في مواجهة الغتَيعتٍ أف ذمتو ابؼالية الشخصية تكوف بدنأى عن تعهدا بفاحدود قيمة ابغصص التي قدمها, 

إلا أنو من الناحية العملية يتبتُ لنا أف ىناؾ أمور عدة قلص  من ىذا التحديد للمسؤولية فمثلب بقد بأف الشريك 
الوحيد يبقى طيلة مدة بطس سنوات مسؤولا شخصيا ابذاه الغتَ عن القيمة ابؼقدرة للحصص العينية التي قدمها عند تأسيسو 

حالة إذا ما توقف  ابؼؤسسة عن الدفع نتيجة ابػطأ في التسيتَ, أو نظرا بػل  الشريك الوحيد بتُ ذمتو  كما أنو في  ،للشركة
الشخصية و ذمة ابؼؤسسة ابؼؤدي إلى التسوية القضائية أو الإفلبس و يصبح مسؤولا مسؤولية غتَ بؿدودة, أي يتبع حتى في 

    .غالبا ما يشتًطها بعض الدائنتُ ضمانات التيابؼبدأ يتمثل في الأموالو الشخصية, وأخطر مساس بهذا 

وابؽدؼ الثاني من الاعتًاؼ بهذه ابؼؤسسة يرجع إلى بؿاولة ابؼشرع وضع التوافق بتُ القانوف و الواقع و ذلك بالتقليص 
لية المحدودة ابؼتعددة  الواقع المجرد بأنو كثتَا ما يلجأ إلى استخداـ الشركة ذات ابؼسؤو من الشركات الوهمية, بحيث أنو قد بتَُ 

  .الشركاء كوسيلة من أجل تكوين شركة وهمية تعود في حقيقتها إلى شخص واحد يجمع كافة حصصها بتُ يديو

بيد أنو و إف كاف الاعتًاؼ بهذا النوع من الشركات يعمل على القضاء على ىذه الظاىرة إلا أف ابؼشرع ابعزائري بنصو 
الشخص الواحد  الطبيعي و ابؼعنوي للمؤسس ابؼؤسسة ذاتالشخص  ععلى من التجاري من القانوف 2مكرر  590 في ابؼادة

إنشاء ابؼؤسسات ذات الشخص الواحد و ذات ابؼسؤولية المحدودة ىو أمر من شأنو في د او ذات ابؼسؤولية المحدودة من التعد
  .أف يساعد على ظهور الشركات الوهمية
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الشخص الواحد و ذات ابؼسؤولية المحدودة بوضوح في ابؼرونة التي تتميز بها  تظهر الأهمية العملية للمؤسسة ذات كما
ىذه الأختَة من سهولة الانتقاؿ من الطابع الفردي إلى الطابع ابعماعي دوف أف يتطلب منها القانوف إتباع الإجراءات 

وبذلك فإف ىذا التنظيم  ،اء جددـ الشريك أو شركصص الشركة أو زيادة رأبظابؽا بانضماالشكلية سوى التنازؿ عن بعض ح
كما يسمح لو إذا أراد توسيع   ،القانوني يجيز للشخص الواحد في حالة ما إذا حدث لشريكو مانع أف يستمر في الشركة لوحده

  153 .م شريك أو أكثر إلى الشركةبضفي مشروعو العودة مرة أخرى إلى شكل الشركة ابؼتعددة الشركاء, وىذا 

شرع ابعزائري للمؤسسة ذات الشخص الواحد وذات ابؼسؤولية المحدودة بدثابة نقلة نوعية في التشريع وىكذا يعتبر تبتٍ ابؼ
لم يكن يعتًؼ بهذه ابؼؤسسة ابؼكونة من شخص واحد، حيث أنو   1996ابعزائري بالنسبة بؼفهوـ الشركات، بيد أنو إلى غاية 

من القانوف  441القضائي بؽذه الشركة وفقا للمادة  كاف يؤدي اجتماع كافة حصص الشركة بيد شريك واحد إلى ابغل
من نفس القانوف منحلة بقوة القانوف لفقدانها عنصرا ىاما في عقد  416ابؼدني، كما أنو تعتبر ىذه الشركة بناء على ابؼادة 

  .الشركة ألا ىو عنصر تعدد الشركاء

لفتًة الأختَة قد أبغ  على تعديل قانوف الشركات ولكن الظروؼ الاجتماعية والاقتصادية التي مرت بها ابعزائر في ا
يعد تربصة للمتطلبات  1996ديسمبر  9ابؼؤرخ في  27-96التجارية بدا يتماشى مع التطورات ابؼستجدة، حيث أف الأمر رقم 

يعي للنشاط الاقتصادية والاجتماعية التي أفرزىا الواقع العملي، فالفصل بتُ ابؼشروع وصاحبو ضرورة يقتضيها التطور الطب
، والدليل على 1996الاقتصادي، وقد عرف  ىذه ابؼؤسسة ازدىارا كبتَا في ابعزائر وذلك منذ تاريخ الاعتًاؼ بها أي منذ 

ذلك ما تصدره ابعرائد اليومية من إعلبنات حوؿ إنشاء ابؼؤسسة ذات الشخص الواحد وذات ابؼسؤولية المحدودة، وأف ىذا 
يا العملية لشركة الشخص الواحد، فتحديد ابؼسؤولية شجع أصحاب ابؼشروعات الفردية إلى الانتشار لدليل أكبر على مزا

 .%100على تكوين فروع بسلك رؤوس أموابؽا  154تنظيم نشاطهم في إطار قانوني أفضل، كما ساعد شركات الأـ

تمعن, فنجد أف ىناؾ إلا أنو بتفحص الأحكاـ ابؼتعلقة بابؼؤسسة ذات الشخص الواحد وذات ابؼسؤولية المحدودة ب
ابؼرجوة منها بعض النقاط التي يجب الوقوؼ عندىا و بؿاولة تعديلها أو إصلبحها أو إلغائها حتى برقق ىذه ابؼؤسسة الفائدة 

بؽذا ارتأينا أف نقتًح على ابؼشرع ابعزائري بأف  ،من الشريك الوحيد و الغتَ ابؼتعامل مع الشركة في ظل قانوف حومي مصالح كل
عتُ الاعتبار الاقتًاحات ابؼوجهة من قبل الفقو الفرنسي و كذا الفقو ابعزائري و بذلك يعيد النظر في قانونو ىذا وأف يأخذ ب

ومن ىذه التوصيات ابؼوجهة ، لأمر ابؼذكور أعلبهايغتَ و يعدؿ و يلغي بعض مواده, وأف يقوـ بسد الثغرات التي اعتًاىا 
 يلي :  بؼشرعنا ما

التي تنص على" أف الشركة عقد يلتزـ بدقتضاه شخصاف طبيعياف أو  من القانوف ابؼدني 416 أولا: تعديل ابؼادة
ينتج قد اعتبارياف أو أكثر على ابؼساهمة في نشاط ابؼشتًؾ بتقدنً حصة من عمل أو ماؿ أو نقد, بهدؼ اقتساـ الربح الذي 
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وىذا بإضافة فقرة ثالثة و تكوف  "، جز عن ذلكيتحملوف ابػسائر التي قد تنشتًكة، أو بلوغ ىدؼ اقتصادي ذي منفعة م
 155.يلي: "ويجوز في ابغالات التي ينص عليها القانوف أف تنشأ بعمل إرادي من شخص واحد " كما

إذا كان  الشركة ذات  :" التي تنص على أنو القانوف التجاريابؼعدلة من  564ثانيا: تعديل الفقرة الثانية في ابؼادة 
بقا للفقرة السابقة لا تظم إلا شريكا وحيدا تسمى ىذه الشركة " مؤسسة ذات الشخص الواحد و ذات ابؼسؤولية المحدودة ط

ر و بالتالي كاف من الأجد ،ابؼسؤولية المحدودة " لأف ابؼشرع حينما نص على ىذه الشركة أدخلها في باب الشركات التجارية
لتسمية ابؼؤسسة قد يخرج من بالو أنها شركة بذارية بابؼعتٌ  نظرا لأف القارئ لأوؿ مرة بو أف لا يتهرب من ىذه التسمية،

ابغقيقي بؽذه الكلمة, و أنها بزضع للؤحكاـ العامة التي بزضع بؽا الشركات التجارية, ويمكن تبرير تسمية " شركة ذات 
  .الشخص الواحد وذات ابؼسؤولية المحدودة" في ىذا الصدد بأنها قائمة على أساس النظرية اللبئحية

و التي تنص على أنو" لا يجوز للشخص الطبيعي أف يكوف   القانوف التجاريمن  2مكرر رقم  590ثالثا: إلغاء ابؼادة 
المحدودة أف يكوف بؽا كشريك شريكا وحيدا إلا في شركة وحيدة وذات ابؼسؤولية المحدودة, ولا يجوز لشركة ذات ابؼسؤولية 

حالة الإخلبؿ في الفقرة السابقة, فيجوز لكل من مكونة من شخص واحد، وفي وحيد, شركة أخرى ذات ابؼسؤولية المحدودة 
يعنيو الأمر أف يطلب حل الشركات ابؼؤسسة بطريقة غتَ شرعية, وإذا كاف ذلك نابذا عن اجتماع كل حصص الشركة في يد 

في شركة فيها  صصعندما يجمع شريك واحد كل ابغ واحدة, لا يسوغ تقدنً طلب حل الشركة قبل سنة من بصع ابغصص
في حتُ لا يمكن ابغكم  ،أشهر لتسوية الوضعية 6في بصيع ابغالات, يمكن للمحكمة منح آجاؿ أقصاه و أكثر من شريك, 

 156.بابغل إذا ما بس  التسوية يوـ النظر في ابؼوضوع "

 يلي:  ت ابؼتمثلة فيماسلبياالمن الأحسن حذؼ ىذه ابؼادة بؼا فيها بفن  و حتى برقق ابؼؤسسة فائدتها العملية يعد

الشخص الطبيعي أو الشخص ابؼعنوي ابؼتمثل في ابؼؤسسة ذات الشخص الواحد وذات ابؼسؤولية المحدودة في  عإف من
د في إنشاء ابؼؤسسات ذات الشخص الواحد و ذات ابؼسؤولية المحدودة, من شأنو أف يعمل على عدـ التقليص من االتعد

ابؼشرع القضاء عليها من وراء الاعتًاؼ بهذه الشركة حيث أف الشخص قد يلجأ مرة أخرى الشركات الوهمية التي كاف ىدؼ 
   .للتحايل على القانوف و ذلك من أجل تكوين ىذه الشركة عن طريق استعماؿ أبظاء مستعارة

قد يمس بالطابع ابؼرف بؽذه الشركة خصوصا وأف الشخص الذي يملك مؤسسة ذات  ابغظروإف وجود مثل ىذا 
بيده كافة حصصها يجد نفسو شخص الواحد وفي نفس الوق  يكوف شريكا في الشركة ذات ابؼسؤولية المحدودة وبذمع  ال

ملزما على حل إحدى ىاتتُ الشركتتُ, إذ يمنع انتقاؿ ىذه الشركة من الطابع ابعماعي إلى الطابع الفردي وإف كاف ابؼشرع لا 
إنشاء ىذه  فيد االشخص الواحد وذات ابؼسؤولية المحدودة من التعد ابؼعنوي ابؼتمثل في ابؼؤسسة ذاتيسمح للشخص 

الشركة, إلا أننا بقده يجيز للشركات التجارية الأخرى بذلك, ومن ىنا نستنتج بأنو يقع في تناقض مع نفسو كونو لا يسمح 
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ح لذلك مثلب شركة ابؼساهمة د في حتُ يسماللمؤسسة ذات الشخص الوحيد وذات ابؼسؤولية المحدودة  من القياـ بهذا التعد
  157وىذا يعتٍ بأنو مسَ بكوف ىذه ابؼؤسسة تتصف بوصف الشركة التجارية.

في ىذه ابغالة يضع ابؼدير تقرير :"التي تنص على أنو  القانوف التجاريمن  584رابعا: تعديل الفقرة الرابعة من ابؼادة 
صادؽ الشريك الوحيد على ابغسابات بعد تقرير بؿافظي ابغسابات التسيتَ و يقوـ بإجراء ابعرد و يعد ابغسابات السنوية و ي

  "من اختتاـ السنة ابؼاليةاعتبارا أشهر  6أجل في 

وذلك لأف نص ىذه ابؼادة جاء مبهما وغتَ صريح لأف ابؼشرع لم يبتُ موقفو بوضوح فيما إذا كاف تعيتُ مندوب 
عو إلى الاستنتاج  بأنو بدا أف نظاـ ابؼؤسسة ذات الشخص الواحد ابغسابات إجباريا أو اختياريا في ىذه ابؼؤسسة, بفا يد

لم يلزـ تعيتُ  الشركاء، و بدا أف ابؼشرعوذات ابؼسؤولية المحدودة ىو نفسو نظاـ الشركة ذات ابؼسؤولية المحدودة ابؼتعددة 
ابؼسؤولية المحدودة ىو أمر  مندوب ابغسابات في ىذه الشركة فبالضرورة أف تعيينو في ابؼؤسسة ذات الشخص الواحد وذات

  .اختياري خصوصا وأف ىذه الشركة ىي ذات حجم صغتَ من سابقتها

و  عبارة بؿافظي ابغساباتوما يعاب على ابؼشرع أيضا من خلبؿ ىذه ابؼادة أنو بؼا أشار إلى مندوب ابغسابات ذكر 
 منطقي لأف ىذه ابؼؤسسة ليس  صاحبة ىذا معناه أنو يجب توافر أكثر من واحد كمحافظ للحسابات, وىذا الأمر غتَ
يلي: " ففي ىذه ابغالة يضع ابؼدير تقرير  أمواؿ ضخمة, بؽذا عليو إعادة صياغة ابؼادة ابؼذكورة أعلبه و يكوف ذلك كما

 التسيتَ و يقوـ بإجراء ابعرد و يعد ابغسابات السنوية, و يصادؽ الشريك الوحيد على ابغسابات بعد تقرير بؿافظ ابغسابات
  .أشهر اعتبارا من اختتاـ السنة ابؼالية" 6إف تم تعيينو في ىذه ابؼؤسسة لأجل 

وأختَا إضافة مادة جديدة يتعلق مضمونها بآثار انقضاء ابؼؤسسة ذات الشخص الواحد وذات ابؼسؤولية المحدودة و 
جراءات و قواعد التصفية إذا تكوف صياغتها كالآتي :"بزضع ابؼؤسسة ذات الشخص الواحد وذات ابؼسؤولية المحدودة لإ

 .توافرت حالة من حالات انقضائها "

ح إدراج مثل ىذه ابؼادة ضمن النصوص ابؼتعلقة بابؼؤسسة ذات الشخص الواحد وذات ابؼسؤولية ا قتً اسبب  ويرجع
 158.المحدودة, ىو سكوت ابؼشرع ابعزائري بخصوص ىذه ابؼسألة

ىذه النقطة، و بدا أف ىذه ابؼؤسسة أدرج  في باب الشركات التجارية و بدا أف ابؼشرع ابعزائري لم يبتُ موقفو حوؿ 
ومن تم إخضاعها لقواعد و إجراءات التصفية ابؼعموؿ  فعلينا معاملتها على أساس أنها شركة بذارية بابؼعتٌ ابغقيقي للكلمة,

بها, وىذا حتى يتحقق أدنى حد للعدالة  بها في الشركة ذات ابؼسؤولية المحدودة ابؼتعددة الشركاء, مع مراعاة وجود شريك وحيد
  159.وتلعب ىذه ابؼؤسسة دورىا على أكمل وجو

 

 

                                                 
157

 .77ابؼرجع السابق، ص.  ابؼؤسسة ذات الشخص الواحد وذات ابؼسؤولية المحدودة، يزاتبفليلى بلحاسل منزلة،  -

.78 .ابؼرجع السابق, ص ، ابؼرجع السابق، بفيزات ابؼؤسسة ذات الشخص الواحد وذات ابؼسؤولية المحدودة ليلى بلحاسل منزلة,  -
158

  

.79 .ابؼرجع السابق, ص ، ابؼرجع السابق، ة المحدودةبفيزات ابؼؤسسة ذات الشخص الواحد وذات ابؼسؤولي ليلى بلحاسل منزلة,  -
159

  



 

 

 

 قائمة المراجع:

 النصـوص القانونيـة : )حسب التسلسل التاريخي( .0

 
 ابؼتضمن القانوف التجاري ابؼعدؿ و ابؼتمم. 1975سبتمبر  26ابؼؤرخ في  59-75الأمر رقم  -

 ابؼتضمن القانوف ابؼدني ابؼعدؿ و ابؼتمم. 1975مبر سبت 26ابؼؤرخ في  58-75الأمر رقم  -
و المحاسػب ابؼعتمػد،  ابؼتعلػق بدهنػة ابػبػتَ المحاسػب و بؿػافظ ابغسػابات 1991أفريػل  27ابؼػؤرخ في  08-91القانوف  -

 . 651، ص. 20، العدد 1991ماي  01ج. ر. 

 1975سبتمبر  26ابؼؤرخ في  59-75ابؼعدؿ وابؼتمم للؤمر رقم  1996ديسمبر  9ابؼؤرخ في  27-96الأمر  -
 .04، ص. 77، العدد 1996 ديسمبر 11ابؼتضمن القانوف التجاري، ج.ر. 

  
 المراجــع : )حسب الترتيب الهجائي( .0

 

 .2000أبضد بؿمد بؿرز، الشركات التجارية، القاىرة، بدوف طبعة، القاىرة،  -

 .2008الطيب بلولة، قانوف الشركات،  -

 .1996التجارية، ابعزء ابػامس، شركة الشخص الواحد، إلياس ناصف، موسوعة الشركات  -
فتػػػات فػػػوزي، الضػػػواب  القانونيػػػة للوفػػػاء بابغصػػػص والتصػػػرؼ فيهػػػا في الشػػػركات التجاريػػػة في القػػػانوف ابعزائػػػري، ديػػػواف  -

 .2007 ،مطبوعات ابعامعية
 .2007فتيحة يوسف عماري، أحكاـ الشركات التجارية، دار الغرب،  -

 .2003قانوف التجاري، منشورات ابغلبي ابغقوقية، بتَوت، لبناف، بؿمد فريد العريتٍ، ال -
بؿمد فريد العريتٍ، القانوف التجاري، شركات الأمواؿ، ابؼكتبة القانونية، الدار ابعامعية للطباعة والنشر، بتَوت لبناف،  -

 بدوف سنة  طبع.

 .2007عية، الطبعة الثانية، نادية فضيل، شركات الأمواؿ في القانوف التجاري، ديواف ابؼطبوعات ابعام -

 
 
 
 
 
 



 )حسب الترتيب الهجائي(المقـالات و المذكـرات :  .3
تكروش  علي وصحراوي أبضد، ابؼؤسسة ذات الشخص الوحيد وذات ابؼسؤولية المحدودة في التشريع ابعزائري، مذكرة  -

 .2007-2006، 15بزرج من ابؼدرسة العليا للقضاء، الدفعة 

لية، إدارة شركات الأشخاص التجارية، مذكرة بزرج لنيل شهادة الليسانس، ابؼركز ابعامعي ربضاني سامية و ىاشمي عا -
 .2006-2005مولاي الطاىر سعيدة، 

عامر خديجة، بلقاسم سعود و فاطمة الزىراء، النظاـ القانوني للمؤسسة ذات ابؼسؤولية المحدودة ذات الشخص  -
 .2006-2005ز ابعامعي مولاي الطاىر سعيدة، الواحد، مذكرة بزرج لنيل شهادة الليسانس، ابؼرك

، بؾلة ابؼؤسسة و التجارة، ابؼؤسسة ذات الشخص الواحد وذات ابؼسؤولية المحدودةآثار انقضاء  ليلى بلحاسل منزلة،  -
 .35،  ص. 2005، 1ابن خلدوف للنشر و التوزيع عدد 

لية المحدودة، بؾلة ابؼؤسسة و التجارة، العدد ليلى بلحاسل منزلة، بفيزات ابؼؤسسة ذات الشخص الواحد وذات ابؼسؤو  -
 . 73، ص. 2005، ابن خلدوف للنشر و التوزيع، 1

 

 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

رس:ـــــــــالفه  

 0 ............................................................................................. المقدمة

 7 ................... الفصل التمهيدي: ماىية المؤسسة ذات الشخص الوحيد وذات المسؤولية المحدودة

 7 ............................................ ابؼبحث الأوؿ: مفهوـ ابؼؤسسة ذات الشخص الوحيد وذات ابؼسؤولية المحدودة

 8 ........................................ ابؼطلب الأوؿ: تعريف ابؼؤسسة ذات الشخص الوحيد وذات ابؼسؤولية المحدودة.

 12 ...................................... ابؼطلب الثاني: خصائص ابؼؤسسة ذات الشخص الوحيد وذات ابؼسؤولية المحدودة

 17 ............................................. ابؼبحث الثاني: أهمية ابؼؤسسة ذات الشخص الوحيد وذات ابؼسؤولية المحدودة

 17 .................... لمحدودةابؼطلب الأوؿ: ابؼفاىيم ابؼستجدة ابؼكرسة للمؤسسة ذات الشخص الوحيد وذات ابؼسؤولية ا

 24 ...........ص الوحيد وذات المسؤولية المحدودةالمطلب الثاني: مزايا و مساوئ المؤسسة ذات الشخ

 08 ........... المحدودة المسؤولية  وذات الوحيد الشخص ذات المؤسسة إدارة و تأسيس: الأول الفصل

 22 .......................................... المحدودة ابؼسؤولية وذات الوحيد الشخص ذات ابؼؤسسة تأسيس: الأوؿ ابؼبحث

 29 ............................................................................ ابؼباشر التأسيس إجراءات: الأوؿ ابؼطلب

 29 .................................................................................. ابؼوضوعية الشروط: الأوؿ الفرع

 33 .................................................................................... الشكلية الشروط: الثاني الفرع

 34 ........................................................................ ابؼباشر غتَ التأسيس إجراءات: الثاني ابؼطلب

 37 ............................................. المحدودة ابؼسؤولية وذات الوحيد الشخص ذات ابؼؤسسة إدارة: الثاني ابؼبحث

 38 .............................................................................. بابؼدير ابؼتعلقة الأحكاـ: الأوؿ ابؼطلب

 38 ............................................................. الوحيد الشخص مؤسسة في ابؼدير تعيتُ: الأوؿ الفرع

 39 ...............................................................الوحيد الشخص مؤسسة في ابؼدير عزؿ: الثاني الفرع

 40 ......................................................... الوحيد الشخص مؤسسة في ابؼدير سلطات: الثالث الفرع

 45 .......................................................... الوحيد الشخص مؤسسة في ابؼدير التزامات:  الرابع الفرع

 45 ................................................................................... ابؼدير مسؤولية:  ابػامس الفرع

file:///E:/FADILA/cours%20de%20droit/مذكرات%20تخرج%20ليسانس/مذكرات%202011/المؤسسة%20ذات%20الشخص%20الواحد/المذكرة%20الكاملة/Copie%20de%20الفصل%20التمهيدي.docx%23_Toc293937418
file:///E:/FADILA/cours%20de%20droit/مذكرات%20تخرج%20ليسانس/مذكرات%202011/المؤسسة%20ذات%20الشخص%20الواحد/المذكرة%20الكاملة/Copie%20de%20الفصل%20التمهيدي.docx%23_Toc293937419
file:///E:/FADILA/cours%20de%20droit/مذكرات%20تخرج%20ليسانس/مذكرات%202011/المؤسسة%20ذات%20الشخص%20الواحد/المذكرة%20الكاملة/Copie%20de%20الفصل%20التمهيدي.docx%23_Toc293937420
file:///E:/FADILA/cours%20de%20droit/مذكرات%20تخرج%20ليسانس/مذكرات%202011/المؤسسة%20ذات%20الشخص%20الواحد/المذكرة%20الكاملة/Copie%20de%20الفصل%20التمهيدي.docx%23_Toc293937421
file:///E:/FADILA/cours%20de%20droit/مذكرات%20تخرج%20ليسانس/مذكرات%202011/المؤسسة%20ذات%20الشخص%20الواحد/المذكرة%20الكاملة/Copie%20de%20الفصل%20التمهيدي.docx%23_Toc293937422
file:///E:/FADILA/cours%20de%20droit/مذكرات%20تخرج%20ليسانس/مذكرات%202011/المؤسسة%20ذات%20الشخص%20الواحد/المذكرة%20الكاملة/Copie%20de%20الفصل%20التمهيدي.docx%23_Toc293937423
file:///E:/FADILA/cours%20de%20droit/مذكرات%20تخرج%20ليسانس/مذكرات%202011/المؤسسة%20ذات%20الشخص%20الواحد/المذكرة%20الكاملة/Copie%20de%20الفصل%20التمهيدي.docx%23_Toc293937424


 51 ...................................... المحدودة ابؼسؤولية وذات الوحيد الشخص ذات ابؼؤسسة في الرقابة: الثاني ابؼطلب

 51 .................................................................... الوحيد بالشريك ابؼتعلقة الأحكاـ: الأوؿ الفرع

 58 .................................................................. ابغسابات بدحافظ ابؼتعلقة الأحكاـ: الثاني الفرع

 65 .......... المحدودة المسؤولية وذات يدالوح الشخص ذات المؤسسة انقضاء و تحويل: الثاني الفصل

 65 ................................... .المحدودة ابؼسؤولية وذات الوحيد الشخص ذات ابؼؤسسة وانتقاؿ برويل: الأوؿ ابؼبحث

 66 ................................................................ .الوحيد الشخص ذات ابؼؤسسة برويل: الأوؿ ابؼطلب

 66 ................................................................................... الإرادية الأسباب:  الأوؿ الفرع

 67 ...................................................................................القانونية الأسباب:  الثاني الفرع

 68 ................................................................ .الوحيد الشخص ذات ابؼؤسسة انتقاؿ: الثاني ابؼطلب

 71 ......................................... المحدودة ابؼسؤولية ذات و الوحيد الشخص تذا ابؼؤسسة انقضاء:  الثاني ابؼبحث

 71 .............................. المحدودة ابؼسؤولية ذات و الواحد الشخص ذات ابؼؤسسة انقضاءأسباب :  الأوؿ ابؼطلب

 72 ................ المحدودة ابؼسؤولية     تذا و الوحيد الشخص ذات ابؼؤسسة لانقضاء العامة الأسباب:  الأوؿ الفرع

 73 ................ المحدودة ابؼسؤولية    ذات و الوحيد الشخص ذات ابؼؤسسة لانقضاء ابػاصة الأسباب:  الثاني الفرع

 77 ........................................ دةالمحدو  ابؼسؤولية ذات و الواحد الشخص ذات ابؼؤسسة تصفية: الثاني ابؼطلب

 78 ............................................................................... عزلو و ابؼصفى تعيتُ:  الأوؿ الفرع

 80 .................................................................................... ابؼصفي سلطات:  الثاني الفرع

 83 ..................................................................................... التصفية انتهاء:  الثالث الفرع

 87 ........................................................................................... الخاتمة

 95 .................................................................................... قائمة المصادر

 98 ........................................................................................... الفهرس

 




