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 ة:ـــدمـــالمق

إف العالم اليوـ يعيش بردي جديد لم يعرفو فهو برد لؽتحن فيو المجتمع الددني ومنو الدنظمات 
مواطنوف على أساس لزلى إقليمي  غتَ الحكومية باعتبارىا لرموعات طوعية لاتستهدؼ الربح.ينظمها

ودولي،في مدى قدرتها على تعزيز قدرات الدولة الدلؽقراطية على الاستقرار ومواجهة الصعوبات 
والتحديات الراىنة خاصة وأف المجتمع الددني لم يعد ذلك الطرؼ الضعيف الذي لا تعتَه الدولة 

في بعض الأعماؿ الختَية،وبالفعل لقد  الاىتماـ لكافي و الدقتصر نشاطو على دورات لزدودة تنحصر
زالت النظرة التقليدية للمجتمع الددني ولقد أضحى في السنوات الأختَة طرفا وشريكا في صنع 
السياسات العامة على كل الدستويات وفي كافة المجالات،فالدنظمات غتَ الحكومية بإعتبارىا جزءا لا 

ن الخدمات والوظائف الحكومية وتطلع الحكومات على يتجزأ من المجتمع الددني تؤدي طائفة متنوعة م
انشغالات الدواطنتُ وترصد السياسات  وتشجع الدشاركات السياسية على مستوى لرتمعي،وىي توفر 
التحليلات و الخبرات فهي بدثابة آلية للإنذار الدبكر فضلا عن مساعدتها في رصد وتنفيذ بنود 

 الاتفاقيات الدولية.

بعض ىذه الدنظمات حوؿ مسائل لزددة من قبيل حقوؽ الإنساف أو البيئة ويتمحور عمل     
باعتبار أف دور لدنظمات غتَ الحكومية في لراؿ بضاية حقوؽ الإنساف أضحى لزل اىتماـ العالم،الأمر 

وضوع باعتباره موضوع الساعة كنتيجة حتمية للمجهودات اجببارة لدالذي لفت انتباىنا لاختيار ىذا ا
بها مثل ىده الدنظمات  في المجتمعات الددنية فهي تثبيت يوما بعد يوـ وجودىا في كافة  قامت التي

 المجالات و الذي أصبح مسلما بو لزليا وإقليميا و دوليا.

ولقد إعتمدنا في دراستنا لذذا الدوضوع على إضهار نشأة وتطور ىده الدنظمات وذلك من     
لاقتها مع غتَىا من الكيانات الدولية الأخرى لذا فالإشكالية نظامها القانوني وع و خلاؿ إبراز دورىا

 في ىذا الدوضوع ىي: االدراد معاجبته

 ه المنظمات وفعاليتها في حماية وترقية حقوق الإنسان؟ذماىية ى -



ومن ثم تم تقسيم ىذا الدوضوع إلى فصلتُ خصص الفصل الأوؿ إلى دراسة النظاـ  القانوني       
غتَ الحكومية وقسم ىذا الفصل إلى مبحثتُ ،الدبحث الأوؿ تطرقنا فيو إلى مفهوـ للمنظمات الدولية 

الدنظمات غتَ الحكومية وتضمن الدبحث الثاني علاقتها مع غتَىا من الكيانات الدولية أما الفصل 
الثاني خصص لدور ىذه الدنظمات في بضاية حقوؽ الإنساف فقسم بدوره إلى ثلاثة مباحث تضمن 

فيو بعض الحقوؽ اجبماعية أما فيما سنا وؿ دراسة لبعض الحقوؽ الفردية والدبحث الثاني در الدبحث الأ
لؼص الدبحث الثالث فقد تطرقنا فيو إلى دراسة لظاذج بعض الدنظمات الدولية غتَ الحكومية التي 

 تهدؼ إلى بضاية حقوؽ الإنساف .

إحتوت على خلاصة للنتائج التي تم ذكرىا في وفي نهاية الدطاؼ أبسمنا ىذا العمل الدتواضع بخابسة      
 الدتن.

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 الفصل التمهيدي:

-حديثة النشأة، إلا أف بعض منها -الدعروفة لنا اليوـ-إذا كانت الدنظمات الدولية غتَ الحكومية     
يعرؼ أف الكنيسة كانت منذ زمن  ترجع إلى زمن قدنً.فالتاريخ -لاسيما التي تقوـ بنشاط ديتٍ

جاء -بوضعها الراىن-سحيق قوة توازف قوة الدولة. وأف بروز ظاىرة الدنظمات الدولية غتَ الحكومية
أثرا مباشر للتحوؿ الذي مر بو المجتمع من النظاـ الإقطاعي إلى النظاـ الصناعي وظهور الآلة، وكذلك 

تظهر حركات برررية  تاعية.فعلى الثورة أثر الصناعية، بدأللأفكار التحررية التي نادت بها الثورة الصن
ضد"الرؽ" الذي كاف سائدا في تلك الفتًة،وتكونت إبرادات وبصاعات وىيئات لدناىضة الرؽ في 
لستلف الدستعمرات البريطانية،أدت إلى إنهيار نظاـ الرؽ.وكانت أوؿ منظمة غتَ حكومية تنشأ معادية 

التي قامت بتنظيم أوؿ مؤبسر ضد الرؽ في Quakers (Société des Amisللرؽ ىي )
،من أجل منع استتَاد الرقيق،وفرض ضرائب على 8233الولايات الدتحدة الأمريكية في عاـ 

 (1)إستتَادىم.

 ولؽكن التمييزيتُ مرحلتتُ،في تطور الدنظمات الدولية غتَ الحكومية:   

 : 3591حتى عام-3481المرحلة الأولى من عام    

 .ومن أمثلة ذلك:ة، العلميةز ىذه الدرحلة بظهور الدنظمات الدولية غتَ الحكومية الدينية، الطبيوتتمي

 (8381بصاعة الإلصليز و الأجانب ضد الرؽ)عاـ -

The British and Foreign Anti-Slavery Society 

 (8381التحالف العلمي للإلصيل )عاـ -

The World’s Evangelical Alliance 

 (8318 للعلوـ الرياضية)عاـالإبراد الدولي -

The International Geodisical Association 
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 (8318الإبراد الدولي للعماؿ )عاـ -

The International Worker’s Association  

 (8314بصعية التشريع الدقارف)عاـ -

Société de la législation compare 

 (8321معهد القانوف الدولي)عاـ -

International Law Association  

 (8323الإبراد الدولي للفن و الأدب)عاـ -

Association littéraire et Artistique Internationale  

 (8433معهد باستتَ بباريس )عاـ -

Institut Pasteur à Paris 

 (8433الإبراد الدولي للبرلدانيتُ)عاـ -

Inter-Parliamentary Union 

 (8402الدولي للمؤسسات)عاـ الإبراد -

Union of International Associations 

وبعد الحرب العالدية ظهرت الدنظمات الدولية غتَ الحكومية ذات الطابع الاقتصادي       
 ذلك: ؿمثا

 (1)(8484إبرادات التجارة الدولية )عاـ -

The International Federation of Trade Union. 

 (8480)عاـ غرفة التجارة الدولية -

The International Chamber of Commerce. 

 حتى الآن(:3591المرحلة الثانية:)وىي التي بدأت منذ عام 
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تزايد وتنوع الدنظمات الدولية غتَ الحكومية في  -بصفة عامة-وقد شهدت ىذه الدرحلة     
من أىم ىذه المجالات تلك التي ظهرت من  لستلف لمجالات. وكاف لستلف ألضاء العالم، في

في  كالفئات الضعيفة في المجتمع، وكذل ةأجل بضاية حقوؽ الإنساف وحرياتو الأساسية، وبضاي
  (1)التي تتعلق بحماية البيئة و الطبيعة. كلستلف النواحي الاجتماعية والاقتصادية، وتل

 Year Book of International ) ويشتَ الكتاب السنوي للمنظمات الدولية    

Organizations) (إلى ظاىرة تزايد الدنظمات الدولية 8441-8448الصادر في عاـ )
منظمة،تضم  88802غتَ الحكومية،الدستمر،حيث كاف عددىا في تلك الفتًة مايقرب من

ألف من الأنشطة و 80ألف عضو،من بصيع ألضاء العالم،وتعمل في 810000أكثر من 
بسثل سنوات الثمانينات من القرف العشرين عقد الدنظمات الدولية غتَ المجالات الدختلفة.و 

لبروز الإىتماـ بهذا النوع من قبل الدوؿ  انظر (La Decennia des O.N.G) الحكومية
 و الدنظمات الدولية الحكومية،والرأي العاـ.

مد طلعت ويصف تطور وألعية الدنظمات الدولية غتَ الحكومية العالم اجبليل الأستاذ لز    
 الغنيمي )ربضو الله( على النحو التالي:

إف الدنظمات غتَ الحكومية إلظا تشخص وظائف اجتماعية بالغة الألعية الأمر الذي  "  
يسمح لنا بأف نطلق على ىذه الدنظمات تعبتَا يتبناه علم الإجتماع وىو )عبقرية 

فراد الدكونتُ لذا إلى (لأنها إلظا تنقل جوىر حقوؽ الأ”Leat of Generation"الأجياؿ
ثم إنها بدا تتمتع بو من ذاتية بذعل من ىد الدصالح -الذيئة ذاتها فهي بهذا نائية عن ىؤلاء الأفراد

يقوـ بدور لغيز لنا  -بهذه الحقائق –الضابط الذي يقود الذيئة.إف الدنتظم الدولي غتَ الحكومي 
أف نوازف بينو وبتُ الدولة ولعل ىذا ىو الذي يفسر لنا لداذا يكوف إنشاء مثل ىذه الدنظمات 

في غمرة  -أحيانا تعبتَا عن تقدـ الدولة عندما تقصر الدوؿ في القياـ بواجباتها فيلجأ الأفراد
لتي كانوا يرجوف أف تقوـ الدولة إلى إنشاء منتظم يهتم بالخدمة ا-غضبهم على الدولة
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أي  –بأدائها.وىذه حقيقة تضفي على ىذا الصنف من الدنظمات قوة خاصة بقدر ما لذا 
من لساطر.وقد يكوف ىذا ىو خلفية ما نشهده في حياتنا اليومية أحيانا من نفور  -للحقيقة

 تتشح بو علاقات الدوؿ بالدنظمات الدولية غتَ الحكومية.
الدعادؿ الرئيسي للدولة،وىذا ىو مصدر  -كما قلت  -الدولي غتَ الحكومي ىو إف الدنتظم    

الدنبر الدستقل الذي يعمل  كقوة الدنتظم فهو النائب عن الأفراد الأعضاء فيو وىو كذل
بإسمهم.ولكن قولي ىذا لايعتٍ أف الدنتظم الدولي غتَ الحكومي ينكر الدولة أو ينفي 

دولي غتَ الحكومي لؽكن أف يندرج برت طائفة التنظيمات التي وجودىا.ومن ىنا فإف الدنتظم ال
"بصاعات الإستًىاب".  (1)تسمى في لغة اليوـ

ولذذه اجبماعات نفوذىا وأثرىا على العلاقات الدولية. ويهمتٍ في معرض ىدا التوضيح أف     
فحسب بل أنبو إلى أف الدنظمات الدولية غتَ الحكومية لا تتصف ببعدىا عن الصفة الحكومية 

 في خدمة شعب دولة بعينها.         رىي كذلك منظمات لاتسعى إلى الربح ولا تنحص
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 :الفصل الأول

 (: O.N.G) المبحث الأول: مفهوم المنظمات الدولية غير الحكومية

الباحثوف على  لؽثل التعريف أوؿ مشكلة تعتًض دراسة الدنظمات الدولية غتَ الحكومية.ولغمع     
صعوبة تعريف ىذه الدنظمات، ويرجعوف ذلك إلى صيغة النفي التي برملها التسمية )غتَ الحكومية( 
لؽكن لذذه التسمية أف برمل أنواعا كثتَة من الدنظمات الدختلفة، تبدأ من الحركات الإجتماعية إلى 

 1الددنية. لرموعات الضغط مرورا بالنوادي الرياضية و أشكاؿ أخرى من الدنظمات

 المطلب الأول: تعريف المنظمات الدولية غير الحكومية.

 المتحدة لهذه المنظمات. الأمم الفرع الأول: تعريف

صارما بشأف عمل الدنظمات الدولية غتَ الحكومية،غتَ أنها تقتًح  الم تعطي الأمم الدتحدة تعريف     
والتكامل و العدؿ الإجتماعي ومن ىذا وضع قواسم مشتًكة لؽكن أف بردد عملها من قبيل التضامن 

 الدنظور فإف الأمم الدتحدة تعتبر الدنظمات بأنها:    

 منظمات تستهدؼ خدمة اجبماعات. -8  

 تتمتع برؤية إلظائية لزددة. -8  

 تهتم بتحستُ أوضاع الفئات التي تتجاوزىا أو تضمها التوجهات الإلظائية. -1  

الدشروعات الإلظائية ،الطوارئ ،إعادة التأىيل، وكذلك ثقافة كما يتحدد عملها في حقوؿ:   -8  
 التنمية، والدفاع عن الحقوؽ الإقتصادية والإجتماعية،وحقوؽ الإنساف. 
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 الفرع الثاني: المعايير التي أعطتها بعض البحوث الدولية المقارنة لتعريف ىذه المنظمات. 

عليها في إعطاء تعريف للمنظمات الدولية غتَ  نظرا لإختلاؼ الدعايتَ التي يتم الإستناد    
الحكومية،وكذلك لتعدد الوظائف التي تقوـ بها ىذه الدنظمات،فقد جبأت بعض البحوث الدولية 

 :يالدقارنة إلى اعتماد عدة معايتَ لتعريف الدنظمات غتَ الحكومية وى

رد التجمع الدؤقت أف للمنظمة الأىلية أو غتَ الحكومية شكل مؤسس لزدد لؽيزىا عن لر -8 
 لمجموعة من الأفراد.  

 سسيا عن الحكومة حتى أو حصلت منها على بعض الدعم.أف تكوف منفصلة مؤ  -8

أف تكوف غتَ ربحية،بدعتٌ أف ما برققو من أرباح لايذىب لمجلس إدارتها أوأعضائها وإلظا لتحقيق  -1
 الذدؼ الذي قامت من أجلو.

 قبل قوة خارجية.أف بركم وتدار ذاتيا وليس من  -8

كاف من الدمكن أف تقوـ بأنشطة عامة ذات طبيعة   فألا تعمل في السياسة بالدعتٌ الحزبي، إ -0
 سياسية مثل حقوؽ الإنساف و النوعية السياسية.

      (1)لغب أف تشمل على قدر من الدسالعة التطوعية.  -1
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 الثالث: تعريف المنظمات غير الحكومية في التشريعات الداخلية  الفرع

 كما يلي :  8408يعرفها القانوف الفرنسي الصادر في عاـ  -8

الدؤسسة أو اجبمعية ىي عبارة عن إتفاؽ بتُ شخصتُ أو لرموعة من الأشخاص بالعمل بصورة  -
 (1)دائمة من أجل برقيق أىداؼ مشتًكة من غتَ برقيق الربح 

 ويذىب القانوف الددني السويسري إلى تعريفها على النحو التالي : -8

ية أو الفنية أو الختَية أو أي نشاط آخر لا يستهدؼ لمىي الدؤسسات السياسية أو الدينية أو الع -
الربح، وتكتسب ىذه الدؤسسات الشخصية القانونية منذ تلك اللحظة التي يعبر فيها الدؤسسوف في 

 إرادتهم في العمل بصورة لرتمعة.وثيقة إنشائها عن 

لأمم الدتحدة لدتابعة أعماؿ الدؤبسر العالدي للإصلاح الزراعي والتنمية لففي مؤبسر الأغذية والزراعة  -1
الريفية، تم تعريف الدنظمات غتَ الحكومية بأنها ىيئات مستقلة للتنمية وذات شخصية اعتبارية تتيح 

ا القانوف ويكوف لذا في الغالب ىياكل لزددة وموارد مالية لذا الدخوؿ في تعاقدات ملزمة يسمح به
 وبشرية بسكنها من بسثيل برامج عمل لتحقيق أىدافها.

 ويعرؼ البنك الدولي الدنظمات غتَ الحكومية بأنها: -8

مؤسسات وبصاعات متنوعة الإىتمامات، مستقلة كليا أو جزئيا عن الحكومات، وتتسم بالعمل 
   (2)وليس لذا أىداؼ بذارية الإنساني والتعاوني،
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 المطلب الثاني: مدى تمتع المنظمات الدولية غير الحكومية بالشخصية القانونية:

 ينقسم الفقو إزاء بستع الدنظمات الدولية غتَ الحكومية بالشخصية القانونية الدولية إلى فريقتُ: -

 عدم تمتع ىذه المنظمات بالشخصية القانونية.: الفرع الأول -

يرى أنصار ىذا الرأي أف ىذا النوع من الدنظمات لا يتمتع بالشخصية القانونية الدولية بسبب  -
بنيانها وتنظيمها الذي ينبع من القانوف الداخلي والعضوية فيها ليست من الدوؿ بل من الأفراد، 

من دولة علاوة على عدـ وجود مركز قانوني دولي واضح في ىذه الدنظمات لأف مركزىا قانوني يتنوع 
 إلى أخرى.

 :تتمتع ىذه المنظمات بالشخصية القانونية  : الفرع الثاني

يرى أنصار ىذا الرأي أف ىذا النوع من الدنظمات يتمتع بالشخصية القانونية الدولية خاصة في  -
تلك الدرحلة التي لؽر بها القانوف الدولي التي يزداد فيها حجم ىذه الدنظمات، وتتنوع أنشطتها في 

لات الحياة الدولية علاوة على أف العمل الدولي يشتَ بالفعل إلى بستع عدد كبتَ من ىذه الف لرلست
 (1)الدنظمات بالشخصية القانونية الدولية.

وإذا تركنا مسألة الخلاؼ الفقهي حوؿ بستع الدنظمات الدولية غتَ الحكومية بالشخصية القانونية  -
إىتم بهذا النوع من الدنظمات منذ بدايات القرف العشرين، بل أف الدولية جانبا، لصد العمل الدولي قد 

موضوع الشخصية القانونية الدولية كاف لراؿ الإىتماـ الأوساط العلمية، والحكومية، بلغ درجة أف 
 (2).لاتفاقيات الدوليةليكوف موضوعا 
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في  "فون بار Von Bar"فقد إىتم معهد القانوف الدولي، بناء على تقرير مقدـ من السيد     
ـ بدراسة الدركز القانوني ، للمؤسسات 8488ـ وفي أسلو عاـ 8488دوراتو الدعقودة في مدريد عاـ 

ؤسسات الدولية وذلك الدولية، وقاـ الدعهد بالفعل بإعداد مشروع اتفاقية تتعلق بالدركز القانوني  للم
ـ ولم 8400الدشروع في عاـ  ـ. ثم أدخل تعديل على ىذا8481عقودة في بروكسل عاـ في دورتو الد

 لؼرج ىذا الدشروع إلى حيز الوجود.

تَ مات الدولية غة بالدشاكل التي تعتًض عمل الدنظاىتم أيضا إبراد الدؤسسات الدولي اكم-
اتفاقية في شأف الدركز القانوني للمؤسسات الدولية ، والدنظمات  الحكومية، وبسكن من صياغة نص

منح ىذه الدنظمات  علىباجة ىذه الاتفاقية يوقد نص في د 8404ـ الدولية غتَ الحكومية في عا
الدولية غتَ الحكومية مركزا دوليا في إقليم كل دولة طرؼ في ىذه الاتفاقية تلزـ الدوؿ الأطراؼ بدنح 

 القانونية   بالشخصية والاعتًاؼ  لقانونها الداخلي،   تبعا  القانونية ىذه الدنظمات الشخصية 

 (1)لم بزرج ىذه الاتفاقية إلى حيز الوجود.لك ه الدنظمات من قبل الدوؿ الأخرى. ومع ذالدمنوحة لذذ

ورغبة من اجبماعة الدولية في تذليل الدشاكل والعقبات التي تعتًض عمل الدنظمات الدولية غتَ  -
 ظماتللمن الحكومية فقد تم بالفعل إبراـ إتفاقيتتُ دوليتتُ في شاف الاعتًاؼ بالشخصية القانونية

 الدولية غتَ الحكومية.

: تم إعداد ىذه الإتفاقية بدعرفة مؤبسر لاىاي للقانوف الدولي الخاص في أوؿ يونيو  الإتفاقية الأولى -
ىولندا (. ولم تدخل  –لكسمبورغ  –فرنسا  –إسبانيا  -ـ وتم التوقيع لذا من قبل ) بلجيكا8401

 التصديقات اللازمة عليها. ىذه الاتفاقية حيز النفاذ لعدـ اكتماؿ عدد

: وىي الاتفاقية الأوروبية في شاف الاعتًاؼ بالشخصية القانونية للمنظمات الدولية الاتفاقية الثانية -
 –اليوناف  -بلجيكا –دوؿ أوربية ىي: ) النمسا  1غتَ الحكومية التي تم التوقيع عليها من قبل 
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ىذه الاتفاقية حيز النفاذ بالفعل أوؿ يناير  سويسرا( وقد دخلت –الدملكة الدتحدة  –البرتغاؿ 
8448.(2) 

وإلؽانا من منظمة الأمم الدتحدة بالدور الحيوي الذي تقوـ بو الدنظمات الدولية غتَ الحكومية  -
للمجتمع الدولي تم منح ىذه الدنظمات وظيفة استشارية بسارسها بالتعاوف مع المجلس الاقتصادي 

( التي جاء بها : " للمجلس الاقتصادي 28لأمم الدتحدة في مادتو )اعي طبقا لنص ميثاؽ اجتموالإ
والاجتماعي، أف لغري التًتيبات الدناسبة للتشاور مع الذيئات غتَ الحكومية التي تعتٍ بالدسائل الداخلة 

لغريها إذا رأى ذلك في إختصاصو، وىذه التًتيبات قد لغريها المجلس مع ىيئات دولية، كما أنو قد 

 (3)مع ىيئات أىلية وبعد التشاور مع عضو الأمم الدتحدة ذي الشأف.ملائما 

وبعد ذلك إعتًافا صرلػا من ىيئة الأمم الدتحدة بوظيفة ىذه الدنظمات في واحد من أىم لرالات -
عمل منظمة الأمم الدتحدة، ألا وىو المجلس الإقتصادي والإجتماعي، الذي تقف فيو إف صح التعبتَ 

 مع الذيئات أو الدنظمات الدولية غتَ الحكومية .على قدـ الدساواة 

حيث تلعب ىذه الأختَة دورا ىاما في نظاـ الأمم الدتحدة من خلاؿ بستعها بالصفة الاستشارية في  -
مليات القانونية على الدتحدة فهي تؤثر في ستَ الع مالمجلس الاقتصادي والاجتماعي التابع للأم

 مستويتُ:

 .لقوانتُ الدولية وتلعب دورا بارزا في تطبيقها وتنفيذىاتساىم في بناء ا الأول:

 (1)تنفيذية. تراقب مدى فعالية الدبادئ وبالتالي فهي بسثل أداة الثاني :

                                                           

 
 

(1) – w.w.w.droit  majustire .dz.   



 المبحث الثاني: علاقة المنظمات الدولية غير الحكومية مع غير ىا من الكيانات الدولية:

 .المطلب الأول: العلاقة بين المنظمات الدولية غير الحكومية والدولة

الدنظمات الدولية غتَ الحكومية عن الدولة، إلا أنها تلتزـ بدراعاة قوانتُ  على الرغم من إستقلاؿ -
الدولة التي تنشأ فيها، وقوانتُ الدوؿ التي بسارس نشاطها فيها وتقوـ الدولة عادة بدنح ىذه الدنظمات 

 لرموعة من التسهيلات والإعفاءات الضريبة وتلك الدسألة بزتلف من دولة إلى أخرى.

 قلاؿ الدنظمات الدولية غتَ الحكومية بعدد من الأسباب أو الظروؼ من ألعها:ويتأثر است -

 * مستوى الاشراؼ والتسهيلات الدالية التي تقدمها الدولة لذذه الدنظمات .

 في الدولة،و قادة الدنظمات الدولية غتَ الحكومية. * العلاقة بتُ القادة السياسيتُ

  الحكومية،والدولة،من الناحية السياسية و الإديولوجية.لدنظمات الدولية غتَا*مدى التعاوف بتُ 

 *الضغوط التي بسارسها الدولة من أجل إخضاع ىذه الدنظمات لتعليمتها.

 *طبيعة النظاـ السياسي السائد في الدولة ومدى إحتًامو للحريات الدهنية.

 *مدى ألعية نشاط الدنظمات الدولية غتَ الحكومية للدولة.

لنا أف نوضح العلاقة بتُ الدنظمات الدولية غتَ الحكومية و الدولة من خلاؿ استعراض  ولؽكن - 
  (1)ثلاث لظاذج من ىذه الدنظمات.
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 الفرع الأول: المنظمات الدولية غير الحكومية لحقوق الإنسان: 

ر ومثل ىذه الدنظمات تعمل من أجل تعزيز وبضاية حقوؽ الإنساف، من خلاؿ إعداد التقاري     
والوثائق، لكشف لسالفات الحكومة وعرضها على الرأي العاـ. ويتضح من ذلك أف ىذه الدنظمات 

 تقوـ بلفت نظر الدوؿ إلى مدى إلتزامها بالاتفاقيات الدولية الدعنية بحقوؽ الإنساف .

 

 الفرع الثاني: المنظمات الدولية غير الحكومية المعنية بتطبيق القانون الدولي الإنساني: 

وتعمل ىذه الدنظمات من حيث الدبدأ بصورة مستقلة و لزايدة عن الدولة،ولا تلجأ إلى إنتقاد    
الحكومات بصورة علنية أماـ الرأي العاـ،حتى ولوكاف ىناؾ إنتهاؾ لحقوؽ الإنساف وحرياتو 

تطبيق  الأساسية،وتقوـ بالتدخل في الدناطق الدسلحة،إستنادا إلى بستعها بحق التدخل الإنساني،لدراقبة
 (2)القانوف الدولي الإنساني من قبل الدوؿ.

 الفرع الثالث: المنظمات الدولية غير الحكومية المعنية بالتنمية: 

أما ىذه الدنظمات فتحدد علاقتها بالدولة تبعا لدشروعات وبرامج التنمية التي تبعها، وعما إذا        
 كاف يتفق وسياسة الدولة، خاصة في الدوؿ النامية. 

وتلجأ الحكومات، لتأمتُ علاقتها بالدنظمات الدولية غتَ الحكومية، لأدوات تنظيمية عديدة       
منها : الدنطق العاـ الذي يتمثل في أف الحكومة ىي التي ترسم السياسات الاجتماعية الدلائمة ، 

 (1)بحيث يعتبر نشاط ىذه الدنظمات مكملا لعملها.
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ذه الدنظمات، وعن طريق الرقابة الدسبقة على الأنشطة التي ومن ىذه الأدوات أيضا خضوع ى      
تتضمن حق اجبهة الإدارية الدختصة في الإطلاع على الوثائق والسندات التي برتفظ بها الدنظمة 

لتحقق من تطبيق القوانتُ والنظاـ الذي تقوـ عليو الدنظمة، كذلك الحق في حضور لشثلي لوفحصها 
الحكومة اجتماعات لرلس الإدارة، واجبمعية العمومية، إلى جانب تعيتُ اجبهة الإدارية لأعضاء 

 لؽثلونها أو لؽثلوف اجبهات الدعنية في لرلس الإدارة. وكذلك حق الإدارة في الرقابة. 

قوانتُ الدنظمة لنشاط الدنظمات الدولية غتَ الحكومية بأف تقوـ بالتشاور فيما بينها، وتسمح ال -
 وتبادؿ الدعلومات،من خلاؿ تنظيمات واجتماعات بالتعاوف الدولة أو بعيدا عنها.    

ففي فرنسا جبأت الدنظمات غتَ الحكومية إلى تكوين مؤسسات وبذمعات تضم معظم الدنظمات غتَ 
جودة في فرنسا ، وفي وزارة التعاوف والتنمية الفرنسية، ووزارة الخارجية، توجد إدارة التعاوف الحكومية الدو 

غتَ الحكومي، تقوـ بالتنسيق بتُ الدنظمات غتَ الحكومية والدولة وتعزيز دورىا وتضامنها على 
 (2)الدستوى الدولي.

لتُ من ىذه الدنظمات، والدسؤولتُ في ويتم التنسيق من خلاؿ جبنة التعاوف والتنمية التي تضم لشث      
الوزارات الدعنية. وتسفر اجتماعات ىذه اللجنة عادة عن قياـ الحكومة بتقدنً القروض والتسهيلات 
للمنظمات غتَ الحكومية، لدعاونتها في أداء نشاطها في لرالات التنمية الدختلفة. وفي ألدانيا تعقد 

تصادي والدنظمات غتَ الحكومية التي بسارس نشاطها داخل اجتماعات دورية بتُ وزارة التعاوف  الإق
 ألدانيا من اجل إقامة حوار مشتًؾ في لستلف لرالات التنمية.

وفي بريطانيا لغتمع لشثلوا الدنظمات غتَ الحكومية مع جبنة الدساعدات الطارئة من اجل تقدنً       
وكذلك من أجل تبادؿ الدعلومات، رئ والكوارث العامة. االدساعدات الإنسانية في حالات الطو 

 (1)والتشاور، وبصع التبرعات، والتوعية.
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، تشتًؾ الدنظمات غتَ الحكومية مع الحكومة في إعداد برامج مساعدات وفي الدوؿ الإسكندنافية    
 تنمية . ال

بينها ويسمح قانوف اجبمعيات الأىلية في مصر بأف تقوـ اجبمعيات والدؤسسات الأىلية فيما         
و بيانات ال بإنشاء ابرادات نوعية أو إقليمية، تكوف لذا الشخصية الاعتبارية، من أجل إعداد

قرارات الاللاحقة على نشاط منظمة. ويعتٍ ذلك سلطة الإدارة في التدخل في  الدعلومات والدراسات
حل  دارة فينفيذىا. وكذلك سلطة الإبعد صدورىا، سواء بإلغاء ىذه القرارات أوتعديلها،أووقف ت

الدنظمة أو دلرها في منظمات أخرى، ومعتٌ ذلك إنهاء الوجود القانوني والدادي لدثل ىذه الدنظمات 
بواسطة قرار إداري لشا لؼل بالتوازف بتُ السلطة والعمل الأىلي ويضع الأختَ في موقف التبعية من 

 الحكومة.

ا تشكلو القوانتُ السائدة من معوقات برد وبالرغم من تزايد الوعي بتُ الدنظمات غتَ الحكومية، بد -
من قدرة ىذه الدنظمات على الحركة والدبادرة. ولذلك فقد تكوف رأي عاـ في كثتَ من الدوؿ  
للمطالبة بتغيتَ القوانتُ لتسمح بقدر أكبر من الاستقلاؿ. إلا أف ذلك لم لػدث بالدرجة الدنشودة، 

تلك الدنظمات التي برمل  الدنظمة قائما، وخاصة حياؿىلية فمازاؿ بزوؼ الدولة من الدبادرات الأ
رؤية شمولية ذات طابع سياسي تواجو أخطاء الدولة أحيانا، مثل منظمات حقوؽ الإنساف، لشا يدفع 
بالدولة إلى التمسك بكل أدوات السيطرة الدمكنة على الدنظمات غتَ الحكومية بهدؼ برجيم 

 حركتها.

ثل ىذه الحالة، ينبغي تطوير العلاقة بتُ الدولة والدنظمات الدولية غتَ ومن أجل التغلب على م     
الحكومية، بحيث لا يكوف تطور ىذه الدنظمات على حساب إضعاؼ الدولة، فالدولة الدتقدمة ىي 

                                                                                                                                                                                     

  
 



التي تقوـ على جهود الحكومات.و الدنظمات غتَ الحكومية التي يتحدد دورىا في تفعيل دور الأفراد 
 (2)مع دور الحكومات في بسثليها لدصالح الشعب. الذي لا يتناقض

والبحوث الدعنية بهذه اجبمعيات، وتنظيم دورات التدريب ودراسة مشاكل التمويل للجمعيات      
والدؤسسات الأىلية والعمل على حلها. وبالإضافة إلى ذلك تقوـ وزارة الشؤوف الاجتماعية بإنشاء 

دية اية، يتولى إجراء دراسات اللازمة  بشأف الأوضاع الدصندوؽ بإعادة بصعيات والدؤسسات الأىل
للجمعيات وأولويات إعانتها، ووضع الضوابط الخاصة بتوزيع الإعانات على اجبمعيات، وتتكوف 

 موارد ىذا الصندوؽ من :

الدبالغ الددرجة بالدوازنة العامة للدولة لإعانة اجبمعيات و الدؤسسات الأىلية الدنشاة طبقا  -8
 لقانوف.لأحكاـ ا

 الإعانات و التبرعات التي يتلاقها الصندوؽ. ،حصيلة الذبات -8

 حصيلة مايؤوؿ إليو من أمواؿ اجبمعيات و الدؤسسات الأىلية التي يتم حلها . -1

 حصيلة الرسوـ الإضافية الدفروضة لصالح الأعماؿ الختَية. -8

 وىكذا يتضح لنا أف:     

ىذه الدنظمات في  إستقلاؿالعلاقة بتُ الدنضمات الدولية غتَ الحكومية و الدولة تقوـ على       
عملها. إلا أف درجة الاستقلاؿ التي تتمتع بها بزتلف من دولة لأخرى تبعا للقانوف الذي بزضع لو 

 (1)تمع.و الاقتصادية و الاجتماعية و الثقافية السائدة في المج ةىذه الدنظمات و الظروؼ السياسي
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 المطلب الثاني: العلاقة بين المنظمات الدولية غير الحكومية و المنظمات الدولية الحكومية.

 الدركز الاستشاري   دولية الحكوميةالنظمات ة تكاملية فقد منحت العديد من الدىي علاق      
statut  consultatif"  لطائفة من الدنظمات الدولية غتَ الحكومية من أجل التشاور و تبادؿ

الدعلومات وتبعا لذلك لؽكن للمنظمات الدولية الحكومية أف تطلب من ىذه الدنظمات إعداد 
دراسات وتقدنً تقارير، ولؽكن للمنظمات غتَ الحكومية أف تبادر من تلقاء نفسها بعمل مثل ىذه 

 ت الحكومية قبل أف تطلبها ىذه الأختَة .ازمة للمنظمر اللاتقاريسات وتقدنً الاالدر 

وتسمح الدنظمات الدولية الحكومية للمنظمات الدولية غتَ الحكومية بحضور الدناقشات و التعبتَ      
عن وجهة نظرىا شفاىة أوكتابة كما لؽكن أف تطلب منها أف تساىم في أنشطتها و في البرامج التي 

 (1)يقوـ بتنفيذىا.

ويعد منح الدركز الاستشاري لذذه الدنظمات اعتًافا دوليا بوجود ىذا النوع من الدنظمات وبقية        
 بأنها في دراسة  bettaléمسالعتها في التعاوف و التضامن الدولي.و التي عبر عنها الأستاذ 

considère comme un label de crédibilité internationale. "  

ركز الإسنتشاري للمنظمات الدولية غتَ الحكومية إلى تعزيز مشروعيتها ومكانتها ويؤدي الاعتًاؼ بالد
ابذاه أعضائها و الدتعاملتُ معها وكذا السلطات الحكومية و الدنظمات غتَ الحكومية الأخرى. 

الدنظمات الدولية غتَ الحكومية لأنو لؽنحها  في توسيع نشاط ويساىم  مثل ىذا الدركز الاستشاري
ات واسعة من أجل الاشتغاؿ و التعاوف مع أجهزة السكرتارية الدولية و الدمثلتُ الحكوميتُ و إمكاني

الدنظمات الدولية غتَ الحكومية الأخرى و بالرغم من الدزايا و الدكانة التي تتحقق للمنظمات الدولية 
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غتَ من الدركز ف ذلك لا يإاكتساب الدركز الاستشاري  لدى الدنظمات الحكومية ف منغتَ الحكومية 
     (2)القانوني الذي تتمتع بو الدنظمات الدولية غتَ الحكومية.

وجدير بالإشارة أف الذي يستفيد من الدركز الاستشاري ىي بعض الدنظمات الدولية غتَ الحكومية     
من وليس بصيعها ولؼضع منح ىذا الدركز وإجراءات لشارسة وإيقاؼ التمتع بو أو سحبو لقرار يصدر 

 (1)الدنظمة الدولية الحكومية.

 الفرع الأول:

 المنظمات غير الحكومية ذات الصفة الاستشارية بالمجلس الاقتصادي والاجتماعي:

من ميثاؽ الأمم الدتحدة أف لغري  28* لػق المجلس الاقتصادي والاجتماعي وفقا لنص الدادة 
في الدشاركة بصيغة كتابية أو شفوية وضع  الدشاورات مع الدنظمات غتَ الحكومية اعتًافا رسميا والحق

ىذا المجلس عدة شروط للمنظمات غتَ حكومية التي ترغب في أف بزطى بالصفة الاستشارية وىي 
:(2)  

لمنظمات غتَ حكومية مكانة دولية ولشثلوف في المجموعات أو الأفراد لشن لؽارسوف لأف يكوف  -8
 الأنشطة التي تدخل ضمن اختصاصها.

تهتم ىذه الدنظمات بالقضايا التي تدخل ضمن اختصاص المجلس الاقتصادي  لغب أف -8
 والاجتماعي.

 أف تكوف أىداؼ الدنظمات متفقة مع روح أىداؼ ومبادئ ميثاؽ الأمم الدتحدة. -1
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أف تساند ىذه الدنظمات عمل الأمم الدتحدة وأف تطور مبادئها وأنشطتها لتتوافق مع طبيعة  -8
 طتها.ولراؿ اختصاصها وانش

جبنة تعتٍ بالدنظمات  88/01/8481* وكذلك قد أنشأ المجلس الاقتصادي والاجتماعي بتاريخ 
غتَ الحكومية وىي جبنة دائمة بالمجلس الاقتصادي والاجتماعي مهمتها البث في أمور الدنظمات غتَ 

 (3).حكومية الراغبة في الحصوؿ على الصفة الاستشارية وبذتمع مرة كل سنتتُ

 ثاني:الفرع ال

 اشتراك المنظمات غير الحكومية في أنشطة لجنة الحقوق الاقتصادية والاجتماعية والثقافية

 8411أيار  88اعتمدت جبنة الحقوؽ الاقتصادية والاجتماعية والثقافية في دورتها الثامنة بتاريخ     
ة والاجتماعية والثقافية وثيقة بعنواف اشتًاؾ الدنظمات غتَ الحكومية في أنشطة جبنة الحقوؽ الاقتصادي

وذلك من أجل ضماف اشتًاؾ ىذه الدنظمات بغض النظر فيما إذا كانت وطنية أو دولية وفيما إذا  
 كانت ذات مركز استشاري أو تلك التي لا تتمتع بذلك الدركز.

 أما بالنسبة للمركز الاستشاري للمنظمات الدولية غتَ الحكومية في الأمم الدتحدة.     

تضمن عهد عصبة الأمم نص ينظم العلاقة بتُ عصبة الأمم والدنظمات الدولية غتَ الحكومية  لم ي    
كما لم يصدر قرار من أي جهاز لذا في ىذا الشأف ومع ذلك فقد كاف يتم دعوة لشثلي ىذه 
الدنظمات لحضور أعماؿ بعض اللجاف والدؤبسرات التي تنظمها العصبة دوف أف يكوف لذم حق 

 (1)مشاركة تلك الدنظمات قاصرة على الحضور والتحدث وتقدنً اقتًاحات . التصويت وكانت

                                                           
(3) – w.w.w.droit .dz.com. 
 .  812د. سعيد سالم جويلي،الدرجع السابق ص - (1)

 



ظل منظمة الأمم الدتحدة فقد كافحت الدنظمات الدولية غتَ حكومية  ولم يستمر الحاؿ كذلك في-
ومارست ضغوطا شديدة حاؿ إعداد ميثاؽ الأمم الدتحدة فتمكنت من تضمتُ الديثاؽ مادة تتعلق 

 التي تنص على أف. 28تَ الحكومية وىي الدادة بالدنظمات الدولية غ

لمجلس الاقتصادي والاجتماعي أف لغري التًتيبات الدناسبة للتشاور مع الدنظمات غتَ حكومية ل" 
 التي تعتٍ بالدسائل الداخلة في اختصاصو.

 المطلب الثالث: خصائص المنظمات الدولية غير الحكومية 

 تتميز الدنظمات غتَ الحكومية بعدة خصائص ىي :

 أنها ليست مرتبطة مع حكومات الدوؿ  -8

 أنها لظت خلاؿ السنوات الأختَة بشكل مذىل. -8

وىي  8428عاـ  8820ثم  8408عاـ  8003منظمة ليصل إلى  821حيث كاف عددىا     
لعلوـ السياسية والعلاقات الدولية  في تزايد مستمر لشا جعلها تكوف لزل اىتماـ كبتَ من قبل طلبة ا

كما أف تأثتَىا تزايد بشكل كبتَ على الدنتظم الدولي وخاصة بدقارنتها مع بعض الدوؿ الصغتَة 
 (1)والضعيفة .

 أف عملها لا ينحصر في خدمة شعب معتُ. -1

 أنها لا تسعى إلى الربح وىذا عنصر ىاـ يفرقها عن باقي الكيانات.  -8

 ظل قانوف خاص أي قانوف الدولة التي تنشأ في رحابها وليس في ظل القانوف الدولي.أنها تنشأ في  -0
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أيضا تكتسب الصفة الدولية عن طريق عدـ انتمائها جبنسية معينة بدعتٌ أف إضفاء الصفة الدولية  -1
 يأتي من توسع نشاطها عبر العالم وعدـ انتمائها جبنسية بذاتها.

مية تهدؼ إلى برقيق أىداؼ لزددة ولا لؽكن الخروج عنها ويعتٍ الدنظمات الدولية غتَ الحكو  -2
 ىذا:

 وبالتالي تعتُ الدسار الذي لغب أف تشكلو. ةأف الأىداؼ ىي التي بردد سبب وجود الدنظم -أ

برديد الأىداؼ يعد دورا كبتَا في تفستَ نصوص ميثاؽ الدنظمة وأعمالذا القانونية مثلها مثل  أف -ب
 الدنظمات الحكومية.

 أف الدنظمة غتَ الحكومية لا تتمتع بالشخصية القانونية الدولية وتتًتب عن ذلك الأتي: -ج

 أنو ليس لذا نظاـ قانوني مستقل في المجتمع الدولي. -أ 

بصعيات داخلية بزضع للتشريعات الوطنية أي بصعيات وطنية تنشأ في ظل القوانتُ أنها لررد  -ب
 الوطنية.

ا وألعيتو في مساعدة ىذه تربطها علاقات مع الدنظمات الحكومية وذلك نظرا لطبيعة عمله -ج
 (1)الأختَة.

 بين المنظمات الحكومية وغير الحكومية  : أوجو التشابو الفرع الأول

لتشابو بتُ الدنظمات الدولية الحكومية والدنظمات الدولية غتَ الحكومية في سبب تتجلى أوجو ا -8
 الإنشاء أي كل منهما كاف الدافع من وراء الإنشاء ىو بضاية حقوؽ الإنساف.

يظهر أيضا وجو الشبو بتُ الدنظمات الدولية الحكومية والدنظمات الدولية غتَ الحكومية في  -8
نظمات فمثلا : صفات الدلؽومة والاستمرارية أي أف يكوف لعملها امتداد الصفات التي تتمتع بها الد
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زمتٍ غتَ لزدود أي يكوف بست وجود مادي دائم لأجهزتها الدختلفة وقدرة ىذه الأجهزة على مباشرة 
 الاختصاصات الدقررة لذا بصفة منتظمة.

 ة تكتسب الطابع القانوني.أعماؿ الدنظمات الدولية الحكومية والدنظمات الدولية غتَ الحكومي -1

  خدمة شعب معتُ.فيالأعماؿ التي يقوـ بها كلا الدنظمتتُ غتَ لزصورة  -8

 الفرع الثاني: أوجو الاختلاف بين المنظمات الحكومية وغير الحكومية 

أف الدنظمة الدولية الحكومية ىي الدنظمة التي  –في الفقو الدولي  –إذا كاف من الدستقر عليو      
يتكوف أعضائها من الدوؿ ذات السيادة، وتنشأ بدوجب اتفاؽ دولي من أجل برقيق الأىداؼ 
الدشتًكة لتلك الدوؿ، وتتمتع مثل ىذه الدوؿ منظمة بالشخصية القانونية الدولية متميزة ومستقلة عن 

ة الذاتية وقد رادة دائمة لذا قدرة على التعبتَ عن الإالدوؿ الأعضاء فيها، وتعمل من خلاؿ أجهز 
تعمل ىذه الدنظمات على الصعيد العالدي أو الإقليمي، وقد تكوف عامة الاختصاص أو تعمل في 

 لراؿ معتُ بذاتو.

ح لنا أف الدنظمات الدولية غتَ الحكومية لا لؽكن أف تندرج في نطاؽ ىذا يتضومن ىذا التعريف      
نظمات الدولية، ذلك أنها تنشأ بدوجب اتفاؽ خاص يتم  بتُ الأفراد وليس اتفاؽ دولي النوع من الد

 (2)بتُ الدوؿ أو الحكومات.

العضوية في الدنظمات الدولية الحكومية لزصورة في الدوؿ ذات السيادة فقط، أما العضوية في      
ت الأفراد، فكما أف الأفراد لا الدنظمات الدولية غتَ الحكومية فهي لزصورة في الأفراد أو لرموعا

لؽكنهم الانضماـ إلى عضوية الدنظمات الدولية الحكومية فإف الدوؿ لا لؽكنها أيضا التمتع بعضوية 
 الدنظمات الدولية غتَ الحكومية.
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وإذا كانت الدنظات الدولية الحكومية تتمتع بالشخصية القانونية الدولية بصفة عامة فإف      
خلي، وإف كاف ىناؾ اغتَ الحكومية متمتعة بالشخصية القانونية في إطار القانوف الدالدنظمات الدولية 

 بعض الدنظمات الدولية غتَ الحكومية الذي يتمتع بالشخصية القانونية الدولية.

ولى، تعتمد ميزانية الدنظمات الدولية الحكومية على اشتًاكات الدوؿ الأعضاء فيها بالدرجة الأ     
الدنظمات الدولية غتَ الحكومية فلا تعتمد من حيث الدبدأ على بسويل السلطات أما ميزانيات 

 الحكومية ولكن على مسالعات الأفراد ولرموعات الأفراد في داخل الدولة وخارجها.

بزضع الدنظمات الدولية الحكومية لدستورىا أي الوثيقة الدولية الدنشئة لذا، فهي بدثابة القانوف     
ات وأعماؿ الدنظمة بالإضافة إلى القواعد العامة في القانوف الدولي، أما الدنظمات الذي لػكم تصرف

تَ الحكومية فتخضع من حيث الدبدأ إلى القانوف الداخلي الذي نشأت في نطاقو، كما غالدولية 
 بزضع للقانوف الدولي في حالات معينة عندما يتعلق الأمر باشتًاؾ الدنظمات الدولية غتَ الحكومية في

 أعماؿ الدنظمات الدولية الحكومية والتعاوف مع الدوؿ في تنفيذ الاتفاقيات الدولية.

من الحصانات والامتيازات الدنصوص عليها في بدجموعة تتمتع الدنظمات الدولية الحكومية     
الاتفاقيات الدولية، أما الحصانات والامتيازات التي تتمتع بها الدنظمات الدولية غتَ الحكومية فهي 
تسند إلى القانوف الوطتٍ، وبزتلف من دولة لأخرى علاوة على أنها لا ترقى إلى الحصانات 

 (1)تلك التي تتمتع بدها الدنظمات الدولية.والامتيازات الديلوماسية، وتأتي أدنى من 
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 الفصل الثاني:

 المبحث الأول : الحقوق الفردية.
ئات من الدنظمات غتَ الحكومية التي تهتم بحماية حقوؽ الإنساف وحرياتو الديوجد اليوـ في العالم 

 (1)ما يلي: الأساسية الدنتهكة في العديد من الدوؿ ولعل من أىم وأنشط ىذه الدنظمات نذكر
 اللجنة الدولية للصليب الأبضر. -

 منظمة العفو الدولية . -

 المجلس العالدي للكنائس. -

 بصعية مكافحة الرؽ لحماية حقوؽ الإنساف. -

 بصاعة حقوؽ الأقليات. -

 اللجنة الدولية للفقهاء. -

 لرمع القانوف الدولي. -

 اجبمعية الدولية لقانوف العقوبات. -

 قراطيتُ.اجبمعية الدولية للمحامتُ الدلؽ -

 حركة الفقهاء الكاثوليك. -

وتعمل ىذه الدنظمات على الصعيدين العالدي و الوطتٍ معا مدافعة عن حقوؽ الإنساف  -
وحريات الاساسية ضد إنتهاكات بعض الحكومات لذا مستخدمة في ذلك وسائل عدة من 

ملة في حقل أجل التأثتَ على الرأى العاـ العالدي، وجلب إنتباه منظمات حكومية عالدية عا
  (2)حقوؽ الإنساف لإبزاذ خطوات إلغابية في قضايا معينة.

ولعل من بتُ أىم الحقوؽ و الحريات التى تهدؼ لحمايتها ىذه الدنظمات لصد الحقوؽ 
السياسية و الددينية وكذلك حق التنمية و الحق في البيئة و ىذه الحقوؽ سنتطرؽ إليها تباعا 

 فيما يلي:
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 الحقوق السياسية.المطلب الأول: 
 تعريف الحقوق السياسية:

ولؽكن تعريف السياسة بأنها تدبتَ الشؤوف العامة للدولةو تنظيم  تشتَ إليها السياسة -
 علاقاتها بدا يكلف برقيق الدصالح و دفع الدضار وفق تشريع معتُ.

عا، وعلى ىذا لؽكن تعريف الحقوؽ الساسية على أنها الحقوؽ التي يكتسبها الشخص شر  -
 (1)ويساىم بواسطتها في إدارة شؤوف الدولة أو في حكمها بإعتباره من مواطنيها .

و ميداف الحقوؽ الساسية واسع جدا،وقد تفاوتت نظرة الدوؿ إليها تبعا لفلسفة نظاـ الحكم  -
القائم فيها، ومع مطلع القرف العشرين بدأت غالبية الدوؿ الدعاصرة بسيل إلى إقرار ىذه 

 (2)الحريات، بإعتبارىا من حقوؽ الإنساف الأساسية.الحقوؽ و 

وىي من بصلة الحقوؽ التي تعرض لذا الإعلاف العالدي لحقوؽ الإنساف وأكد على نظامها   -
 منو مايلي : 12فقد جاء في الدادة 

لكل شخص الحق في الدشاركة في إدارة الشؤوف العامة لبلده مباشرة وإما بواسطة لشثلتُ  -2
 رية.لؼتاروف في ح

 لكل شخص بالتساوي مع الاخرين،حق تقلد الوظائف العامة في بلده. -1
إرادة الشعب ىي مناط سلطة الحكم،ولغب أف تتجلى ىذه الإرادة من خلاؿ إنتخابات  -3

 نزيهة بذرى دوريا بالإقتًاع العاـ،وعلى قدـ الدساواةبتُ الناخبتُ وبالتصويت 

 

 (1 )ية التصويت.السري أو بإجراء مكافئ من حيث ضماف حر 
 ومن بتُ أبرز ىذه الحقوؽ كما جاء في الإسلاـ و في إعلانات الحقوؽ: -
 حق الدشاركة في تولي الوظائف العامة بالدولة. -2
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الحق في إعطاء الدشورة للحاكم إما مباشرة أو عنطريق فرد أخر ينوب عنو،ومن ىنا كاف  -1
 لسها.الحق مكفولا في الشورى و في الإنتخاب والتًشح لمج

 حق الرقابة على أعماؿ أفراد السلطة ونقدىا. -3
 الفرع الأول : حق الترشح.

منح العهد الدولي الخاص بحقوؽ الإنساف لكل مواطن الحق في التًشح لأي إنتخابات  -   
لتولي الدناصب التي تسهم في ستَ الحياة العامة لبلده و الحصوؿ على تولى الخدمة العامة  في 

 دولتو علي أسس عامة من الدساواة .

نيابة عنهم في تولي السلطات العامة وحق التًشح ىو حق التقدـ لذيئة الناخبتُ ليختارونو لل -   
ولالغوز حرماف الشخص من حق التًشح إذا توافرت فيو الدؤىلات الدطلوبة،ولػدد دستور كل 
دولة الدواصفات الدطلوبة في الشخص الذي يرشح نفسو للمجالس التشريعية، ومن ىذه 

لثقافية،وتعتمد بعض الدواصفات بلوغو سن معينة و بستعو بقدر معتُ من الدؤىلات العلميةأو ا
الدوؿ على التًشح الدنفرد القائم على الدواطنة وبعض الدوؿ تعتمد على التًشح وفق القوائم 

 (2 )الحزبيةإذا كاف نظامها السياسي يأخذ بالتعددية الحزبية.
ويتفرع من حق التًشح حق إجراء الدعاية للمرشح لبيلن مؤىلاتو وبرالرو الإنتخابية عبر  -   

علاـ،اما إذا كانت الدولة تسيطر على وسائل الإعلاـ عليو أف تسمح للمرشحتُ وساءؿ الإ
 بصيعهم بفرص متساوية للدعاية،دوف أف يفضل مرشح عن أخر.

 الفرع الثاني : حق الإنتخاب.
إف الدبدأ الذي نص عليو الإعلاف العالدي لحقوؽ الإنساف ىوأف إرادة الشعب مصدر سلطة 

ىذه الإرادة بإنتخابات دورية نزيهة بذري على أساس الإقتًاع السري وعلى قدـ الحكومة،ويعبر عن 
الدساواة بتُ اجبميع أو وفق أي إجراء لشاثل يضمن حرية التصويت على أف إبساـ الإنتخابات بطريق 

 (1)الإقتًاع السري يضمن حرية التعبتَ عن إرادة الناخبتُ.
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لتي يواجهها أي نظاـ سياسي إذ بردد سلميا من تقدـ الدلؽقراطية حلولا للمسائل الدهمة ا -
ىم الذين سيحكموف،كما تضفي الشرعية على القرارات التي يتخذونها،ىذه الأىداؼ 
تصبح اسهل برقيقا عندما تشجع صفات النظاـ الإنتخابي على شيوع الإعتقاد لدى الناس  

 (2)بحرية ونزاىة الإنتخابات .

عتقاد ىو حق الإنتخاب و الوصوؿ إلى صانديق إف العوامل التي تشجع على ىذا الإ -
الإقتًاع، ومبدأ الدساواة بحيث لا يكوف لصوت ما تأثتَ يفوؽ صوت أخر ، ونتائج 
الإنتخابات تقررىا قواعد موضوعة سلفا، تقتًف بأقل قدر لشكن من الغش و التزوير في 

 (3)الإقتًاع و فرز الأصوات و عدىا.

 يعة الإسالدية لو نوعاف لعا:و الإنتخاب كما أستخلص من الشر  -

 طريقة الإنتخاب المباشر:  1
وىذه الطريقة في إختيار الحاكم بذد سندىا في قولو تعالى:" وأمرىم شورى بينهم" فهذا  -

النص القراني بظاىره يوجب أف يتشاور أفراد الأمة لا فئة متميزة منها في شؤونهم وفي أعلاىا 
ىذا الحق إلا من أستثتٍ منهم بدليل شرعي لعدـ إنتخاب رئيس الدولة،فيباشروف بصيعا 

(4)التكيف.
 

وتقوـ ىذه الطريقة على إعطاء كل مواطن توافرت فيو شروط الناخب حق التصويت لإختيار  -
رئيس الدولة،وذلك بعد الإعلاف عن الدرشحتُ مع الدلاحظة أنو لا يقبل ترشيح إلا من 

الإمامة ليس منصبا تشريفيا وإلظا ىو عمل  توافرت فيو الشروط الدطلوبة للخليفة، لأف منصب
(1)وجهد و مسؤولية.

 

ولا مانع شرعا من اف يتًشح لذذا الدنصب اكثر من واحد، بل ىذا الدطلوب بذنبا للشوري  -
الشكلية،و الدرشح الفائز بأغلب أصوات الناخبتُ يتولى البيعة الخاصة من أىل الحل و العقد 

اليد،أ/ا عامة الناس فتكوف بيعتهم في صيغة من لصيغ التي عن طريق مباشر كوضع اليد في 
 تراىا الدولة مناسبة.
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 (2)على نتيجة الإنتخاب.على أف البيعة ىنا لاتعتٍ  الإنتخاب و الإختيار وإلظا تعتٍ الدوافقة  -
 طريقة الإنتخاب غير المباشر:/1

بتُ الدرشحتُ لدنصب وتقوـ ىذه الطريقة على أساس أف يقوـ أىل الحل و العقد بالدفاضلة  -
أو رأى أكثريتهم على إختيار واحد من الدرشحتُ،وبهذا الإختيار  يستقر رأيهمالإمامة أف 

تنعقد الإمامة للخليفة اجبديد،وبعدىا يتولى الخليفة الدنتخب أخذ البيعة من عامة الناس و 
و،وإعلانا للدخوؿ بالطريقة التي تراىا الدولة مناسبة،وذلك تأكيدا لبيعة أىل الحل و العقد ل

 (3)في طاعتو.

وىذه الطريقة بذد سندىا في السوابق الدستورية الثابتة في عصر الراشدين،فقد تم إنتخاب   -
الخلفاء الراشدين،وعصرىم ختَ العصور فهما للإسلاـ وتطبيقا لو من قبل طائفة من 
الأمةوىم أىل الحل و العقد،وتابعهم بعد ذلك الناس الدوجودوف في الددينة ،فبايعوا من 

العقد للرئاسة ولم ينتخبهم بصيع الدسلمتُ في بصيع الددف الإسلامية  ولم  إختاره أىل الحل و
 نا إعتػراض على ىذه  الكيفية لامن الخلفاء الراشدين انفسهم ولامن غتَىم ػينقل ل

 

 (1)فيكوف ذلك إبصاعا منهم على صحة الإنتخاب غتَ الدباشر في إسناد السلطة للحاكم.

 العامة.الفرع الثالث: حق تولي الوظائف 
حق تولى الوظائف العامة ىو حق الفرد في أف يعمل بوظيفة في مؤسسة من مؤسسات الدولة  -

ويقصد بالوظائف العامة الوظائف الحكومية بدختلف أنواعها كرئيس الدولة و الوزراء و 
الدناصب السياسية و الإدارية و العلمية و العسكرية في مرافق الدولة الرسمية بصيعها، فالتعيتُ 
في ىذه الوظائف حق مشروع لكل مواطن تتوافر فيو الشروط التي يتطلبها القانوف،فلالغوز 
أف لػرـ الدواطن من التعيتُ فيها ،وىوحق بأستثمار الشخص لدواىبو و قابليتو العقلية و 
الذىنية و اجبسدية عن طريق التوظف في مؤسسة تتصل بذلك،وىو حق يعتٍ الإستمرار 

في وظيفة عامة، وحق تولي  من جراء التوظفصل على مورد معتُ على الحياة عندما لػ
الدناصب العليا في الدولة لؼضع لإخراءات دستورية وفق نظاـ كل دولة،بينما يتطلب تولي 
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الوظائف الدهنية توافر الشروط التي يتطلبها القانوف الإداريفي كل دولة،و في مقدمة ذلك 
تعطيو الحق في لشارسة حق التوظف في مرفق  حصوؿ الشخص على مرتبة دراسية أو علمية

 (2)معتُ من مرافق الدولة.

ولقد تأكد حق الدساواة في تولي الوظائف العامة في بلادىم، والدساواة  بينهم في ذلك في  -
الإتفاقات الدولية الدعنية بحقوؽ الإنساف ،فقد سجلو الإعلاف العالدي لحقوؽ الإنساف إذ 

 منو على أف: 12نصت الدادة 
لكل شخص حق الدشاركة في إدارة الشؤوف العامةإما مباشرة وإما بواسطة لشثلتُ لؼتاروف  -2

 في حرية.
 (3)لكل شخص بالتساوى مع الأخرين  حق تقاد الوظائف العامة في بلده. -1

 منو على أنو: 15وسجلو العهد الدولي الخاص بالحقوؽ الددنية و السياسية إذ نصت الدادة 
تتاح لو  فن، دوف أي وجو من وجوه التمييز الحقوؽ التالية التي لغب أ"يكوف لكل مواط

 فرصة التمتع بها دوف قيود غتَ معقولة:
 أف يشارؾ في إدارة الشؤوف العامة.إما مباشرة وإما بواسطة لشثلتُ لؼتاروف في حرية. -أ

 أف ينتخب و ينتخب في إنتخابابت نزيهة. -ب
 (1)ع سواه فرصة تقلد الوظائف العامة في بلده.أف تتاح لو على قدـ الدساواة م -ج
منها على  12كما سجلتو وثيقة منظمة الدؤبسر الإسلامي لحقوؽ الإنساف .إذنصت الدادة  -

 أف:

" لكل شخص الحق في أف يشارؾ في إختيار حكامو ،ومراقبتهم ولزاسبتهم وتقولؽهم وفق 
ارة الشؤوف العامة لبلاده بصورة ماأمر بو الله تعالى.... ولكل إنساف حق الإشتًاؾ في إد

 (2)مباشرة أو غتَ مباشرة،كما لو الحق  في تقلد الوظائف العامة وفق الشروط الدرعية.
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وأيضا ىذا الحق نصت علي غالبية الأنظمة السياسية الدعاصرة بإعتباره تربصة للمبادئ  -
 الدلؽقرتطية في لراؿ الوظيفة العامة ،كما نصت عليو الدساتتَ العربية:

 من الدستور على أف: 11ففي الدملكة الأردنية الذاشمية نصت الدادة 
 لكل اردني الحق في تولى الدناصب العامة بالشروط الدعنية بالقوانتُ و الأنظمة. -2
التعيتُ في الوظائف العامة من دائمة و مؤقتة في الدولة و الإدارات الدلحقة بها والبلديات  -1

 (3)الدؤىلات.يكوف على أساس الكفاءة و 
لسنة  2و قد ترؾ الدستور الأردني لأنظمة الخدمة الددنية تنظيم ىذا الحق، فصدر النطاـ رقم  -

 منو. بصيع  3ـ  الخاص  بالخدمة  الددنية  بحيث  يشمل . كما جاء في الدادة 2988

 
موظفي الدوائر الددرجة وظائفهم ورواتبهم في جدوؿ تشكيلات الوظائف الصادرة بدقتضى 

 (1)نوف الدوازنة العامة.قا

 من الدستور على أف: 33و في اجبمهورية العراقية نصت الفقرة ب من الدادة  -

 (2)" الدساواة في تولي الوظائف العامة يكفلها القانوف"
 المطلب الثاني : الحقوق المدنية:

 الفرع الأول : الحق في الحياة.
الإنساف،وقررأف لكل فرد الحق في الحياة،و أوجب ضمن الإعلاف العالدي لحقوؽ الإنساف حياة 

العهد الدولي الخاص بالحقوؽ الددنية و السياسية بأف يكوف لكل شخص الحق الطبيعي في الحياة، 
 (3)ولػمي القانوف ىذا الحق ،ولالغوز حرماف أي فرد من حياتو بشكل تعسفي .

لؽنع على اجبميع من سلطات حق الإنساف في الحياة: ىو الحق الذي لػفظ حياة الإنساف،و  -
وأشخاص إنهاء حياة الإنساف ،و الشخص ذاتو لا لغوز لو إنهاء حياتو .فلا لغوز للدولة 
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بصورة عامة أف تنهي حياة الإنساف و لالغوز للافراد إنهاء حياة بعضهم ولالغوز للشخص أف 
د إرتكب يقدـ على الإنتحار، وإذ ما أقدـ شخص على إنهاء حياة شخص اخر فإنو يعد ق

،وإف كاف إنهاء حياة الشخص بدوافقتو،وإذا ما تعرض الشخص  جرلؽة موجبة للعقاب الصارـ
إلى لزاولة إنهاء حياتو من الأخرين فلو الحق في الدفاع عن نفسو وإف أدى ذلك إلى إنهاء 

 (4)حياتهم.

نها لأي سبب  ومن خصائص الحق في الحياة أنو من الحقوؽ اللصيقة بالشخص التي لالغوز التنازؿ ع
كاف.وأنو لالغوز الدساس بهذا الحق بأية صورة كانت وإف كاف ذلك في مصلحة الشخص ،كأف يعاني 
الشخص من مرض لايرجى الشفاء منو أو يكابد آلاما،فلا لغوز للطبيب إنهاء حياتو،وإذ ما أقدـ 

  (1)الشخص على الإنتحار و فشلت لزاولتو فإف القوانتُ تعاقبو على عملو ىذا. 

ويثبت الحق في الحياة قبل ولادة الشخص وىو في بطن أمو فلا لغوز إخهاض إمرأة وإسقاط  -
اجبنتُ من بطنها،كذلك لا لغوز إعطاء أدوية تؤدي إلى العقم وإف كانت الدرأة غتَ متزوجة . 
ويستمر حق الشخص في الحياة حتى بعد وفاتو فلا لغوز التعرض جبثتو أو التمثيل بها أو 

 القبر. إخراجها من

علمي ’ وتسمح بعض قوانتُ الدوؿ أف يوصي الشخص بجثتو أو بجزء منها لدعهد طبي أ  -
لإجراء التجارب من أجل بضاية الاخرين، أو يوصي بعينو لبنك خاص بالعيوف أو بنقل 
عضو من أعضاء جسمو إلى من لػتاجو من الدرضى على أف لايؤثر ذلك في الصحة 

 (2)العامة.

 ليس حقا مطلقا وإلظا ترد عليو الإستثناءات الأتية:و الحق في الحياة  -

ينتهي الحق في الحياة عندما يرتكب الشخص جرلؽة تكوف عقوبتها القتل و الإعداـ طبقا  -2
 لأحكاـ القوانتُ النافذة .

 إذا إرتكب الشخص جرلؽة إبادة اجبنس البشري فيجوز للدولة أف تنهي حياتو. -1

                                                           
 831،832المرجع السابق،ص – (4)
  831المرجع نفسه ،ص  -(1)
 832المرجع نفسه، ص  – (2)



إذا إستخدـ ضده حق الدفاع عن النفس طبقا للقوانتُ  ينتهي حق الشخص في الحياة -3
النافذة.كأف لػاوؿ شخص قتل شخص اخر أو سرقة أموالو فيستخدـ ىذا الشخص حق 

 الدفاع عن نفسو وأموالو لشا قد ينهي حياتو.
إف حالة الحرب توجب على الدولة تعبئة الدواطنتُ للدفاع عن الدولة وإف أدى ذلك إلى  -4

من مواطنيها،وذلك لأف تضحية ىذا اجبزء من الدواطنتُ ىو لأجل بضاية الأخرين إنهاء العديد 
 و منع العدو من إحتلاؿ أراضي الوطن و الإعتداء على حقوقو.

 
لغوز إنهاء حياة الشخص تنفيذا لأمر صادر من السلطات الدختصة،إذا صدر بحق  -5

اومة اجبهة الدكلفة بالقبض الشخص أمر إلقاء القبض عليو من السلطات الدختصة،وحاوؿ مق
 (1)عليو.
سنة  28لا لغوز تنفيذ الحكم بالدوت بالنسبة للجرائم التي يرتكبها شخص يقل عمره عن  -6

 كما لالغوز تنفيذ حكم الدوت ضد الدرأة الحامل. 
ويلاحظ اف العهد الددني الخاص بالحقوؽ الددنية و السياسية أجاز لكل شخص لزكوـ عليو  -

طلب العفو أو بزفيض الحكم الصادر ضده من لزاكم دولتو في بصيع  بالدوت الحق في
الاحواؿ، غتَ أننا من الناحية العملية لصد اف النص على ىذا الحق لا قيمة لو من الناحية 
القانونية، ذلك لأف من حق كل فرد أف يستأنف ولؽيز أو يعتًض على القرار الصادر بحقو 

ز أف يطلب من السلطات السياسية للدولة بزفيض لدى المحاكم الأعلى درجة، كما لغو 
الحكم عليو، وىذه الدؤسسات ىي التي تقرر تنفيذ الحكم أو بزفيضو، أو إلغاءه، ولا يتًتب 

 (2)على النص عليو في العهد الدولي أي قيمة قانونية، لأف ىذا الحق تكفلو  بصيع القوانتُ.
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 الفرع الثاني:حق المساواة.
من الناحية العلمية إف بصيع الناس غتَ متساوين في الحياة،فمنهم الغتٍ و الفقتَ و الأبيض 

 والأسود والرجل والدرأة و الذكي و غتَ الذكي و العالم و اجباىل،و الدقصود بالدساواة ىي الدساواة 
 (1)أماـ القانوف،أي الدساواة بالحقوؽ و الإلتزامات

 المساواة أمام القوانين: - أ
من أوؿ الحقوؽ التي نص عليها الإعلاف العالدي لحقوؽ الإنساف  الدساواة اماـ القانوف فنص  -

على أف يولد الناس متساووف في الكرامة،و الحقوؽ،وقد وىبوا عقلا وضمتَا وعليهم أف 
يعامل بعضهم بعضا بروح الإخاء و الكرامةوأوجب الإعلاف العالدي لحقوؽ الإنساف أويتمتع 

 م  بالدساواة  أماـ  القانوف  و أف  لؽنحهم  بضاية  كاملة  دوف  تفريق الناس بصيعه
 (2)أو بسييز .

ويكفل القانوف بضاية متساوية وفعالة ضد أي بسييز سواء أكاف ذلك على أساس العنصر أـ  -
اللوف أـ اجبنس أـ اللغة أـ الدين أـ الرأي السياسي أـ غتَه من الأصل القومي و الإجتماعي 

 الولادة أـ غتَىا.أـ صفة 

و الدساواة أماـ القانوف تعتٍ أف اجبميع يتمتعوف بذات الحقوؽ و ذات الإلتزامات إذا ما  -
تساوت إمكاناتهم و مؤىلاتهم فلكل شخص الحق في التعليم اجبامعي مثلا إذا كاف مؤىلا 

ض  لذلك،فلالغوز أف يعامل الدتساووف في الدؤىلات العلمية بصورة لستلفة بعضهم عن بع
كذلك يتحمل اجبميع أعباء الخدمة العسكرية إذا بلغوا سنا معينة فلالغوز فرضها على 

  (3)أشخاص دوف أخرين.
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وتقضي الدساواة أماـ القانوف أف يتمتع اجبميع  بالاىلية القانونية لإجراء التصرفات القانونية  -
إجراء التصرفات عند توافر الشروط الدطلوبة فيهم،فلالغوز حرماف شخص دوف أخر من 

 (1)القانونية.

وتنفيذا لذذا الدبدأ فإف على الدولة أف تصدر قوانتُ عامة ولرردة تفرض فيها الدساواة بتُ  -
 متكافئة الافراد بغض النظر عن الدين أو اللغة أو القوميةبحيث يتمتع اجبميع بحماية قانونية 

 وىناؾ نوعاف من الدساواة أماـ القانوف: -

مة في الحقوؽ و الواجبات،ومن ذلك الحق في الحياة و الحق في الكرامة الإنسانية / الدساواة العا2
و الحق في السلامة اجبسمية،فمثل ىذه الحقوؽ يتمتع بها بصيع الناس بصورة متساوية ولالغوز أف 

 (2)يتمتع بها بصيع الناس بعض الناس ولػرـ اخروف .
تعيتُ في مهنة الطب مثلا لايتمتع بها إلا الأطباء /الدساواة الخاصة بتُ فئة معينة من الناس، فال1

الذين لػملوف شهادة طبية معتًؼ بها من طرؼ الدولة قانونا،فلا لغوز للشخص أف يطالب 
مهنة  لإشغاؿ بتعيينو طبيبا دوف أف لػمل شهادة تؤىلو لذذه الوظيفة، وإذا ما تقدـ شخصاف

قانونية و كذلك بالنسبة للإختصاصات الاخرى  فينبغي تعيتُ الاكفاء منهم طبقا لدعايتَ  الطب
فلا لغوز التمييز بتُ ىؤلاء بسبب العنصر أو اللوف أو الدين  أو ما لػملو من فكر وإنتماء ولذجة 

 (3)مهنية.
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 المساواة أمام القضاء: -1
 أوجب العهد الدولي الخاص بضاية للحقوؽ الددنية و السياسية مساواة اجبميع أماـ القضاء، -

 :وبرقيقا لذلك أوجب العهد ما يأتي

لكل فرد الحق عند النظر في أية تهمة جنائية ضده أو في حقوقو وإلتزاماتو في إحدى  -2
القضايا القانونية في لزاكمة عادلة و علنية من لزكمة لستصة و حيادية قائمة إستنادا إلى 

ء منها لأسباب تتعلق القانوف، ولغوز إستبعاد الصحافة و اجبمهور من المحاكمة أو جز 
بالأخلاؽ أو النظاـ العاـ، أو الأمن الوطتٍ في لرتمع دلؽقراطي أو عندما يكوف ذلك لدصلحة 
الحياة الخاصة لأطراؼ القضية أو الددى الذي تراه المحكمة ضروريا فقط في ظروؼ خاصة إذا  

صدور أي حكم كاف من شأف العلنية أف تؤدي إلى الإضرار بصالح العدالة، على أنو يشتًط 
في قضية جنائية أو مدنية علنيا إلا إذا إقتضت مصالح الأحداث أوالإجراءات الخاصة 

 بالدنازعات الزوجية أو الوصاية على الأطفاؿ غتَ ذلك.
 (1)الدتهم بريء مالم تثبت إدانتو طبقا للقانوف. -1
 لحد ادنى: لكل فرد عند النظر في أية تهمة جنائية ضده الحق في الضمانات الاتية -3
 لغة مفهومة لديو بطبيعة التهمة الدوجهة إليو و سببها . و بأيةإبلاغو فورا و بالتفصيل  -أ

الحصوؿ على الوقت و التسهيلات الكافية لإعداد دفاعو و الإتصاؿ بدن لؼتاره من  -ب
 المحامتُ.

 أف بذري لزاكمتو دوف تأختَ زائد عن الدعقوؿ. -ت
وأف يدافع  عن نفسو أو بواسطة لزاـ لؼتاره ىو، أو أف يعتُ أف بذري لزاكمتو بحضوره  -ث

 لو لزاـ دوف أف يدفع  مقابلا إذا كاف غتَ متمكن.
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 أف يستوجب بنفسو أو بواسطة شهود الخصم ضده أو يضمن حضور شهوده. -ج
 أف تكوف الإجراءات الأحداث تتناسب وأعمارىم، وأف تتخذ الإجراءات لإعادة تأىيلهم. -4
 من صدر حكم بحقو الحق في إعادة النظر في الحكم والعقوبة الصادرة بحقو. لكل -5
لكل شخص صدر حكم بحقو الحق في التعويض إذا ألغي الحكم أو صدر عفو بحقو، أو  -6

 الإجراءات التي إبزذت بحقو غتَ عادلة.
 لا لغوز لزاكمة شخص أو معافيتو عن جرلؽة سبق أف صدرىا حكم نهائي سابق. -7
 لغوز إدانة شخص بجرلؽة مالم تكن جرلؽة بدوجب القانوف وقت إرتكاب الفعل ولا لغوز فرض لا -8

 (1)عقوبة أشد من العقوبة واجبة التطبيق في وقت إرتكاب اجبرلؽة.
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 المبحث الثاني : الحقوق الثقافية والإجتماعية والإقتصادية 
 والإقتصاديةالمطلب الأول : الحقوق الإجتماعية 

 : الحق في العمل  1الفرع 
إف حق العمل من الحقوؽ الأساسية التي يقوـ عليها مبدأ حقوؽ الإنساف وحرياتو في 
الإعلانات والدواثيق الدولية، بإعتبار أنهذا الحق ليس ضروريا فقط لدعيشة الإنساف بل لتنمية شخصيتو 

 أيضا.
العمل وما يثبت للعامل من حقوؽ في فالإعلاف العالدي لحقوؽ الإنساف بردث عن حق 

 ( منو جاء فيها.23( فالدادة )24، 23الدادتتُ ) 
لكل شخص حق في العمل وفي حرية إختيار عملو، وفي شروط عمل عاجلة ومرضية وفي الحماية  -1

 من البطالة.
 جبميع الأفراد دوف بسييز الحق في أجر متساوي العمل الدتساوي -2
أة عادلة ومرضية تكفل لو ولأسرتو عيشة لأئقة بالكرامة البشرية، لكل فرد حق في مكاف -3

 وتستكمل عند الإقتضاء بوسائل أخرى للحماية الإجتماعية.
 (1)لكل شخص حق إنشاء النقابات مع آخرين والإنضماـ إليها من أجل بضاية مصالحو. -4

في برديد معقوؿ  ( ، لكل شخص حق في الراحة وأوقات الفراغ، وخصوصا24وجاء في الدادة )
 لساعات العمل، وفي إجازات دورية مأجورة.

وفي العهد الدولي الخاص بالحقوؽ الإقتصادية والإجتماعية والثقافية أكد ما تضمنو الإعلاف العالدي 
( وفي حقوؽ تعتًؼ بهاكل الدوؿ والأطراؼ 9، 8، 7من حقوؽ للعماؿ بصورة مفصلة في الدواد ) 

 منو،وقد جاء فيها : 6الدادة في ىذا العهد بدقتضى 
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تعتًؼ الدوؿ الأطراؼ في ىذا العهد بالحق في العمل الذي يشمل ما لكل شخص من حق في أف  -

يتاح لو إمكانية كسب رزقو بعمل لؼتاره أو يقبلو بحرية، ) وتقوـ بإبزاذ تدابتَ مناسبة لصوف ىذا الحق 
.(1) 
الدوؿ الأطراؼ في ىذا العهد لتأمتُ الدمارسة  لغب أف تشمل التدابتَ التي تتخدىا كل من -2

الكاملة لذذا الحق توفتَ برامج التوجيو والتدريب التقنيتُ والدهنيتُ والأخذ في ىذا المجاؿ بسياسات 
وتقنيات من شأنها برقيق تنمية إقتصادية وإجتماعية وثقافية وعمالة كاملة ومتيحة في ظل شروط 

 لإقتصادية الأساسية.تضمن للفرد الحريات السياسية وا
ووثيقة منظمة الدؤبسر الإسلامي لحقوؽ الإنساف أكدت على الحق في العمل، وما يثبت للعماؿ من 

( حيث جاء فيها : ) العمل حق تكفلو الدولة أو المجتمع لكل قادر عليو 15حقوؽ في الدادةى )
المجتمع والعامل حقو في   .... وللإنساف حرية إختيار العمل اللئق بو الذي لػقق مصلحتو ومصلحة

كافة الضمانات الدتعلقة بالسلامة والأمن ولا لغوز تكليفو بدا فوؽ طاقتو أو إستغلالو أو 
الاضرارية....ولو الإجازات والعلاوات والتًقيات ولو أف يتقاضى أجرا كافيا وعادلا مقابل عملو دوف 

أرباب العمل فمن حقهم على الدولة تأختَ، وىو مطالب بالإخلاص والإتقاف، وإذا إختلف العماؿ و 
 أف تتدخل لرفع الظلم وإقرار الحق والإلزاـ بالعدؿ دوف بريز .

وأيضا منظمة العمل الدولية لذا جهود لشيزة في ىذا المجاؿ حيث عملت على إصدار عدة إتفاقيات 
عمالة والدهن دولية خاصة بالعماؿ وحقوقهم منها: إتفاقية العمل الدولية بخصوص عدـ التمييز في ال

 ـ .1958( لسنة 111رقم )
وإستجابة لدا تضمنتو الدواثيق والإعلانات الدولية، أولت دساتتَ الدوؿ الدعاصرة الدلؽقراطية 
منها والإشتًاكية حق العمل إىتماما كبتَا بل لقد عملت لستلف دوؿ العالم على إصدار تشريعات 

 خاصة بالعمل.
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مثلا كفل الدستور حق العمل جبميع الأردنيتُ دوف تفريق ففي الدملكة الأردنية الذاشمية 
 بينهم، وفي حدود

( / تكفل الدولة العمل والتعليم ضمن حدود 2( منو فقرة )6إمكانيات الدولة، فقد جاء في الدادة )
 (1)إمكانياتها وكفل الطمأنينة وتكافؤ الفرص جبميع الأردنيتُ/.

 ـ. 1952( من الدستور لسنة 23وجاء في الدادة )
 العمل حق جبميع الدواطنتُ وعلى الدولة أف توفر للأردنيتُ بتوجيو الإقتصاد الوطتٍ والنهوض بو. -1
 برمي الدولة العمل، تضع لو تشريعا يقوـ على الدبادئ الأتية : -2
 إعطاء العامل أجرا يتناسب مع كمية عملو وكيفيتو. -أ

 اـ راحة أسبوعية وسنوية مع الأجر.برديد ساعات العمل الأسبوعية ومنح العماؿ أي -ب
 تقرير تعويض خاص للعماؿ الدعيلتُ، وفي أحواؿ الدرض والعجز والطورائ الناشئة عن العمل -ج
 تعيتُ الشروط الخاصة يعمل النساء والأحداث -د
 خضوع الدعامل للقواعد الصحية -ىػ
 تنظيم نقابي حر ضمن قواعد القانوف -و

 25ـ وقانوف رقم  1960لسنة  21انتُ للعمل منها : قانوف رقم كما صدرت في الدملكة عدة قو 
 29، والقانوف رقم 1986لسنة  28ـ وقانوف رقم  1986لسنة  27ـ وقانوف رقم  1972لسنة 
 بالإضافة إلى العديد من الأنظمة الدتعلقة بالعمل. 1986لسنة 
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 1956 منظمة العمل الدولية عاـ وإنسجاما مع الإبذاه العالدي لحقوؽ الإنساف فقد إنضم الأردف إلى
 (1)ـ وصادؽ على العديد من الإتفاقيات الدولية .

 المطلب الثاني : الحقوق الثقافية
 الفرع الأول : الحق في الثقافة والعلم

إف الإنساف كيانو الدادي والدعنوي، وىو عندما يولد يكوف طفلا ضعيف البدف قاصر الفكر، قاؿ 
من بطوف أمهاتكم لا تعلموف شيئا، وجعل لكم السمع والأبصار والأفئدة تعالى : " والله أخرجكم 

 (1)لعلكم تشكروف ".
وعلى مر الزمن يأخذ الإنساف طريقو إلى النماء الدادي والإرتقاء الدعنوي، حتى يبلغ أشده، لكنو لا 

ينمو،  يكبر جسما وعقلا من تلقاء نفسو، بل يتزود بدقادير منتظمة من الأغذية تكفل لبدنو أف
وبأقساط منتظمة كذلك من الدعرفة حتى يتفتق ذىنو وتتسع مداركو، ويبصر حقيقة ما لػيط بو، ويعي 

 (2)ما يطلب منو وما لغب عليو، وبذلك كيانو الدعنوي، الذي ىو أرقى من كيانو الدادي .
فإف الحفاظ وكما كاف الحفاظ على كياف الإنساف الدادي حقا من حقوقو الأساسية ) حقو في الحياة( 

على كيانو الدعنوي كذلك يكوف حقا من حقوقو ، وسبيل ذلك العلم، وىو أحد مكونات شخصية 
 الإنساف الثقافية، وكلما سمت ثقافة الإنساف كلما إرتقى كيانو الدعنوي.

 (3)من ىنا كاف من الدناسب أف نتحدث عن حق الإنساف في الثقافة والعلم.
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 والعلم والصلة بينهما :أولا مفهوم الثقافة 
 مفهوم الثقافة : -أ

الثقافة في اللغة : مصدر ثقف، وىي بدعتٌ الحدؽ والقطانة، فيقاؿ: ثقف فلاف، ثقفا وثقفا وثقافة، 
 أي صادر حاذؽ خفيفا فطنا، ويقاؿ إمرآة ثقاؼ، أي فطنة.

تالذي ورد في كتاب  وقد استعمل ىذا اللفظ في العصور الإسلامية بدعتٌ الدعرفة والصغة ولضو ذلك،
طبقات الشعراء: وللشعر صناعة وثقافة يعرفها أىل العلم كسائر أضاؼ العلم والصناعات وحديثا 
شار إستعماؿ ىذا اللفظ في الفكر العربي بدعتٌ جديد مستمد من معتٌ الكلمة الدقابلة في اللغة 

القاموسي لذذه الكلمة ذات الأصل اللاتيتٍ ، وبالدعتٌ «   CULTURE»الإلصليزية، وىي كلمة 
: يشمل لرالات العدد من العلوـ الطبية يستعمل بدعتٌ زراعة أجزاء من اجبسم أو زراعة البكتتَيا ولضو 
ذلك، كما أنها تعتٌ في لراؿ علوـ الإنساف ) الأنثروبولوجي( وعلوـ الإجتماع: لرمل ألظاط السلوؾ 

عتٌ الأكثر شيوعا لذذا الدصطلح ىو قابلية الفرد الإنساني، والتقنية التي تنتقل من جيل إلى جيل، والد
أو اجبماعة لإدراؾ الدنجزات الحضارية وإستحسانها، كما يستعمل كذلك للتعبتَ عن الدستوى 
الحضاري للفرد، فيقاؿ أنو مثقف، أو للدلالة على حضارة معينة فيقاؿ الثقافة الصينية أو الثقافة 

 اليونانية أو غتَ ذلك.
نا إلى معاني لفظ الثقافة في اللغة العربية أو غتَىا، فإف ما يعنينا من ىذه الدعاني، ىذا وسواء نظر 

الدفهوـ الإجتماعي للثقافة، فالثقافة في الدفهوـ الإجتماعي تعتٍ ما لػصل عليو الإنساف من خلاؿ 
اط معيشتو في بصاعة، حيث تكوف ثقافتو من خلاؿ علاقتو بالأخرين وتفاعلو معهم، وتقليده للألظ

 (1)السلوكية والدعايشة التي تنتقل بطريقة إجتماعية وليست بطريقة عضوية.
 مفهوم العلم: -ب

العلم : نقيض اجبهل، وىو في اللغة يأتي بدعتٌ الدعرفة وقد وردت كلمة العلم وإشتقاقاتها في القرآف 
 ضربتُ.الكرنً في أكثر من بشالظائة موضيفا ويقصد بها إدراؾ الشيء بحقيقتو وذلك على 
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 الأوؿ : إدراؾ ذات الشيء ومنو قولو تعالى : " ) لا تعلمونهم الله يعلمهم(.
الثاني : الحكم على الشيء بوجود شيء موجود لو، أو نفي شيء ىو منفي عنو ومنو قولو تعلى : " 

 (1)فإف علمتوىن مؤمنات(.
عن طريق دراسة ذات منهج منتظر أما العلم بالدفهوـ الدعاصر فيعتٍ : معرفة الحقائق والدبادئ المحصلة 

بحيث تقود إلى القوانتُ العامة وبخاصة في عالم الدادة، وىو يشمل كذلك الدهارات الدكتسبة عن طريق 
 التدريب، أي أنو يشمل الدعارؼ النظرية والتطبيقية.

 صلة العلم بالثقافة : -ج
الثقافة، ففي كل لرالات لؽكن أف نفهم صلة العلم بالثقافة على أساس أف العلم أحد مكونات 

العلوـ النظرية والتطبيقية سواء أخذنا العلم مرتبطا بالفرد العالم أو الدتعلم، أو أخذناه كطابع عاـ لحيل 
أو أمة أو لرموعة من الناس لؽكن أف يوظف في تكوين وتشكيل ثقافة ذلك الفرد وتلك اجبماعة 

علم يصبح ما يتعلمو جزءا من ثقافتو، وىنا وإثرائها وبعبارة آخرى إف من يسلك طريق العلم بالت
يدخل الإسلاـ في توجيو العالم والدتعلم إلى الإستفادة من علمو وتوظيفو في الختَ، فأي علم لا ينتج 

 منفعة، ولا يوجد لضو الختَ يكوف قشرة لا فائدة منها ولا ختَ فيها.
بو أقبح الأوصاؼ وأساىا، وشببهم  وقد وصف الله سبحانو وتعالى  الذين لػملوف العلم ولا ينتفعوف

بالحمار الدثقل بحملو وىو لا يعلم ماذا لػمل على ظهره، وقاؿ سبحانو :" مثل الذين بضلوا التوراة ثم 
 (2)لم لػملوىا كمثل الحمار لػمل أسفارا".

وىناؾ بشة إبذاه آخر في فهم الصلة بتُ العلم والثقافة، يقوـ على أساس التباين بتُ الدصطلحتُ 
 فالثقافة وجهة نظر أصحاب ىذه الإبذاه نظرية في السلوؾ، بينما العلم نظرية في النعرفة وىو تنتهي 
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 (1)مهمتو عند إنشاء الأشياء وفهمها أما الثقافة فتستمر في بذميل الأشياء وبرسينها.
نرى شخصتُ وبيا ذلك أف الدستوى الدعرفي العلمي ليس ىو الذي يوجو السلوؾ وإلظا ىي الثقافة فقد 

درسا الدراسة نفسها وفي اجبامعة نفسها وبلغا الدستوى نفسو من الدعرفة ولكنهما يتصرفاف إزاء ما 
 (2)تصرفا لستلف كل الإختلاؼ للتباين في ثقافتيهما.
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 :الحقوق الجماعية .الثانيالمبحث 
 المطلب الأول:الحق في البيئة

حزيراف  26)الذي دعت إليو الأمم الدتحدة في: وضع إعلاف الدؤبسر الدعتٍ للبيئة البشرية
، لإلذاـ وإرشاد شعوب العالم للمحافظة على البيئة البشرية وتعزيزىا(، وتنص الفقرة الأولى من 2971

 الديباجة على ما يلي:
الإنساف ىو في الوقت نفسو لسلوؽ بيئتو، وحدد شكلها فهي تؤمن لو عناصر وجوده الدادي وتتيح لو 

الفكري والاجتماعي والروحي، وخلاؿ التطور الطويل والقاصي للجنس البشري على ىذا  فرصة النمو
الكوكب، تّم الوصوؿ الآف إلى مرحلة اكتسب فيها الإنساف عبر التقدـ السريع للعلم والتكنولوجيا 
القدرة على برويل بيئتو بأساليب لا برصى وعلى نطاؽ لم يسبق لو مثيل وعلى اجبانبتُ من بيئة 

نساف الطبيعي والذي من صنع الإنساف ضروري لرفاىيتو وللتمتع بحقوؽ الإنساف الأساسية وحتى الإ
 .(1)بالحق بالحياة نفسو

 وينص الدبدأ على ما يلي:
للإنساف حق أساسي في الحرية والدساواة وظروؼ عيش مناسبة في بيئة ذات نوعية تتيح حياة  

الكرامة والرفاه، وىو يتحمل مسؤولية جليلة في بضاية بيئتو وبرسينها للجيل الحاضر وللأجياؿ الدقبلة، 
تعماري وفي ىذا الصدد فإف سياسات تعزيز واستمرار الفصل العنصري والتمييز والاضطهاد الاس

 .(2)وغتَه من أشكاؿ الاضطهاد تظل مدانة ويتعتُ القضاء عليها
إلى قراراتها  2948كانوف الأوؿ   35الدؤرخ في:  35/72وأشارت اجبمعية العامة )في القرار  

الدتعلقة بدشكلة لسلفات الحروب ولا سيما الألغاـ وتأثتَىا على البيئة وأسفت لعدـ ابزاذ أي تدابتَ 
الدشكلة، وأقرت اجبمعية العامة باف أغلب البلداف النامية قد خضعت للاحتلاؿ  فعلية لحل ىذه

الأجنبي وتعرضت لحروب شنتها دوؿ استعمارية معينة فتكبدت بسبب ذلك خسائر فادحة في 
الأرواح والدمتلكات، كما أدت لسلفات الحروب في ىذه البلداف إلى عرقلة جهود التنمية بشكل خطتَ 
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ا خسائر في الأرواح والدمتلكات، وأعربت اجبمعية العامة عن رأيها في أنو مسؤولية تكبدت بسببو أيض
 إزالة لسلفات الحروب وبرمل نفقاتها لغب أف تقع على كاىل البلداف التي خلفتها.

إف مسألة البيئة ىي قضية الإنساف الدعاصر وىي بزص البشرية بصعاء وإف بيئة كوكب الأرض 
حدة بالرغم من الحدود السياسية أو اجبغرافية، الاقتصادية أو الحضرية، إف ىي في المحصلة بيئة موّ 

مسألة البيئة تؤكد أف العالم متداخل ومتًابط أكثر لشا يتصور البعض والواقع أنو توجد مشاكل إقليمية 
في أو جهوية للبيئة برتاج إلى حلوؿ لزلية قد تستفيد من الخبرات والإمكانيات العالدية ولكنها تبقى 

 المحصلة ذات علاقة مباشرة بالبيئة المحلية لذلك فقد تبلور الشعار البيئي:

  .2) فكر عالديا وأعمل لزليا(
وعليو فإف مسألة البيئة لا لؽكن أف تقف على أرضية سليمة إلا بتضافر اجبهود على الدستويتُ العالدي 

 .(2)ة انهيار البيئةوالمحلي حتى تنجح البشرية في كسب معركة التحدي الدصتَي بدجابه
كذلك إف مسألة البيئة وبضايتها أصبحت بسثل البعد اجبديد أو البعد الثالث لحقوؽ الإنساف،   

وإذا كاف الإنساف بحاجة إلى حقوؽ مدنية وسياسية )وىذا أحد أبعاد حقوؽ الإنساف( وإذا كاف 
، فإف الإنساف بحاجة أكيدة الإنساف بحاجة إلى حقوؽ اقتصادية واجتماعية وثقافية )وىذا بعد آخر(

إلى بضاية حقو في استمرار الحياة وفي حفظ شروط بقاء الحياة على كوكب الأرض أي في بضاية البيئة 
 وىذا ىو البعد الثالث لحقوؽ الإنساف.

إف حق الإنساف في الحياة ىو من أبرز أركاف مسألة الإنساف، وإذا كاف لذذا الحق عدة أوجو 
الارتباط الوثيق بتُ حق الإنساف في الحياة وبتُ حقو في الحصوؿ على بيئة فإف أحدىا يكشف ذلك 

سليمة ونظيفة لأنو بدوف ىذه البيئة فإف حق الإنساف في الحياة يتعرض وبالأساس إلى اعتداء فاضح 
 .(3)يصعب رده أو توقي لساطره
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الإنساف ىذا الربط القائل وعلى ىذه القاعدة برزت أطروحة الربط بتُ بضاية البيئة وبتُ حقوؽ        
 بأف بضاية البيئة ىي بضاية لحق الإنساف في الحياة وبالتالي فإف البيئة ىي أحد أبعاد حقوؽ الإنساف.

إف لدسألة حقوؽ الإنساف عدة أبعاد منها البعد الدتعلق بالحقوؽ الددنية والسياسية، ومنها 
فية ويضاؼ إليها الآف البعد اجبديد الدتمثل في البعد الدتعلق بالحقوؽ الاجتماعية والاقتصادية والثقا

 .(1)بضاية البيئة
وبالنظر للألعية فقد بات بالإمكاف القوؿ أف لحقوؽ الإنساف والبيئة تتفقاف معا.اليوـ في مركز       

 الصدارة في لوحة الاىتمامات الإنسانية .
 المطلب الثاني:الحق في التنمية .

أف تولي اىتماما 2977شباط12الدؤرخ في -3-4قررت جبنة حقوؽ الإنساف بدوجب قرار 
خاصا إلى دراسة العقبات التي تعيق أعماؿ الحقوؽ الاقتصادية والاجتماعية والثقافية بالكامل ولا 
سيما في البلداف النامية وما ينجز من أعماؿ على الدستويتُ الوطتٍ والدولي في سبيل ضماف ىذه 

قوؽ وأوصت جبنة المجلس الاقتصادي والاجتماعي بأف يدعوا الأمتُ العاـ إلى القياـ متعاونا مع الح
اليونسكو وغتَىا من الوكالات الدتخصصة الدعينة "بإجراء .دراسة عن موضوع الأبعاد الدولية للحق 

ف الدولي بها في التنمية باعتباره من حقوؽ الإنساف يتصل بسائر حقوؽ الإنساف القائمة على التعاو 
 في ذلك الحق في السلم أخذا بالاعتبار احتياجات النظاـ الدولي اجبديد والبشرية 

 (1) الأساسية وإتاحة ىذه الدراسة للجنة "/
في 42/218وعلى إثر ذلك اعتمدت اجبمعية العامة إعلاف الحق في التنمية )بإقرار

ية حق من حقوؽ الإنساف غتَ قابل على أف "الحق في التنم2وينص الإعلاف في الدادة2986نساف4
للتصرؼ وبدوجبو لػق لكل إنساف وجبميع الشعوب الدشاركة والإسهاـ في برقيق تنمية اقتصادية 
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واجتماعية وثقافية وسياسية والتمتع بهذه التنمية التي لؽكن فيها أعماؿ حقوؽ الإنساف والحريات 
 .     (2)الأساسية إعمالا تاما "

إلى أف "الإنساف ىو الدوضوع الرئيسي للتنمية وينبغي أف يكوف  1الدادةويشتَ الإعلاف في 
الدشارؾ النشط في الحق في التنمية فرديا وبصاعيا أخذين.بالاعتبار ضرورة الاحتًاـ التاـ لحقوؽ 
الإنساف والحريات الأساسية،الخاصة لذم فضلا عن واجباتهم ابذاه المجتمع الذي لؽكنو وحده أف يكفل 

وؽ الإنساف.لذاتو بحرية وبصورة تامة ولذلك ينبغي لنا تعزيز نظاـ سياسي واجتماعي برقيق حق
 . (3) واقتصادي مناسب للتنمية "

وأما الحق الواجب الدتعلقتُ بوضع سياسات إلظائية وطنية ملائمة تهم في التحسيس الدستمر لرفاىية 
ة والذادفة للتنمية في لتوزيع العادؿ بصيع السكاف وبصيع الأفراد على أساس مشاركتهم النشيطة والحر 

 للفوائد النابصة عنها فهما على عاتق الدولة .
فالتنمية مسألة ىامة وحيوية لكافة البلداف والشعوب بدا برققو من نهوض اقتصادي 
واجتماعي وثقافي غتَ أنو يعزي إلى التنمية الكثتَة من التخزين الحاصل في البيئة وإذا كانت التنمية 

نهوض وتقدـ فاف البيئة مسألة ومصتَ ومن الدهم صياغة معادلة متوازنة برقق التنمية وبرمي مسألة 
البيئة.في آف واحد ذلك أنو من غتَ الحائز للتنمية أف تهدد التوازف البيئي أو تدمر الدوارد الطبيعية أو 

ز الوقوؼ في وجو أف تلوث الدكونات الأساسية للبيئة من ماء وىواء وتربة وفي الوقت ذاتو.لا لغو 
مشاريع التنمية باسم المحافظة على البيئة.إف الدعادلة الدطلوبة وباختصار ىي أف برقق التنمية بلا تدمتَ 

 (1) البيئة.
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المبحث الثالث : نماذج عن بعض المنضمات الدولية غير الحكومية التي تهدف إلى حماية 
 حقوق          الإنسان.

 ب الأحمر.المطلب الأول : لجنة الصلي
تنسب الدبادرة إلى ىنري دوناف أحد سكاف جينيف الذي كاف يقوـ بزيارة ميداف معركة  -

سولفرينو في مقاطعة بومباردي حيث انتصرت قوات فرنسا وسردينيا على النمساويتُ وقد تأثر ىنري 
ميداف القتاؿ حتى أنو  دوناف ألؽا تأثر أماـ منظر الأعداد الوفتَة من اجبرحى الذين تركوا دوف عناية في 

كرس اجبزء الأكبر من حياتو للبحث عن حلوؿ عملية وقانونية من شأنها برستُ حاؿ ضحايا 
 الحرب.

دوي في الرأي العاـ في سويسرا وفي غتَىا من 2861*وكاف لكتابو "تذكار سولفرينو" الذي نشر عاـ 
 البلاد على حد سواء.

بضر من ىذا الدنظر الرىيب وقاـ دوناف في ميداف *لقد ولدت فكرة الصليب الأبضر والذلاؿ الأ
 الدعركة في تنظيم أعماؿ الإغاثة باستخداـ الوسائل المحلية الدتاحة.

إف جوىر فكرة دوناف تتضمن:بزفيف قصور الخدمات الطبية في اجبيوش عن طريق  
م إلى دوناف أربعة إعداد"أفراد إغاثة متطوعتُ "في زمن السلم وبرقيق حيادىم في ميداف القتاؿ. وانض

من مواطتٍ جينيف وقاـ الأربعة بتكوين"اللجنة الدولية لإغاثة اجبرحى "والتي أصبحت فيما بعد 
 . (1)"اللجنة الدولية للصليب الأبضر"

على الدعوة لعقد مؤبسر دولي  2864وبقوة بضاسهم وصبرىم بضلوا الحكومة السويسرية في سنة       
فر الدؤبسر عن نتيجة ملموسة ىي التوقيع في العاـ نفسو على )اتفاقية دولة وأس 21اشتًكت فيو 

لتحستُ حاؿ العسكريتُ اجبرحى في اجبيوش في الديداف(، وبدقتضى ىذه الاتفاقية تقدـ الإسعافات 
والرعاية للمحاربتُ اجبرحى والدرضى دوف أي بسييز ضار مهما كاف الدعسكر الذين ينتموف إليو وتقضي 
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احتًاـ أفراد الخدمات الطبية والدهمات والدنشآت الطبية ولؽيز ىؤلاء الأفراد وىذه الدهمات الاتفاقية ب
 .-صليب أبضر على أرضية بيضاء –والدنشآت بعلامة لشيزة 

رابطة بصعيات  2929وإذا ازداد عدد اجبمعيات الوطنية شيئا فشيئا، أنشئت في باريس سنة  -
 .(1) 2939ف سنة الصليب الأبضر التي نقلت مقرىا إلى جني

الحياد الاستقلالي                                                                                                         –عدـ الالضياز  –وتقوـ ىذه اللجنة على مبادئ وألعها ىي: الإنسانية          
 الوحدة العالدية. –الطابع الطوعي       ا

الدبادئ الأربعة الأختَة الطابع التنظيمي الذي ابزذه الصليب الأبضر والذلاؿ الأبضر أنو  وتبرز
مؤسسة يغلب عليها أصل الطابع الاجتماعي وبرتفظ باستقلالذا وراء أية سلطة حكومية  ولا 
تسعى وراء أي مكسب ولا لغوز أف يكوف لذا سوى بصعية واحدة في كل قطر وبستد لتشمل 

 .(2)وإذا ما اجتمع لشثلوىا تضمن لدمثلي كل البلاد مساواة تامة في الحقوؽ العالم بأسره
وتشكل الدبادئ الثلاثة الأولى في لرموعها انطلاؽ لكل عمل يقوـ بو الصليب الأبضر والذلاؿ 
الأبضر فهو لا يهتم على الإطلاؽ بدعرفة أي من أطراؼ النزاع لزق وأيهما لسطئ ولا أي منهما 

ضحية العدواف وعلى الذيئات الدختصة مثل لرلس الأمن أو اجبمعية العامة للأمم  الدعتدي وأيهما
الدتحدة أف تناقش ىذه الدشاكل التي يصعب حلّها أحيانا ولا يرى الصليب الأبضر والذلاؿ الأبضر 

في أي ظرؼ كاف سوى الإنساف الذي يتألم والتي لػتاج إلى غوث غتَ مغرض يتسم بالإلحاح 
 أحيانا.

نة الدولية للصليب الأبضر إذف منظمة لزايدة خاصة، وىي تسهر على مراقبة تطبيق فاللج
اتفاقيات جنيف. من جانب الدوؿ الدوقعة عليها، والتي تعتبر اللجنة الدولية المحرؾ الأوؿ لذا ومن 

جهة أخرى فإف اللجنة قد كلفت بوجو خاص للسبب ذاتو، وىو حيادىا بتقدنً خدماتها 
 .(3)ضحايا الدنازعات للمحاربتُ لصالح
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إف اللجنة الدولية تعمل قبل كل شيء من أجل العسكريتُ اجبرحى والدرضى والدنكوبتُ في 
 البحار وأسرى الحرب الواقعتُ في قبضة العدو. الذي تعمل اللجنة لتحستُ ظروؼ حياتهم 

ا الذين منذ أسرىم حتى برريرىم ومن أجل ذلك ترسل اللجنة إلى بصيع ألضاء العالم مندوبيه
يزوروف أماكن الأسر والحجز والعمل التي يوجد فيها أسرى ويتحرى الدندوبوف ظروؼ الإقامة 

 والدعاملة والتغذية في تلك الأماكن  ويتدخلوف لدى سلطات الأسر لتحقيق التحسينات 
اللازمة في ىذه الظروؼ عند الاقتضاء، كما أف اللجنة الدولية تعمل لصالح السكاف الددنيتُ 

أراضي العدو أو في الأراضي المحتلة وتتدخل اللجنة كذلك في حالات الدنازعات غتَ الدولية  في
 بوصفها وسيطا لزايدا.

ومن الأنشطة الذامة الأخرى التي تقوـ بها اللجنة الدولية للصليب الأبضر البحث عن 
أت الوكالة الدفقودين ونقل الرسائل العائلية بتُ الأشخاص الذين فصلتهم الأحداث وقد أنش

عاـ، فهرسا  233الدركزية للبحث عن الدفقودين التابعة للجنة الدولية ومقرىا جنيف منذ لضو 
 مليوف شخص. 33مليوف معلومة تتعلق بنحو  55يضم 

وأختَا فاللجنة الدولية قد تدعى لنق مواد الإغاثة إلى السكاف الددنيتُ الذين يتعرضوف 
نة الدولية تكوف في كثتَ من الأحياف اجبهة الوحيدة التي للمجاعة بسبب الحرب ونظرا لأف اللج

تستطيع اجتياز الأسلاؾ الشائكة وعيوف الحصار أو التنقل بحرية في الدناطق المحتلة فإنها تنقل  
 كذلك الدواد الغذائية والأدوية والدلابس إلى تلك الدناطق.

لى اجبمعيات الوطنية للصليب الأبضر وتبعا لحجم الدعونة الدطلوبة توّجو اللجنة الدولية نداءات إ
والذلاؿ الأبضر وإلى رابطة بصعيات الصليب والذلاؿ الأبضر وإلى الحكومات غتَ الدشتًكة في 

وكذلك الدنظمات الطوعية، أف اللجنة الدولية للصليب الأبضر إذ تنظم أعماؿ اجبماية   النزاع
رص على الإرتقاء بالقانوف الانساني والغوث في الدنازعات الدسلحة تعتبر أيضا من مهامها الح

 .(1)وبخاصة على تطويعو لواقع الزمن
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 (1)المطلب الثاني: منظمة ىيومن رايتش ووتش.
تعد منظمة منظمة ىيومن رايتش ووتش من الدنظمات الدعروفة في الوقت الحاضر وتقوـ بدور 

بشأف انتهاكات حقوؽ مهم في مراقبة حقوؽ الإنساف. بذري الدنظمة برقيقات منتظمة ومنهجية 
 الإنساف في لضو سبعتُ بلدا في لستلف ألضاء العالم.

وقد عهد عن الدنظمة أنها سبّاقة في فضح انتهاكات حقوؽ الإنساف بدا تنشره من معلومات 
موثوؽ بها في أوانها وىذه السمة التي ىي التي جعلتها مصدرا أساسيا للمعلومات للمعنيتُ 

ظمة ما تقتًفو الحكومات من فعاؿ في لراؿ حقوؽ الإنساف بغض بحقوؽ الإنساف وترصد الدن
النظر عن توجهاتها السياسية وتكتلاتها اجبغرافية السياسية ومذاىبها العرقية والدينية وتدافع 
منظمة ىيومن رايتش ووتش عن حرية الفكر والتعبتَ وإتباع الإجراءات القانونية الواجبة لإقامة 

اية القانونية وبناء لرتمع مدني قوي وتقوـ الدنظمة بتوثيق أعماؿ القتل العدؿ والدساواة في الحم
و"الاختفاء" والتعذيب والسجن التعسفي والتمييز، وغتَىا من انتهاكات حقوؽ الإنساف 
الدعتًؼ بها عالديا وتدين ىذه الانتهاكات بصيعا، والذدؼ الذي تنشده من وراء ذلك ىو لزاسبة 

 (2)حقوؽ مواطنيها. الحكومات التي تتعدى على
كما تتطلع الدنظمة إلى كسب تأييد الرأي العاـ العالدي والمجتمع الدولي بأسره من أجل تعزيز 

 الحقوؽ الإنسانية للبشر كافة وإعلاء شأنها.
بإنشاء قسم في أوروبا وآسيا  2978وقد بدأت منظمة ىيومن رايتش ووتش نشاطها عاـ 

 منظمة ىلسنكي لدراقبة حقوؽ الإنساف(. الوسطى ) الذي كاف يعرؼ آنذاؾ باسم
أما اليوـ فقد أصبحت تضم كذلك أقساـ "موضوعية" تتعلق بنقل الأسلحة، وحقوؽ الطفل، 

 وحقوؽ الدرأة والعدالة الدولية وغتَىا من الدواضيع ولدى الدنظمة مكاتب في:
غ كونغ نيويورؾ وواشنطن، ولوس ألصلس، ولندف، وبروكسل، موسكو، ريودي جانتَو، ىون

 وغتَىا.
                                                           

(1) – Human Rights Watch. Organization  
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ومنظمة ىيومن رايتش ووتش منظمة غتَ حكومية مستقلة تدعمها مسالعات الأفراد سواء    
 .(1)بشكل مباشر أو غتَ مباشر

بهدؼ رصد مدى مراعاة حقوؽ  2989وقد أنشئ قسم الشرؽ الأوسط في الدنظمة عاـ 
والعمل على تعزيز الالتزاـ بهذه الإنساف الدعتًؼ بها دوليا في منطقة الشرؽ الأوسط وشماؿ إفريقيا 

 (2)الحقوؽ وإعلاء شأنها.
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 الخاتمة:  

لطلص لشا سبق ذكره أف الدنظمات الدولية غتَ الحكومية تقوـ بأدوار عديدة وىامة في       

لراؿ حقوؽ الإنساف حيث أنها تقوـ بنشاطات من شأنها بضاية حقوؽ الإنساف في لستلف 

و المجالات لتحقيق العدالة الإنسانية وحفظ كرامة الأشخاص كما أنها تسهر على تطبيق 

الدولي العاـ و القانوف الدولي الإنساني من أجل حل النزاعات تطوير قواعد القانوف 

 الدسلحة لتحقيق السلم و توفتَ الدساعدات لأشخاص متضررين من الكوارث الطبيعية .

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 المصادر والمراجع:

 / المصادر:3

 القرآف الكرنً. -

 ةص/المراجع: العامة و المتخص8

الدولية غتَ الحكومية في النظاـ القانوني الدولي.دار النشر،  .سعيد سالم جويلي.الدنظماتد -
 .8001النهضة العربية، 

 .8الدطبوعات اجبامعية، الطبعة فد.عمر سعد الله. حقوؽ الإنساف وحقوؽ الشعوب، ديوا  -

 عد.ىاني سليماف الطعيمات،حقوؽ الإنساف وحرياتو الأساسية،دار الشروؽ للنشر والتوزي -
8001 . 

 .8004 الفتلاوي .حقوؽ الإنساف ،دار الثقافة للنشر و التوزيع،د.سهيل حستُ -

د.عبد الكرنً علواف خضتَ،الوسيط في القانوف الدولي العاـ،الكتاب الثالث حقوؽ الإنساف  -
 . 8442مكتبة الثقافة للنشر والتوزيع الطبعة

توزيع(. مرواف يوسف صباغ، البيئة وحقوؽ الإنساف،كوميو)للدراسات والإعلاـ والنشروال -
 .8441الطبعة الأولى،

/قائمة الرسائل و المذكرات:1  

الدولية غتَ الحكومية ودورىا في  تسعيدة، الدنظما ةمذكرة بزرج لنيل شهادة ليسانس، جامع -
 .8003 -8002بضاية حقوؽ الإنساف 

 

 



 /مواقع إلكترونية:9

- www.droit.dz.com. 

- www.droit.aoloum.org. 

- www.droit.majustaire.dz. 

- Web liographie. 
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