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. صندوق التأمینات الاجتماعیة، التحصیل الجبري، إجراءات التحصیل، الاشتراكات، التأمین:الكلمات المفتاحیة
83/15قانون لظمن إجراءات في و مقارنتھا بما كان معمول بھ08/08التعدیلات التي جاء بھا القانون : ملخص

راءات التحصیل في مادة الضمان الاجتماعي من خلال ، أعطت نفس جدید لإج99/10المعدل والمتمم بالقانون رقم 
كالمعارضة على حسابات بریدیة مثلا، للتحصیل الجبري لضمان الاجتماعياستحداث طرق أخرى خاصة با

القانونیة أو الاقتطاع من القروض البنكیة أو حتى الملاحقة التي تصبح جبریة بأخف الإجراءات، إن الخطوات
ھ عراقیل عدة للتطبیق الصحیح للقانون، بھدف تحصیل اشتراكات الضمان الاجتماعي سواء كان للعمال المتبعة تواج

الأجراء أو غیر الأجراء و من ھذا المنطلق تھتم الدراسة بتقییم مدى نجاعة ھذه الإجراءات الجدیدة التي طالھا التعدیل 
بنوك والمصالح الولائیة أو القضاء و كذا من خلال مدى استجابة الأطراف المخاطبة من طرف الصندوق كال

الإحصائیات السنویة الخاصة بمداخیل الصنادیق في صورة اشتراكات سنویة، بعرض وجیز لمھام الصنادیق المعنیة 
أو بالأحرى محاولة فھم الغایة من بالتحصیل و كذا أھم الإجراءات المتبعة الجدیدة مقارنة مع القدیمة لنختم بعرض 

.أصلاالتعدیل 
Mots clés : Caisse d'assurance sociale, recouvrement forcé, les procédures de
recouvrement, les cotisations, l’assurance.
Résumé : Les amendements que la loi 08/08 a apporté en comparaison avec les
procédures appliquées par la loi 83/15 modifiée et complétée par la loi 99/10 ont permit
le développement des procédures de recouvrement en matière de sécurité social par la
création de nouvelles méthodes spécifiques au recouvrement forcé des cotisations de
sécurité social tel que l’opposition sur les comptes courants postaux ou le prélèvement
des prêts bancaires ou la contrainte qui s’exécute par la force avec les moindres
procédures. Mais ces étapes juridiques appliquées font face à beaucoup d’obstacles qui
empêchent l’application correcte de la loi pour le recouvrement des cotisations de
sécurité social des salariés et non salariés.
De ce point la, cette étude s’intéresse à l’évaluation de l’efficacité de ces nouvelles
procédures touchées par les amendements à travers la réaction des parties communiquées
par les caisses tel que les banques, les services de Wilaya ou même la justice ainsi que les
statistiques annuelles des revenues des caisses sous forme de cotisations annuelles par
une brève présentation des fonctions des caisses de recouvrement et aussi les nouvelles
procédures les plus importante par rapport à l’ancienne et pour conclure avec un essaie de
comprendre le but de cet amendement de la loi 08/08 en premier lieu.
Key words : Social Insurance Fund, forced collection, collection procedures,
contributions, insurance.
Abstract: The amendements that the law 08/08 brought, compared to the law 83/15
amended and supplemented with the law 99/10 gave a fresh breath to the procedures of
collection in the field of social insurance, by creating new ways specially for the forced
collection of social insurance contributions such as the opposition on « CCP » accounts
or the cut from banks loans or the constraint that can be excuted with force with the
lightest procedures. But these legal steps still face many obstacles to reach the correct
application of the law in order to collect salaried or non salaried workers social insurance
contributions. From this point the study is interested to evaluate how effecient are these
new procedures touched by the amendements by the study of the responce of the
communicated parts by social insurance funds like banks and Wilaya services or even
justice plus the annual statistics of funds revenues in the form of annual contributions by
a breve presentation of the functions of the social insurance funds specialised in the
collection and the main new procedures compared to the old ones to end up by trying to
understand the purpose of the amendements in the first place.
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